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Santiago, 2 de mayo de 2016

Sefior

HECHO ESENCIAL
POTASIOS DE CHILE S.A.
Inscripcion Registro de Valores N° 1086

Carlos Pavez Tolosa
Superintendente de Valores y Seguros
Presente

Ref.: Acuerdos adoptados en Junta Ordinaria de Accionistas.

Sefior Superintendente:

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 9° y 10° de la Ley de Mercado de Valores,
y en la Norma de Carécter General N° 30, Seccién 11, parrafo 2.2 de esta Superintendencia,
informo a usted, en carécter de hecho esencial, que en la Junta Ordinaria de Accionistas de
Potasios de Chile S.A. (en adelante la “Sociedad”), celebrada el 29 de abril de 2016, se
acordd, entre otras materias, lo siguiente:

D

2)

3)

4)

Aprobar la Memoria Anual, el Balance y Estados Financieros de la Sociedad, asi
como dar por examinado el informe de la Empresa de Auditoria Externa
PricewaterhouseCoopers y sus notas respectivas, todos ellos correspondientes al
ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2015.

Aprobar distribuir como dividendo definitivo y minimo obligatorio, el 30% de las
utilidades liquidas del ejercicio terminado al 31 de diciembre de 2015, esto es, la
suma total de US$ 1.268.368.-, equivalente a un dividendo de US$ 0,000651082.-
por accion Serie A, y de US$ 0,000716190.- por accion Serie B. El pago de este
dividendo se efectuara a partir del dia 13 de mayo de 2016, en favor de los sefiores
accionistas que figuren inscritos en el Registro de Accionistas de la Sociedad al
quinto dia habil anterior a esa fecha. La cantidad sefialada se pagard en su
equivalente en pesos moneda nacional, de acuerdo al valor del Délar Observado que
apareci6 publicado en el Diario Oficial el dfa 26 de abril de 2016.

Renovar totalmente el directorio de la Sociedad, eligiéndose como directores a los
sefiores Patricio Phillips Sienz, Francisca Ponce Pinochet, Julio Ponce Pinochet,
Patricio Contesse Fica, Andrés Nieme Balanda, Rafael Garrido Illanes y Manuel
Diaz de Valdés Olavarrieta.

Fijar las siguientes remuneraciones de los directores para el ejercicio 2016 y hasta la
celebracion de la proxima Junta Ordinaria de Accionistas: (a) para el Presidente, una
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5) remuneracién mensual ascendente a: (i) UF 75 en caracter de remuneracién fija,
mas (ii) UF 75 en caso que asista a la sesién ordinaria mensual; (b) para el
Vicepresidente, una remuneracién mensual ascendente a: (i) UF 60 en caracter de
remuneracion fija, més (ii) UF 60 en caso que asista a la sesién ordinaria mensual; y
(c) para cada uno de los demés miembros del directorio, una remuneracién mensual
ascendente a: (i) UF 40 en caracter de remuneracin fi ja, més (ii) UF 40 en caso que
asista a la sesion ordinaria mensual. Los miembros del directorio no tendran
derecho a una dieta adicional por participar en las sesiones extraordinarias de
directorio.

6) Designar a PricewaterhouseCoopers como Empresa de Auditoria Externa para que
examine la contabilidad, inventario, balance y otros estados financieros de la
Sociedad, para el ejercicio comprendido entre el | de enero y el 31 de diciembre de
2016.

7) Establecer que las publicaciones sociales que deba efectuar la Sociedad se efectiien
en el diario electrénico “El Mostrador”.

Sin otro particular, le saluda atentamente,

c.c: Bolsa de Comercio de Santiago, Bolsa de Valores
Bolsa Electrénica de Chile
Bolsa de Corredores de Chile.



