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El proyecto de ley de 
Presupuestos 2027 para la 
partida correspondiente al 
Ministerio de Trabajo y Pre-
visión Social contempla un 
gasto total de $ 16.908.393 
millones, lo que represen-
ta un incremento de 1,4% 
($ 232.785 millones de di-
ferencia) respecto al año 
anterior. 

Entre las iniciativas cuyo 
financiamiento subirá, des-
tacan el plan pro empleo y 
el programa de formación 
laboral.

En concreto, para la ejecu-
ción del programa de reacti-
vación laboral se proyectan 
$ 140.502 millones. Esto 
representa un incremento 
de $ 115.778 millones frente 
al presupuesto destinado 
para 2026 y se condice con 
la agenda laboral impulsada 
como uno de los principales 
ejes del actual gobierno.

También, se presenta un 
mayor presupuesto para el 
Programa de Formación en 

el Puesto de Trabajo. De $ 
5.976 millones destinados 
para 2026, subiría a $ 41.395 
millones para el próximo año.

Estos recursos apuntan a 
alcanzar los 3.000 benefi-
ciados y consideran la nueva 
línea de Activación Laboral 
para regiones con alto des-
empleo.

No obstante, hay otras 
iniciativas cuyos recursos 
se verán afectados debido a 
su reemplazo por el Subsidio 
Unificado de Empleo. 

En concreto, se trataría 
del Subsidio al Empleo Joven 
(SEJ) y el Subsidio al Empleo 
a la Mujer (BTM). 

Ambos contemplan un 
gasto de $ 6.746 millones 
para financiar el cese de 

actividades.
En cuanto al ámbito previ-

sional, se plantean $ 7 billo-
nes de gasto para la Pensión 
Garantizada Universal (PGU), 
un aumento de 2% respecto 
a este año. Este considera el 
incremento en el valor de la 
pensión, en línea con lo es-
tablecido en la Ley N° 21.735, 
así como una proyección de 
2.330.895 beneficiados para 
2027.

Asimismo, se consideran 
aumentos en otros benefi-
cios asociados a la Reforma 
Previsional de 2008, tales 
como el Bono por Hijo, con 
un crecimiento de 8,7% en 
su presupuesto, y el Subsidio 
de Discapacidad Mental, que 
contempla un alza de 12,4%.

COMPAÑÍA DE INVERSIONES 
LA ESPAÑOLA S.A.

INSCRIPCIÓN REGISTRO DE 
VALORES Nº 071

DIVIDENDO PROVISORIO  
Nº 136

Se comunica a los señores 
accionistas que en reunión de 
Directorio celebrada el día 16 
de Septiembre de 2026, se 
acordó el pago de un dividendo 
provisorio Nº 136 de $ 30.-  por 
acción, serie única, con cargo al 
resultado del Ejercicio 2026.
El dividendo se cancelará en 
Prat Nº 887, 4º piso, Valparaíso, 
a contar del 14 de Octubre  de  
2026.
Tendrán derecho a recibir 
el dividendo los accionistas 
inscritos en el registro al día 7 de 
Octubre  de 2026.

EL GERENTE

POR R. CARRASCO Y A. ORTEGA

Más recursos para personal, un 
aumento de herramientas tecnoló-
gicas para fiscalización y aplicación 
de inteligencia artificial (IA) en 
trazabilidad para identificar posi-
bles infracciones al buen uso de los 
recursos públicos son los objetivos 
del incremento del Presupuesto 
2027 para la Contraloría General 
de la República, que encabeza Do-
rothy Pérez.

El monto informado totaliza unos 
$ 130.959 millones para el próximo 
ejercicio, es decir, un aumento de 
5,9% ($ 7.341 millones) respecto de 

la base de comparación de 2026.
Un incremento que llega en el 

marco de una activa gestión de 
Pérez, quien ha detectado diversas 
anomalías en el uso de licencias 
médicas en el sector público. 

De hecho, una mejora importante 
es que para el próximo ejercicio 
se considera un aumento de 75 
funcionarios en la Contraloría en 
todo el país.

En definitiva, se destina recursos 
para financiar una dotación total de 
2.348 personas en la Contraloría 
a nivel nacional, incluidos los 75 
funcionarios adicionales respecto 
de 2026, además de honorarios, 

dietas y otros gastos variables en 
personal.

En el ítem de bienes y servicios 
de consumo, se financian los gastos 
de operación y funcionamiento 
de la Contraloría, su sede central, 
las Contralorías Regionales Me-
tropolitanas, los departamentos 
focalizados en Procedimientos 
Disciplinarios, Auditoría y Jurídica, 
las fiscalías administrativas y las 
sedes regionales.

Lo anterior incluye $ 185 millones 
adicionales para financiar suscrip-
ciones institucionales a modelos 
avanzados de inteligencia artificial, 
bajo estrictas políticas de protec-

ción de datos, confidencialidad y 
trazabilidad.

También se financian gastos por 
$ 1.946 millones en adquisición de 
equipos informáticos y por $ 3.759 
millones en programas informáticos, 
destinados a la operación y funcio-
namiento de los sistemas asociados a 
las labores de fiscalización, así como 
al resto del quehacer institucional 
de la Contraloría General.

También se incluyen $ 1.595 mi-
llones adicionales en programas 
informáticos para fortalecer las 
capacidades tecnológicas de la 
Contraloría, optimizar el control, la 
trazabilidad, la seguridad y oportu-

nidad de la información, y contribuir 
a sus labores fiscalizadoras; $ 154 
millones para la reposición de cinco 
vehículos destinados a labores de 
fiscalización en regiones; y $ 105 
millones para la adquisición de 
mobiliario y otros bienes. Además, 
se financian gastos por una sola vez 
asociados a la incorporación de 75 
personas durante 2027 y a reposi-
ciones a nivel nacional.

El proyectro de erario 2027 para 
el ente contralor incluye adicio-
nalmente recursos para financiar 
los proyectos de construcción de 
las sedes regionales previstas de 
Atacama y Ñuble.

	¢ La partida del ente contralor también 
incluye recursos para financiar gastos en la 
construcción de sedes regionales en Atacama y 
otra en Ñuble.

Presupuesto de la 
Contraloría crece 5,9% 
centrado en incremento 
de personal y uso de IA 
para fiscalizaciones

Dorothy Pérez, contralora 
general de la República.

Aumento en gasto de la PGU y plan pro empleo  
destacan en la partida del Ministerio del Trabajo

	¢ La cartera a cargo del ministro Tomás Rau sumará unos  
$ 232.785 millones a sus recursos para el próximo año. 
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