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Santiago, 17 de Junio de 2016

Senor

Catlos Pavez Tolosa

Supertintendente

Supetintendencia de Valores y Seguros

Av. Libertador Bernardo O Higgins 1.449, piso 12
Presente -

Ref:: Acompafia copia de aviso y carta de comunicacion
a accionistas informado derecho de opcién
preferente.

De nuestra consideracion:

Mediante la presente, de conformidad a lo establecido en las letras
“h*’ & “i” del namero 2.3 de la Seccién IT de la Norma de Caracter General N° 30 de esa
Superintendencia, en relacién a la colocacién de una primera parcialidad de 64.814.815
acciones de pago de nueva emision de EMPRESA NACIONAL DE
TELECOMUNICACIONES S.A. (en adelante, “Entel o la “Sociedad™) que seran objeto
de la oferta preferente conforme a la Ley N° 18.046 sobre Sociedades Andnimas, y de
1.500.000 acciones para planes de compensacién de trabajadores, inscritas en el Registro de
Valores con el N° 1037 que lleva dicho Organismo Fiscalizador, sirvase encontrar adjuntos
los siguientes antecedentes:

1. Copia del aviso que informa a qué accionistas les cotrresponde el derecho de opcion
preferente de suscripcién de acciones de la Sociedad, el cual fue publicado con fecha
17 de junic de 2016 en el diario “El Mercurio” de Santiago.

2. Copia de la comunicacién a los accionistas, informando a qué 2
corresponde el derecho de opcién preferente de susctipeién de
Sociedad, enviada a los accionistas de Entel con fecha 17 de junio de §,16.



Desde ya quedamos a su disposicién para aclarar o complementar
cualquier informacién que estimen necesaria.

Sin otro particulat, le saluda muy atentamente,

Cristtan Maturana Miquel
Empresa Nacional de Telecomunicaciones S.A.

c.c.  Srs. Administradora de Fondos de Pensiones
Bolsa Electrdnica de Chile. Bolsa de Valores
Bolsa de Corredores — Bolsa de Valores
Sts. Comisién Clasificadora de Riesgos
Sres. Directores



EMPRESA NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES S.A.
“ENTEL-CHILE S.A.”

INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE VALORES N° 162
EMISION DE ACCIONES DE PAGO

17 de junio de 2016

Sefior Accionista
Empresa Nacional de Telecomunicaciones S.A.
Inscripcion Registro de Valores N° 1037, de 16 de junio de 2016

Presente

Se comunica a usted lo siguiente:

a)

b)

En Junta Extraordinaria de Accionistas de Empresa Nacional de Telecomunicaciones S.\.
(en adelante la “Compaiiia” o la “Sociedad”), celebrada cl dia 28 de abrl de 2016, cuya
acta se redujo a escritura publica con fecha 2 de mayo de 2016 en la 37° Notaria de
Santiago de dofia Nancy de la Fuente Hernindez, se acordé aumentar el capital de la
Sociedad en la suma de $357.500.000.000, mediante la emistén de 71.500.000 de acciones
de pago, sin valor nominal. Asimismo, en dicha junta extraordinaria se acordé que, del
aumento de capital aprobado, se destinarian 1.500.000 acciones, representativas de
$7.500.000.000, esto es, un 2,1% del aumento aprobado, a un plan de compensacion de
trabajadores. No obstante, el nimero de acciones que cfectivamente serdn destinadas al
plan de compensacion a los trabajadores dependerd del nimero total de acciones que se
suscriban en la parte no destinada para tales fines, conforme a lo sefalado en el articulo 24

de la Ley N° 18.046.

El extracto de la escritura antes mencionada, se inscribié a fojas 31.475 N° 17.468, del
Registro de Comercio de Santiago, con fecha 4 de mayo de 2016, y se publicé en el Diario

Oficial N° 41.450 de fecha 5 de mayo de 2016.

La Superintendencia de Valores y Seguros, con fecha 16 de junio de 2016, inscribi6 cn el
Registro de Valotes con el N° 1037, la emision de 71.500.000 acciones de pago, de intca
serie y sin valor nominal, por un monto total de $357.500.000.000, con cargo al aumento
de capital antes sefalado. Se hace presente que, en sesioncs ordinarias celebradas con fecha 2
de mayo y 6 de junio de 2016, el Directoro de Entel acordé colocar 1.500.000 de dichas
acciones a planes de compensacién de trabajadores, y un total de 64.814.815 acciones para set
ofrecidas a los accionistas de la Sociedad cn una primera parcialidad. Ll plazo para la
cmision, suscripcién y pago de las acciones es de tres afios a contar del 28 de abnl de
2016, plazo que se aplicari tanto a aquellas acciones que no sean ofrecidas a los
accionistas y sus cesionarios en el periodo de opcion preferente, como aquéllas que se
destinen al plan de compensacién de los trabajadores.

Los fondos que sc obtengan con esta emision de acciones scran destinados a financiar las
inversiones de la Sociedad para el periodo 2016-2020, incluyendo la compra de cspectros
y otros cursos de la operacion, tanto en Chile como en Peru.



d)

La determinacion especifica del monto de las inversiones, las prioridades en su asignacién,
la oportunidad dc su descmbolso y, en general, todas las variables relevantes pata la
materializacion de dichas inversiones, sera efectuada por el Directorio de la Compania, de
acuerdo a las evaluaciones y ajustes que periddicamente defina, considerando la dinamica
de los negocios sociales. Sin perjuicio de ello, la administracién estima que una parte
significativa de los fondos recaudados, no inferior al 30%, seria destinada a financiar
inversiones de su filial de telefonia mévil en Peru.

Cabe hacer presente, que las inversiones pata el periodo 2016-2020 antes sciialado, seran
financiadas, adicionalmente, con recursos propios y financiamiento bancario.

En esta primera parcialidad de las 70.000.000 de acciones nuevas inscritas en ¢l Registro
de Valotes (no destinada al plan de compensacion de trabajadotes), 64.814.815 acciones se
ofreceran preferentemente a los accionistas de la Sociedad, quienes tendran el detecho a
suscribir 0,274030959 acciones nuevas por cada accion que posean inscrita en el Registro
de Accionistas a In medianoche del dia 17 de junio de 2016. Las fracciones de acciones
que tengan lugar a raiz de dicha prorrata, serin redondeadas al entero mas proximo. En
caso que la fraccion fucre de 0,5 la fraccién serd redondeada al entero impar més proximo.

Las acciones serin ofrecidas al precio de $5.400 por accién, y deberin ser pagadas al
contado, al momento de suscribir las acciones, en dineto cfectivo, vale vista, cheque,
transferencia electronica o mediante cualquier otro medio o instrumento bancario de
inmediata disponibilidad, no considerindose ¢l pago a plazo de las acciones suscritas.

El aviso de opcién preferente para suscribir estas acciones, con el cual se inicia el periodo
de opcion, se publicara en el diaco “El Mercurio” el dia 23 de junio de 2016.

Los accionistas con derecho a suscribir las acciones o los cesionarios de las opciones,
deberin hacerlo dentro del plazo de 30 dias contados desde la fecha de inicio dc Ia
opcidn, vale decir entre el dia 23 de junio de 2016 y el 22 de julio de 2016, entendiéndose
que renuncian a este detecho si no suscribieren dentro de dicho plazo.

El derecho preferente de suscripcion es esencialmente renunciable y transfeoble dentro
del plazo de 30 dias sefialado en la letra e) anterior. La transferencia de las opciones debe
hacerse mediante esctitura privada firmada por el cedente y el cesionanio ante dos testigos
mayores de edad o ante corredor de bolsa o ante notario publico, o por escatura publica
suscrita pot ¢l cedente y el cesionario. La cesién sélo producira efecto respecto de la
Sociedad y dc terceros una vez que ésta tome conocimiento de la misma, en vista del
documento en el que consta la cesion y del respectivo certificado de derecho a la opcion,
en el caso que este ultimo hubiere sido emitido y retirado dc la Sociedad.

La Sociedad pondri a disposicion de los accionistas o cesionarios que lo soliciten,
certificados en que consten los derechos preferentes de suscripcion que poscan. Estos
seran emitidos el dia habil subsiguiente a aquel en que se reciba la respectiva solicitud, y
podrin ser retirados en las oficinas del Registro de Accionistas de la Sociedad a cargo de
DCV Registros S.A., ubicadas e¢n calle Huérfanos N°770, piso 22, comuna y ciudad de
Santiago, cntre las 9:00 y las 14:00 horas. Cualquier otro antecedente respecto al



h)

p:occdimiento de transfetencia del derecho preferente pucde ser consultado directamente
a la Sociedad.

Las acciones que no fucren suscritas por los accionistas o cesionarios con derecho a ellas
serdn ofrecidas por el directorio de Ia Sociedad exclusivamente a aquéllos accionistas o sus
cesionatios que, al ejercer su opeion durante el periodo de oferta preferente, hubiesen
manifestado su intencion de suscribir un nimero de acciones superior al que les
cotrespondia en dicha opcién. Para tales efectos, los accionistas o sus ceslonarios, durante
el periodo de oferta preferente y al momento de suscribir y pagar las nuevas acciones a
que tengan derecho, podtin manifestar por escrito a la Sociedad si desean susctibir un
nimero mayor de acciones que las que les correspondan cn la prorrata del periodo de

opcién preferente {los “Accionistas Interesados pata ¢l Scgundo Periodo™).

Dentro de los 5 dias hibiles siguientes al vencimicnto del periodo de opcién preferente
indicado en el primer parrafo de la letta f) anterior, el Directorio asignara las acciones que
no hubieren sido suscritas y pagadas dentro de dicho periodo, entre los Accionistas
Interesados para el Segundo Periodo, a prorrata del mimero de acciones que cada uno de
dichos Accionistas haya suscrito en el total que el conjunto de tales Accionistas hubicren
suscrita durante el petiodo de opcion preferente.

El Gerente General comunicari, mediante carta despachada al domicilio registrado en la
Sociedad, a cada uno de los Accionistas Interesados para el Segundo Periodo, el numero
de nuevas acciones que le hubieren sido asignadas. A partir de la fecha en que reciban
dicha notificacion, los Accionistas Intetesados para el Segundo Periodo podrin suscribir
las acciones que les sean oftecidas al efecto, las que deberd pagar en el precio que fije ¢l
Directorio, el que no podri ser inferior al de la oferta preferente y sera pagadero en la
forma indicada en el segundo parrafo de la letra d) anterior, dentro de los 5 dias hdbiles
siguientes a la fecha en que hubieren recibido la comunicacion del Gerente General
referida precedentemente. Para estos efectos, se considerard como inhibiles los dias
sabados, domingos y festivos.

El remanente de acciones que no resulte suscrito, de haberlo, podra ser ofrecido
posteriormente por el Directorio, en la oportunidad que éste determine, sujeto a que dicha
oferta no podri ser efectuada en valores y condiciones mis favorables que los de la oferta
preferente. No obstante ello, transcurndos 30 dias desde el fin del periodo de oferta
prefetente, tales acciones podran ser ofrecidas, en todo o en parte, a terceros en
condiciones y precios difetentes a los de la opcion preferente siempre que dicha oferta sc
efectiic en bolsas de valores, segiin lo dispone el inciso scgundo del articulo 29 del
Reglamento de Sociedades Andnimas.

A continuacién se presenta el resumen de los montos mensuales transados de acciones de
la Sociedad en la Bolsa de Comercio de Santiago, Bolsa de Valores, en la Bolsa
Electronica de Chile, Bolsa de Valores y en la Bolsa de Corredores, Bolsa de Valores
durante los ultimos 12 meses;

Mes Acciones Transadas | Monto Transado Precio Promedio
06 - 2015 5.058.488 $36.198.282.123 $7.155,95
07 - 2015 3.228.739 $22.408.013.267 $6.940,17




)

Mes Acciones Transadas | Monto Transado Precio Promedio
08 - 2015 7.166.161 £45.648.274.706 $6.369,98
09 - 2015 5.185.286 $33.400.303.808 $6.441,36
10 - 2015 4,181.921 $27.477.825.874 $6.570,62
11 - 2015 3.258.383 $21.021.305.798 $6.451,45
12 - 2015 5.348.824 $34.203.914.867 $6.394,66
01 - 2016 4.223.297 $27.205.563.756 $6.441,78
02 - 2016 4.365.207 $27.046.623.798 $6.195,95
03 - 2016 4.539.812 $26.414.798.241 $5.818,48
04 - 2016 2.784.559 $16.466.615.352 $5.913,55
05 - 2016 6.611.490 $38.858.427.337 $5.877.41

Estas acciones han sido clasificadas de acuerdo al siguiente detalle:

- Fitch Chile Clasificadora de Riesgo Limitada: “Primera Clase Nivel 1 (cl). Outlook
negativo”. Clasificacion efectuada teniendo a la vista estados financieros utilizados al
31 de matzo de 2010.

- ICR Compaiia Clasificadora de Riesgo Limitada: “Primera Clase Nivel 1 (cl).
Outlook estable. Clasificacién efectuada teniendo a la vista estados financieros
utilizados al 31 de marzo de 2016.

Se hace presente que, a solicitud de la Comision Clasificadora de Riesgos, ENTEL
contraté una tercera clasificacion a Feller-Rate Clasificadora de Riesgo Limitada, entidad
que asigné a la Compaiiia la clasificacién de “Primera Clase Nivel 2 (cl). Outlook estable”.
Clasificacion efectuada teniendo a la vista estados financieros utilizados al 31 de marzo de
2016.. En todo caso, esta ultima clasificacion de resgo estd sujeta a lo que,
oportunamente, determine la Comision Clasificadora de Riesgos.

Del total de 71.500.000 acciones emitidas, 1.500.000 de cllas serin destinadas a planes de
compensacion para trabajadores de la Compaiiia y sus filiales (el “Plan de Compc.macnon
2016™). Respecto de tales acciones, los accionistas de la Sociedad no gozarin del derecho
de suscripcion preferente.

El Directorio seleccionard a los trabajadores de la Compania y de sus filiales que serin
incorporados al Plan de Compensacién 2016, previa recomendacién por parte del
Presidente y Vicepresidente del Directorio de la Compadia, considerando entre otros,
ctiterios tales como antigiiedad en la empresa, cargo que desempena, importancia cn la
generacion de utilidades, responsabilidad asignada al cargo que desempenia, capactdad para
trabajar en equipo y desempeno y potencial de desarrollo e xmportancm cn la Compania
dado sus estudios y experiencia. Asimismo, determinard el nimero de acciones de la
Compafiia que a cada uno de cllos se l¢ asignara. Lo anterior seri comunicado al
trabajador scleccionado mediante carta oferta enviada a su domicilio (la “Qferta” y la
“Carta_Oferta™), la cual incluird-las condiciones para la aceptacién de la misma y un
formato del contrato de suscripeién de acciones. La Oferta contendra ¢l nimero miximo
de acciones que pueden ser suscritas por el trabajador, cuyo nimero final quedara sujeto a
ajustes conforme a lo dispuesto por el articulo 24 de la Ley N°18.046, sobre Socicdades
Andnimas, esto es que el nimero total de acciones a suscribir por los trabajadores, sea a



prorrata de la cantidad de acciones del Aumento de Capital, en la parte no teservada a
planes de compensacién, que sean cfectivamente susctitas, segin ordena la norma legal
recién citada.

El precio a ser pagado por cada accién destinada al Plan de Compensacion 2016, ser de
$5.400 por accion.

El trabajador seleccionado que reciba la Carta Oferta y quiera aceptarla deberd suscribir el
contrato de suscripcién de acciones antes sefialado, incluyendo el monto de acciones que
quiera suscribir, el que en ningiin caso podri ser mayor al miximo indicado en la Carta
Oferta, y pagar las respectivas acciones dentro del plazo de 25 dias hibiles de enviada la
Carta Oferta. Para lo anteror el trabajador deberi entrcgar al Gerente de Recursos
Humanos de la Compaiia, el contrato de suscripeion de acciones debidamente suscrito,
junto con el comprobante que dé cuenta del pago de las acciones. El contrato de
suscripcion de acciones contendri una cliusula de prohibicion de gravar o enajenar dichas
acciones por un plazo de 180 dias contados desde la suscrpcion de las mismas.

Las acciones deberin pagarse al contado en el acto de su suscripcion, en dinero efectivo,
cheque, vale vista bancario, transferencia electronica de fondos o cualquier otro
instrumento o efecto representativo de dinero pagadero a la vista.

Serd condicién para suscribir y pagar las acciones, el hecho que el trabajador seleccionado
mantenga una relacién laboral vigente con la Sociedad, al momento de celebrar el contrato
de suscripcion de acciones. La Oferta no podra cederse, gravarse ni transferirse a titulo
alguno por el trabajadot. Se entendera que el trabajador rechaza la Oferta, en caso de no
entregar al Gerente de Recursos Humanos el correspondiente contrato de suscripcion de
acciones debidamente susctito y el comprobante de pago de las acciones de conformidad
a lo sefalado antetdormente dentro del plazo indicado.

ik GERENTE GENERAL
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EMPRESA NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES S.A.

“ENTEL-CHILE S.A”

INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE VALORES N° 142
EMISION DE ACCIONES DE PAGO
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