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Senores Accionistas Colaboradores

1 A nombre del Directorio y de todos los que son parte de nuestra orga-
nizacion, me corresponde presentarles la Memoria Anual y los Estados
Financieros de STP Santiago correspondientes al afio 2015.

El pasado ano se caracterizd por los hitos positivos que marcaron el
camino de nuestra empresa, con orgullo debo sefalar el logro de haber
obtenido el primer lugar en el ranking ICRI, indicador de regularidad entre
intervalos de buses, que alcanzé la compania durante todo el afo 2015.
Dentro del mismo periodo, STP Santiago se posiciond entre las tres pri-
meras ubicaciones en el indicador ICF, que fiscaliza la frecuencia de bu-
ses. Ambas evaluaciones son monitoreadas y publicadas en informes tri-
mestrales por el Directorio de Transporte Publico Metropolitano -DTPM-.

Otro de los puntos importantes y que nos permitié mejorar la calidad de servicio ofrecida a
nuestros usuarios, fue la incorporacion de 50 buses nuevos, 18 de los cuales fueron destina-
dos a nuestro flamante nuevo recorrido 213e. Dicho servicio marca un antes y un después
dentro de la historia del sistema Transantiago, debido a que se trata del primer traspaso de un
recorrido desde una concesionaria de transporte a otra. Es mas, incluso el ministro de Trans-
portes y Telecomunicaciones, Andrés Goémez-Lobo, sefald publicamente, la mejora sustancial
del servicio 213e bajo la operacion de STP Santiago, destacando la regularidad y la fiscaliza-
cion del recorrido.

Nuestra organizacion no solo hace historia en el sistema de transporte con el servicio 213e,
sino que también o hace con la incorporacion a nuestra flota de vehiculos del primer bus con
tecnologia EURO VI dentro de latinoamérica. La importancia de la tecnologia EURO VI es que
reduce la emision de particulas contaminantes hacia la atmdsfera, ademas que dicho bus
cuenta con un sistema computarizado que envia datos a un servidor especifico que permite
obtener material en linea de toda la informacion presente en el vehiculo.

Antes de finalizar, quisiera agradecer a todas las personas que conforman STP Santiago y que
permiten, con su ardua labor, que nuestra empresa opere con eficiencia y calidad para nues-
tros usuarios. También debo agradecer a los accionistas y a los colaboradores por la confianza
entregada a quienes administran la compania.



ANTECEDENTES DE LA SOCIEDAD INDIVIDUALIZACION

R.U.T. : 99.559.010-7

Nombre o Razén Social :

SERVICIO DE TRANSPORTE DE PERSONAS SANTIAGO S.A.
Nombre de Fantasia : STP SANTIAGO S.A.
Domicilio administrativo : ABDON CIFUENTES N° 36
Comuna : SANTIAGO

Ciudad : SANTIAGO

Casilla electrénica : comunicaciones@stpsantiago.cl
Pagina Web : www.stpsantiago.cl

Regién : METROPOLITANA

Teléfono : 24119500

Fax: 24119510

INFORMACION LEGAL
Escritura de Constitucion o Documentos Constitutivos

Ciudad : SANTIAGO

Fecha : 13/05/2004

Notaria : PAMELA HERNANDEZ MACHUCA

Naturaleza Juridica : Sociedad anonima cerrada, sujeta a normas
de sociedades abiertas.

Inscripcidon SVS : N° 117 Registro de Entidades Informantes.
Legalizacién

Fecha publicacion Diario oficial : 26/05/2004

Inscripcion Registro de Comercio : Santiago

Fojas : 14891

Numero : 11227

Fecha : 24/05/2004
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ACCIONISTAS : Propiedad y control / N° de accionistas: 10

NOMBRE DE LOS CONTROLADORES:

1) ENTP de Chile Ltda. (Jorge Gémez P.)

2) Inmobiliaria e Inversiones San Sebastian S.A. (Jorge Gomez F.)
3) Einstein Santa Rosa S.A. (Jorge Gomez P.)

4) Inmobiliaria e Inversiones Santa Josefina S.A. (Miguel Gomez V.)
5) Inmobiliaria e Inversiones San Pancracio S.A. (Luis Barahona M.)
6) Inversiones Encina S.A. (Jorge Gémez P.)

7) Inversiones JGV Ltda. (Jorge Goémez V.)

Total controladores: 66.36%

I_ Forma de Ejercer el Control: _I
Mayoria de votos en juntas de accionistas y eleccion de mayoria de directores.

I_ Acuerdo de actuacion conjunta: No. _I

Nombre Numero Numero %

(Apellido paterno, de acciones de acciones de propiedad

materno, nombres) suscritas pagadas )

~ ~ ~ L 4

ENTP LTDA 14,237 14,237 32.83%

TRONCOSO SEPULVEDA LUIS ALBERTO 12,552 12,552 28.94%

INMOBILIARIA E INVERSIONES SAN SEBASTIANSA 6,950 6,950 16.03%

FINSTEIN SANTA ROSA S.A. 3,080 3,080 7.10%

INMOBILIARIA E INVERSIONES SANTA JOSEFINAS.A. 1,737 1,737 4.01%

HERRERA E HIJOS LTDA. 1,706 1,706 3.93%

INMOBILIARIA E INVERSIONES SAN PANCRACIO S.A. 1,599 1,599 3.69%

INVERSIONES ENCINA S.A. 1,208 1,208 2.79%

INVERSIONES JGV LTDA 300 300 0.69%
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DIRECTORIO
Nombre Profesion Rut
v v v
Jorge Rolando Gomez Pérez Presidente Del Directorio 06051829-7
Luis Hernan Goémez Pérez Director 07515274-4
Luis Alberto Troncoso Sepulveda Director 03725595-5
Miguel Angel Gémez Pérez Director 06597975-6
Alexis Lopez Riveros Director 13670428-1

En forma permanente, el Directorio esta dictando las principales politicas que gobiernan el
accionar de la Sociedad, entre las que cabe mencionar: estrategia comercial, revision presu-
puestaria, posicion patrimonial, rentabilidad, calidad de servicio y condiciones laborales.

Segun los estatutos sociales, el Directorio representa a la sociedad judicial o extrajudicialmente
y, para el cumplimiento del objeto social, esta investido de las mas amplias facultades de ad-
ministracion, pudiendo determinar el modo y forma de explotacion y desarrollo de los negocios
sociales como lo juzgue conveniente para los intereses de la sociedad.

La representacion judicial del Directorio es sin perjuicio de la que corresponde al Gerente Ge-
neral de conformidad a lo establecido en el articulo cuarenta y nueve de la ley dieciocho mil
cuarenta y seis. Corresponde especialmente al Directorio:

a) Nombrar un Presidente que lo sera de la sociedad;

b) Nombrar, remover vy fijar las atribuciones y deberes del Gerente General y de los demas
empleados y personas cuyos servicios requiera la sociedad, asi como establecer sus remune-
raciones;

c) Designar una persona que desempene las funciones de secretario del Directorio y de las
Juntas
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JUNTAS GENERALES DE ACCIONISTAS

d) Adquirir para la sociedad acciones de la emision de la misma empresa;

e) Fijar los reglamentos necesarios para la administracion de los negocios sociales e inspec-
cionar la marcha de las operaciones;

f) Acordar la convocatoria a Junta General Ordinaria de Accionistas de cada ano, confeccionar
la memoria y balance de las operaciones sociales y un inventario de las existencias, y proponer
la distribucion de los beneficios liquidos, justificados por los inventarios y balances aprobados
por la asamblea de accionistas;

g) Invertir los fondos de la sociedad en la forma que estime mas segura y ventajosa;

h) Formar o integrar otras sociedades filiales o coligadas en la formay condiciones que senale
la ley, disolverlas y liquidarlas;

i) Contratar y operar cuentas corrientes bancarias;

j) Girar, aceptar, prorrogar, protestar, descontar letras de cambio, pagarés y toda clase de do-
cumentos mercantiles;

k) Celebrar todos los contratos, ejecutar todos los actos y efectuar todas las declaraciones
que fueren pertinentes, conforme a las normas que rigen en el comercio internacional;

I) Conferir mandatos especiales y delegar parte de sus facultades en el Presidente, Gerente,
Sub Gerentes o abogados de la sociedad, en un Director o en una Comision de Directores; v,
para objetos especialmente determinados, en otras personas;

REMUNERACIONES DEL DIRECTORIO INDEMNIZACIONES POR ANOS DE SERVICIO DE

Por acuerdo unanime de la junta de ac- GERENTES Y EJECUTIVOS PRINCIPALES

cionistas, las funciones ejercidas por los Durante el gjercicio 2015 no se realizaron

directores no son remuneradas. desembolsos por este concepto.

GASTOS ASESORIA PLANES DE INCENTIVO

El directorio no ejercio la facultad de des- En relacion a los planes de incentivo, cum-

embolsar gastos en asesoria durante el plo con informar a usted con la empresa no

gjercicio 2015. cuenta con este tipo de beneficios para sus
empleados.
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ADMINISTRACION
Nombre Rut Profesion
~ ~ ~

Jorge Rolando Gomez Pérez  06.051.829-7  Contador General
Luis Barahona Moraga 08.711.413-9  Abogado
Miguel Gomez Videla 13.455.289-1  Ingeniero Comercial

Rodrigo Villarroel Cattani 12.486.234-5 Ingeniero Civil

Diego Mufioz Carrasco 16.018.371-3 Ingeniero Civil Industrial
Sergio Gajardo Goémez 06.361.207-3  Cientista Politico

Arturo Aylwin Ramirez 14.054.914-2  Abogado

Jorge Gomez Videla 11.755.920-3  Ingeniero de Ej

Hugo Ruz Fuenzalida 07.515,730-4  Contador

Memoria Anual 2015

Cargo
L 4

Presidente Ejecutivo

Gerente General

Gerente de Adm. y Finanzas

Gerente de Operaciones

G. de Planificacion, Desarrollo y Control
Gerente de R.R.H.H

Gerente de Asuntos Juridicos

Gerente de Log. y Abastecimiento

Gerente de Mantencion

ORGANIGRAMA PRIMERA PLANA DE STP SANTIAGO S.A.

Presidente Ejecutivo
Jorge Gomez.

Gerente General
Luis Barahona.

|

Asuntos Juridicos
Arturo Aylwin.

|
! ! ! !

l l

Gerente de Operaciones Gerente de Planificacion  Gerente de RRHH  Gerente de Mantencion Gerente de Logistica Gerente de Administracion

Rodrigo Villaroel. Desarrollo y Control Sergio Gajardo. Hugo Ruz.

Diego Murioz.

y Abastecimiento y Finanzas
Jorge Gomez V. Miguel Gomez V.



OTRAS INFORMACIONES

Personal:
Al 31 de diciembre de 2015, la sociedad tenia una dotacion de 1548 trabajadores:

Categoria N° Cantidad
v v
Ejecutivos: 8
Profesionales: 18
Operaciones: 1305
Administrativos: 198
Otros: 19

Total 1548

Fecha Limite Junta Ordinaria de accionistas: 30 de abril 2016
Fecha Cierre Ejercicio Anual Segun Estatutos: 31 de diciembre 2015

Auditor Externo:
AMR Auditores consultores SPA
RUT:77848090-5
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ACTIVIDADES Y NEGOCIOS
DE LA SOCIEDAD

Resena Historica: Desde la creacion de la so-
ciedad en principio se dedicd exclusivamente a
evaluar en términos econdmicos, financieros vy le-
gales, las Bases de Licitacion de Vias de la Ciudad
de Santiago, denominada Transantiago 2003, para

decidir una eventual postulacion a dicha licitacion.

Posteriormente, con fecha 21 de diciembre de
2004, se postuld a dicha licitacion, siendo adjudi-
cada el dia 14 de enero de 2005, firmandose los
respectivos contratos de concesioén con fecha 28
de enero de 2005, para las Unidades de Negocio
Alimentadoras N° 2 y N°
las comunas de La Reina, Pefalolén, Nufioa, Ma-

4, las que comprenden

cul y Puente Alto, respectivamente. En el aho 2005
se dio inicio a la etapa de Implementacion del Plan
Transantiago, etapa que debia tener una duracion
de 1 ano y que con posterioridad fue postergada
hasta el 9 de febrero del ano 2007.

El 10 de febrero del afio 2007 se dio inicio a la eta-
pa de Régimen.

DESCRIPCION
DEL SECTOR INDUSTRIAL:

El mercado en el cual la empresa operara es
el de transporte remunerado de pasajeros en
la Unidad de negocio (zona geogréfica) que se
adjudico en el proceso de licitacion antes refe-
rido. En dicho mercado no existira competencia
desde que entre en vigencia la etapa de régimen
toda vez que todas las vias de las unidades de
negocio que se adjudicd podran ser utilizadas
exclusivamente por vehiculos arrendados por la
empresa.

Nuestra participacion en dicho mercado esta
determinada por el nimero de unidades de ne-
gocio que nos adjudicamos, y representamos
actualmente el 7% del transporte en la ciudad
Santiago.

Respecto a tendencias, no las hay, toda vez que
se trata de un mercado regulado por los proxi-
mos anos, con reglas precisas e invariables con-
tenidas tanto en las Bases de Licitacion como
en los respectivos contratos de concesion.



DESCRIPCION DE LOS NEGOCIOS:

La empresa se dedicara a prestar directamente el servicio de transporte de pasajeros en las
vias licitadas de la Region Metropolitana. Este es el objeto Unico que tiene nuestra empresa.
Sin perjuicio de ello, también se realizaran las siguientes actividades conexas a la ya senalada,
todas ellas permitidas por las referidas Bases:

a) La publicidad estatica y dinamica, pudiendo explotar zonas para publicidad en los buses
siempre que esta no afecte la informacion necesaria para el sistema de transporte, los reque-
rimientos de las Bases de Licitacion respectivas y normas aplicables;

b) La venta de informacion relativa al funcionamiento de sus servicios, pudiendo vender a ter-
ceros, distintos del Ministerio de transportes y Telecomunicaciones, toda aquella informacion
de que disponga en relacion con su operacion en lo relativo al nimero v tipo de pasajeros
transportados, tasa de ocupacion y origen — destino de viajes;

c) La participacion en los Sistemas de Compensacion y/o de Permisos de Emision Transables,
asociados al Plan de Prevencion y Descontaminacion Atmosférica de la Region Metropolitana,
0 a otras normativas vigentes, y en transacciones de reducciones Certificadas de Emisiones
asociadas al Protocolo de Kyoto, segun proceda;

d) La implementacion y desarrollo de otras actividades conexas (venta de combustibles), dis-
tintas a las anteriores, previa aprobacion del Ministerio de Transportes



FACTORES DE RIESGO:

Se deben considerar como factores de riesgo los siguientes:

1.- Evasion

2.- Tasa de siniestralidad que tengan nuestros conductores

3.- Posibles conflictos laborales

4.- Desperfectos o fallas mecanicas que nos impidan cumplir con la frecuencia minima exigida
5.- El vandalismo

6.-Las multas y descuentos contractuales

TERMINALES:

Se cuenta con 3 terminales, todos con Depdsito de vehiculos, Terminal de vehiculos, Area de
Mantencién, con sus respectivas Bodegas y pozos, Area de Inspeccién ocular, Area de lavado,
Area de carga de combustible y Area de oficinas.
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LA DESCRIPCION DE CADA TERMINAL ES LA QUE SIGUE:

La Primavera Ubicacion Categoria Superficie (m2)
L 4 L 4 L 4 L 4

La Primavera La Primavera 1885 B3 4.728,78

Pie Andino Pie Andino 555 B5 16.367,82
Juanita Juanita 01490 B6 18.123,37

Juanita Pie Andino B = LaPrimavera
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INFORMACION
SOBRE FILIALES Y COLIGADAS E INVERSIONES EN OTRAS SOCIEDADES:

Al cierre del ejercicio 2015 la sociedad no mantiene una participacion accionaria en relacionadas.

PRINCIPALES CONTRATOS:

TERMINO DE CONTRATO DE CONCESION, E INICIO DE PRESTACION DE SERVI-
CIOS BAJO REGIMEN DE CONDICIONES DE OPERACION:

Con fecha 31 mayo de 2015, tuvo lugar el vencimiento del plazo establecido para la vigencia
del Contrato de Concesion de la Unidad de Negocios N° 7 del Transantiago, en virtud del cual
STP Santiago S.A., operd, durante 3 anos, en calidad de Concesionario, los servicios corres-
pondientes a la Zona F.

En vista del término de dicho Contrato de Concesion, la autoridad de transporte, reguld la
prestacion futura de los servicios de la Zona F del Transantiago, a través de las “Condiciones
de Operacion de la UN7”, lo cual fue establecido por Resolucidon Exenta N° 1219_2015 del
MTT, de fecha 22 de mayo de 2015.

A su vez, la operacion de dichos servicios, fue nuevamente asignada a STP Santiago S.A., a
través de Resolucion Exenta 1248_2015 del MTT, por un periodo de 18 meses renovables,
comenzandose su ejecucion a contar del dia 1° de Junio de 2015.



NUEVO SERVICIO Y ADQUISICION DE 50 BUSES PARA AUMENTO DE FLOTA.

Los excelentes resultados obtenidos por STP Santiago S.A. a lo largo de la vigencia del Con-
trato de Concesion, en especial en cuanto al cumplimiento de los Indicadores de calidad de
servicio que miden Regularidad y Frecuencia, tuvieron consecuencias importantes para la
operacion futura de la empresa. En efecto, durante el ano 2015 fuimos los primeros en el indice
de regularidad, que es el indice mas importante en la percepecion del usuario de la calidad del
servicio que recibe y dice relacion con cuan distanciados andan los buses en la ruta. A mayor
regularidad, mayor certeza de los tiempos de vigje.

En el siguiente gréfico se puede observar el cumplimiento de las empresas de éste indice:

ICR Dia Completo

90,0%
BE,0%
B6,0%
B84,0%
B2,0%

80,0%
78,00
76,0%
74,0%
72,0%

19 Tnmestre 29 Trimestre 3% Trimestre 42 Trimestre

2015

= (U1) ALSACIA m(U2)SUBUS m(U3)VULE m(U4)EXPRESS m(US)METBUS m(UG)REDBUS = (U7)STP



Por lo anterior, Ademas de haberse aprobado la continuacion de STP Santiago S.A., como
empresa prestadora de los servicios de la Unidad de Negocios N° 7, dicha operacion se ha
visto ampliada por parte de la autoridad.

Asi, a contar del dia 1 de diciembre de 2015, la empresa opera el Servicio 213e, el cual moviliza
a un importante nimero de usuarios, conectando la Plaza de Puente Alto con la Plaza ltalia.

Este servicio ha tenido muy buena recepcion de los usuarios, tanto por su regularidad como
por el hecho de que es el Unico servicio del Transantiago que tiene un fiscalizador permanente
por bus que supervisa que los usuarios paguen el pasaje.

Finalmente, se aprobd y concretd un au-
mento de la flota de la empresa, lo cual se
traduce en la incorporacion de 50 nuevos
buses, con lo cual llegaremos a una flota
total de 490 buses.

Cabe destacar que en dicho proceso, la
empresa ha adquirido el primer bus para
transporte publico en Latinoamérica con
tecnologia Euro VI.
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PARITICIPACION EN SEMINARIO TRANSURBANO.

La empresa tuvo una destacada participacion en el primer seminario internacional sobre inter-
modalidad organizado por Actus. Ahi estuvimos exhibiendo algunas de las herramientas de
gestion que utiliza nuestro Centro de Operacion de Flota y que son las mismas que nos tienen
en primer lugar indiscutido en regularidad entre todas las empresas operadoras.

UVE:{




DESCRIPCION DEL SERVICIO

STP Santiago S.A. es una empresa de transporte que presta sus servicios en las areas de
Puente Alto, La Pintana, San Bernardo, El Bosque, La Cisterna, San Ramon, La Florida, La
Granja, San Joaquin, Macul, Nufioa, Santiago, Providencia y Recoleta respectivamente.

Para esto, cuenta con 439 buses, esto debido a los aumentos que se han percibido en la
demanda y en el movimiento de los flujos de las personas por parte de los técnicos de
Transantiago.

En forma complementaria a los servicios que prestara en las areas descritas anteriormente,

la empresa brindara servicios especiales, comunales y comerciales, para sus respectivas areas.
Cada area tiene asignados servicios locales alimentadores, los que permiten a los usuarios
desplazarse a los habitantes de dichas zonas dentro de las comunas que pertenecen al area,
a los destinos méas frecuentes y los acercaran a los servicios troncales y al Metro.

El servicio de transportes que brinda STP Santiago S.A. se encuentra integrado con el Metro,
de manera que al usuario le resulte mas econdmico y conveniente hacer cada viaje. El sistema
de pago se efectua a través de la tarjeta Bip! o tarjeta Multivia, la cual, a través de un validador
instalado en los buses, descuenta dinero por cada viaje realizado.

Como este es un sistema de trasporte integrado, cada vez que la persona suba a un bus de-
bera validar su pasaje en los sistemas habilitados para esto.



MISION

STP Santiago S.A. es una empresa de transporte de personas que opera en la Region Metro-
politana, la cual brinda sus servicios en las comunas de Puente Alto, La Pintana, San Bernar-
do, El Bosque, La Cisterna, San Ramén, La Florida , La Granja, San Joaquin, Macul, Nufioa,
Santiago, Providencia y Recoleta. Estamos orientados a entregar un servicio eficiente y eficaz
a los usuarios del transporte, comprometiéndonos a respetar el cuidado del medio ambiente a
través de la mas moderna tecnologia.

Todos los movimientos operativos y financieros siempre estan orientados a maximizar el bene-

ficio de nuestros accionistas, de nuestros empleados y nuestros clientes.

VISION

Ser una empresa que busque permanecer en el largo plazo participando en nuevos procesos
de licitacion.

Una compania reconocida por empleados, clientes, competidores, accionistas y publico en
general, por una gestion en transporte moderna y segura, que cuente con los mas altos estan-
dares de calidad en todos los servicios que ofrezca.
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OBJETIVOS DE LA COMPANIA

Los objetivos de STP Santiago estan cimentados bajo tres Pilares, Rentabilidad, Crecimiento y
Sustentabilidad.

Rentabilidad:
Maximizar el valor de los negocios en toda su dimension.

a) Maximizar margenes directos, reduciendo gastos, y en general mejorar de forma sustantiva
la excelencia operacional.

b) Optimizar el capital invertido. Crecimiento: Incrementar y optimizar las unidades de negocios
licitadas.

a) En los negocios actuales, atender a los usuarios de la mejor forma, de manera de penetrar y
atender nuevos canales, tales como supermercados, universidades, municipalidades, etc.

b) Entrando a nuevos negocios y categorias, como por ejemplo servicio de carga, transporte
interurbano, transporte aéreo, a través de empresas relacionadas.

Sustentabilidad:

Asentar e incrementar el valor econémico y financiero de la empresa con vision a largo plazo,
sobre sdlidas bases de rentabilidad y crecimiento reales que prosperen mas alla del horizonte
de tiempo fijado por el periodo licitado.

En estos 3 pilares estratégicos se basa el desarrollo de nuestro plan de negocios, tanto de
manera corporativo, como dentro de cada una de las areas funcionales de la empresa.
Desde esta vision, nuestros pilares estratégicos seran ponderados de la siguiente manera:

40% de Rentabilidad
30% de Crecimiento
30% de Sustentabilidad

A partir de estas prioridades, implementaremos y desarrollaremos los objetivos estratégicos,
los cuales estableceran las buenas practicas de la empresa en el proceso de concesion:
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A. Rentabilizar los negocios adjudicados:

Aumentar la rentabilidad de la empresa es y seguira el principal objetivo estratégico que se ha
fijado por parte del directorio y la plana ejecutiva de la empresa. El gran desafio en este punto
es incrementar el ROl (Return Over Investment) para lo cual se potenciaran 3 areas:

1. Optimizacién de los margenes econémicos y financieros,
2. Optimizacion de la excelencia y calidad operacional,
3. Optimizacion de la rentabilidad del Capital.

B. Crecer e innovar en los negocios actuales:

Para cumplir este objetivo, se pretende mejorar en tecnologia y modernidad de la flota de bu-
ses y en el trato a los usuarios, en todas las unidades de negocio operadas por la empresa.
Esto nos ayudara a mantener una disciplina permanente, mirando nuestro actual negocio
como una plataforma para lograr futuros acuerdos que nos hagan crecer y proyectarnos en el
futuro como una empresa en el largo plazo.

C. Alcanzar la excelencia operacional:

Este objetivo consiste en hacer que la operacion de cada servicio sea cada dia mejor en tér-
minos dar calidad de servicio y optimizando los recursos y costos, tanto en el area operativa
como en la administrativa. Por otra parte, debemos fidelizar a nuestros usuarios, mejorando
dia a dia y en forma permanente la calidad de nuestros servicios y la seguridad en éstos.

D. Implantar una gestién estratégica de recursos humanos:

Esto significa promover el desarrollo profesional e integral del personal y su capacitacion per-
manente, desarrollar equipos de trabajos jovenes y tener ejecutivos claves para el manejo y la
operacion del negocio. Por otra parte, se estan realizando en forma sistematica y permanente
estudios de clima laboral y evaluaciones de desempeho de nuestros colaboradores.

E. Crecimiento en nuevos negocios:

El desarrollo de nuevos negocios es fundamental para el crecimiento futuro y sostenido de la
empresa. Por esta razon, se esta implementando un departamento de Proyectos y Asesorias,
el cual estara encargado del estudio y evaluacion de proyectos y de potenciales nuevos ne-
gocios.
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POLITICAS DE INVERSION Y FINANCIAMIENTO

En un principio, la politica de financiamiento de la sociedad fue el aporte de los socios en pago
del capital social.

Principales activos:
En un principio, la politica de financiamiento de la sociedad fue el aporte de los socios en pago
de capital social.

Principales activos:

Propiedad Plantas y Equipos (Neto) M$ 21.566.966 .-

LLa composicion de este rubro esta dada en gran medida por terminales adquiridos y vehiculos
destina—~dos a la operacion y su equipamiento.

Vehiculos (Neto) M$ 11.157.998 .-

Este saldo es representativo de vehiculos para la operacion

Terrenos y construcciones (Neto) M$ 10.325.729 .-

Corresponde a terrenos y construcciones de la sociedad donde se ubican los terminales
des-tinados a la operacion de la empresa y de casa matriz

ANALISIS RAZONADO DE LOS ESTADOS FINANCIEROS DE STP
INFORME AL 31 DE DICIEMBRE DE 2015

El siguiente informe tiene como objetivo principal, mostrar la actual situacion econdmica-fi-
nanciera de la empresa. Se analiza la estructura financiera expresada en millones de pesos, al
periodo 31 de Diciembre de 2015 y Diciembre 2014 para efectos comparativos.

A continuacion se analiza la estructura de activos y pasivos como los resultados del periodo
2015, comparando cuando corresponda con las cifras del balance y estado de resultados del
gjercicio anterior.
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ESTRUCTURA DE ACTIVOS Y PASIVOS

El activo total al 31 de Diciembre de 2015 asciende a MM$37.542 aumento respecto al mismo
cierre de 2014 en un 2,82% (MM$1.030), aumento que se explica principalmente por la baja
en los Activos corrientes de un 8,13% (MM$848), respecto a Activos no corrientes existié un
aumento de un 7,20% (MM$1.878)

Activos corrientes:

El total de este rubro alcanza a MM$9.589 y su composicion al cierre del ejercicio es la
que sigue:

Efectivo y equivalentes al efectivo MM$1.202 en 2015 (MM$627 en 2014) lo que equivale a
un aumento del 91,72%, Otros activos financieros corrientes MM$725 en 2015 (MM$388
en 2014) lo que equivale a un aumento del 87,20%, Otros activos no financieros corrientes
MM$5.654 en 2015 (MM$5.402 en 2014) lo que equivale a un aumento del 4,66%, Deudores
comerciales y otras cuentas por cobrar corrientes MM$ 7 en 2015 (MM$ 2.314 en 2014) lo
que equivale a una disminucion del 99,69%, Cuentas por cobrar a entidades relacionadas,
corrientes MM$ 1.417 en 2015 (MM$1.305 en 2041) lo que equivale a un aumento del 8,59%,
Inventarios MM$ 371 en 2015 (MM$ 285 en 2014) lo que equivale a aumento del 30,24%,
Activos por impuestos corrientes MM$ 215 en 2015 (MM$120 en 2014) lo que equivale a un
aumento del 80,36%.

Activos no corrientes:

El total de este rubro alcanza a MM$ 27.953 y su composicion al cierre del ejercicio es
la que sigue:

Derechos por cobrar no corrientes MM$ 1.061 en 2015 (MM$ 599 en 2014) lo que equivale
a un aumento del 77,22%, Activos intangibles distintos de la plusvalia MM$ 0 en 2015 (MM$
1 en 2014) lo que equivale a una disminucion del 100%, Propiedades, planta y equipo MM$
21.567 en 2015 (MM$ 22.006 en 2014) lo que equivale a una disminucion del 1,99%, Activos
por impuestos diferidos MM$ 5.326 en 2015 (MM$3.470 en 2014) lo que equivale a un au-
mento del 53,47 %.
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PASIVOS CORRIENTES:

El total de este rubro alcanza a MM$ 5.788 y su composicion al cierre del ejercicio es el
que sigue:

Otros pasivos financieros corrientes MM$ 276 en 2015 (MM$ 553 en 2014) lo que equivale a
una disminucion del 50,09%, Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar MM$
4.014 en 2015 (MM$ 2.552 en 2014) lo que equivale a un aumento del 57,28, Otras provisio-
nes a corto plazo MM$ 401 en 2015 (MM$ 488 en 2014) lo que equivale a una disminucion
del 17,94%, Pasivos por Impuestos corrientes MM$ 456 en 2015 (MM$ 392en 2014) lo que
equivale a un aumento del 16,64%, Provisiones corrientes por beneficios a los empleados
MM$ 275 en 2015 (MM$ 551 en 2014) lo que equivale a una disminucion del 50,03%, Otros
pasivos no financieros corrientes MM$ 368 en 2015 (MM$ 316 en 2014) lo que equivale a un
aumento del 16,42%.

PASIVOS NO CORRIENTES:

El total de este rubro alcanza a MM$ 25.784 y su composicion al cierre del ejercicio es
el que sigue:

Otros pasivos financieros no corrientes MM$ 8.748 en 2015 (MM$ 4.731 en 2014) lo que equi-
vale a un aumento del 84,93%, Cuentas por pagar no corrientes MM$11.461 en 2015 (MM$
13.901 en 2014) lo que equivale a una disminucion del 17,55%, Pasivo por impuestos diferidos
MM$ 5.576 en 2015 (MM$ 4.734 en 2014) lo que equivale a aumento del 17,79%.

PATRIMONIO:

El total de este rubro alcanza a MM$ 5.972 y su composicion al cierre del ejercicio es el
que sigue:

Capital emitido MM$ 5.365 en 2015 (MM$ 5.365 en 2014) sin presentar diferencias, Ganan-
cias (pérdidas) acumuladas MM$ 608 en 2015 (MM$ 2.935 en 2014) lo que equivale a una
disminuciéon del 79,31 %.
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POLITICAS DE CAPACITACION

Manteniendo como objetivo general el profesionalizar la atencion al usuario de la locomocion
colectiva, adaptandose al cambio y constante desafio que todo esto implica. Hemos ido en-
tregandoles las herramientas necesarias a nuestro personal, detectando las necesidades y
pudiendo desde ahi, en la medida de lo posible, generar los cambios necesarios.

Siempre enfocados en el desarrollo personal y profesional del conductor, hemos realizado
distintas actividades no solo a nivel de capacitacion, sino también deportivas y recreativas que
complementen y aporten al desarrollo integral de nuestros colaboradores.

Lo que sin duda ha fortalecido y ha mejorado el ambiente laboral y el sentido de pertenencia
hacia la empresa.

Dentro de los objetivos mas especificos del area de seleccion, y capacitacion. Hemos conti-
nuado desarrollando las funciones de:

1. Dar a conocer la Mision y Vision de STP Santiago S.A. de modo de generar la identificacion
de sus trabajadores con la Empresa.

2. Desarrollar estrategias de deteccion de necesidades del usuario, para asi brindar un mejor
servicio.

3. Identificar los roles y funciones que caracterizan el propio desempeno laboral, en la atencion
de los pasajeros.

4. Consolidar al personal administrativo, de manera de formar grupos de trabajo capacitados
para los requerimientos diarios, de manera de evitar la rotacion de personal.

5. Generar instancias de comunicacion sobre las actividades de la empresa, a través de distin-
tos comunicados donde se busca mantener informados a nuestros colaboradores y destacar
su trabajo.

6. Realizar un trabajo con conjunto con el Sindicato de la empresa, de manera de mantener los
canales abiertos de conversacion y cercania de las necesidades de nuestro personal.
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Asimismo, como objetivo transversal, se privilegia el detectar las constantes necesidades de
capacitacion y desarrollo a todo nivel, de manera de ir consolidandonos como equipo de tra-
bajo.

Continuar manteniendo los estandares que nos llevan a ser los mejores de Transantiago,
al preocuparnos no soélo de dar un buen servicio, sino de la calidad de vida de nuestros cola-
boradores.

En relacion al Anexo nuimero ocho, letra C del Contrato de Concesion de Uso de Vias para
la prestacion de Servicio de Transporte Publico Urbano Remunerado de Pasajeros mediante
Buses, suscrito entre STP Santiago S.A. Y el Ministerio de Transportes y Telecomunicaciones,

que regula materias de capacitacion que sean pertinentes a los trabajadores de las concesio-
narias del transporte publico.

Dichas materias de capacitacion, realizadas por STP Santiago, son las siguientes:

| & m

Desarrollo laboral y personal Legal

a Q
Al Q

Seguridad y prevencién de riesgos Tecnologia y Vialidad
Metodologia:

Clases expositivas, dinamicas grupales e individuales, presentaciones e informativos
constantes de noticias sobre las actividades de la empresa, entre otros.
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afurme ie bos Auditores Independicnio

Sefiones Prosidesse v [hrectisres
Servieio De Trmmsporte De Perwonas Santlagn 5.4,

Infirerme vakee fis extadeoy fimanciero

Hemes efectundo una auditorin @ los estdos financicrs adjintios de Senvicio de Transpone de
Personas Santlago S.A., que comprenden los extidos de posicain (nanciera al 31 de diciernbre de
2015 bos corespondientes estados de resaltndos integrales, de cambios en el putrimomio neto ¥ e
Mlujon det efective por el alo eminado o e focha 3 lis comespondientes tots & ks estidos
fianciers.

Resprosrsarbilislind de he Naluvimistroctin pese s exiadies fisancicro

La Administrcion e resporsable por la prepanicion v presentacion misonible de ostos estados
financieros de acuerdo con pomis ¢ instracciones emitidas por la Supcrimendinc de Valones v
Segurow. Fstn responsabilidad inchive el isetio, bmplementacion & muindenchia de un control
mierno pertinenite parn la pleparacion y proseniscion razonable do edados finascieros que esin
exenios de represcntin ionus noormectns signilicalivas, ya sea debedo n fraude o error,

Respomsabifidud ded Awditor

Nuestra responsabilidad conside en expresar uma opmmon solhre estos evados finssciercs o base de
mugstras ausditorios. Efectummos nuestris sudionns de acoende o nonmas de sulioria pencrilmente
sceptadas cn Chile. Takes normas. requiieren que planifiguemos v realicemes mesiro trabwjo con el
objeto de logmr un meonuble grado de sopuridid g los esmdon Gmancierss estin exgivios. e
representacion incorectes signilicativis.

Una suditoria comprende electsir procedimkontos pari obiener evidencla de anditorta sobre ks
montos y revelnciones en los estidos Mianclenm. Los procedimienos seloccionados dependen dul
puicio deol saditor, inchuyendo la evaluacion de kos resgos de ropresentacioncs: incomectas
significativas de los estados financioros yn sea debido 0 frasde o e, Al electunr estns
ivaluasiones de bos riesgos, el sudior considers el control interna perimenite pars la preparacian v
presentacion meonshle de bos ewsdos foamcieros ofe b entided con e objele de disefinr
procedimionios de sudisonis que sean ppropiados en Las cindunstincias, pero sin el proposto de
expresar una opinian scbee la efectividad del control intemo do la entidnd. En comecuencia. o
expresainos tal tipo de opinidn. Una anditorin incluye, lambicn, evalusr I apropiadis gue son las
politicas de contabilidad wilizadus ¥ I razonabilidad de ks cstimaciones contables signilicativas
efectuadny por o Administrocibn, s come unn evaluscion de |a preseatachin senceal di bos estados
fmanciers,
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AUDITORES
AMRS &R0

Consideramos que la evidkncia de suditoria que hemos obtenido es suficiente ¥ apropiada para
PropOrcionanmos. una base par msestra opinion de anditoria,

Opinidn

En nuestra opinidn, los mencionados estados financieros presentan razonablemente, en fodos sus
aspectos significativos, la situacion financiern de Servicio De Transporte De Personas Santiago S.A.
al 31 de diciembre de 2015 y Jos resuliados de sus opersciones 3 ks Mlujos de efective por ¢l ano
terminado en esa fecha de acuerdo con normas ¢ instrucciones emitidas por la Superintendencia de
Valores v Seguros.

AME Anditores Consultores SPA
BT, 77 848.090-5
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ESTADO DE SITUACION FINANCIERA CLASIFICADO
Por los ejercicios terminados al 31 de diciembre de 2015y 2014

Activos

Activos corrientes 31-12-2015 M$ 31-12-2014 M$
v v v

Efectivo y equivalentes al efectivo 1.201.748 626.840
Otros activos financieros corrientes 724.867 387.222
Otros activos no financieros corrientes 5.654.580 5.402.999
Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar corrientes 7.186 2.313.340
Cuentas por cobrar a entidades relacionadas, corrientes 1.416.129 1.304.129
Inventarios 370191 284.228
Activos por impuestos corrientes 214,782 119.087
Total Activos corrientes 9.589.483 10.437.845

Activos no corrientes

Derechos por cobrar no corrientes 1.060.773 598.565
Inversiones contabilizadas utilizando el método de la participacion 0 0

Activos intangibles distintos de la plusvalia 0 1.186
Propiedades, planta y equipo 21.566.966 22.005.264
Activos por impuestos diferidos B2 1110 3.469.711
Total Activos no corrientes 27.952.854 26.074.726
Total Activos 37.542.337 36.512.571
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Patrimonio y pasivos
Pasivos

Pasivos corrientes

v

Otros pasivos financieros corrientes

Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar
Cuentas por pagar a entidades relacionadas, corrientes
Otras provisiones a corto plazo

Pasivos por Impuestos corrientes

Provisiones corrientes por beneficios a los empleados

Otros pasivos no financieros corrientes

Total Pasivos corrientes

Pasivos no corrientes

Otros pasivos financieros no corrientes
Cuentas por pagar no corrientes

Pasivo por impuestos diferidos

Total Pasivos no corrientes

Total Pasivos

Patrimonio

Capital emitido
Ganancias (pérdidas) acumuladas

QOtras reservas

Patrimonio atribuible a los propietarios de la controladora
Participaciones no controladoras

Total Patrimonio

Total Patrimonio y pasivos

31-12-2015 M$

v

275.650
4.013.477
0

400.211
455.544
274.909
367.231

5.787.022

8.747.525
11.460.688
5.575.501

25.783.714

31.570.736

5.364.300
607.301
0

5.971.601
0
5.971.601
37.542.337
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31-12-2014 M$

L 4

5562.272
2.551.864
0

487.703
391.579
5560.174
315.425

4.849.017

4.730.287
13.900.988
4.733.224

23.364.499

28.213.516

5.364.300
2.934.755
0

8.299.055
0
8.299.055
36.512.571
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ESTADO DE RESULTADO POR FUNCION
Por los ejercicios terminados al 31 de diciembre de 2015y 2014

Estado de resultados por Funcion 31-12-2015 M$ 31-12-2014 M$
Ganancia (pérdida) (Nimero) v v

Ingresos de actividades ordinarias 33.012.313 34.167.388
Costo de ventas (32.241.766) (30.016.067)
Ganancia bruta (Nimero) 770.547 4,151,321
Otros ingresos 300.042 392.139
Gastos de administracion (1.437.466) (2.340.469)
Otros gastos, por funcion (28.498) (6.917)
Ingresos financieros 7.782 0

Costos financieros (883.011) (1.002.696)
Diferencias de cambio (2.010.458) (1.980.858)
Ganancia (pérdida), antes de impuestos (3.281.062) (786.480)
Gasto por impuestos a las ganancias 953.609 (352.341)

operaciones continuadas

Ganancia (pérdida) procedente de operaciones (2.327.454) (1.138.821)
continuadas

ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL
Por los ejercicios terminados al 31 de diciembre de 2015 y 2014

Estado del resultado integral 31-12-2015 M$ 31-12-2014 M$
v v v
Ganancia (pérdida) (2.327.454) (1.138.821)

Componentes de otro resultado integral 0 0
Otros componentes de otro resultado integral 0 0
Otro resultado integral 0 0

Resultado integral (2.327.454) (1.138.821)
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ESTADO DE CAMBIO EN EL PATRIMONIO NETO
Por los ejercicios terminados al 31 de diciembre de 2015y 2014

Estado de Cambios
en el Patrimonio
Ano Actual

v

Saldo Inicial al 01/01/2015
Resultado Integral
Ganancia (pérdida)

Otro resultado integral
Resultado integral

Emision de patrimonio
Dividendos

Incremento  (disminucion)
por transferencias y otros
cambios

Total de cambios en
patrimonio

Patrimonio al final
del periodo

Estado de Cambios
en el Patrimonio
Ano Anterior

v

Saldo Inicial al 01/01/2014
Resultado Integral
Ganancia (pérdida)

Otro resultado integral
Resultado integral

Emision de patrimonio
Dividendos

Incremento  (disminucion)
por transferencias y otros
cambios

Total de cambios en
patrimonio

Patrimonio al final
del periodo

Capital
Emitido
M$

L 4

364.300

&),
0
0
0
0
0
0

5.364.300

Capital
Emitido
M$

L 4

5.364.300
0
0
0
0
0
0

5.364.300

Otras
reservas
Varias M$

OOOOOOO(

Otras
reservas
Varias M$

Otras
reservas
M$

OOOOOOO(

Otras
reservas
M$

OOOOOOO(
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Ganancia
(pérdida)
acumulada M$
L 4

2.934.755
0
(2.327.454)

o O o o o

607.301

Ganancia
(pérdida)
acumulada M$

v

3.522.462
0

(1.138.821)
0

0

0

0

551.114

0

2.934.755

Patrimonio
Total
M$

L ¢

.299.055

o o

—

2.327.454)

o O o o o

5.971.601

Patrimonio
Total
M$

L 4

8.886.762
0
(1.138.821)
0

0

0

0

551.114

0

8.299.065
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ESTADO DE FLUJO EFECTIVO INDIRECTO
Por los ejercicios determinados al 31 de diciembre de 2015 y 2014

Estado de flujos de efectivo por Método Indirecto 31-12-2015 M$  31-12-2014 M$
~ ~ L 4

Flujos de efectivo procedentes de (utilizados en) actividades - =
de operacion

Ganancia (pérdida) -2.327.454 -1.138.821
Ajustes por conciliacion de ganancias (pérdidas) - -

Ajustes por disminuciones (incrementos) en los inventarios 0 0

Ajustes por disminuciones (incrementos) en cuentas por cobrar (87.750) (63.111)
de origen comercial

Ajustes por disminuciones (incrementos) en otras cuentas 2.041.614 (1.922.801)
por cobrar derivadas de las actividades de operacion

Ajustes por incrementos (disminuciones) en cuentas por 1.135.619 (2.274.293)
pagar de origen comercial

Ajustes por gastos de depreciacion y amortizacion 4.609.130 5.188.714
Ajustes por provisiones 1.036.993 956.894
Otros ajustes por partidas distintas al efectivo 0 0

Otros ajustes para los que los efectos sobre el efectivo 0 0

son flujos de efectivo de inversion o financiacion

Ajustes por pérdidas (ganancias) por la disposicion (462.208) 8.860

de activos no corrientes

Ajustes por conciliacion de ganancias (pérdidas) 8.273.398 1.894.263
Impuestos a las ganancias pagados (reembolsados), clasificados (5.335) 406.039

como actividades de operacion

Otras entradas (salidas) de efectivo, clasificados como actividades (337.645) (237.291)
de operacion

Flujos de efectivo procedentes de (utilizados en) actividades 5.602.964 924,190
de operacion
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Compras de propiedades, planta y equipo, clasificados 0 0
como actividades de inversion

Otras entradas (salidas) de efectivo, clasificados como 0 0
actividades de inversion

Préstamos a entidades relacionadas (108.6006) 502.990
Compras de propiedades, planta y equipo, clasificados como (6.025.051) (1.143.473)
actividades de inversion

Flujos de efectivo procedentes de (utilizados en) -6.133.657 (640.483
actividades de inversién

Importes procedentes de la emision de acciones 0 0

Importes procedentes de préstamos de corto plazo 0 0

Importes procedentes de préstamos, clasificados como 0 0

actividades de financiacion

Reembolsos de préstamos, clasificados como actividades 0 0
de financiacion

Dividendos pagados, clasificados como 0 0
actividades de financiacion

Otras entradas (salidas) de efectivo, clasificados como 1.105.601 1.887.462
actividades de financiacion

Flujos de efectivo procedentes de (utilizados en) 1.105.601 (1.887.462)
actividades de financiacion

Incremento (disminucion) en el efectivo y equivalentes al efectivo, 574,908 (1.603.755)
antes del efecto de los cambios en la tasa de cambio

Efectos de la variacion en la tasa de cambio sobre el 0 0
efectivo y equivalentes al efectivo

Incremento (disminucion) de efectivo y equivalentes al efectivo 574,908 (1.603.755)
Efectivo y equivalentes al efectivo, al inicio del periodo 626.840 2.230.595
Efectivo y equivalentes al efectivo, al final del periodo 1.201.748 626.840
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1. INFORMACION CORPORATIVA

Servicio de Transporte de Personas Santiago S.A. (STP Santiago S.A.) sociedad andnima
cerrada, tiene su domicilio social en calle Abdon Cifuentes N°36 en la ciudad de Santiago,
comuna de Santiago Centro en la Republica de Chile, La Sociedad se encuentra inscrita en el
Registro de Valores de la Superintendencia de Valores y Seguros de Chile bajo el N° 117,
Empresa que posee presencia en el sector de transporte publico, particularmente en el trans-
porte de personas en vias licitadas, (en adelante denominado “STP Santiago S.A.”).

Objeto de la Sociedad

a. Prestacion de servicios de transporte publico en vias licitadas.

h. Servicios de publicidad estatica y dinamica.

c. Venta de informacion relativa al funcionamiento de sus servicios.

d. Participacion en los sistemas de compensacion y/o de permisos de emision transables asociados al
plan de prevencion y descontaminacion atmosférica de la Region Metropolitana.

LLa Sociedad es fiscalizada por la Superintendencia de Valores y Seguros.
Los presentes estados financieros, han sido aprobados por el Directorio de la Sociedad en
sesion de fecha 29 de marzo de 2016.

Accionistas

Acciones

Suscritas
Rut Empresa y pagadas Participacion
L 4 L 4 L 4 L 4
96.641.470-7 ENTP LTDA 14,237 32,83%
03.725.595-5 TRONCOSO SEPULVEDA LUIS ALBERTO 12,552 28,94%
76.113.851-0 INMOBILIARIA E INVERSIONES SAN SEBASTIAN S.A 6,95 16,03%
99.514.360-7 EINSTEIN SANTA ROSA S.A. 3,08 7,10%
76.113.847-2 INMOBILIARIA E INVERSIONES SANTA JOSEFINA S.A. 1,737 4,01%
78.175.550-8 HERRERA E HIJOS LTDA. 1,706 3,93%
76.116.189-K INMOBILIARIA E INVERSIONES SAN PANCRACIO S.A. 1,599 3,69%
99.577.750-9 INVERSIONES ENCINA S.A. 1,208 2,79%
76.871.730-3 INVERSIONES JGV LTDA 300 0,69%
Totales 43,369 100%
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2. RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

Las principales politicas contables aplicadas en la preparacion de los estados financieros con-
solidados se detallan a continuacion. Estas politicas han sido aplicadas uniformemente en
todos los ejercicios presentados, a menos que se indique lo contrario.

2.1. Bases de preparacion de los Estados Financieros

Los estados financieros corresponden al periodo comprendido entre el 01 de Eneroy el 31 de
Diciembre de 2015y 2014.

Los presentes estados financieros han sido preparados de acuerdo con Normas Internacio-
nales de Informacion Financiera emitidas por el International Accounting Standards Board
(“IASB”), las que han sido adoptadas en Chile bajo la denominacién Normas Internacionales
de Informacioén Financiera de Chile. De existir discrepancias entre ambas normas, priman las
normas de la Superintendencia de Valores y Seguros.

2.2. Primera adopcion de normas internacionales de informacion financiera (NIIF)

Los Estados Financieros correspondientes al periodo que comenzo a contar del 1 de enero de
2011, son los primeros elaborados de acuerdo a estas nuevas instrucciones. Esta normativa
incorpora los siguientes aspectos relevantes:

Cambios en las politicas contables, criterios de valorizacion y formas de presentacion de los
Estados Financieros.

Incorporacion en los Estados Financieros de un nuevo estado financiero, correspondiente al
estado de cambios en el patrimonio neto.

La adopcion de NIIF por parte de STP Santiago S.A. rige en forma integral para los Estados
Financieros referidos a contar del 1° de enero de 2011 al 31 de diciembre de 2011 y 1°de
enero de 2012 al 31 de diciembre de 2012 sélo para efectos comparativos.

Los Estados Financieros de STP Santiago S.A. correspondientes al 31 de diciembre de 2011,
fueron los primeros Estados Financieros preparados bajo Normas Internacionales de Informa-
cion Financiera y presentados en forma comparativa con igual periodo del ejercicio anterior.
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2.3. Cumplimiento y adopciéon de N.LIL.F.

Los estados Financieros de STP Santiago S.A. presentan en todos sus aspectos significativos,
la situacion financiera, los resultados de sus operaciones y los flujos de efectivo de acuerdo
con las Normas Internacionales de Informacion Financiera.

Esta presentacion exige proporcionar la representacion fiel de los efectos de las transacciones,
asi como los otros hechos y condiciones, de acuerdo con las definiciones y los criterios de
reconocimiento de activos, pasivos, ingresos y gastos establecidos en el marco conceptual
de las N.I.I.F.

2.3. Bases de preparacion

A continuacion se presentan las politicas contables que la sociedad ha definido en forma pre-
liminar para la preparacion de sus estados financieros de acuerdo a Normas Internacionales
de Informacién Financiera, las cuales espera aplicar a los estados financieros comparativos a
presentar el 31-12-2015. Las politicas contables de la Compania seran adaptadas a I.LF.R.S. tal
como han sido publicadas por el International Accounting Standars Board (L.A.S.B.)

2.4. Clasificacion de saldos en corrientes y no corrientes.

En el estado de situacion financiera, los saldos de las distintas partidas se clasificaran en fun-
cién de sus vencimientos, entendiéndose por partidas corrientes aquellas cuyo vencimiento
es igual o inferior a doce meses a contar de las fecha de elaboracion de los estados financieros
bajo I.LF.R.S; y como no corrientes, aquellas partidas cuyos vencimientos sean superiores a
dicho periodo.

Las partidas que contengan vencimientos tanto corrientes como no corrientes, seran clasifica-
das de acuerdo a su proporcion dentro de los plazos indicados, y se reclasificaran conforme
se confeccionen los mencionados estados financieros.

En el caso que existiesen obligaciones cuyo vencimiento es inferior a doce meses, pero cuyo
refinanciamiento a largo plazo esté asegurado bajo un criterio razonablemente considerado
por la Sociedad, se podran clasificar como obligaciones no corrientes.
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2.5. Moneda Funcional

De acuerdo a lo indicado en la NIC 21, la moneda funcional es la moneda utilizada en el en-
torno econdmico principal en que se desarrolla la empresa, en base a lo anterior, la Sociedad
ha concluido de su analisis que la moneda funcional es el Peso Chileno. Al respecto existe el
estudio correspondiente el cual fue avalado por nuestros auditores externos.

2.6. Efectivo y Efectivo Equivalente

El efectivo y efectivo equivalente en el balance general comprende las partidas de caja, cuen-
tas corrientes bancarias, fondos fijos y aquellas inversiones mantenidas hasta vencimiento con
plazo inferior a 90 dias.

2.7. Otros activos financieros

Los Activos financieros abarcan principalmente a inversiones en fondos mutuos y/o depdsitos
a plazo, los que se reconoceran a su valor razonable, valor que incluye costos de transaccion
e impuestos. Estos son clasificados como inversiones mantenidas para negociacion.

2.8. Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar

Las cuentas de Deudores Comerciales y Otras Cuentas por Cobrar se reconocen a costo
amortizado, lo cual, es igual al valor de la factura, registrando el correspondiente ajuste en caso
de existir evidencia objetiva de riesgo de pago por parte del cliente.

El célculo del costo amortizado no presenta diferencias con respecto al monto facturado debi-
do a que la transaccién no tiene costos significativos asociados.

El deterioro se aplica a aquellas facturas o cuentas por cobrar que se asume que definitiva-
mente No se van a recuperar por no pago o insolvencia, se evaluara en cada fecha de balance
si existe evidencia objetiva de que un deudor esté deteriorado.
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2.9. Inventarios

Los inventarios de la sociedad se valorizan al menor valor entre el costo y su valor neto de
realizacion. El costo de los inventarios esta determinado mediante el método del precio medio
ponderado, e incluye el gasto en la adquisicion de inventarios, y otros costos incurridos en su
traslado a su ubicacion y condiciones actuales.

El valor neto de realizacion es el valor de venta estimado durante el curso normal del negocio,
menos los costos de terminacion y los gastos de ventas estimados.

2.10. Propiedades, plantas y equipos

Los terrenos y construcciones de la Sociedad, se reconocen inicialmente a su costo. La medi-
cion posterior de los mismos se realiza de acuerdo a NIC 16 mediante el método de revalori-
zacion periddica, menos depreciacion acumulada y menos pérdida por deterioro.

El resto de los componentes de propiedad, planta y equipos se valoriza inicialmente al costo y
su valorizacién posterior sera mediante el método del costo, menos depreciaciéon acumulada
y menos deterioro acumulado.

La depreciacion de los componentes de propiedad, planta y equipos se calcula usando el
método lineal, y se distribuye sobre la vida Util restante de dichos bienes.

El valor residual y la vida Util de los activos se revisan, y ajustan si es necesario, en cada cierre
de balance.

Cuando el valor de un activo es superior a su importe recuperable estimado, su valor se reduce
de forma inmediata hasta su importe recuperable.

Las pérdidas y ganancias por la venta de activo fijo, se calculan comparando los ingresos ob-
tenidos con el valor en libros y se incluyen en el estado de resultados.
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2.11. Impuesto a la renta e impuestos diferidos

La provision de impuesto a la renta se contabiliza sobre la base de la renta liquida imponible
determinada segun las normas establecidas en la Ley de Impuesto a la Renta.

La Sociedad registra los impuestos diferidos sobre la base de las diferencias temporarias
imponibles o deducibles que existen entre la base tributaria de activos y pasivos y su base
contable, conforme lo establecido en N.I.C. 12 El gasto por impuesto a las ganancias incluye
los impuestos de Servicio de Transportes de Personas Santiago S.A., basados en la renta
imponible para el periodo, junto con los ajustes fiscales de periodos anteriores y el cambio en
los impuestos diferidos.

El impuesto se reconoce en el estado de resultados, excepto cuando se trata de partidas que
se reconocen directamente en el patrimonio. El impuesto a las ganancias se registra sobre la
base de la renta liquida imponible determinada para fines tributarios.

Los impuestos diferidos se calculan, de acuerdo con el método del pasivo, sobre las diferen-
cias temporarias que surgen entre las bases fiscales de los activos y pasivos y sus importes en
libros. Sin embargo, si los impuestos diferidos surgen del reconocimiento inicial de un pasivo
0 un activo en una transaccion distinta de una combinacion de negocios que en el momento
de la transaccion no afecta ni al resultado contable ni a la ganancia o pérdida fiscal, no se
contabiliza.

El impuesto diferido se determina usando las tasas de impuesto aprobadas o a punto de apro-
barse y que sean altamente probables de promulgar, en la fecha del estado financiero y que
se espera aplicar cuando el correspondiente activo por impuesto diferido se realice o el pasivo
por impuesto diferido se liquide.

Los activos por impuestos diferidos se registran cuando se considere probable que las enti-
dades del Grupo vayan a tener en el futuro suficientes ganancias fiscales contra las que se
puedan hacer efectivos.

No se han reconocido impuestos diferidos por las diferencias temporarias entre el valor tributa-
rio y contable que generan las inversiones en empresas relacionadas, de acuerdo a los criterios
sefalados en la NIC 12,
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El 29 septiembre de 2014, fue promulgada la LLey de Reforma Tributaria, la cual entre otros as-
pectos, define el régimen tributario por defecto que le aplica a la sociedad, la tasa de impuesto
de primera categoria que por defecto se aplicaran en forma gradual a las empresas entre 2014
y 2018 y permite que las sociedades puedan ademas optar por uno de los dos regimenes tri-
butarios establecidos como Atribuido o Parcialmente Integrado, quedando afectos a diferentes
tasas de impuestos a partir del ano 2017,

El régimen de Renta atribuido aplica a los empresarios individuales, empresas individuales de
responsabilidad limitada, comunidades y sociedades de personas cuando éstas Ultimas es-
tén formadas exclusivamente por personas naturales domiciliadas y residentes en Chile; y el
régimen Parcialmente Integrado, aplica al resto de los contribuyentes, tales como sociedades
anoénimas abiertas y cerradas, sociedades por acciones o sociedades de personas cuyos so-
cios no sean exclusivamente personas naturales domiciliadas o residentes en Chile, a menos
que manifiesten su voluntad de tributar en el régimen de renta atribuida, decision que debe
aprobarse en junta de accionistas, con la aprobacion de todos los socios o accionistas. La
opcion de régimen tributario escogido debe informarse a Sl el ultimo semestre de 2016 o al
momento de iniciar sus actividades y mantenerse obligatoriamente por 5 anos.

La Compania calcul6 sus impuestos diferidos (efecto “cambio de tasa”) utilizando el criterio de
Renta Parcialmente Integrada.

Asimismo, la Sociedad podra optar al cambio de régimen, distinto del régimen por defecto
dentro de los seis Ultimos meses del aho comercial anterior (2016), mediante la aprobacion
de junta extraordinaria de accionistas, con un quérum de a lo menos dos tercios de las ac-
ciones emitidas con derecho a voto y se hara efectiva presentando la declaracion suscrita por
la sociedad, acompanada del acta reducida a escritura publica suscrita por la sociedad. La
Sociedad debera mantenerse en el régimen de tributacion que le corresponda, durante a lo
menos cinco anos comerciales consecutivos, transcurrido dicho periodo, podra cambiarse de
régimen, debiendo mantener el nuevo régimen a los menos durante cinco anos consecutivos.
El impuesto diferido se mide empleando las tasas fiscales que se espera sean de aplicacion a
las diferencias temporarias en el periodo en el que se reversen usando tasas fiscales que por
defecto les aplican a la fecha de balance, tal como se indica a continuacion:
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2.12. Otros pasivos financieros

Los pasivos financieros corresponden principalmente a préstamos bancarios. Todos los prés-
tamos son inicialmente reconocidos al valor razonable del pago recibido menos los costos de
transaccion directamente atribuibles. Posteriormente son medidos al costo amortizado usan-
do el método de tasa efectiva de interés.

Estos se presentan como corrientes si su vencimiento es menor a un ano, y no corriente si es
mayor a un ano, ambos a contar de la fecha de elaboracion de los estados financieros.

Los intereses devengados son registrados en el Estado de Resultado Integrales de cada cierre
financiero, y los intereses reales se registran en el momento del pago con cargo a resultados.

2.13. Cuentas comerciales y otras cuentas por pagar

Las Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar se registran a su valor nomi-
nal. Posteriormente son medidos al costo amortizado usando el método de tasa efectiva de
interés. Se incluyen dentro de éste item: facturas por pagar y otras obligaciones provenientes
de la actividad principal de la sociedad. Dichas partidas no se encuentran afectas a intereses.

2.14. Provisiones

La sociedad reconoce una provision cuando existe incertidumbre acerca de la cuantia o ven-
cimiento de un pasivo. Se debe reconocer una provision cuando, y sélo cuando, se dan las
siguientes circunstancias:

a.- La sociedad tiene una obligacion presente, como resultado de un suceso pasado;

b.- Es probable que la empresa tenga que desprenderse de recursos que comporten benefi-
cios econdmicos para cancelar la obligacion; y

c.- Ademas, puede estimarse de manera fiable el importe de la deuda correspondiente.
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2.15. Reconocimiento de ingresos

Los ingresos son reconocidos en la medida que es probable que los beneficios econdmicos
fluiran a la Sociedad y exista una base fiable de medicion de éstos.

Para efectos de la medicion y estimacion de los servicios de transporte prestados y no fac-
turados, asi como para la medicion de los ingresos percibidos por adelantado, si los hubiere,
la sociedad los determina fehacientemente tomando como base las clausulas y condiciones
contenidas en los contratos vigentes con el Administrador Financiero del Transantiago.

2.16. Conversion en moneda extranjera

Las transacciones en moneda extranjera se convierten a la moneda funcional utilizando los
tipos de cambio vigentes en las fechas de las transacciones. Las pérdidas y ganancias en
moneda extranjera que resultan de la liquidacion de estas transacciones y de la conversion a
los tipos de cambio de cierre de los activos y pasivos monetarios denominados en moneda ex-
tranjera, se reconocen en el estado de resultados, excepto que corresponda su diferimiento en
el patrimonio neto, como es el caso de las derivadas de estrategias de coberturas de flujos de
efectivo y coberturas de inversiones netas. Los cambios en el valor razonable de inversiones
financieras en titulos de deuda denominados en moneda extranjera clasificados como disponi-
bles para la venta son separados entre diferencias de cambio resultantes de modificaciones en
el costo amortizado del titulo y otros cambios en el importe en libros del mismo. Las diferencias
de cambio se reconocen en el resultado del gjercicio y los otros cambios en el importe en libros
se reconocen en el patrimonio neto, y son estos Ultimos reflejados de acuerdo con NIC 1 a
través del estado de otros resultados integrales. Las diferencias de cambio sobre inversiones
financieras en instrumentos de patrimonio mantenidos a valor razonable con cambios en resul-
tados, se presentan como parte de la ganancia o pérdida en el valor razonable. Las diferencias
de cambio sobre dichos instrumentos clasificados como activos financieros disponibles para
la venta, se incluyen en el patrimonio neto en la reserva correspondiente, y son reflejados de
acuerdo con NIC 1 a través del estado de otros resultados integrales.
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2.17. Estado de flujos de efectivo

El estado de flujos de efectivo recoge los movimientos de caja realizados durante el periodo,
determinados por el método directo. En estos estados de flujos de efectivo se utilizaran las
siguientes expresiones en el sentido que figura a continuacion:

A. Flujos de efectivo

Entradas y salidas de efectivo o de equivalentes al efectivo, entendiendo por tales al efectivo
componente de caja, cuentas corrientes bancarias, fondos fijos; y como equivalentes al efecti-
vo aquellas inversiones mantenidas hasta vencimiento con plazo inferior a 90 dias.

B. Actividades de operacion
Son las actividades que constituyen la principal fuente de ingresos ordinarios de la Sociedad,
asi como otras actividades que no puedan ser calificadas como de inversion o financiamiento.

C. Actividades de inversion
Son las actividades de adquisicion, enajenacion o abandono de activos a largo plazo, asi
como de otras inversiones no incluidas en el efectivo y los equivalentes al efectivo.

D. Actividades de financiacion
Son las actividades que producen cambios en el tamano y composicion del patrimonio apor-
tado y de los préstamos tomados por parte de la entidad.

2.18. Bases de Conversion

LLa administracion de STP Santiago S.A., ha definido como moneda funcional el peso chileno.
Consecuentemente, aquellas operaciones efectuadas en unidades reajustables, tales como la
UF, se consideran denominadas en “unidades reajustables”, y se registran segun los valores
de cierre vigentes en las fechas de las respectivas operaciones.

Los activos y pasivos pactados en unidades de fomento (U.F.) y en délares americanos (USD)
han sido traducidos a moneda nacional, de acuerdo a los valores de conversion de estas uni-
dades monetarias vigentes al cierre de cada periodo.
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Los valores de conversion al cierre de cada periodo son los siguientes:

31.12.2015 31.12.2014
v v
Unidad de fomento 25.629,09 24.627,10
Délar Estadounidense 710,16 606,75

3.0. Efectivo y efectivo equivalente
El efectivo y equivalentes de efectivo comprenden los saldos de caja y cuentas corrientes ban-
carias, el detalle es el siguiente:

Efectivo y efectivo equivalente 31-12-2015 M$ 31-12-2014 M$
L 4 L 4 L 4

1-1-01-005 BANCO ESTADO 000-0-637088-8 16.775 9.410
1-1-01-009 FONDO FIJO (CONTROL) 1.590 4.975
1-1-01-010 FONDO POR RENDIR (CONTROL) 14613 14.266
1-1-01-011 BANCO ITAU 0201840065 319.666 179.095
1-1-01-012 BANCO CREDITOS E INVERSIONES 10624015 817.039 369.955
1-1-01-013 BANCO ITAU 1200155858 USD 32.065 49.139

Total 1.201.748 626.840

4.0. Otros Activos Financieros Corrientes
La composicion de estas partidas al 31 de diciembre de 2015y 2014 es la siguiente

Otros Activos Financieros Corrientes 31-12-2015 M$ 31-12-2014 M$
L 4 L 4 L 4

1-1-02-003 FONDOS MUTUQ 724.867 387.222

Total 724.867 387.222
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5.0. Otros Activos no financieros corrientes

Este rubro esta compuesto de la siguiente forma

Otros Activos no financieros Corrientes

v

1-1-06-001 DEUDORES VARIOS

1-1-06-003 ANTICIPO HONORARIOS

1-1-06-006 ANTICIPO PROVEEDORES

1-1-06-007 ANTICIPO DE SUELDOS

1-1-06-002 GARANTIAS

1-1-06-013 ASIGNACION FAMILIAR Y RETROACTIVO
1-1-06-013 CUENTA CORRIENTE PERSONAL
1-1-06-014 ARRIENDO POR COBRAR

1-1-07-001 OTROS DEUDORES

Total

31-12-2015 M$

L 4

924.833
18.800
4.578.353
24132
71.455
861
32.865

0

3.281

5.654.580

6.0. Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar
LLa composicion del rubro al 31 de diciembre de 2015 y 2014 es la siguiente.

Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar

v

1-1-04-001 CLIENTES
1-1-05-001 CHEQUES POR COBRAR

Total

31-12-2012 M$
v

6.716
470

7.186

Memoria Anual 2015

31-12-2014 M$

L 4

916.722
156.095
4.321.846
36.803
82.106

0

23.752

0

6.675

5.402.999

31-12-2011 M$
v

2.312.870
470

2.313.340
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7.0. Saldos y transacciones con entidades relacionadas
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LLa composicion del rubro al 31 de diciembre de 2015 y 2014 es la siguiente:
7.1. Cuentas por cobrar a entidades relacionadas

Cuentas por cobrar a entidades relacionadas

R.U.T
v

96641470-7

05390720-2

99514360-7

99535690-2

76026152-1

76116189-K

76113851-0

76113847-2

76111812-9

99577750-9

Totales

Sociedad
~

ENTP DE CHILE S.A

ALEJANDRO CHAING ORELLANA
EINSTEIN SANTA ROSA S.A

STP VINA

COMERCIAL PASO FIRME

INM. E INV. SAN PANCRASCIO S.A.
INM. E INV. SAN SEBASTIAN S.A
INM. E INV. SANTA JOSEFINA S.A
INM. COSTA AZUL SA

INVERSIONES ENCINA S.A

Descripcion de
la transaccion

v

Cuenta Corriente
Cuenta Corriente
Cuenta Corriente
Cuenta Corriente
Cuenta Corriente
Cuenta Corriente
Cuenta Corriente
Cuenta Corriente
Cuenta Corriente

Cuenta Corriente

Plazo de la
transaccion

v

Menos de 1 Afio

Menos de 1 Afio

Menos de 1 Afio

Mas de un 1 afio

Menos de 1 Aio

Menos de 1 Afio

Menos de 1 Afio

Menos de 1 Afio

Menos de 1 Afo

Menos de 1 Afio

Naturaleza
de larelacion

v

Accionista

Accionista

Accionista

Accionista

Accionista

Accionista

Accionista

Accionista

(Cta. Cte.

Accionista

7.2. Cuentas por pagar a entidades relacionadas

Cuentas por pagar a entidades relacionadas

RUT

L 4

06051829-7

76877380-7

08711413-9

99577750-9

Totales

Sociedad

L 4

JORGE GOMEZ PEREZ

INVERSIONES ALTO CEDRO LTDA.

LUIS BARAHONA MORAGA

INVERSIONES ENCINA S.A.

Descripcion de
la transaccion

L 4

Cuenta Corriente
Cuenta Corriente
Cuenta Corriente

Cuenta Corriente

Plazo de la
transaccion

v

Menos de un Afio

Menos de un Afio

Menos de un Afio

Menos de un Ario

Naturaleza
de la relacion

v

Accionista

Accionista

Accionista

Accionista

Moneda
v

Pesos

Pesos

Pesos

Pesos

Pesos

Pesos

Pesos

Pesos

Pesos

Pesos

Moneda

v

Pesos

Pesos

Pesos

Pesos

Saldo al

Corrientes No Corrientes

31-12-2015 31-12-2014 31-12-2015 31-12-2014

M$ M$ M$ m$
v ~ ~ ~
100000 0 : -
0 0 - -
0 0 - .
1304129 1.304.129 - -

0 0 . -
0 0 - -
0 0 - -
0 0 - -
12,000 0 - -
0 0 - -

1416129  1.304.129 - -

Saldo al
Corrientes No Corrientes

31-12-2015 31-12-2014 31-12-2015 31-12-2014

MS$ m$ M$ m$
L 4 v v L 4
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
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7.3. Transacciones con entidades relacionadas y sus efectos en resultado
La composicion del rubro al 31 de diciembre de 2015 y 2014 es la siguiente:

Transacciones

Naturaleza Descripcion de
R.UT Sociedad de larelacion la transaccion
v L 4 v v
05390720-2 ALEJANDRO CHAING ORELLANA  Accionista Cuenta Corriente
76026152-1  COMERCIAL PASO FIRME Accionista Cuenta Corriente
76116189-K  INM. E INV. SAN PANCRASCIO S.A.  Accionista Cuenta Corriente
76113851-0  INM. E INV. SAN SEBASTIAN S.A Accionista Cuenta Corriente
76113847-2 INM. E INV. SANTA JOSEFINAS.A° Accionista Cuenta Corriente
76111812-9  INM. COSTAAZUL SA Cta cte Cuenta Corriente
96641470-7 ENTP DE CHILE S.A Accionista Cuenta Corriente
99514360-7 EINSTEIN SANTA ROSA S.A Accionista Cuenta Corriente
99535690-2  STP VINA Accionista Cuenta Corriente
06051829-7 JORGE GOMEZ PEREZ Accionista Cuenta Corriente
76877380-7  INVERSIONES ALTO CEDRO LTDA.  Accionista Cuenta Corriente
08711413-9  LUIS BARAHONA MORAGA Accionista Cuenta Corriente
99577750-9  INVERSIONES ENCINA S.A Accionista Cuenta Corriente

8.0. Inventarios

Efecto en Efecto en
Resultado Resultado
31-12-2015 (cargo) 31-12-2014 (cargo)

Moneda Monto M$  /Abono M$ Monto M$  /Abono M$

L 4 v v v v

Pesos 0 0 226 0

Pesos 0 0 22.157 0

Pesos 0 0 15.127 0

Pesos 0 0 64.687 0

Pesos 0 0 23.274 0

Pesos  12.000 0 0 0

Pesos  100.000 0 20351l 0

Pesos 0 0 93.568 0

Pesos 0 0 1.304.129 0

Pesos 0 0 -269.610 0

Pesos 0 0 -15.218 0

Pesos 0 0 -56.297 0

Pesos 0 0 -322.443 0

La composicion del rubro al 31 de diciembre de 2015y 2014 es la siguiente:

Inventarios

L 4

1-1-08-002 EXISTENCIA DE PETROLEO

1-1-08-003 EXISTENCIA DE NEUMATICO

1-1-08-004 EXISTENCIA DE VIDRIOS

1-1-08-005 EXISTENCIA DE LUBRICANTES

1-1-08-006 EXISTENCIA DE HERRAMIENTAS E INSUMOS
1-1-08-007 EXISTENCIA DE REPUESTOS

1-1-08-009 EXISTENCIA DE REPARACIONES
1-1-08-010 EXISTENCIA DE BATERIAS

Total

31-12-2015 M$
L 4

25.709

11194

23.360

22.817

8.770

218.456
57.212

2673

370.191

31-12-2014 M$
L 4

36.714

4,526

11.264

22.845

6.936

136.724
60.758

4.461

284.228
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9.0. Activos y Pasivos por impuestos corrientes
9.1. Activos por impuestos Corrientes
El detalle de este rubro es el siguiente para el gjercicio finalizado al 31 de diciembre de 2015

y 2014

Activos por impuestos Corrientes 31-12-2015 M$ 31-12-2014 M$
L 4 L 4 L 4

1-1-09-001 PPM 204.702 97.338
1-1-09-002 EXCEDENTES DE PPM 10.080 21.749
1-1-09-005 CREDITO SENCE 0 0

Total 214,782 119.087

9.2. Pasivos por impuestos Corrientes
El detalle de este rubro es el siguiente para el gjercicio finalizado al 31 de diciembre de 2015

y 2014:

Pasivos por impuestos Corrientes 31-12-2015 M$ 31-12-2014 M$
L 4 ~ ~

2-1-11-002 PROVISIONES PPM 9.434 11.668
2-1-12-001 IMPUESTO UNICO 33,188 15.566
2-1-12-002 IMPUESTO DE 2DA CATEG 500 767
2-1-12-004 IVA 563 6.162
2-1-11-007 PROVISION IMPTO. RENTA 411.859 35.901

Total 455,544 70.064

10.0. Derechos por cobrar no corrientes
La composicion del rubro al 31 de diciembre de 2015 y 2014 es la siguiente:

Derechos por cobrar no corrientes 31-12-2015 M$ 31-12-2014 M$
v L 4 L 4

1-1-10-001 SEGUROS PAGADOS POR ANTICIPADO 897.856 435.648
1-3-10-001 GTIA FIEL CUMPLIMIENTO 162.917 162.917

Total 1.060.773 598.565
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12.0. Activos intangibles distintos de la plusvalia
LLa composicion del rubro al 31 de diciembre de 2015 y 2014 es la siguiente:

Intangibles 31-12-2015M$  31-12-2014 M$
~ L 4 L 4

1-3-08-001 SOFWARES COMPUTACIONALES 770.709 770.709
1-3-09-001 AMORTIZACION ACUMULADA ERP (770.709) (769.523)

Total 0 1.186

13.0. Propiedades, planta y equipo
La composicion de este rubro al 31 de diciembre de 2015y 2014 es el siguiente:

Clases de propiedades, planta y equipos (neto) 31-12-2015 M$ 31-12-2014 M$
L 4 ~ ~
1-2-01-001 TERRENOS 2.158.859 2.158.858
1-2-01-002 BIENES EN LEASING 5.643.326 5.643.326
1-2-02-001 CONSTRUCCIONES Y OBRAS DE INF. 167.186 134.566
1-2-02-002 CONSTRUCCION DE TERMINAL JUANITA 43.924 43.924
1-2-02-003 CONSTRUCCION TERMINAL PENALOLEN 1.905.990 1.905.990
1-2-02-004 CONSTRUCCION TERMINAL PIE ANDINO 835.878 820.658
1-2-03-001 MAQUINARIAS Y EQUIPOS 529.759 505.880
1-2-03-002 VEHICULOS 23.033.277 23.033.277
1-2-04-001 MUEBLES Y UTILES 95.448 89.520
1-2-04-003 BUSES EN LEASING 19.759.481 15.667.482
1-2-04-005 VEHICULOS EN LEASING 53.055 53.055
1-2-06-001 D.A. CONSTRUCCIONES Y OBRAS DE INF (14.276) (10.571)
1-2-06-002 D.A. MAQUINARIAS Y EQUIPOS (469.265) (435.470)

1-2-06-003 D.A. VEHICULOS (19.707.285) (16.091.908)
1-2-06-004 D.A. BUSES EN LEASING (11.927.475) (11.046.643)
1-2-06-005 D.A. MUEBLES Y UTILES (r2.703) (65.371)
1-2-06-006 D.A. VEHICULOS EN LEASING (63.059) (63.059)
1-2-06-007 D.A. CONSTRUCCIONES DE TERMINALES (254.824) (216.975)
1-2-06-008 D.A. BIENES EN LEASING (160.334) (131.278)

Total 21.566.966 22.005.265

Nota: En diciembre 2015, se realiza compra de buses 28 buses Euro V que se incorporan a nuestra flota para mejorar
los servicios que actualmente prestamos.
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14.0. Activos y Pasivos por Impuestos Diferidos
14.1. Activos por impuestos diferidos

Activos por Impuestos Diferidos 31-12-2015 M$ 31-12-2014 M$
v v v

1-1-20-001 IMPUESTO DIFERIDO 5.325.115 3.469.711

Total 5.325.115 3.469.711

14.2. Pasivos por impuestos diferidos

Pasivos por Impuestos Diferidos 31-12-2015 M$ 31-12-2014 M$
~ L 4 L 4

2-2-50-001 IMPUESTO DIFERIDO LARGO PLAZO 5.575.501 4,733.224
Total 5.575.501 4,733.224

15.0. Otros Pasivos Financieros Corrientes y No Corrientes
El detalle de este rubro es el siguiente para el gjercicio finalizado al 31 de diciembre de 2015

y 2014
31-12-2015  31-12-2015  31-12-2014  31-12-2014
Corrientes No Corrientes  Corrientes No Corrientes
Pasivos por impuestos Corrientes M$ M$ M$ M$
v v v v v
2-1-01-006 LINEAS DE CREDITO 22.420 - - -
2-1-01-001 PRESTAMO BANCARIOS DE CORTO PLAZO 240.000 - 240.000 -
2-1-01-002 LEASING DE CORTO PLAZO EN UF 82.680 = 381.722 =
2-1-01-003 INTERES DIFERIDOS EN UF DE CORTO PLAZO  (69.450) - (69.450) -
2-1-01-004 PRESTAMOS BANCARIOS DE CORTO PLAZO - = 0 =
2-2-10-001 LEASING DE LARGO PLAZO EN UF - 5.275.865 - 5.350.625
2-2-10-002 INTERES DIFERIDOS EN UF DE LARGO PLAZO - (620.339) = (620.339)
2-2-10-004 PRESTAMOS BANCARIOS DE LARGO PLAZO - - - 0
2-2-10-006 OBLIGACIONES DE LARGO PLAZO = 4.091.999 = =
Total 275.650 8.747.525 552.272 4.730.286
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El detalle de este rubro es el siguiente para el gjercicio finalizado al 31 de diciembre de 2015

y 2014:

Cuentas por pagar Comerciales y otras cuentas por pagar

v

2-1-07-001 CUENTAS POR PAGAR

2-1-07-003 HONORARIOOS POR PAGAR
2-1-07-007 PROVEEDORES EXENTOS

2-1-07-012 PARTICIPACION DE BUSES POR PAGAR
2-1-07-016 ARRIENDOS POR PAGAR

2-1-07-017 SEGUROS POR PAGAR ($)

2-1-08-001 CHEQUES POR PAGAR

2-1-09-002 OTROS ACRREDORES

2-1-11-010 PROVISIONES MULTAS AFT

Total

31-12-2015 M$
v
165.703
4,534
1.692.298
109.280
0

3.611
1.908.790
129.261

0

4.013.477

17.0. Provisiones Corrientes por Beneficios a los Empleados
LLa composicion de este rubro al 31 de diciembre de 2015y 2014 es el siguiente:

Provision por Beneficios a los Empleados

v

2-1-07-015 FINIQUITOS POR PAGAR
2-1-11-003 PROVISION DE VACIONES

Total

31-12-2015 M$

v

25.386
249.523

274.909

31-12-2014 M$
v

77.192
1.705
1.082.870
87.263
585

3.886
1.169.102
129.261

0

2.551.864

31-12-2014 M$

v

7.779
542.395

550.174
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18.0 Otros Pasivos no Financiero Corrientes
La composicion de este rubro al 31 de diciembre de 2015y 2014 es el siguiente:

Otros Pasivos No Financieros Corrientes 31-12-2015 M$ 31-12-2014 M$
~ L 4 L 4
2-1-12-007 AFP 0 93.159
2-1-12-008 A.PV 878 873
2-1-12-012 COTIZACIONES PREVISIONALES 0 34.623
2-1-12-013 RETENCIONES POR PAGAR 60.676 13.615
2-1-12-015 RETENCIONES SINDICALES 0 8.380
2-1-12-016 AFP POR PAGAR 134.068 26.131
2-1-12-018 ISAPRE POR PAGAR 23.300 22.225
2-1-12-019 CCAF POR PAGAR 71.365 49,652
2-1-12-021 IPS- INP POR PAGAR 46.323 39.582
2-1-12-022 MUTUAL POR PAGAR 30.621 27.184
Total 367.231 315.424

19.0. Cuentas por Pagar no Corrientes
La composicion de este rubro al 31 de diciembre de 2015y 2014 es el siguiente:

Pasivos No Corriente 31-12-2015 M$ 31-12-2014 M$
~ L 4 L 4

2-2-10-008 OTROS ACREEDORES DE LARGO PLAZO 345.293 346.380
2-2-40-001 ACREEDORES MERCEDES-BENZ 4.686.128 7.243.245
2-2-40-003 ACREEDORES KAUFMANN 844.561 921.373
2-2-40-004 ACREEDORES KBL 5.584.706 5.389.990

Total 11.460.688 13.900.988

20.0. Otras Provisiones a corto plazo
El detalle de este rubro es el siguiente para el gjercicio finalizado al 31 de diciembre de 2015

y 2014:

Otras Provisiones a Corto Plazo 31-12-2015 M$ 31-12-2014 M$
~ ~ ~

2-1-11-009 PROVISION DE JUCIOS 400.211 487.704

Total 400.211 487.704
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HECHOS POSTERIORES
Con posterioridad al 31 de diciembre de 2015 y hasta la fecha de emision de estos estados fi-

nancieros individuales, no se tiene conocimiento de otros hechos relevantes de caracter finan-
ciero o de otra indole, que pudiesen afectar significativamente la interpretacion de los mismos.

MEDIO AMBIENTE

Al cierre del ejercicio comprendido entre el 01 de enero y el 31 de diciembre de 2015, no exis-
ten asuntos del ambito medioambiental, que informar.

SANCIONES

No hay sanciones de la Superintendencia de Valores, para el periodo informado. No hay san-
ciones aplicadas por otras autoridades administrativas durante el periodo informado.
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DECLARACION DE RESPONSABILIDAD

Razon Social: Servicio de Transporte de Personas Santiago S.A. RUT: 99.559.010-7

En sesién de directorio de fecha 29/03/2016, las personas abajo indicadas tomaron conoci-
miento y se declaran responsables respecto sobre de la veracidad de la informacién incorpo-
rada en el presente informe Anual de los estados financieros al 31 de Diciembre de 2015, de
acuerdo al siguiente detalle:

Informe Individual  Informe Individual
Estado de situacion financiera clasificado v Estado de flujo de efectivo indirecto v
Estado de resultados por funcién v Notas explicativas a los estados financieros v
Estado de resultados integral v Andlisis razonado v
Estado de cambios en el patrimonio neto v Hechos relevantes v

JORGE ROLANDO GOMEZ PEREZ LUIS HERNAN GOMEZ PEREZ
PRESIDENTE DEL DIRECTORIO DIRECTOR

RUT. 06051829-7 RUT. 07515274-4

LUIS ALBERTO TRONCOSO SEPULVEDA MIGUEL ANGEL GOMEZ PEREZ
DIRECTOR DIRECTOR

RUT. 03725595-5 RUT. 06597975-6

ALEXIS LOPEZ RIVEROS
DIRECTOR
RUT. 13670428-1
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