Oficina Santiago

El Trovador 4253, Piso 5,
Las Condes, Santiago
Tel.: (56 2) B37 7600

<% Enaex

HECHO ESENCIAL

Santiago, 28 de abril de 2014
G.G. N°

Sefior

Carlos Pavez Tolosa

Superintendente de Valores y Seguros

Av. Libertador B. O'Higgins N° 1449 piso 1
PRESENTE

Ref : COMUNICA HECHO ESENCIAL — ACUERDOS JUNTA ORDINARIA DE ACCIONISTAS

De nuestra consideracion:

Comunicamos a Uds. que el dia 24 de abril de 2014 se llevo a cabo la Junta Ordinaria de
Accionistas de Enaex S.A., en la cual se tomaron los acuerdos que se mencionan a
continuacion:

1. Aprobar la Memoria y Estados Financieros Consolidados de ENAEX S.A. por el
ejercicio 1° de enero al 31 de diciembre de 2013, como asimismo el informe de los
Auditores Externos.

2. Aprobar el reparto de un dividendo definitivo, a pagar a partir del dia 12 de mayo de
2014, de US$ 21.752.961.- que representa un dividendo por accion de US$
0,176853341, valor que agregado a los dividendos provisorios pagados durante el afio
2013, alcanza el 60% de la utilidad liquida después de impuestos. Este dividendo se
pagara a los accionistas que estén registrados a la medianoche del 6 de mayo de
2014 en el Registro respectivo, mediante cheque nominativo en moneda nacional en
las oficinas del Depésito Central de Valores, Huérfanos N° 770, piso 22, Santiago
cuyo horario habitual de atencion es de lunes a viernes de 9:00 a 14:00 y de 15:30 a
17:00 horas, o en la forma a que haya optado cada accionista.

El saldo correspondiente a US$ 37.565.640.- se incorporard a las utilidades
acumuladas.

3. Se tomod conocimiento de la Politica de Dividendos de la Sociedad aprobada por el
Directorio para el ejercicio 2014.
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4. Elegir a los siguientes Directores de la Sociedad por el periodo de tres afios, segin lo
establecido en el articulo séptimo de los Estatutos Sociales:

Juan Eduardo Errazuriz Ossa
Jorge Carey Tagle

Norman Hansen Fernandez
Naoshi Matsumoto Takahashi
Horacio Pavez Garcia

Sergio Undurraga Saavedra
Juan Pablo Aboitiz Dominguez
Alejandro Gil Gomez

Kenneth Pickering Ewen

5. Designar como Auditores Externos de la Compaiiia para el ejercicio 2014, a la firma
Deloitte Auditores y Consultores Ltda.

6. Designar como Clasificadoras de Riesgo por el afio 2014 a las firmas Fitch Chile
Clasificadora de Riesgo Ltda. y Feller Rate Clasificadora de Riesgo Ltda

7. Fijar la siguiente remuneracion que percibiran los Directores por el ejercicio 2014:

e Pagar una dieta por mes o fraccion cualquiera que sea el nimero de sesiones que
se realicen, asistan o no a estas, equivalente a 36 unidades de fomento a cada
Director, 54 unidades de fomento al Vicepresidente y 72 unidades de fomento al
Presidente.

e Adicionalmente, pagar una participacion total anual al Directorio del 1,5% sobre la
utilidad después de impuestos del afio 2014, correspondiendo 1 parte a cada
Director, 1,5 parte al Vicepresidente y 2 partes al Presidente las que seréan
pagadas a prorrata del tiempo en que se desempefien en sus cargos y una vez que
sea aprobado el balance por la Junta de Accionistas.

8. Fijar el diario Estrategia para los efectos de llevar a cabo las citaciones a Juntas,
publicaciones de pago de dividendos, y demas comunicaciones sociales de la
Sociedad.

9. Se tomé conocimiento de las operaciones contempladas en el Titulo XVI de la Ley de
Sociedades Anonimas, operaciones con partes relacionadas.

10. Se tomo conocimiento de los gastos del Directorio segin lo dispuesto en el Art. 39 de
la Ley de Sociedades Andnimas.
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11. Fijar Remuneraciones Comité de Directores — Articulo 50 bis de la Ley de Sociedades
Anobnimas.

Se aprobd el siguiente presupuesto de gastos y la remuneracion del Comité de
Directores a que se refiere el articulo 50 Bis de la Ley de Sociedades Anénimas:

e Remuneracion: La misma prevista para los directores mas un tercio de su monto.
e Presupuesto de gastos : lgual a la suma de las remuneraciones anuales de los
miembros del Comité.

12. Se tomé conocimiento de la informacion sobre costos de procesamiento, impresion y
despacho de la informacion a la que se refiere la Circular N° 1494 de la
Superintendencia de Valores y Seguros.

13. Se tom6 conocimiento del resumen de actividades e informe de gestion anual del
Comité de Directores segun lo dispuesto en el Art. 50 bis de la Ley de Sociedades
Anénimas.

14. Facultar a los sefiores Gabriel Villarroel Barrientos, Carlos Villarroel Barrientos y
Jaime Valenzuela del Valle, para que actuando en forma individual, reduzcan a
escritura publica el todo o parte del acta de la Junta Ordinaria de Accionistas.

15. Facultar al Presidente y al Gerente de la Sociedad para que individualmente efectien
y suscriban las comunicaciones que sean pertinentes dirigidas a la Superintendencia
de Valores y Seguros y a las Bolsas de Valores.

Sin otro particular, saluda atentamente a Uds.

JUAN ANDRI:‘ S ERRAZURIZ DOMINGUEZ
Gerente General

cc:
o Bolsa de Comercio de Santiago
o Bolsa Electrénica de Valores



