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DECIMA CUARTA J UNTA DE ACCI ONISTA 

SO CIE DAD AG RI CO LA Y SE RVI CIO S IS LA DE P AS CUA S pA 

 

En Isla de Pascua, a 23 de abri l de 2025, siendo las 10:00 horas, en ca lle Hotu 

Matua s/n, comuna de Isla de Pascua, tuvo lugar la Junta de Accionistas de la 

Sociedad Agrícola y Serv icios Is la de Pascua SpA,  contando para el lo con la 

as istencia  de la Corporación de Fomento de la Producción, dueño de 100.000 

acciones y único accionista, representada por e l Sistema de Empresas Públicas 

(SEP) y este últ imo a su vez por el Sr. Bernardo Troncoso Narváez. 

 

Presid ió esta Junta Ord inaria la presidente del Director io Sra. Yuriko 

Westermeier Tuki y actuó como secreta rio el abogado Sr. Víctor Marshal l Jul l ian .  

 

I. -  HOJA DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DE PODERES.  

 

El representante del accionista f irmó  la hoja de asis tencia en la que se ind ica el 

número de acciones que representa y el nombre del representado. Enseguida, 

se exh ibió y aprobó, s in observaciones, el poder de don Bernardo Troncoso para 

representar a l Sistema de Empresas Públ icas, y este a su vez a la Corporación  

de Fomento de la Producción.  

 

II. -  CONSTITUCIÓN LEGAL DE LA JUNTA.  

 

La presidente manifestó que se encontraba presente el acc ionista que es dueño 

del 100% de las acciones emitidas por la sociedad con derecho a voto quien, de 

conformidad a  lo  dispuesto en la NCG 435 de la CMF y oficio  c ircu lar N°1.141, 

se encuentra debidamente facultado para asist ir  y vota r a distancia . Agregó, que 

esta  Junta Accionistas fue convocada de conformidad a las obl igaciones 

estatuta rias vigentes sobre la materia.  Cont inuó señalando que, habiéndose 

dado cumpl imiento a las exigencias previstas por la ley y los estatu tos, decla raba 

const ituida esta Junta. 

 

III .- OBJETO DE LA JUNTA. 

 

La Sra.  Westermeier h izo presente que corresponde a los accionistas 

pronuncia rse sobre las siguientes materias, inclu idas en la pert inente c itac ión:  

 

1. -  Memoria Anual, Ba lance General  e Info rme de los Auditores Externos 

correspondientes a l ejercicio 2024. 

2. - Dist r ibución de Ut il idades del Ejerc icio  2024. 
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3. -    Remuneración de los directores.  

4. -  Designación de Auditores Externos para e l período 2025. 

5. -  Info rmación sobre Operaciones con Personas o Entidades Relacionadas; y .  

6. -  Toda otra materia de interés socia l y que sea competencia de la Junta.  

 

IV. - RESUMEN DEL DEBATE Y ACUERDOS. 

 

A cont inuación, se proced ió al t ratamiento de cada una de las materia s: 

 

1. - Memoria Anual,  Balance General e  Informe de los  Auditores Externos 

correspondientes al ejercicio 2024.- 

 

En primer lugar, se expuso y sometió a consideración de l accion ista la 

Memoria y Estados Financieros de la compañía, así como el informe de los 

Audito res Exte rnos del ejerc icio f inal izado el 31 de dic iembre de 20 24. 

 

De igual forma y en atención a lo dispuesto en el art ículo 39 de la ley 18.046, 

que se aplica supletor iamente a las Sociedades por Acciones, se info rmó 

que los gastos de l Director io durante el año corresponden a los s iguientes:  

 
 

Sometido el punto a la consideración de l accion ista, se resolvió: 

 

AC. JOA 2025-01 

 

Aprobar la Memoria, Balance y Estados Financieros de 

la  Sociedad, así como e l Informe de los Auditores 

Exte rnos del eje rc ic io final izado el 31 /12/2024. 

 

No obstante la aprobación anter ior, e l representante del accionista sol ic itó 

dejar constancia en el acta de esta  sesión que, s i b ien se habían aprobado 

Memoria, Balance y Estados Financieros de la Sociedad, se observa e l 

punto 8 letra b) de los mencionados estados financie ros, referidos a las. 

“cuentas por pagar a entidades relacionadas , no corr ientes”; y la letra c) del 

mismo numeral, refer ido a “t ransacciones con partes relacionadas”, por 

cuanto contienen los siguientes errores que solicitan enmendar por la vía 

correspondiente: 
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1. - Letra b: dice “préstamo f inanciamiento inversiones, ent idad: DIPRES, 

re lac ión Accionista ” S in embargo la t ransacción no se t rata de un 

préstamo, considerando que no es un pasivo  exig ible  y que e l a rtícu lo 

63 número 9 de la  Const itución Po lítica de la República  prohíbe la 

ex istencia  de préstamos del Estado o sus o rganismos o empresas. 

Además, DIPRES no es accionista de SASIPA. 

 

2. -  Letra c: d ice “ent idad DIPRES, naturaleza de la relac ión Accion ista ”, 

aquí nuevamente se observó que DIPRES no es accionista, de manera 

que no se trata de una operación con parte relac ionada . 

 

La Sra. Westermeier señaló que, al haberse aprobado el balance del 

ejerc ic io te rminado al 31 de  dic iembre de 2024, los sa ldos f inales de las 

cuentas del pat rimonio quedan como sigue:  

 

ESTRUCTURA PATRIMONIO AL 31/12/2024 

  MONTO 

Capital Pagado 7.205.400.572,34 

Reservas Revalorización hasta el año 2012 2.142.606.989,00 

Resultados Acumulados al 31/12/2023 -7.437.458.571,00 

Reserva Revaluación de Prop. Planta y Equipos 4.314.218,00 

Reserva Indemnización por años de servicios -60.862.411,00 

Utilidad del Ejercicio 2024 859.767.939,00 

TOTAL 2.713.768.736,34 

 

2. -  Distribución de Utilidades del Ejercicio. - 

 

Sobre el  particula r, se dejó  constancia que la empresa registró durante el 

año 2004 un resul tado posit ivo de $859.767.939,00, sin embargo, en atención a 

que al  31 de d ic iembre de 2023  se registraba una pérdida acumulada de 

años anter iores ($7.437.458.571,00) corresponde rebajar dicho monto ante 

de reparti r las uti l idades del ejercic io . 

 

Visto lo ante rio r, el accionista resolv ió lo siguiente: 

 

AC. JOA 2025-02 

 

No reparti r las uti lidades del  eje rc ic io 2024 rebajando con las 

ut il idades obtenidas el  monto de las pérdidas acumuladas de 

eje rc ic ios anter iores 
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3. - Remuneraciones del Directorio. - 

 

La presidente señaló que, mediante escritu ra pública de fecha 06 de marzo 

del año 2018, otorgada ante la Notar io público de Santiago doña Nancy de 

la  Fuente Hernández, la Presidente del  Consejo del Comité  de Empresas 

SEP, en su cal idad de representante del único accionista,  procedió a 

modificar los estatutos sociales, señalando a este respecto que: "Los 

Directores serán remunerados y su monto y forma será fi jada por el Consejo 

SEP teniendo un componente fijo y otro variable sujeto a desempeño, sin 

perjuicio de  las facultades establec idas al  efecto por la junta de 

accionistas..." 

 

Sobre este particula r, el  acc ionista señaló que se ha estimado conveniente 

mantener la s ituación actual  de las dietas fijas y variables, esto es:  

 

La remuneración fi ja  mensual será de 12 UTM para cada directo r  y por 

cada sesión de Director io a  la  que asistan,  con un máximo de una sesión 

pagada al mes. El d irector que sea eleg ido vicepresidente percib irá 18 UTM, 

y e l directo r que sea elegido presidente 24 UTM.  

 

La remuneración variable  se pagará  durante el  año 2026, una vez que el 

Consejo SEP apruebe el  info rme de cumplimiento del  Convenio  de Metas o 

de Programación 2025, y consist i rá en una remuneración máxima anual que 

se determinará de la siguiente forma: La Remuneración máxima variable del 

año, multip licada por el porcentaje de cumplimiento del  Convenio de Metas 

o de Programación 2025, y por e l porcentaje de asistencia  del año. Para 

estos efectos, se deja constancia que e l valo r máximo a pagar por este 

concepto será de 60 UTM para cada directo r, 90 UTM para el director 

eleg ido vicepresidente, y de 120 UTM para el  director e legido presidente.  

 

Asimismo, en el caso que se constituyan comités de Directo rio para t ratar 

asuntos específ icos, el d irector que integre el respectivo comité perc ibirá 

una remuneración única por este concepto de 8,5 UTM por as istencia a 

sesiones, cualquiera  que sea e l número de sesiones que se realicen en  el 

mes y/o  el número de comités que integre.  Esta remuneración es compat ible 

con la remuneración f ija por as istencia  a sesiones de  Directo r io indicada 

precedentemente. 

 

Visto lo ante rio r se resolv ió lo siguiente: 
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AC. JOA 2025-03 

 

Establecer una remuneración o dieta de los directores 

acorde a la propuesta efectuada durante la presente 

sesión por el  representante del único accionista . 

 

4. - Designación de Auditores Externos . - 

 

Expuso la Sra. Westermeier señalando que de acuerdo a l a rtículo 

duodécimo estatutos sociales, corresponde anualmente a la Junta de 

Accionistas designar a los Audito res Exte rnos de la Compañía.  

 

Sobre e l part icu lar,  la p residenta del  Director io  info rmó que a inic ios del  año 

2023 la empresa rea lizó un proceso concursal para la selección de la 

empresa audito ra, oportunidad en la cual se recib ieron 2 ofe rtas que fueron 

evaluadas técn ica y económicamente de acuerdo al s iguiente detalle : 

 

 

 
 

Como resul tado de la anter ior, la evaluación final de las p ropuestas 

presentadas a la junta celebrada el mismo año 2023 fue la sigu iente: 

 

 
 

En dicha oportunidad, se dejó constancia que de los 2 proponentes la oferta 

más conveniente fue la presentada por HLB Surlatina, lo cual fue rat if icado 

por la Junta de Accionistas de ese año, en la que se dejó constancia que  
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dicha empresa sería contratada por un plazo máximo de 3 años, pero sujeto 

a la rat if icación anual de la misma Junta de Accion istas. 

 

Adic ionalmente a lo anter ior,  rec ientemente el Directo rio de la empresa 

acordó p roponer al accionista mantener a la empresa HLB Surlatina como 

audito r exte rno la  empresa para el  año 2025, basado parar e llo  la buena 

ca lif icac ión que el directo rio ha efectuado de esa auditora y que el año en 

curso es el tercer año en que la refer ida auditora externa presta serv ic ios 

para la empresa. 

 

Teniendo en cuenta lo anter iormente expuesto , el  representante de CORFO 

presente en esta sesión reso lv ió lo s iguiente: 

 

AC. JOA 2025-04 

 

Aprobar la  designación como auditores exte rnos de la 

Sociedad a la empresa HLB Surlat ina  quien deberá 

prestar d icho servic io durante el año 2025. 

 

5. - Informar sobre operaciones con Partes y Entidades Relacionadas.–  

 

La presidente info rmó que, al 31 de d ic iembre de 2024, la empresa había 

rea lizado las s iguientes operaciones con  DIPRES que se entienden 

rea lizadas con una parte relac ionada , a saber: 

 

a) Cuentas por cobrar a entidades relac ionadas . 

No se registran. 

 

b) Cuentas por pagar a ent idades relac ionadas. 

Entidad Rut Naturaleza 

de relación 

Transacción Monto M$ 

DIPRES 60.706 .000 -2 Grupo 

Accionis ta 

P rés tamo para 

el  f inanc . de 

Inversi ones  - 

Subti tul o ST33 

1 .848 .281 

 

c) Transacciones con partes relac ionadas . 

Entidad Rut Naturaleza 

de relación 

Transacción Monto M$ 

DIPRES 60.706 .000 -2 Grupo 

Accionis ta 

Subsidi o ST24 4 .562 .239 
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El representante del accion ista tomó conocimiento de lo informado y rei teró 

la  necesidad de corrección del numeral  8 de los estados f inancieros en 

conformidad a la observación que hic iera presente al t ratar la aprobación 

de los mismos durante esta misma sesión. 

 

6. -  Toda otra materia de  interés social y que sea competencia de la Junta. - 

 

Antes de concluir la junta, el  representante del único accionista expresa que 

no tiene más materias que t ratar en esta Asamblea.  

 

V.- CUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS Y DESIGNACIÓN DE LAS 

PERSONAS QUE FIRMARÁN EL ACTA. 

 

Se convino, por unanimidad, que todos los acuerdos adoptados en esta Junta se 

entiendan aprobados por la so la c ircunstancia de suscribirse la correspondiente 

acta por todos los as istentes. No habiendo otras materias que t ratar,  se levantó 

la  sesión a las 10:45 horas. 

 

 

 

 

 

 

Bernardo Troncoso Narváez 

p.p . Sis tema de  Empresas  Púbicas  SEP  

p .p ..  Corporación  de Fomento  de  la  P roducción  

 Yuriko Westermeier Tuki 

Presidente del Director io 

SASIPA SpA 

 

 

 

 

 

 

  Vícto r Marshal l Ju ll ian 

Abogado -Secretar io Director io 

 

ASUS VMMJ
Máquina de escribir
Certifico y Dejo constancia que la presente copia del acta de Junta de Accinistas de SASIPA es fiel 

del original que se encuentra agregado en el libro de actas correspondiente



Isla de Pascua, 06 de mayo de 2025





  						LUZ ZASSO PAOA

						Gerente General
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