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REF.: APRUEBA MODIFICACIONES A REGLAMENTO
INTERNO DE “FONDO DE INVERSION

SANTANDER SMALL CAP”.
SANTIAGO,
. 549 .
RESOLUCION EXENTA N°
VISTOS:
1 La solicitud formulada por la sociedad anénima

denominada, “SANTANDER SANTIAGO S.A., ADMINISTRADORA GENERAL DE FONDOS”.

2. Lo dispuesto en los articulos 1° y 4° de la Ley N°
18.815 de 1989; y en los articulos 1° y 4° del Decreto Supremo de Hacienda N° 864 de 1989.

RESUELVO:

1. Apruébanse las modificaciones introducidas al
reglamento interno de “FONDO DE INVERSION SANTANDER SMALL CAP”, administrado por
“SANTANDER SANTIAGO S.A., ADMINISTRADORA GENERAL DE FONDOS?”, relacionadas con la
incorporacion de un nuevo titulo referido a la solucién de conflictos de interés. La reforma
mencionada agrega los nuevos articulos 36° a 39°. Tales modificaciones fueron acordadas en
Sesion Extraordinaria de Directorio celebrada el 9 de noviembre de 2006, cuya acta se redujo a
escritura publica con fecha 10 de noviembre de 2006, en la Notaria de Santiago de don Humberto
Quezada Moreno.

Un ejemplar del texto aprobado se archivara
conjuntamente con la presente Resolucion y se entendera formar parte integrante de ella.

Comuniquese y archivese.

ALBERTO ETCHEGARAY DE CE@A“?})

\SUPERINTENDENTE o CHIL

I Av. Libertador Bernardo
O'Higgins

Santiage - Chile
Fono: (56-2) 473 4000
Fax: (56-2) 473 4101
Casilla: 2167 - Correo 21
www.svs.cl
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VALORES Y SEGUROS

|

ADMINISTRADORA GENERAL DE FONDOS

Santiago, Noviembre 13, 2006
GG/115/2006

Senores

Superintendencia de Valores y Seguros
PRESENTE

Ref.. Solicita Aprobacion de
modificacién  incorporados  al
Reglamento Interno del Fondo de
Inversién Santander Small Cap.

De nuestra consideracion:

En Sesidn de Directorio Extraordinaria N° 54 de Santander Santiago S.A.
Administradora General de Fondos, celebrada con fecha 9 de
Noviembre de 2006, se acorddé modificar el Reglamento Interno del
Fondo, mediante la incorporaciéon de un nuevo Titulo en el Reglamento
Interno del mismo, denominado, Titulo XVII, que estaria compuesto por los
Artficulos 36 al 39, los cuales contienen la regulacién en materia de
conflictos de intereses entre fondos gestionados por la misma Sociedad
Administradora.

En consecuencia, sometemos a la aprobacidén de vuestra
Superintendencia la modificacién al indicado reglamento Interno del
Fondo, para lo cual adjuntamos la siguiente informacion:

1. Copia del Acta del Directorio Extraordinario del N° 54, celebrada
con fecha 9 de Noviembre de 2006, debidamente firmada.
2. Texto de las normas modificadas Articulos 36,37.38 y 39.
3. Copia de Reducciéon a Escritura Publica del acuerdo mencionado
3 en el niUmero 1.
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Fiscalia de Valores

VALORES Y SEGUROS

Santiago, Noviembre 24, 2006
GG/128/2006

Sefores
Superintendencia de Valores y Seguros
PRESENTE

Ref.: Oficio 12.886 de 23.11.2006
De nuestra consideracion:

Por este acto manifestamos la aceptacién de la Administradora a
las observaciones realizadas por el oficio de la referencia a las
modificaciones acordadas introducir en el Reglamento Interno del
Fondo de Inversidon Santander Small Cap. En consecuencia:

1. Se elimina en el articulo 38 la expresion: “a Ila
Superintendencia de Valores y Seguros”; y,

2. Se agrega al articulo 39 del Reglamento Interno del Fondo,
luego del inciso primero y a continuacién la siguiente frase:
“Para estos efectos se considerard ‘Fondos Relacionados’
fodos aquellos fondos de cualquier naturaleza que sean
administrados por Santander S.A. Administradora General de
Fondos."

Adjuntas encontrardn las hojas de reemplazo para las
modificaciones solicijadas aprobar respecto del Reglamento con
las modificaciones hcorpsradas

- Sin otro particular, §aluda at n’rdmenjre a usted.

Paz Hidalgo B.
erente General

Santander Santiago S$S&\ Administradora General de Fondos
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Div. Controi de Fondos Patrimoniales *

SUPERINTENDENCIA
VALORES Y SEGUROS

SANTANDER SANTIAGO S.A. ADMINISTRADORA GENERAL DE FONDOS
SESION EXTRAORDINARIA DE DIRECTORIO N° 54

En Santiago de Chile, a 9 de Noviembre del aifio 2004, siendo las 10:00
horas, en las oficinas de calle Bombero Ossa nUmero 1068 piso 8, se
reunid en sesidn extraordinaria el Directorio de la sociedad
SANTANDER SANTIAGO S.A. ADMINISTRADORA GENERAL DE FONDOS,
bajo la Presidencia de su titular don Francisco Murillo Quiroga, y con la
asistencia de los Directores sefiores don Fernando Massu Taré y don
Andrés Roccatagliata.

Asiste la Gerente General sefora Maria Paz Hidalgo Brito, quién actia
como Secretaria.

Se tratd y acordé lo siguiente:
. ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

Se aprobd, sin observaciones, el acta de la Sesién Extraordinaria
de Directorio nUmero 53 de Santander Santiago S.A.
Administradora General de Fondos, celebrada el 16 de Octubre
de 2006, documento que se encuentra debidamente firmado.

Il MODIFICACION DEL REGLAMENTO DEL FONDO DE INVERSION
SANTANDER SMALL CAP.

El Presidente hace ver al Directorio que ha sido el motivo
exclusivo de esta citacidén de que éste se pronuncie acerca de
la proposiciéon de la administraciéon en torno a la modificacién
del fondo de inversién de la referencia.

Sehala que producto de la publicacién del Acuerdo 25 de la
Comisién Clasificadora de Riesgo (en lo sucesivo CCR) se hard
indispensable para la colocacién del fondo de la referencia, la
modificacion de suReglamento Interno, de modo de adecuarlo
ientos que ha establecido el organismo
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clasificador en el mencionado Acuerdo 25, relacionado con los
conflictos de interés entre Fondos.

Recuerda el Presidente que el Fondo no ha colocado sus
cuotas, por lo que, la modificacién de su Reglamento es
materia de Directorio.

Propone, al efecto, la incorporacién de un nuevo titulo en el
reglamento del fondo de la referencia, con el texto que se
menciona a continuacién:

“TITULO XVII i
SOBRE LOS CONFLICTOS DE INTERES ENTRE FONDOS

Articulo 36. Se considerard que existe un ‘conflicto de
interés’ entfre Fondos, toda vez que los reglamentos
internos de dos o mds fondos administrados por Santander
Santiago S.A.  Administradora General de Fondos,
consideren en su objeto la posibilidad de invertir en un
mismo negocio o activo objeto.

Ariculo 37. El Directorio de la Administradora definird un
criterio general, por el que establecerd las caracteristicas
especificas que cada tipo de inversion deberd presentar
para ser elegible como activo en el cual cada uno de los
Fondos pueda invertir sus recursos, de conformidad con
las politicas que presenten los Reglamentos Internos de
cada uno de ellos.

El Directorio de la Administradora resolverd los conflictos
de inferés que se presenten atendiendo exclusivamente a
la mejor conveniencia de cada uno de los fondos
involucrados, teniendo en consideracién lo dispuesto en el
Manual de Tratamiento y Solucién de los Conflictos de
Interés (en adelante el “Manual”] y los elementos de
equidad y buena fe en su desempeno.

El Manual establecerd, entre otras materias, al menos los
procesos, principios y criterios siguientes:
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1. Conflictos entfre Fondos de una misma Administradora o
sus relacionados, debido a que entre sus alternafivas de
inversién se encuentra un mismo tipo de instrumento.

Se deberd contemplar, como minimo, lo siguiente:

a) Criterios y procesos de asignacién, mantencion y
liquidacién de una inversién que pueda ser adquirida por
mds de un Fondo;

b) Criterios y procesos que regulan la coinversién entre
Fondos; -

c) Enfidad responsable del monitoreo y validaciéon de los
mecanismos de tratamiento y solucién de los conflictos
entre Fondos.

2. Conflictos enfre un Fondo y su Administradora o
relacionados por: compra, mantencién o liquidacién en
forma conjunta de una inversion en un emisor
(coinversion], recomendaciones a terceros por la
Adminisfradora o relacionados respecto de inversiéon en
cuotas de un Fondo de dicha Administradora, o producto
de otras operaciones entre ellos.

Se deberd contemplar, como minimo, lo siguiente:

a) Criterios y procesos que regulan la coinversién y otras
operaciones que puedan generar conflictos entre el
Fondo y su Administradora o relacionados;

b) Entidad responsable del monitoreo y validacioén de los
mecanismos de fratamiento y solucién de los conflictos de
interés entre el fondo y su administradora o relacionados.

En tfodo caso, toda vez que la Administradora hubiere
realizado una nueva colocacién de cuotas de un fondo
existente o de un nuevo fondo bajo su administracion,
privilegiard la inversién de los nuevos recursos captados a
fravés de la nueva colocacién, sin descuidar la gestion de
los otros fondos, toda vez que se enfiende que los otros
recursos ya se encuentran invertidos. La Administradora
utilizard los criterios de justicia y buena fe en el uso de esta
atribucién.
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Articulo 38. El texto del Manual deberd mantenerse en
copias suficientes en las oficinas de la Administradora a
disposicion de los Aportantes, y de las autoridades
administfrativas o entfidades fiscalizadoras que o
requieran.

El Manual solo podrd ser modificado por acuerdo del
Directorio de la Administradora, debiendo informarse de
la referida modificacion a los Aportantes, a la
Superintendencia de Valores y Seguros y a las
clasificadoras de riesgo y a la Comisién Clasificadora de
Riesgo”.

Arliculo 39. Con el objeto de evitar potenciales conflictos
de interés enfre Fondos Relacionados, el Directorio de la
Administradora designard a una persona para efectos de
supervisar la correcta aplicacién del Manual, el cual
fendrd la funcién de contralor de los eventuales
conflictos de interés (el “"Contralor”), de conformidad con
las atribuciones, obligaciones y responsabilidades que se
establezca en el Manual. Esta persona serd la responsable
de su debido cumplimiento.

En caso de que el Contralor detectare eventuales
conflictos de interés enfre Fondos Relacionados que no se
enmarquen dentro de las situaciones descritas en el
Manual, deberd tomar las medidas temporales que
estime convenientes para evitar el comrrespondiente
conflicto, como asimismo, deberd comunicar de dicha
citacién al Presidente de la Administradora a fin de que
éste informe dicha circunstancia en la préxima Sesién del
Directorio de la Administradora. En dicha Sesién, el
Directorio deberd revisar los antecedentes presentados
por el Contralor y establecer el mecanismo de solucién de
dicho conflicto, cuidando siempre de no afectar los
intereses de los fondos involucrados.”

A confinuacidén el Directorio aprueba por unanimidad la
propuesta del Presidente, acordando modificar el reglamento
del Fondo de Inversién Santander Small Cap en los términos que
ha sigp relagionado.
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MANUAL DE TRATAMIENTO Y SOLUCION DE CONFLICTOS DE
INTERES.

El Presidente senala que, conforme el tenor de las nuevas
modificaciones infroducidas al Reglamento Interno del fondo de
inversion Santander Small Cap, v, la tendencia que impondrd el
mencionado Acuerdo 25 de la CCR, es necesario proceder a la
aprobacién de un Manual que aborde las materias a que se
refiere el mencionado acuerdo.

A tal efecto, menciona el Presidente, que la Gerencia General
de la sociedad ha preparado un documento que denominado
“Manual de Tratamiento y Solucién de los Conflictos de Interés”,
que incorpora los elementos y materias que ha solicitado regular
la CCR, que ha sido entregado a los senores directores con
antelacién para su andlisis.

Sometido a la aprobacién del Directorio el Manual de
Tratamiento y Solucién de los Conflictos de Interés, este lo
aprueba por la unanimidad de sus miembros, dando
instrucciones a la Gerencia que su contenido sea archivado
conjuntamente con los antecedentes del Directorio, y, sea
depositado en las oficinas de la SVS, CCR y Bolsas de Comercio
para su difusion.,

DESIGNACION DE CONTRALOR.

Menciona el Presidente que, conforme las disposiciones del
aprobado Manual de Tratamiento y Solucién de los Conflictos
de Interés, se hace necesaria la designacién de un Confralor,
quien serd el responsable y delegado del Directorio para el
cumplimiento del Manual de Tratamiento y Solucién de los
Conflictos de Interés.

A este efecto el Presidente ha considerado proponer la
designacidon para tal cargo a don Américo Becerra Morales.
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El Directorio acuerda por la unanimidad de sus miembros
nombrar a don Américo Becerra Morales en calidad de
“contfralor”, quien serd responsable del cumplimiento del
Manual de Tratamiento y Solucién de los Conflictos de Interés,
delegando en esta persona las funciones del Directorio que
establece tanto el Reglamento Interno de cada fondo
administrado como las propias del Directorio en lo que sea
necesario para el adecuado cumplimiento de esta funcion.

CUMPLIMIENTO DE ACUERDOS Y PODERES.

El Directorio acordd, por unanimidad, llevar adelante los
acuerdos adoptados en esta sesidn de inmediato, bastando
para ello que la presente acta se encuentre firmada por los
asistentes.

El Directorio acordé también facultar a Maria Paz Hidalgo Brito,
Felipe Hurtado Arnolds, Américo Becerra Morales y Juan Alberto
Alcalde  Herrera, para que actuando separada e
indistintamente puedan reducir a escritura publica total o
parcialmente el acta de la presente sesién de directorio.

Se acuerda asimismo, facultar a las mismas personas para que,
actuando en la forma indicada, puedan solicitar y obtener la
aprobacién por parte de la Superintendencia de Valores y
Seguros de los documentos que serdn presentados a su
aprobacién, autorizdndoles expresamente para que puedan
aceptar, mediante la modificacién de los antecedentes
pertinentes, las sugerencias, modificaciones o
complementaciones que pudiera indicar la Superintendencia
respecto del contenido y acuerdos de la presente acta.

Se acuerda finalmente, que los acuerdos adoptados en este
Directorio se llevardn a efecto sin esperar la aprobacién de la
presente acta, la que se entenderd aprobada desde el
momento de g firma por tados los asistentes.
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Sin ofro asunto de que tratar, se levantd la sesidn siendo las 11:10
horas.

Francisc rillo Quiroga
Pr: idenie
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3 ACTA

5 SESION EXTRAORDINARIA DE DIRECTORIO NUMERO

CINCUENTA Y CUATRO

SANTANDER SANTIAGO S.A. ADMINISTRADORA GENERAL DE
FONDOS

k k k k k ok k k k% %

En 'Santiago de Chile, a diez de Noviembre de dos mil seis, ante mi,
HUMBERTO QUEZADA MORENO, Abogado, Notario Publico, Titular de
la Vigésimo Sexta Notaria de Santiago, con oficio en calle Huérfanos
namero ochocientos treinta y cinco, segundo piso, comparece: Don
JUAN ALBERTO ALCALDE HERRERA, chileno, casado, abogado,
cédula nacional de identidad numero diez millones doscientos cuarenta
y ocho mil seiscientos uno guidn tres, domiciliado en calle Miraflores
nimero ciento setenta y ocho, piso veintidés, Santiago, el

compareciente mayor de edad quien acredita su identidad con la cédula

antes mencionada y expone: Que debidamente facultado vnene_en
reducir a escritura publica el Acta de Sesién Extraordinaria de Dwec}tf& 5340 \
Numero Cincuenta y Cuatro de Santander Santiago S.A. Adml?lstr/aﬁ@rﬁgg
General de Fondos celebrada con fecha nueve de Noviembr '
mil seis. Declara el compareciente que dicha Acta se encuentra G

por todos los Asistentes a la asamblea, la cual es del tenor siguiente:
"ACTA SANTANDER SANTIAGO S.A. ADMINISTRADORA GENERAL
DE FONDOS SESION EXTRAORDINARIA DE DIRECTORIO NUMERO

CINCUENTA'Y CUATRO. En Santiago de Chile, a nueve de Noviembre
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del afo dos mil seis, siendo las diez horas, en las oficinas de calle
Bombero Ossa nimero mil sesenta y ocho, piso ocho; se reunié en
sesion extraordinaria el Directorio de la sociedad SANTANDER
SANTIAGO S.A. ADMINISTRADORA GENERAL DE FONDOS, bajo la
Presidencia de su titular don Francisco Murillo Quiroga, y con la
asistencia de los Directores sefiores don Fernando Massu Taré y don
Andrés Roccatagliata. Asiste la Gerente General sefiora Maria Paz
Hidalgo Brito, quién actGa como Secretaria. Se traté y acordd lo
siguiente: ACTA DE LA SESION ANTERIOR. Se aprobo, sin
observaciones, el acta de la Sesion Extraordinaria de Directorio nimero
cincuenta y tres de Santander Santiago S.A. Administradora General de
Fondos, celebrada el dieciséis de Octubre de dos mil seis, documento
que se encuentra debidamente firmado. MODIFICACION DEL
REGLAMENTO DEL FONDO DE INVERSION SANTANDER SMALL

CAP. El Presidente hace ver al Directorio que ha sido el motivo

exclusivo de esta citacién de que éste se pronuncie acerca de la

proposicion de la administracion en torno a la modificacion del fondo de
inversidon de la referencia. Sefiala que producto de Ié‘ publicacién del
Acuerdo veinticinco de la Comisién Clasificadora de Riesgo (en lo
sucesivo CCR) se hara indispensable para la colocacidn del fondo de la
referencia, la modificacion de su Reglamenio Intern»o, de modo de
adecuarlo a los nuevos requerimientos que ha establecido el organismo
clasificador en el mencionado Acuerdo veinticinco, relacionado con
los conflictos de interés entre Fondos. Recuerda el Presidente que
el Fondo no ha colocado sus cubtas, por lo que, la }nodificacién
de su Reglamento es materia de Directorio. Propone, al
efecto, la incorporacién de un nuevo titulo en el reglamento
del fondo de la referencia, con el texto que se menciona a
continuacién: “TITULO XVII SOBRE LOS CONFLICTOS DE INTERES
ENTRE FONDOS Articulo treinta y seis. Se considerard que
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existe un ‘conflicto de interés’ entre Fondos, toda vez que los
reglamentos internos de dos o méas fondos administrados por Santander
Santiago S.A. Administradora General de Fondos, consideren en su

objeto la posibilidad de invertir en un mismo negocio o activo objeto.

Articulo treinta y siete. E! Directorio de la Administradora definira un
criterio general, por el que establecerd las caracteristicas especificas
que cada tipo de inversion debera presentar para ser elegible como
activo en el cual cada uno de los Fondos pueda invertir sus recursos, de
conformidad con las politicas que presenten los Reglamentos Internos
de cada uno de ellos. El Directorio de la Administradora resolvera los
conflictos de interés que se presenten atendiendo exclusivamente a la
mejor conveniencia de cada uno de los fondos involucrados, teniendo
en bonsideracién lo dispuesto en el Manual de Tratamiento y Solucién
de los Conflictos de Interés (en adelante el “Manual”) y los elementos
de equidad y buena fe en su desempefio. El Manual establecera, entre
otras materias, al menos los procesos, principios y criterios siguientes:
uno. Conflictos entre Fondos de una misma Administradora o sus

relacionados, debido a que entre sus alternativas de inversion se

encuentra un mismo tipo de instrumento. Se debera contemplar, como
minimo, lo siguiente: a) Criterios y procesos de asignacion, manterfw%o '

y liquidacién de una inversién que pueda ser adquirida por mas, tmve

BLICo
Fondo; b) Criterios y procesos que regulan la coinversion entre 55@@. },q,
\, .
c) Entidad responsable del monitoreo y validacién de los meca & E?Sf_})/

de tratamiento y solucién de los conflictos entre Fondos. Dos. Conflictos
entre un Fc;ndb y su Administradora o relacionados por: compra,
mantencién o liquidacién en forma conjunta de una inversion en un
emisor (coinversién), recomendaciones a terceros por la Administradora
o relacionados respecto de inversién en cuotas de un Fondo de dicha
Administradora, o producto de otras operaciones entre ellos. Se debera

contemplar, como minimo, lo siguiente: a) Criterios y procesos que
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regulan la coinversién y otras operaciones que puedan generar
conflictos entre el Fondo y su Administradora o relacionados; b) Entidad
responsable del monitoreo y validacién de los mecanismos de
tratamiento y solucién de los conflictos de interés entre el fondo y su
administradora o relacionados. En todo caso, toda vez que la
Administradora hubiere realizado una nueva colocacién de cuotas de un
fondo existente o de un nuevo fondo bajo su administracion, privilegiara
la inversion de los nuevos recursos captados a través de la nueva
colocacidn, sin descuidar la gestion de los otros fondos, toda vez que
se entiende que los otros recursos ya se encuentran invertidos. La
Administradora utilizara los criterios de justicia y buena fe en el uso de

esta atribucién. Articulo_treinta y ocho. El texto del Manual debera

mantenerse en copias suficientes en las oficinas de la Administradora a
disposicion de los Aportantes, y de las autoridades administrativas o
entidades fiscalizadoras que lo requieran. El Manual solo podra ser
modificado por acuerdo del Directorio de la Administradora, debiendo
informarse de la referida modificacion a los Aportantes, a la
Superintendencia de Valores y Seguros y a las clasificadoras de riesgo

y ala Comision Clasificadora de Riesgo”. Articulo treintay nueve. Con

el objeto de evitar potenciales conflictos de interés entre Fondos
Relacionados, el Directorio de la Administradora designard a una
bérsona para efectos de supervisar la correcta aplicacion del Manual, el
cual tendra la funcién de contralor de los eventuales conflictos de
interés (el “Contralor’), de conformidad con las atribuciones,
obligaciones y responsabilidades que se establezca en el Manual. Esta
persona sera la responsable de su debido cumplimiento. En caso de
que el Contralor detectare eventuales conflictos de interés entre Fondos
Relacionados que no se enmarquen dentro de las situaciones descritas
en el Manual, deberd tomar las medidas temporales que estime

convenientes para evitar el correspondiente conflicto, como asimismo,
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debera comunicar de dicha citacion al Presidente de la Administradora a
fin de que éste informe dicha circunstancia en la préxima Sesion del
Directorio de la Administradora. En dicha Sesioén, el Directorio debera
revisar los antecedentes presentados por el Contralor y establecer el
mecanismo de solucién de dicho conflicto, cuidando siempre de no
afectar los intereses de los fondos involucrados.” A continuacion el
Directorio aprueba por unanimidad la propuesta del Presidente,
acordando modificar el reglamento del Fondo de Inversion Santander
Small Cap en los términos que ha sido relacionado. MANUAL DE
TRATAMIENTO Y SOLUCION DE CONFLICTOS DE INTERES. El
Presidente sefiala que, conforme el tenor de las nuevas modificaciones
introducidas al Reglamento Interno del fondo de inversion Santander
Sméll' Cap, y, la tendencia que impondra el mencionado Acuerdo
veinticinco de la CCR, es necesario proceder a la aprobacion de un
Manual que aborde las materias a que se refiere el mencionado
acuerdo. A tal efecto, menciona el Presidente, que la Gerencia General
de la sociedad ha preparado un documento que denominado “Manual de

Tratamiento y Solucion de los Conflictos de Interés”, que incorpora los

elementos y materias que ha solicitado regular la CCR, que ha»sn
entregado a los sefiores directores con antelacién para su anah,see\,«‘
Sometido a la aprobacion del Directorio el Manual de Tratamlerg@T@le
Solucion de los Conflictos de Interés, este lo aprueba por la unagr;n -
de sus miembros, dando instrucciones a la Gerencia que su co\r?&fﬁ o
sea archivado conjuntamente con los antecedentes del Directorio, vy,
sea depositado en las oficinas de la SVS, CCR y Bolsas de Comercio
para su difusién. DESIGNACION DE CONTRALOR. Menciona el
Presidente que, conforme las disposiciones del aprobado Manual de
Tratamiento y Solucién de los Conflictos de Interés, se hace necesaria

la designacion de un Contralor, quien seré el responsable y delegado

del Directorio para el cumplimiento del Manual de Tratamiento y
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Solucién de los Conflictos de Interés. A este efecto el Presidente ha
considerado proponer la designacion para tal cargo a don Américo
Becerra Morales. El Directorio acuerda por la unanimidad de sus
miembros nombrar a don Américo Becerra Morales en calidad de
“contralor”, quien sera responsable del cumplimiento del Manual de
Tratamiento y Solucién de los Conflictos de Interés, delegando en esta
persona las funciones del Directorio que establece tanto el Reglamento
Interno de cada fondo administrado como las propias del Directorio en
lo que sea necesario para el adecuado cumplimiento de esta funcion.
CUMPLIMIENTO DE ACUERDOS Y PODERES. E! Directorio acordd, por
unanimidad, llevar adelante los acuerdos adoptados en esta sesién de
inmediato, bastando para ello que la presente acta se encuentre firmada
por los asistentes. El Directorio acordé también facultar a Maria Paz
Hidalgo Brito, Felipe Hurtado Arnolds, Américo Becerra Morales y Juan
Alberto Alcalde Herrera, para que actuando separada e indistintamente
puedan reducir a escritura puUblica total o parcialmente el acta de la
presente sesidn de directorio. Se acuerda asimismo, facultar a las
mismas personas para que, actuando en la forma indicada, puedan
solicitar y obtener la aprobacién por parte de la Superintendencia de
Valores y Seguros de los documentos que seran presentados a su
aprobacién, autorizdndoles expresamente para que puedan aceptar,
mediante la modificacién de los antebedentes pertinentes, las sugerencias,
modificaciones o complementaciones que pudiera indicar la Superintendencia
respecto del contenido y acuerdos de la presente acta. Se acuerda finalmente,
que los acuerdos adoptados en este Directorio se llevaran a efecto sin
esperar la aprobacién de la presente acta, la que se entendera aprobada
desde el momento de su firma por todos los asistentes. Sin otro asunto de que
tratar, se levanté la sesién siendo las once diez horas. Firmado: Francisco
Murillo Quiroga Presidente, Fernando Massu Taré Dir}éctdr, Andrés 'R.

Roccatagliata Orsini Director, Maria Paz Hidalgo Brito Secretaria.
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TITULO XVl
SOBRE LOS CONFLICTOS DE INTERES ENTRE FONDOS

Articulo 36.

Se considerard que existe un ‘conflicto de interés' entre Fondos, toda vez que
los reglamentos internos de dos o mds fondos administrados por Santander
Santiago S.A. Administradora General de Fondos, consideren en su objeto la
posibilidad de invertir en un mismo negocio o activo objeto.

Articulo 37.

El Directorio de la Administradora definird un criterio general, por el que
establecerd las caracteristicas especificas que cada tipo de inversién deberd
presentar para ser elegible como activo en el cual cada uno de los Fondos
pueda invertir sus recursos, de conformidad con las politicas que presenten los
Reglamentos Internos de cada uno de ellos.

El Directorio de la Administradora resolverd los conflictos de interés que se
presenten atendiendo exclusivamente a la mejor conveniencia de cada uno
de los fondos involucrados, teniendo en consideracion lo dispuesto en el
Manual de Tratamiento y Solucién de los Conflictos de Interés (en adelante el
“Manual”) y los elementos de equidad y buena fe en su desempefio.

El Manual establecerd, entre otras materias, al menos los procesos, principios y
criterios siguientes:

1. Conflictos entre Fondos de una misma Administradora o sus relacionados,
debido a que enfre sus alternativas de inversidon se encuentra un mismo tipo
de instrumento.

Se deberd contemplar, como minimo, lo siguiente:

a Criferios y procesos de asignacion, mantencién y liquidaciéon de una
inversion que pueda ser adquirida por mds de un Fondo;

b  Criterios y procesos que regulan la coinversidn entre Fondos;

¢ Entidad responsable del monitoreo y validacién de los mecanismos de
tratamiento y solucién de los conflictos entre Fondos.

2. Conflictos entre un Fondo y su Administradora o relacionados por: compra,
mantencion o liquidacion en forma conjunta de una inversién en un emisor
(coinversidon), recomendaciones a terceros por la Administradora o
relacionados respecto de inversibn en cuotas de un Fondo de dicha
Administradora, o producto de ofras operaciones entre ellos.

Se deberd contemplar, como minimo, lo siguiente:

a Criterios y procesos que regulan la coinversion y otras operaciones que
puedan generar conflictos entre el Fondo y su Administradora o
relacionados;

b Enfidad responsable del monitoreo y validacion de los mecanismos de
fratamiento y solucion de los conflictos de interés entre el Fondo y su
Administradora o relacionados.

En todo caso, toda vez que la Administradora hubiere realizado una nueva
colocacion de cuotas de un fondo existente o de un nuevo fondo bajo su
administracion, privilegiard la inversién de los nuevos recursos captados a
trayés de la nueva colocacién, sin descuidar la gestion de los ofros fondos,

gl



toda vez que se entiende que los otros recursos ya se encuentran invertidos. La
Administradora ufilizara los criterios de justicia y buena fe en el uso de esta
atribucién.

Articulo 38

El texto del Manual deberd mantenerse en copias suficientes en las oficinas de
la Administradora a disposicion de los Aportantes, y de las autoridades
administrativas o entidades fiscalizadoras que lo requieran.

El Manual solo podrd ser modificado por acuerdo del Directorio de la
Administradora, debiendo informarse de la referida modificaciéon a los
Aportantes y a las clasificadoras de riesgo y a la Comisién Clasificadora de
Riesgo.

Articulo 39.

Con el objeto de evitar potenciales conflictos de interés entre Fondos
Relacionados, el Directorio de la Administradora designard a una persona para
efectos de supervisar la correcta aplicacién del Manual, el cual tendra la
funcién de contralor de los eventuales conflictos de interés (el “Contralor”), de
conformidad con las atribuciones, obligaciones y responsabilidades que se
establezca en el Manual. Esta persona serd la responsable de su debido
cumplimiento. Para estos efectos se considerard ‘Fondos Relacionados’ todos
aquellos fondos de cualquier naturaleza que sean administrados por
Santander S.A. Administradora General de Fondos.

En caso de que el Contralor detectare eventuales conflictos de interés entre
Fondos Relacionados que no se enmarguen dentro de las situaciones descritas
en el Manual, deberd tomar las medidas temporales que estime convenientes
para evitar el correspondiente conflicto, como asimismo, deberG comunicar
de dicha situacion al Presidente de la Administradora a fin de que éste informe
dicha circunstancia en la préxima Sesidén del Directorio de la Administradora.
En dicha Sesién, el Directorio deberd revisar los antecedentes presentados por
el Contralor y establecer el mecanismo de solucién de dicho conflicto,
cuidando siempre de no afectar los intereses de los fondos involucrados.
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De nuestra consideracion:
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Ultimas modificaciones aprobadas por Resolucién Exenta N°549 de
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Sin otro particular, saluda atentamente a usted.
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REGLAMENTO INTERNO
FONDO DE INVERSION SANTANDER SMALL CAP

TITULO |
DEL FONDO DE INVERSION SANTANDER SMALL CAP Y SU DURACION

Articulo 1

El presente reglamento regula la actividad del Fondo de Inversién Santander Smaill
Cap, que fuera organizado por Santander Santiago S.A. Administradora General
de Fondos, que se autorizd por Resolucidn N° 478 de fecha 17 de octubre de 2006,
y modificada por Resolucidn N° 549 de fecha 28 de noviembre de 2006, ambas
emanadas de la Superintendencia de Valores y Seguros.

Articulo 2

El Fondo tendrd una duracion de 2 anos contados desde el dia de inicio de sus
operaciones, en los términos que define el articulo 11 del D.S. 864, prorrogable
sucesivamente por periodos de un ano cada uno, por acuerdo adoptado en
Asamblea Extraordinaria de Aportantes.

HmuLo i
DE LA SOCIEDAD ADMINISTRADORA

Articulo 3

Santander Santiago S.A. Administradora General de Fondos, antes Santander S.A.
Administradora General de Fondos y primitivamente Santiago S.A. Administradora
General de Fondos, se constituyd por escritura piblica de fecha 15 de enero del
afo 1993, otorgada ante el Notario de Santiago don Raul Undurraga Laso, bajo el
nombre Santiago S.A. Administradora de Fondos Mutuos. Por Resolucién nimero
043, de fecha 25 de febrero de 1993, emitida por la Superintendencia de Valores y
Seguros, se autorizd su existencia. El extracto contenido en la mencionada
resolucion de autorizacion de existencia se inscribié a fojas 5.031 N°4.113 en el
Registro de Comercio de Santiago del afio 1993 del Conservador de Bienes Raices
de Santiago y se publicd en el Diario Oficial de fecha 4 de marzo de 1993.

Santiago S.A. Administradora General de Fondos se constituyd por escritura
publica de fecha 6 de febrero del afo 2002, oforgada ante el Notario de
Santiago don Humberto Quezada Moreno, producto de la fusidn de Santiago S.A.
Administradora de Fondos Mutuos y Santiago S.A. Administradora de Fondos de
Inversion, mediante la incorporacion de la segunda a la primera. Por Resolucion
numero 184, de fecha 10 de abril de 2002, emitida por la Superintendencia de
Valores y Seguros, se autorizd su existencia. El exiracto contenido en la
mencionada resolucidn de autorizacién de existencia se inscribid a fojas 9.260
N°7.610 en el Registro de Comercio de Santiago del afo 2002 del Conservador de
Bienes Raices de Santiago y se publicd en el Diario Oficial de fecha 17 de abril de
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2002.

Posteriormente, por Resolucion nimero 029, de fecha 5 de febrero de 2003,
emitida por la Superintendencia de Valores y Seguros, se aprobd una reforma a
los estatutos de la sociedad, acordada en la Junta Extraordinaria de Accionistas
celebrada el 2 de diciembre de 2002, y reducida a escritura publica el 4 de
diciembre del mismo afo, otorgada ante el Nofario de Santiago don Humberto
Quezada Moreno, consistente en el cambio de nombre de la sociedad
administradora, la gue en adelante se denominard Santander S.A. Administradora
General de Fondos.

Finalmente, por Resolucidn numero 513, de fecha 8 de noviembre de 2004,
emitida por la Superintendencia de Valores y Seguros, se aprobd una reforma a
los estatutos de la sociedad, acordada en la Junta Extraordinaria de Accionistas
celebrada el é de agosto de 2004, y reducida a escritura publica el 1 de
septiembre del mismo ano, otorgada ante el Notario de Santiago don Humberto
Quezada Moreno, consistente en el cambio de nombre de la sociedad
administradora, la que en adelante se denominard Santander Sanfiago S.A.
Administradora General de Fondos.

Santander Santiago S.A. Administradora General de Fondos tiene como objeto
exclusivo la administracion de fondos mutuos regidos por el Decreto Ley nUmero
1.328 de 1976, de fondos de inversidn regidos por la Ley N°18.815, de fondos de
inversidon de capital extranjero regidos por la Ley N°18.657, de fondos para la
vivienda regidos por la Ley N°19.281, y, cualquier ofro fipo de fondo cuya
fiscalizacién sea encomendada a la Superintendencia de Valores y Seguros, todo
en los términos definidos en el articulo 220 de la Ley N°18.045, como asimismo, la
administracién de cualquier otro tipo de fondos que la legislacién actual o futura
le autorice ejercer, la que ejercerd a nombre de éstos, por cuenta y riesgo de los
aportantes, por lo cual cobrard al Fondo de que trata este Reglamento la
comisidn que se senala en el articulo 20 del mismo. '

La Administradora, sus personas relacionadas, accionistas y empleados, no
podrdn controlar individualmente o en conjunto mds de un 40% de las cuotas del
Fondo. Sin perjuicio de lo anterior, el exceso sobre el 25% no otorgard derecho a
voto en las asambleas de aportantes.

TITULO it
POLITICA DE INVERSION DE LOS RECURSOS DEL FONDO:

OBJETIVOS DE INVERSION DEL FONDO

Articulo 4

El objetivo del Fondo es invertir en acciones de sociedades andnimas abiertas
cuyas emisiones hayan sido registradas como valor de oferta publica local y cuya
capitalizacién bursdtil individual al momento de la compra, no superen la cifra




equivalente a las 28.000.000 unidades de fomento.

La Administradora invertird los recursos del Fondo en Compahias que presenten
un potencial de apreciacién en el precio de sus acciones. Para realizar lo anterior,
la Administradora realizaréd un adecuado andlisis de multiples variables, entre las
que se encuentran al menos, la valoracién, sentimiento de mercado, condiciones
técnicas, alta administracion de la Compafia, variables macroecondmicas y
microeconémicas, andlisis financiero, competencia Yy condiciones de la
demanda.

Lo anterior llevard a realizar un andlisis en tres dimensiones bdsicas: valoracion,
fundamentales y sentimiento.

Basado en los andlisis y en el estilo de administracion descrito, se identfificardn los
instrumentos que, a criterio exclusivo de la Sociedad Administradora, fengan un
perfil superior de retorno ajustado por riesgo y que concuerden plenamente con
el objetivo de inversion del Fondo.

Articulo 5

Sin perjuicio de las disposiciones del articulo anterior, el Fondo podrd mantener
invertido su activo en los siguientes valores y bienes, en la medida que existan
recursos disponibles y en los términos y limites que se indican en el presente
Reglamento:

1) Titulos emitidos por la Tesoreria General de la Republica, por el Banco
Central de Chile o gque cuenten con garantia estatal por el 100% de su
valor hasta su total extincion;

2) Depodsitos a plazo y ofros titulos representativos de captaciones de
instituciones financieras o garantizados por éstas, aprobados por la
Comisién Clasificadora de Riesgo en categoria “A" 0 superior para los
instrumentos de deuda de largo plazo y en nivel “N1" para instrumentos de

corto plazo;
3) Cuotas de Fondos Mutuos de Inversiéon en Insfrumentos de Deuda Nacional
de:
i) Corto Plazo con Duraciéon menor o igual a 365 dias .
ii) Mediano y Largo Plazo; '
Ariculo é

El Fondo podrd realizar operaciones de venta con compromiso de compra y
operaciones de compra con compromiso de venta sobre los instrumentos
mencionados en el articulo anferior.

Estas operaciones deberdn celebrarse con bancos, agentes de valores,
corredoras de boisa y demds entidades debidamente autorizadas y fiscalizadas
por la Superinfendencia.

Los plazos mdaximos establecidos en ellas para ejercer el compromiso no podrdn
ser superiores a 30 dias y se podran invertir en estas operaciones hasta un 10 % del
activo total del Fondo.




Sin perjuicio de o anterior, el Fondo podrd efectuar en bolsas de valores
operaciones distintas de las sefaladas en este pdrrafo, cuando ellas estén
incorporadas en los sistemas bursdtiles.  Las operaciones mencionadas en esta
disposicidn deberdn realizarse siempre en los términos que establece el literal b)
del articulo 25 del D.S. N° 864, Reglamento de la Ley 18.815

Articulo 7

Los ftitulos representativos de las inversiones de los recursos del Fondo serdn
mantenidos en custodia en uno o mds Bancos o Empresas de Depdsito y Custodia
de Valores, de conformidad con lo que establezca la reglamentacién que para
estos efectos dicte la Superintendencia de Valores y Seguros. Lo anterior, es sin
perjuicio de las demds medidas de seguridad que sea necesario adoptar segin la
naturaleza del titulo de que se trate.

TIULO IV.
POLITICAS DE DIVERSIFICACION Y TRATAMIENTO DE LOS EXCESOS DE INVERSION.

Articulo 8

En la inversidn de los recursos del Fondo se observardn los siguientes limites
mdximos por tipo de instrumento respecto al activo total del Fondo, sin perjuicio
de las limitaciones contenidas en la Ley 18.815 y su Reglamento:

1) Acciones de Sociedades andnimas abiertas inscritas en el  100%
Registro de Valores de la Superinfendencia de acuerdo a lo
establecido en el articulo 4 del presente Reglamento Intferno

2) Titulos emitidos por la Tesoreria General de la Republica, por el 30%
Banco Central de Chile 0 que cuenten con garantia estatal
por el 100% de su valor hasta su total extinciéon

3) Depédsitos a plazo y otros fitulos representativos de 30%
captaciones de instituciones financieras o garantizados por
éstas, aprobados por la Comisién Clasificadora de Riesgo en
categoria "A" o superior para los instrumentos de deuda de
largo plazo y en nivel "N1" para instrumentos de corto plazo

4) Cuotas de Fondos Mutuos de Inversion en Instrumentos de 30%
Deuda Nacional de: i) Corto Plazo con Duracion menor o igual
a 365 dias y i) Mediano y Largo Plazo

El Fondo no hard diferenciaciones entre valores emitidos por sociedades
andnimas que no cuenten con el mecanismo de gobierno corporativo descrito en
el articulo 50 Bis de la Ley N°18.046, esto es, comité de directores.

El Fondo no podrd invertir, en conjunto, mds de un 30% del total de su activo en
los instrumentos indicados en los nimeros 2), 3) y 4) anteriores. En consecuencia,
el Fondo deberd mantener invertido al menos el 70% de sus activos en los
instrumentos de inversidon mencionados en el literal 1) de esta disposicidn.

e




Articulo 9
Sin perjuicio de los objetivos descritos en los pdrrafos precedentes, la Sociedad
Administradora se encontrard sujeta a los siguientes limites:
(a) La Sociedad Administradora podrd invertir hasta el 30% de los recursos del
Fondo en acciones que formen parte del IPSA;
(b} La Sociedad Administradora podrd invertir hasta el 100% de los recursos del
Fondo en acciones que no formen parte del IPSA; y,
(c) El Fondo no podrd incrementar su posicidn en las siguientes acciones:

{i) aguellas acciones que formando parte de la cartera, pasen a
tener una capitalizacion bursdtil superior a 28.000.000 unidades
de fomento;y,

{ii) aquellas que formando parte de la cartera, pasen a formar
parte del IPSA, estando invertida una suma igual al 30% de los
recursos del Fondo en acciones del IPSA, o si, con la nueva
inversion, se supera dicho porcentagje.

Para los efectos de este Reglamento se entenderd por IPSA, el indice de Precios
Selectivos de Acciones, utilizado por la Bolsa de Comercio de Santiago.

Articulo 10
En la inversién de los recursos del Fondo deberdn observarse los siguientes limites
mdximos de inversidn respecto del emisor de cada insfrumento:

1) Conjunto de insfrumentos o valores emitidos o Garantizados por un  10% por emisor
mismo emisor {excepto el Banco Central o la Tesoreria General de la

Republica)

2) Conjunto de instrumentos o valores emitidos o garantizados por el  30% por emisor
Banco Central o la Tesoreria General de la Republica

3) Conjunto de inversiones en instrumentos o valores emitidos o 25% por Grupo

garantizados por entidades pertenecientes al mismo grupo empresarial
Yy sus personas relacionadas

4) Conjunto de inversiones en instrumentos o valores emitidos o 25% por emisor
garantizados por un mismo deudor del Fondo y sus personas o deudor
relacionadas

En todo caso, la suma de la inversidn en acciones emitidas por una misma
sociedad anénima abierta no podrd exceder del 10% de las acciones suscritas y
pagadas de la sociedad, y, siempre y cuando, ello no signifique controlar al
respectivo emisor.

Articulo 11
No obstante lo dispuesto en las disposiciones anferiores, los limites conjuntos y los
limites individuales establecidos en este Reglamento Interno, no regiran en las
siguientes circunstancias:
(a) Durante los primeros 9 meses de vigencia del Fondo;
(b) Durante los 4 meses siguientes a una suscripcidn y pago de cuotas que
representen mds del 30% del total de cuotas suscritas y pagadas del Fondo
a esafecha;y,
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(c) Durante el periodo de liquidacién del Fondo.

Articulo 12 »
Los excesos de inversidon que se produzcan respecto de las inversiones del Fondo
deberdn eliminarse dentro del plazo de 3 anos.

Si el exceso de inversidn se debiera a causas imputables a la Sociedad
Administradora, deberd eliminarse dentro de los é meses siguientes de producido,
cuando los valores o instrumentos sean de fransaccion bursdfil, o de hasta 12
meses, si el exceso de inversion corresponde a valores o instrumentos que no la
tengan.

En caso de no regularizarse los excesos en los plazos indicados, la Sociedad
Administradora deberd citar a Asamblea de Aportantes, a celebrarse dentro de
los 30 dias siguientes al vencimiento del plazo en que debieron regularizarse los
respectivos excesos, la cual, con los informes escritos de la Sociedad y del Comité
de Vigilancia, resolverd sobre dichos excesos.

Si la Asamblea no se celebrare en los términos sefialados o en ella no se resolviere
sobre los excesos, se procederd sin mds trdmite a valorizar las inversiones que
presenten excesos en $1.- hasta que se solucione la situacion.

Producido el exceso, cualquiera sea su causa, no podrdn efectuarse nuevas
adquisiciones de los instrumentos o valores excedidos.

El fratamiento de los excesos establecido en el presente articulo, lo es sin perjuicio
de lo establezca el Reglamento de la Ley sobre esta materia.

Articulo 13

Los bienes y valores que integren el activo del Fondo no podrdn estar afectos a
gravdmenes y prohibiciones de cualquier naturaleza, salvo que se frate de
garantizar obligaciones propias del Fondo, o de prohibiciones, limitaciones o
modalidades que sean condicion de una inversion.

En todo caso, estos eventuales gravémenes y prohibiciones asi como los pasivos
exigibles que mantenga el Fondo, no podrdn exceder del 50% del patrimonio del
Fondo.

HTuLoO v.
DE LOS APORTES Y APORTANTES

Articulo 14

La Sociedad Administradora procurard que las Cuotas del Fondo se conformen a
los requerimientos que las disposiciones legales o reglamentarias exijan para ser
aprobadas como alternativa de inversidn para los Fondos de Pensiones a que se
refiere el D.L. 3.500 de 1980 y otros Inversionistas Institucionales.
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Articulo 15

La Sociedad Administradora, sus personas relacionadas, accionistas y empleados,
no podrdn controlar individualmente o en conjunfo mds de un 40% de las cuotas
del Fondo. Sin perjuicio de lo anterior, el exceso sobre el 25% no oforgard
derecho a voto en las asambleas de aportantes.

Articulo 16

Queda prohibida la inversidn conjunta o coinversién de un fondo y su Sociedad
Administradora o de un fondo y personas relacionadas a la Sociedad
Administfradora en un emisor, ya sea al momento de su constitucibn o con
posferioridad, cuando el emisor es, 0 pase a ser, persona relacionada a la
Sociedad Administradora, producto de la inversién de esta Ultima o la de sus
personas relacionadas, conforme a lo estipulado en el articulo 100 de la Ley
N°18.045. Por el contrario, si con la inversion del coinversionista del fondo, el emisor
no adquiere el cardcter de persona relacionada a la Sociedad Administradora,
dicha inversidbn conjunta no estd prohibida por la Ley N°18.815.

Si un emisor en el que el Fondo mantiene inversiones, por razones ajenas a la
Sociedad Administradora, pasa a ser persona relacionada a la misma, se
procederd conforme a lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 7° de la Ley
N°18.815; esto es, la Sociedad Administradora deberd informar al Comité de
Vigilancia y a la Superintendencia al dia hdbil siguiente de ocurrido el hecho vy la
regularizacion de la situacién deberd efectuarse dentro del plazo de 24 meses,
contado desde que se produjo.

TITULO V1.
POLITICA DE LIQUIDEZ

Articulo 17

Sin perjuicio de los objetivos del Fondo, la Sociedad Administradora mantendrd
para éste una reserva de liquidez, que le permita aprovechar oportunidades de
inversion, consistente en mantener inversiones en los instrumentos definidos en los
puntos 2, 3 y 4 del articulo 8 del presente Reglamento Interno o en caja, con un
limite mé&ximo de un 30% del total del activo del Fondo, o, en mantener disponible
una capacidad de endeudamiento equivalente al 30% del patrimonio del Fondo.

TITULO Vil
POLITICA DE ENDEUDAMIENTO

Articulo 18

Con el objeto de complementar la liquidez del Fondo y de aprovechar
oportunidades de inversién de aquellas, a que se refiere el Reglamento Interno
del Fondo, la Sociedad Administradora podrd obtener endeudamiento por
cuenta del Fondo, hasta por una cantidad equivalente al 50% del patrimonio del
mismo.




TITULO VIl
POLITICA SOBRE AUMENTOS DE CAPITAL

Articulo 19

La primera emisién de cuotas podrd complementarse con nuevas emisiones de
cuotas que acuerde la Asamblea de Aportantes del Fondo, en la medida que
sigan existiendo en el mercado alternativas de inversién con las caracteristicas
definidas en el presente Reglamento Interno.

TITULO IX.
COMISION DE ADMINISTRACION

Articulo 20

La Sociedad Administradora recibird por la administracion del Fondo una comision
fija mensual, equivalente a un doceavo del 1,062% del valor promedio que el
patrimonio del Fondo haya tenido durante el mes, IVA incluido.

La Comisidén Fija Mensual se deducird mensualmente del Fondo, por periodos
vencidos, dentro de los primeros cinco dias hdbiles del mes siguiente a aguel en
gue se hubiere hecho exigible la comisidn que se deduce.

Sin perjuicio de lo anterior, el monto de la comisidén se deducird y provisionard
diariamente, debiéndose el Ultimo dia de cada mes, después de determinado el
valor promedio que el patrimonio del Fondo haya fenido durante el mes de que
se trate, hacerse los aqjustes que correspondan respecto de lo provisionado
durante ese mes.

TITULO X.
GASTOS DE CARGO DEL FONDO

Articulo 21

Sin perjuicio de la comision a que se refiere el Titulo anterior del Reglamento
Interno del Fondo, serdn también de cargo del Fondo, los siguientes gastos y
costos de administracion:

1) Toda comisidén, provision de fondos, derechos de bolsa, honorarios u ofro
gasto que se derive, devengue, cobre o en que se incurra con ocasién de la
inversiéon, rescate, reinversidon o transferencia de los recursos del Fondo.

2) Honorarios profesionales de auditores externos independientes, peritos
tasadores, abogados, consultores u otros profesionales cuyos servicios sea
necesario contratar para el adecuado funcionamiento del Fondo, la inversion
de sus recursos vy la valorizacién de las inversiones que materialice o bien por
disposicion legal o reglamentaria; y los gastos necesarios para realizar las
auditorias externas, informes periciales, tasaciones y otros trabajos que esos
profesionales realicen.

3} Todo impuesto, tasa, derecho o tributo de cualquier clase vy jurisdiccion que




Y

4)

5)

8)

?)

grave o afecte de otra forma a los bienes y valores que integren o en que
invierta el Fondo, o a los actos, instrumentos o convenciones gque se celebren
o ejecuten con ocasién de la inversion, rescate, reinversion o transferencia de
los recursos del Fondo.

Gastos y honorarios profesionales derivados de la convocatoria, citacion,
realizacién y legalizacién de las Asambleas de Aportantes.

Seguros y demds medidas de seguridad que deban adoptarse en
conformidad a la ley o demds normas aplicables a los Fondos de Inversion,
para el cuidado y conservacion de los tfitulos y bienes que integren el activo
del Fondo, incluida la comisién y gastos derivados de la custodia de esos
titulos y bienes.

Honorarios y gastos por servicio de clasificacion de riesgo que sea necesario o
se estime conveniente contratar.

Gastos y honorarios profesionales derivados de la inscripcion y registro de las
Cuotas del Fondo en el Registro de Valores, bolsas de valores u ofras
entidades y, en general, todo gasto derivado de la colocacién de las
referidas Cuotas.

Gastos de liquidacién del Fondo, incluida la remuneracién u honorarios del
liguidador.

Gastos de publicaciones que deban realizarse en conformidad a la Ley, su
Reglamento, el presente Reglamento Interno o las normas que al efecto
imparta la Superintendencia; gastos de envio de informacién a la
Superintendencia, a los Aportantes o a ofras enfidades; gastos de apertura y
mantencién de los registros y demds néminas del Fondo; y, en general, todo
ofro gasto o costo de administracion derivado de exigencias legales,
reglamentarias o impuestas por la Superintendencia de Valores y Seguros a los
Fondos de Inversién.

10) Gastos y honorarios profesionales incurridos en la formaciéon del Fondo. Los

1)

gastos a que se refiere este niUmero, que no superardn la cantidad de 700
Unidades de Fomento, se reembolsardn a la Administradora dentro del primer
ejercicio, debiendo distribuirse proporcionalmente entre la fotalidad de las
cuotas pagadas, en la forma que determine la Administradora y siempre que
el Fondo cuente con un patrimonio suficiente de acuerdo con lo establecido
en el articulo 13° inciso segundo de la Ley N°18.815.

Articulo 22

El limite mdximo anual de los gastos y costos de administracion de cargo del
Fondo a gue se refiere el articulo 21 anterior, serd de un 1,25% del valor de los
activos del Fondo.

Articulo 23
Ademds de los gastos a que se refiere el Articulo 21 del presente Reglamento,
serdn de cargo del Fondo los siguientes gastos:

Gastos correspondientes a intereses, comisiones, impuestos y demds gastos




financieros derivados de créditos contratados por cuenta del Fondo, asi
como los intereses de toda otra obligacién del Fondo.

El limite méaximo de estos gastos no podrd exceder, en cada ejercicio, de un
5% del valor de los activos del Fondo.

2) Litis expensas, costas, honorarios profesionales y otros gastos de orden judicial
en gue se incurra con ocasiéon de la representacion judicial de los intereses del
Fondo, asi como las indemnizaciones que éste se vea obligado a pagar,
incluidos aquellos gastos de cardcter extrajudicial que tengan por objeto
precaver o poner término a litigios.

El limite mdaximo de estos gastos no podrd exceder, en cada ejercicio, de un
5% del valor de los activos del Fondo.

3) Gastos del Comité de Vigilancia. El limite mdximo de estos gastos no podrd
exceder, en cada ejercicio, de un 0,5% del valor de los activos del Fondo. Los
gastos del Comité de Vigilancia serdn fijados anualmente por la Asamblea
Ordinaria de Aportantes, mediante la respectiva aprobacion de su
presupuesto de gastos e ingresos.

TITULO XI.
POLITICA DE REPARTO DE BENEFICIOS

Articulo 24
El Fondo distribuird anualmente como dividendo un 50% de los "Beneficios Netos
Percibidos" por el Fondo durante el ejercicio.

Para estos efectos, se considerard por "Beneficios Netos Percibidos" por el Fondo
durante un ejercicio, la cantidad que resulte de restar a la suma de utilidades,
intereses, dividendos y ganancias de capital efectivamente percibidas en dicho
gjercicio, el total de pérdidas y gastos devengados en el periodo.

Este dividendo se repartird, en dinero efectivo, dentro de los 30 dias siguientes de
celebrada la Asamblea Ordinaria de Aportantes que apruebe los estados
financieros anuales, sin perjuicio de que la sociedad Administradora efectue
pagos provisorios con cargo a dichos resultados. Los beneficios devengados que
la sociedad administradora no hubiere pagado o puesto a disposicidn de los
aportantes, dentro del plazo antes indicado, se reqjustardn de acuerdo a la
variaciéon gque experimente la unidad de fomento entre la fecha en que éstos se
hicieron exigibles y la de su pago efectivo y devengard intereses corrientes para
operaciones reajustables por el mismo periodo.

No obstante lo dispuesto en los incisos anteriores, si el Fondo tuviere pérdidas
acumuladas, los beneficios se destinardn primeramente a absorberlas, de
conformidad a las normas que dicte la Superintendencia de Valores y Seguros.
Por ofra parte, en caso que hubiere pérdidas en un ejercicio, éstas serdn
absorbidas con utilidades retenidas.
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TITULO XII.
INFORMACION OBLIGATORIA A PROPORCIONAR A LOS APORTANTES

Articulo 25
La siguiente informacion serd enviada a los Aportantes del Fondo.

A. informe Trimestral.

Este informe incluird la siguiente informacion:

- Copia del Ulfimo informe y estados financieros trimestrales del Fondo
presentados a la Superintendencia.

- Especificacion de los gastos atribuidos al Fondo durante el respectivo
frimestre.

- Especificaciéon de la Comisidn de Administracién devengada a favor de la
Administradora durante el respectivo trimestre.

B. Informe Anual.
Este informe incluird la siguiente informacion:

- Copia del informe vy estados financieros anuales del Fondo
correspondientes al Ulfimo ejercicio presentados a la Superintendencia.

- Memoria Anual del Fondo. La Memoria Anual del Fondo, ademas de sus
Estados Financieros y el informe de los auditores, deberd contener un
detalle de las inversiones del Fondo y especificar los gastos atribuidos al
Fondo y las comisiones cobradas por la Administradora durante el periodo.

C. Oftras Informaciones

Toda la informacién que deba remitirse a los Aportantes de acuerdo a la Ley
N°18.815, su Reglamento, las normas que dicte la Superintendencia de Valores y
Seguros, y sus posteriores modificaciones.

La informacién referida precedentemente estard en todo momento a disposicidn
de los Aportantes y del publico en general en las oficinas de la Sociedad
Administradora.

TITULO XIlI.
DIARIO EN QUE SE EFECTUARAN LAS PUBLICACIONES

Articulo 26

Toda publicacién que, por disposicidon de La Ley, de su Reglamento, del presente
Reglamento Interno o de la Superintendencia deba realizarse, se hard en el diario
el Diario La Segunda de Santiago.
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TITULO XIV
DE LAS ASAMBLEAS EXTRAORDINARIAS DE APORTANTES

Articulo 27

Los aportantes se reunirdn en Asambleas Extraordinarias en cualquier fiempo,
cuando asi lo exijan las necesidades del Fondo, para pronunciarse respecto de
cualquier materia que la Ley o el Reglamento Interno del Fondo entreguen al
conocimiento de las Asambleas de Aportantes y siempre que tales materias se
sefalen en la citacion.

Articulo 28

Son materias de la asamblea extraordinaria de aportantes, las siguientes:

a) Aprobar las modificaciones que proponga la Sociedad Administradora al
reglamento interno del fondo;

b) Acordar la sustitucién de la Sociedad Administradora;

c) Tomar conocimiento de cualquier situacién que pueda afectar los intereses de
los aportantes;

d) Acordar disminuciones de capital, en las condiciones que fije el reglamento
de laley N°18.815;

e) Acordar la fusidn con otros fondos;

f) Acordar la disolucidon anticipada del fondo y designar al liquidador, fijdndole
sus atribuciones, deberes y remuneraciones, y aprobar la cuenta final al
término de la liquidacion;

g} Determinar, si correspondiere, las condiciones de la nueva o nuevas emisiones
de cuotas del fondo, fijando el monto a emitir, el plazo y precio de colocacion
de éstas, y ‘

h) Los demds asuntos que, por el reglamento de la ley o por el reglamento
interno del fondo, correspondan a su conocimiento.

Las materias referidas en este articulo, sélo podrdn acordarse en asambleas
celebradas ante notario, quien deberd certificar que el acta es expresion fiel de
lo ocurrido y acordado en la reunion.

TITULO XV
DEL COMITE DE VIGILANCIA

Articulo 29

El Comité de Vigilancia estard integrado por tres representantes elegidos en
Asamblea Ordinaria, que durardn un afio en sus funciones y podran ser
reelegidos, el cual estard investido de las atfribuciones que establece la ley y este
Reglamento.

No podrdn ser integrantes del referido Comité las personas naturales relacionadas

con la Sociedad Administradora, en conformidad a lo dispuesto en el Titulo XV de
la Ley N°18.045.
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Si se produjere vacancia de un miembro del Comité de Vigilancia, el comité
podrd nombrar un reemplazante el cual durard en sus funciones hasta la proxima
asamblea ordinaria de aportantes en que se designen sus integrantes.

Articulo 30

Las funciones de los miembros del Comité no son delegables y se ejercen
colectivamente, en sala legalmente constituida. El Comité funcionard con apego
a las normas que establece la Ley de Sociedades Andnimas para el directorio, y
en especial, a las instrucciones impartidas por la Superintendencia de Valores y
Seguros, en la Circular N°1.791 y en las normas que la complementen o
reemplacen en el futuro.

El Comité de vigilancia sesionard al menos tfrimestralmente.

Articulo 31

Son deberes del Comité de Vigilancia los siguientes:

a) Comprobar que la Sociedad Administradora cumpla lo dispuesto en el
Reglamento del Fondo;

b) Verificar que la informacidén para los Aportantes sea suficiente, veraz y
oportuna;

c) Constatar que las inversiones, variaciones de capital u operaciones del Fondo
se readlicen de acuerdo con la Ley N°18.815, a su Reglamento y al Reglamento
Interno del Fondo. En caso de que la mayoria de los miembros del Comité de
Vigilancia determine que la Sociedad Administradora ha actuado en
contravencién a dichas normas, éste deberd solicitar en un plazo no mayor de
15 dias, contados desde la fecha del acuerdo, una Asamblea Extraordinaria
de Aportantes, donde se informard de esta situacion.

d) Informar en cada Asamblea Ordinaria de Aportantes aquellas operaciones
efectuadas por el Fondo con deudores de la Sociedad Administradora o sus
personas relacionadas, segun lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley N°18.815.

e) Requerir a la Sociedad Administradora la informacién de que trata el articulo
11 de la Ley N°18.815, en su caso.

f) Rendir cuentas en forma documentada y anualmente de su gestion a los
aportantes del Fondo.

g) Los miembros del Comité de Vigilancia estdn obligados a guardar reserva
respecto de los negocios y de la informacién del Fondo a que tengan acceso
en razén de su cargo y que no haya sido divulgada por la Sociedad
Administradora.

Articulo 32

Son atribuciones del Comité:

a) Conftratar los servicios necesarios para el cumplimiento de sus funciones;

b} Proponer a la Asamblea Extraordinaria de Aportantes la sustitucion de la
Sociedad Administradora del Fondo, vy

c) Proponer a la Asamblea Exfraordinaria de Aportantes la designacion de
auditores externos de aquellos inscritos en el Registro que al efecto lleva la
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Superintendencia, para gue dictaminen sobre et Fondo.

d} Cada miembro del Comité de Vigilancia tiene derecho a ser informado piena
y documentadamente y en cualquier tiempo por el gerente de la Sociedad
Administradora o el que haga sus veces, de fodo lo relacionado con la
marcha del Fondo.

e} El Comité de Vigilancia sesionard a lo menos una vez cada fres meses, con un
mdaximo de cinco sesiones remuneradas al afo, y realizard una rendicién anual
de cuentas de su gestidn en forma documentada en la Asamblea Ordinaria
de Aportantes.

f) No se requerird ser Aportante del Fondo de Inversidon para integrar el Comité
de Vigilancia.

Articulo 33 '

Los miembros del Comité de Vigilancia serdn remunerados en sus funciones con
cargo al Fondo, correspondiendo a la Asamblea Ordinaria de aportantes su
determinacidon. En todo caso, no se remunerardn mds de 5 sesiones anuales,
cualquiera sea el nUmero de reuniones reaimente realizadaos.

Los gastos originados con motivo del funcionamiento del Comité de Vigilancia
serdn de cargo de los Aportantes, debiendo ser cancelados con recursos del
Fondo, a cuenta del reparto de beneficios del ejercicio respectivo.

En el evento que en el gjercicio respectivo no se generen beneficios susceptibles
de ser repartidos a los Aportantes en una cantidad suficiente para solventar los
gastos incurridos por el Comité de Vigilancia, éstos deberdn ser deducidos de los
repartos de futuros ejercicios.

TITULO XVI
DISMINUCION DE CAPITAL Y DERECHO A RETIRO DE LOS APORTANTES

Articulo 34

El Fondo podrd efectuar disminuciones de capital correspondiente a aportes,
previo acuverdo adoptado en Asamblea Extraordinaria de Aportantes, en la
forma, condiciones y para los fines que se indican en el articulo siguiente.

Articulo 35

En el caso de operar la prérroga del plazo de vigencia del Fondo, segun lo
establecido en el arficulo 2 del presente Reglamento, los Aportantes disidentes
podrdn ejercer el derecho a retiro consignado en el articulo 36 letra b) del
Reglamento sobre Fondos de Inversidn. Ejercido este derecho a retiro, el Fondo
efectuard una disminucidén de capital para los efectos de restituirles a esfos
aportantes el valor de sus cuotas.

Este derecho a retiro se efectuard en conformidad a lo dispuesto en las normas
de la Ley de Sociedades Andnimas, Ley N°18,046 y su Reglamento, D.S. N°587, en
todo lo que no se oponga a las disposiciones legales y reglamentarias que rigen a
los Fondos de Inversidén y salvo también en lo que respecta a las siguientes
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materias.:

1} El valor de las cuotas de los Aportantes que ejerzan el derecho a refiro, se
pagard dentro del plazo de 40 dias contados desde la celebracién de la
Asamblea Extraordinaria de Aportantes en la que se tomod el acuerdo que
da origen al derecho de retiro, o bien, dentro del plazo mayor que fije la
Asamblea Extraordinaria de Aportantes, el cual no podrd ser superior a 180
dias. En este Ultimo caso, el valor de la cuota devengard un interés
corriente para operaciones reajustables a partir del dia 60 contado desde
la celebracién de la Asamblea.

2} El valor de la cuota para los efectos de lo sehalado en este arficulo, se
determinard tomando el valor del dia inmediatamente anterior a la fecha
de pago. determinado dicho valor como el que resulte de dividir el
patrimonio del Fondo, determinado de conformidad con lo establecido en
el articulo 28 del D.S. N°864, por el niUmero total de cuotas pagadas a esa
fecha.

TITULO XV
SOBRE LOS CONFLICTOS DE INTERES ENTRE FONDOS

Articulo 3é.

Se considerard que existe un ‘conflicto de interés’ entfre Fondos, toda vez que los
reglamentos internos de dos o mds fondos administrados por Santander Santiago
S.A. Administradora General de Fondos, consideren en su objeto la posibilidad de
invertir en un mismo negocio o activo objeto.

Articulo 37.

El Directorio de la Administradora definird un criterio general, por el que
establecerd las caracteristicas especificas que cada fipo de inversion deberd
presentar para ser elegible como activo en el cual cada uno de los Fondos
pueda invertir sus recursos, de conformidad con las politicas que presenten los
Reglamentos Internos de cada uno de ellos.

El Directorio de la Administradora resolverd los conflictos de inferés que se
presenten atendiendo exclusivamente a la mejor conveniencia de cada uno de
los fondos involucrados, teniendo en consideracién lo dispuesto en el Manual de
Tratamiento y Solucidon de los Conflictos de Interés (en adelante el "Manual”) y los
elementos de equidad y buena fe en su desempeno.

El Manual establecerd, entre otras materias, al menos los procesos, principios y
criterios siguientes:

1. Conflictos entre Fondos de una misma Administradora o sus relacionados,
debido a que entre sus alternativas de inversidn se encuentra un mismo tipo de
instrumento.

Se deberd contemplar, como minimo, lo siguiente:
a Criterios y procesos de asignaciéon, mantencién y liquidacion de una
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inversién que pueda ser adquirida por mds de un Fondo;

b Criterios y procesos que regulan la coinversion entre Fondos;

¢ Entidad responsable del monitoreo y validacién de los mecanismos de
tratamiento y solucién de los conflictos entre Fondos.

2. Conflictos entre un Fondo y su Administfradora o relacionados por: compra,
mantencion o liquidacién en forma conjunta de una inversidn en un emisor
(coinversién), recomendaciones a terceros por la Administradora o
relacionados respecto de inversion en cuotas de un Fondo de dicha
Administradora, o producto de otras operaciones entre ellos.

Se deberd contemplar, como minimo, lo siguiente:

a Criterios y procesos que regulan la coinversion y otras operaciones que
puedan generar conflictos entre el Fondo y su Administradora o
relacionados;

b Entidad responsable del monitoreo y validacion de los mecanismos de
tratamiento y solucién de los conflictos de interés enfre el Fondo y su
Administradora o relacionados.

En todo caso, toda vez que la Administradora hubiere realizado una nueva
colocacién de cuotas de un fondo existente o de un nuevo fondo bdjo su
administracién, privilegiard la inversién de los nuevos recursos captados a través
de la nueva colocacién, sin descuidar la gestion de los ofros fondos, toda vez que
se entiende que los ofros recursos ya se encuentran invertidos. La Administradora
utilizard los criterios de justicia y buena fe en el uso de esta afribucion.

Articulo 38

El texto del Manual deberd mantenerse en copias suficientes en las oficinas de la
Administradora a disposicion de los Aportantes, y de las autoridades
administrativas o entidades fiscalizadoras que lo requieran.

El Manual solo podrd ser modificado por acuerdo del Directorio de la
Administradora, debiendo informarse de la referida modificacién a los Aportantes
y a las clasificadoras de riesgo y a la Comision Clasificadora de Riesgo.

Articulo 39.

Con el objeto de evitar potenciales conflictos de interés entre Fondos
Relacionados, el Directorio de la Administradora designard a una persona para
efectos de supervisar la correcta aplicacién del Manual, el cual tendrd la funcion
de contralor de los eventuales conflictos de interés (el “Contralor"}, de
conformidad con las atribuciones, obligaciones y responsabilidades que se
establezca en el Manual. Esta persona serd la responsable de su debido
cumplimiento. Para estos efectos se considerard ‘Fondos Relacionados’ todos
aquellos fondos de cualquier naturaleza que sean administrados por Santander
S.A. Administradora General de Fondos

En caso de que el Contralor detectare eventuales conflictos de interés entre
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Fondos Relacionados que no se enmarguen dentro de las situaciones descritas en
el Manual, deberd tomar las medidas femporales que estime convenientes para
evitar el correspondiente conflicto, como asimismo, deberd comunicar de dicha
situacién al Presidente de la Administradora a fin de que éste informe dicha
circunstancia en la proxima Sesion del Directorio de la Administradora. En dicha
Sesion, el Directorio deberd revisar los antecedentes presentados por el Contralor
y establecer el mecanismo de solucidon de dicho conflicto, cuidando siempre de
no afectar los intereses de los fondos involucrados.

TITULO FINAL
DEL ARBITRAIJE

Articulo final

Cualquier duda o dificulfad que surja entre los Aportantes en su calidad de tfales,
o entre éstos y la Sociedad Administradora o sus administradores, sea durante la
vigencia del Fondo o durante su liquidacién, se resolverd mediante arbitraje,
conforme al Reglamento del Centro de Arbitrajes de la Cdmara de Comercio de
Santiago A.G., cuyas disposiciones constan en la escritura publica de fecha 10 de
Diciembre de 1992 otorgada en la Notaria de Santiago de don Sergio Rodriguez
Garcés, las cuales forman parte integrante de este articulo. Las partes confieren
mandato especial irevocable a la Cdmara de Comercio de Santiago A.G. para
que, a solicitud escrita de cualquiera de los Aportantes o de la Administradora,
designe el drbitro arbitrador de entre los integrantes del cuerpo arbitral del Centro
de Arbifrajes de esa Cdmara.

En contra de las resoluciones del arbitrador no procederd recurso alguno, por o
cual las partes renuncian expresamente a ellos. El drbitro queda especiaimente
facultado para resolver todo asunto relacionado con su competencia y/o
jurisdiccion. '

En el evento que el Centro de Arbitrajes de la Cdmara de Comercio de Santiago
deje de funcionar o no exista a la época en que deba designarse al drbitro, éste
serd designado, en calidad de drbitro mixto, por la Justicia Ordinaria, debiendo
recaer este nombramiento en un abogado que sea o haya sido Decano o
Director de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de la Universidad de Chile
o Universidad Catdlica de Chile, ambas de Santiago, o Profesor Titular, ordinario o
extraordinario, de Derecho Civil, Comercial o Procesal, que haya desempenado
dichos cargos o cdtedras en las referidas Universidades, a lo menos, durante
cinco anos. El Arbitraje tendrd lugar en Santiago de Chile.




CERTIFICADO

En conformidad con las disposiciones del Oficio Circular N° 19, del ano 2001, los
infrascritos certifican que el texto que antecede corresponde al texfo del
Reglamento Intermno del Fondo de Inversidn Santander Small Cap actualmente en
vigencia, el cual contiene todas las reformas e incluidas las aprobadas por
Resolucion Exenta N°549, de fecha 28 de noviembre de 2006 emitida por la
Superintendencia de Valores y Seguros.

La mencionada Resolucién Exenta N°549 antes mencionada, aprueba las
modificaciones introducidas al reglamento interno del fondo, relacionadas a la
incorporacién de un nuevo fitulo referido a la solucidén de conflictos de interés. La
reforma mencionada agrega los nuevos articulos 36 al 39. Tales modificaciones
fueron acordadas en Sesidon Exiraordinaria de Directorio N°54, de Santander
Santiago S.A. Administradora General de Fondos, celebrada el 9 de noviembre de
2006, reducida a escritura pUblica con fecha 10 de noviembre de 2006 ante el
Nofario de Santiago don Humberto Quezada Moreno.

En Santiago de Chile, 28 de noviembre de 2006.
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