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Santiago, 4 de febrero 2026 

 
Señora 
Solange Berstein Jáuregui 
Presidente  
Comisión para el Mercado Financiero  
PRESENTE  
 

Ref.: HECHO ESENCIAL  
 
De mi consideración:  
De acuerdo con la normativa vigente, comunicamos a esa comisión, el siguiente hecho esencial. 
 
Anuncio: Junta Anual de Accionistas   
Fecha : 04-02-2026 
Lugar : NEW YORK 
Emisora: STARBUCKS CORP. ORD SHS (SBUX) 
ISIN : US8552441094 
Estado : Confirmado 

 

 
La Compañía STARBUCKS CORP ha anunciado Junta anual de Accionistas. 
 
Puntos de votación: 
  

1a. La compañía propone elegir un director RITCH ALLISON 
1b. La compañía propone elegir un director ANDY CAMPION 
1c. La compañía propone elegir un director BETH FORD 
1d. La compañía propone elegir un director JORGEN VIG KNUDSTORP 
1e. La compañía propone elegir un director MARISSA MAYER 
1f.  La compañía propone elegir un director NEAL MOHAN 
1g. La compañía propone elegir un director DAMBISA MOYO 
1h. La compañía propone elegir un director BRIAN NICCOL 
1i.  La compañía propone elegir un director DANIEL SERVITJE 
1j.  La compañía propone elegir un director MIKE SIEVERT 
1k. La compañía propone elegir un director WEI ZHANG 

 
 
2. Starbucks Corp. propone una votación consultiva no vinculante que apruebe la compensación 
pagada a nuestros oficiales ejecutivos nombrados 
 
3. Ratificar la selección de Deloitte & Touche LLP como nuestro auditor independiente para el año 
fiscal 2026  
 
4. Tenga en cuenta que esta resolución es una propuesta de los accionistas: Propuesta de 
accionistas que solicita que los requisitos de votación de la super mayoría de los accionistas se 
reemplacen por requisitos de votación de mayoría 
 
5. Tenga en cuenta que esta resolución es una propuesta de los accionistas: solicitando la adopción 
de una política independiente del consejo presidencial. 
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6. Tenga en cuenta que esta resolución es una propuesta de los accionistas: Solicitando un informe 
sobre la aparente exclusión de la empresa de revertir en su cobertura de Salud.  
 
7. Tenga en cuenta que esta resolución es una propuesta de los accionistas: Propuesta de los 
accionistas solicitando un informe sobre las brechas de compensación y beneficios medios al abordar 
la disforia reproductiva y de género. 
 
8. Propuesta de accionistas que solicita un informe sobre el uso que hace la empresa en 
herramientas de diagnóstico creadas por socios corporativos politizados. 
 
9. Propuesta de accionistas que solicita un informe sobre los riesgos de que la empresa excluya a las 
organizaciones benéficas religiosas de su programa de nivelación de regalos para sus empleados. 
 
 
 
Fecha límite para votar: 20 de marzo 2026 – 13:00 (UTC) 
Fecha de la junta: 25 de marzo 2026- 17:00(UCT) 
 

 
 
Puede accederse a información adicional de la Serie de referencia a través del siguiente enlace de 
BCI Corredor De Bolsa: 
 
https://www.bci.cl/inversiones/corredor-de-bolsa#valores 
 
Sin otro particular, les saluda atentamente 
 
 
 
 
                                                                            

                                                                            
María Alejandra Hernández Brito 

Gerente General Subrogante 

Bci Corredor de Bolsa S.A               
C.c.:   Bolsa de Comercio de Santiago. 
C.c.:   Bolsa Electrónica de Chile. 
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