San Francisco de Mostazal, 27 de agosto de 2019

Joaquin Cortez Huerta R

Presidente 2015080153733
Comision para el Mercado Financiero 27/08/2019 13 28 Operador DORTIZ
Presente DIVISION CONTROL FINANCIERO VALORES

Nre Inscrip: 585v

Coagra S.A.
Inscripcion Registro de Valores No. 585

Ref.. Informa presentacion corporativa a
inversionistas.

Por medio de la presente, hacemos entrega a usted de la presentacion corporativa que se
realizara a inversionistas, en la que se incluira informacion financiera de Coagra S|A. al 30
de junio de 2019. i

Sin otro particular, le sa|udg;1mm\ ’\ %
"\. : /
| AR

Fr\l nacio Sutil Servoin Jorge Vicente Correa Somavia

G.). 8.525.872-9 C.l. 6.068.569-K
oagra S.A. Coagra S.A.

Adj.: Lo indicado.
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. Emision de Bonos Corporativos | CoagraS.A.

y Disclaimer

LA COMISION PARA EL MERCADO FINANCIERO NO SE PRONUNCIA SOBRE LA CALIDAD DE LOS VALORES OFRECIDOS COMO
INVERSION. LA INFORMACION CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO ES DE RESPONSABILIDAD EXCLUSIVA DEL EMISOR Y DEL O LOS
INTERMEDIARIOS QUE HAN PARTICIPADO EN SU ELABORACION. EL INVERSIONISTA DEBERA EVALUAR LA CONVENIENCIA DE LA
ADQUISICION DE ESTOS VALORES, TENIENDO PRESENTE QUE EL O LOS UNICOS RESPONSABLES DEL PAGO DE LOS DOCUMENTOS SON
EL EMISOR Y QUIENES RESULTEN OBLIGADOS A ELLO

LA INFORMACION CONTENIDA EN ESTA PUBLICACION ES UNA BREVE DESCRIPCION DE LAS CARACTERISTICAS DE LA EMISION Y DE LA
ENTIDAD EMISORA, NO SIENDO ESTA TODA LA INFORMACION REQUERIDA PARA TOMAR UNA DECISION DE INVERSION. MAYORES
ANTECEDENTES SE ENCUENTRAN DISPONIBLES EN LA SEDE DE LA ENTIDAD EMISORA, EN LAS OFICINAS DE LOS INTERMEDIARIOS
COLOCADORES Y EN LA COMISION PARA EL MERCADO FINANCIERO

Sefor inversionista:

Antes de efectuar su inversion usted debera informarse cabalmente de la situacion financiera de la sociedad emisora y debera evaluar
la conveniencia de la adquisicion de estos valores teniendo presente que el Unico responsable del pago de los documentos son el
emisor y quienes resulten obligados a ellos

El intermediario debera proporcionar al inversionista la informacién contenido en el Prospecto presentado con motivo de la solicitud
de inscripcidn al Registro de Valores, antes de que efectude su inversion

Este documento ha sido elaborado por Coagra S.A. (la “Compaiia” o “Coagra”), en conjunto con Scotiabank Chile (el “Asesor
Financiero”), con el propdsito de entregar antecedentes de caracter general acerca de la Compaiiia y de la emision de Bonos

En la elaboracion de este documento se ha utilizado informacion entregada por la propia Compaiia e informacion publica, a cuyo
respecto los Asesores no se encuentran bajo la obligacion de verificar su exactitud o integridad, por lo cual no asumen ninguna
responsabilidad en este sentido
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Emision de Bonos Corporativos | CoagraS.A.

Quiénes somos?

55 afios entregando servicios a la empresa agricola

5167.323 MM Ventas $2.696 MmMm Utilidad

DISTRIBUCION

$140.354 M M ventas'

® 19% participacion de mercado

® 17 sucursales desde la V a la X
region

e 9% CACventas 2010-18

e 404 colaboradores

BANAGRO

$23.670 M M stock colocaciones

e Factoring defacturasy contratos
agricolas, leasing de maquinaria
agricola, y créditos de capital de
trabajo

® 49% CAC stock colocaciones
2011-18

e 38 colaboradores

AGROINDUSTRIA

S17.241 MM ventas

® / plantas receptoras y procesadoras
degranos (trigo, maiz, avena)

® 132.000 toneladas de capacidad
instalada

e 77 colaboradores

Fuente: EE.FF. consolidados de Coagra S.A. a diciembre 2018
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Emision de Bonos Corporativos | CoagraS.A.

< Estrategia y modelo de negocios

Enfocamos nuestra operacion en aquellos rubros donde somos lideres en servicio y eficiencia operacional

Proveedores
de excelencia

°© om

Anagra

:;__,,

CITUNICHE

. (3
1ansa  PIONEER.
FEHT A b Comirmeve
@ GERDAU syng‘en ta

— A
-

agriseeds [JI E-;’

Coagra

Distribucion

0006006C

17 sucursales

Fitosanitarios

Fertilizantes

Semillas

Ferreteria

Aﬁsos'éﬁ‘.‘.ﬂ

Coagra
Agroindustrial

Banagro

4 plantas 5$23.670 MM stock
Almacenaje Leasing
Secado Factoring
Estandarizacion Contratos
Comercializacion Capialdetrabajo

Atencion a
+15.000
agricultores y
empresas
agricolas

(@anasac <G> NUTCIONANImal - e e - - —— e e = e = = == - -
= I Coagra se establece como un articulador clave en la cadena devalorde los |
i ‘g': Combustible | agroalimentos satisfaciendo las necesidades del proceso agroalimentario: insumos, I
i I logistica y financiamiento. I
*yvirRA . \ sy Maguinaria ! . . .. . I
- i seaoaLsas I Laintegracion desus servicios promueve eficiencia en la operacion, mejor
o I captura de margenes a través de la cadena devalor y mayor estabilidad de I
INIA ENVAP I flujos operativos. |
____________________________ J
S
5 Fuente: La Compafiia \ C’ COAGRA
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. Emision de Bonos Corporativos | CoagraS.A.
H IStO ria d e 'a com pa nid ICR sube clasificacion|
55 afios de historia y transformacion  deBBB+aA-
2 0 11 Banagrose
i Humphreysde

inscribeen la

1994 _ BBBoBEBr o

Inicio Operacion ® ?
; y ; Banagro
ransformacion Cooperativa en ®
Sociedad Anonima Abierta Implementacion Humphreys I
9 SAP | emite primera I
[ ] T . :
I dosicasonBBe. ) BID financia
Inereso 1 Aperturasucursales Cunco, Inicio operacion 1 I L/P USS3 MM
£ m;{ ((‘]Q i Talca, Linares, Chillan plantas Talcay I Importacion (Banagro)
; — 3 &ar D} & L
SutilsA | Chillan , rectaValtra
| | I
I 1
1963 1977 1993 1994 2000-03 2005 2007-08 2010 2011 2012 2013 2015 2016 2018 2019
¢ ! J ! l
COAGRA 1 i Inicic operacion
| T KRemde [:ITHS\O‘VI']J)DH\O | planta Victoria l
i primera Corparate I Emisionbono e
D 650.000 UE - i Humphreyssube
I clasificacion RBR /BBR\ I Securitizado iri:l(‘\ﬁC“CIC“ﬂ _Cl\!E‘l“"iPi
. . ( B+ I‘-i _ " . . g_h_-wd HSU _‘:\_-;
! e DR ; P deBBBraA-
Administracion ! 00 5 ‘ _ WA
Planta Mostazal
- Torma de control 2 0 12
Fundacion Cooperativa Empresas SutilSA
Agricola Graneros Lida. (Presidente Juan Sutil $.)
Adquisicion Agricola
Quillotay TodoAgro
6 Fuente: La Compania ﬁ‘ c. COAGRA
SUTIL
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» Propiedad

Estructura de propiedad’ Grupo Controlador:
ﬁﬁf}sc;r;ontro.’ador reputado y con  profunda experiencia en la Uno de los principales grupos agroindustriales de Chile

2,25% 1,56% 12 09% 7 EmpresasSutilS.A.r

Luis José Lamain Inversiones Los ; Otros

(Director)

Alimentos Dist. & Fin. Agricultura

Correa- Director)

¢ Abrantes
(® COAGRA

SR

U

v 6

)~

EMPRESAS TOPWINEGROUP

55,09%

Highlights 20182 Ventas por
Empresas Sutil S.A. Negocio 2018?
$269.997 M M ventas Coagra $167.323M M
$21.345 EBITDA PacificNut 537190 MM
o $75.038 M M patrimonio Olmué $31.904M M
3 1 7 % 25 ] 04% 2.857 empleados Abrantes $16.605M M
A . - 1.600 hés. productivas TopWine 510.994 M M
(Max E,\.,,.m,u, residen (Herman Garces-Soao)

/ Notas: (1) EE.FF. consolidados de Coagra S.A a diciembre 2018, (2) EE.FF. consolidados de Empresas Sutil S.A, a diciembre 2018 SUT“— c. COAGRA
MPRESAS



. Emision de Bonos Corporativos | CoagraS.A.

) 4

Gobierno corporativo

Directorio Administracion:

Influencia y dedicacion de los directores de la compafiia ; ; . .
Equipo profesional con clara separacion de roles y funciones

Sergio Garin
Gerente General

T Mguelfrey | _i_______:— _____ PaidoVakenzuela |
| ___ Gerente Ftosanitarios | ! | Gerente Administracion y Finanzas |

!
' DaganVaoie | j_______f ______ Sebastignlazo |
1 _ Gerente Semillsy Fertiizantes ! : Gerente deVentas !
L L Geoedevenes

I

4] :
Luis José Larmain Cruz EdmundoRuzAllende  Jorge Correa Somovia | LisAbetoBamentos | j_______:"""_A?vériz_du_eéa_dé""":
Director Director Director | __ Gerente Nutidén Animal _ 1 : | ____GerertedeVentas
El gobierno corporativo de Coagra se traduceala E ______________________
composicion de directorios dedicados e involucrados a la E Frandsco Caroca R — : Roberto Dunner E
| Gerente Maguinaria | | Gerente de Ventas .

compafia y cada uno de sus segmentos de negocios. ~ S----Ssso-oomm-oso---- Sessmemsoomomsmooooos

El control directivo de Coagra se complementa con una
preponderante influencia y regularidad delos comités de Antonio Vidaurre José Francisco Lamain

administraciony riesgo con activa participacion de los directores dela Gererite:Geriend. Gerene Geressl
Compania. Y su auditoria interna es supervisada por el comité de
auditoria de Empresas Sutil.
8 B (® COAGRA

Fuente: La Compahia
o SUTIL
EMPRESAS
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. Emision de Bonos Corporativos | CoagraS.A.

» Industria en sostenido crecimiento

Mayor poblacion y poder adquisitivo generan un sostenido crecimiento de la demanda por alimentos

(S Miles de Mitlones) E

; CAC 00-18"
PIB silvoa- 5.000 ] >
. 5,2% _-

gropecuario A0 5 mms”
3.000
2.000
~gunnn N
A B

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

(S Millones de ddlares) P ~ e 7%
e +CAC00-18

frutales ~..8,3% -
4,000
- |IIII|||||||
mumBBE

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Exportacion

A
Fd

_—
~

E t . s (S Millones de dolares) "tAC 00-18\\
Xportacion 00 \\__8,0%_ /

vino e e
1.500
1.000
mlllllll

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

SUTIL

EMPRES A

s
-
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Fuente: Oficina de Estudios y Politicas Agrarias (ODEPA)



p=

B

Emision de Bonos Corporativos | CoagraS.A.

Diversificacion del ingreso de venta

Peso relativo de los segmentos

Apertura ingresos Coagra S.A.

100% = MM$165.227

3%

Banagro

13%
e Congra it
- Agroindustrial

84%

Coagra
(Distribucion)

Apertura ingresos Coagra (distribucion)

100% = MM$139.032

6%
Nutricion
12% Animal
Combustib_lg_,.—.‘
4%

Ferreteria 4

Semillas

40%

Fitosanitario

>
4 (¢ COAGRA
SUTIL
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Emision de Bonos Corporativos | CoagraS.A.

Diversificacion del ingreso de venta

Principales impulsores de la industria de distribucion

Fitosanitarios
(USS MM)
100 " CAC10-18 w
A s
) ~. 10% - ©
20 T =
()
60 7
-
A0 b
l I I §
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Fertilizantes
(USS MM ) P
/" CAC10-18
80 \\\ 1% ’,f w
70 St —
o
60 £
50 vy Venta
e Directa
40 v
| =
30 o
20
10 E — Cooprinsem
0
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Fuente: La Compania ﬁ c. COAGRA
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¥ Diversificacion del costo de venta de Coagra

Peso relativo de los proveedores

Apertura costo de venta Coagra S.A. Apertura costos de venta Coagra (distribucion)
100% = MMS142.119 100% = MMS121.051
11% 13%
Vitra Vitra

7%
Syngenta

7%

Anasac
6%
Bayer

6%

CNA

-\ 7
’ 3% Arysta
3% 3% Alisur
Dow Basf
13 Fuente: EE.FF. consolidados de Coagra S.A. a diciembre 2018 ‘~ c. COAGRA
. o S SUTIL
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Emision de Bonos Corporativos | CoagraS.A.

Diversificacion geografica

Modelo probado de diversificacion de riesgo climdtico y de plantaciones / cultivos

Oficina Mostazal, Sucursal Rancagua - San Crimiireal C1ired .
Vicente - Sta Cnuz, Planta y Sucursal: Rosario y ?j%ncg:'gsdlp(_lg:;tcaoy _ Planta Victoria y
San Fdo. Sucursal Talca. ~ Sucursal Temuco
SLécu_rsal ?
uin

Sucursal Quillota - Sucursal

: Planta y Sucursal o o
Selipe Chillan, Sucursal Valdiia

Los Angeles

et

Diversificacion

cultivos

Paltas
Hortalizas
Vino
Trigo
Maiz
Frutales

Avena

leche 1

Sucursal Osomo -
Puerto Varas

y

14

Fue

nte: La Compafiia

(¢ COAGRA
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Diversificacion segun cultivo y region

Alta diversificacion de la cartera de crédito

Apertura cartera cuentas por cobrar por

cultivo':
100% = MIMS77.220

Hortalizas <@
A Frutales
A 10%
Semillas | :

3%

Otros

14%
Trigo

Maiz

gue enfrenta Coagra.

Apertura cartera cuentas por cobrar por

geografia™:
100% = MMS77.220

v
Region
Vi

¥ Region
Region
2%

XIV
Region §

IX Region

Vil
Region

La alta diversificacion de la cartera con mas de 15.000 clientes activos al afilo minimizan el riesgo idiosincratico

El mayor peso relativo de la VI y VIl regidn es consistente con la mayor concentracion de frutales en esta zona; lo

cual en efecto reduce el riesgo de la cartera al ubicar a los clientes en las zonas productivas de excelencia.

155 Fuente: EE.FF. de Coagra S.A. a diciembre 2018. Cartera de Coagra (negocio distribucién), ne incluye cartera Banagro (negocio financiamiento agricola)

g
4 (¢ COAGRA
SUTIL
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¥ Gestion de riesgo de credito

Cartera madura y sana

Morosidad Coagra'! > 30 dias Concentracion de Cartera

100% = MMS77.220 100% = MMS77.220
4,6% Clientes (n=6) >
i 0,5% de la

6% cartera

——2015 —&-2016 —a—2017 —@—2018
504 = Clientes < 0,5%
de |a cartera

4%

3% -

2%

10()

0%

abr
may
jun
jul
ago.
sep
C

nov
dic

* Coagra ha consolidado una experiencia unica en el manejo de riesgo agricola.

« El perfil de morosidad de Coagra es consistente con una cartera madura y un comportamiento de pagos
predecible de los clientes.

* La alta atomizacion de la cartera de créditos genera una fortaleza estructural del negocio.

%
1 6 Deuda promedio por cliente $10.425.000 (CAC 6% vs. 2016) ‘% c. COAGRA
SUTIL
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» Informes de clasificadores

La compafia presenta una constante mejora en clasificacion de riesgo

Compafifa BBB+ BBB+ BBB+ BBB+ BBB+ BBB+ BBB+ BBB+ A- ; - A- A- A-
IcR f f ke

Linea BBB+  BBB+ BBB+ BBB+ BBB+ BBB+ BBB+  BBB+ A- A- A- A- A-
------------------------------------------
Compafiia BBB BBB BBB BBB BBB BBB BBB+ BBB+ BBB+ A- A-
Humphreys ;
Linea | BBB | BBB  BBB  BBB  BBB  BBB | BBB | BBB  BBB  BBB+ | A |
Emision bono Emision bono Aumento Opcion
Corporativo Securitizado rating  Prepago
Securitizado

* La diferencia en la clasificacion de riesgo de Humphreys se debe a la subordinacion de la linea de bonos corporativos al patrimonio
securitizado. Al momento gue Coagra prepague el bono securitizado, la clasificacion de la linea de bonos corporativos (BBB+) se

igualaria a la clasificacion de riesgo de la Compafia (A-).

* “Disuelto el patrimonio separado, la clasificacion de la linea de bonos [corporativos], y de los bonos que se emitan a su cargo, seria
Categoria A-“. Comunicado de cambio de clasificacion Humphreys del 17 de julio de 2019 (http://www.humphreys.cl/wp-

content/uploads/2018/08/Comunicado-Coagra-17-07-19-cambio-clasif.pdf).

ok

17
SUTIL

EMPRESAS
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» Evolucion de los resultados

Crecimiento a lo largo de los afios

Ingreso de venta EBITDA y margen EBITDA
MMS

/CAC 13-19%

\
. 3,3%
Tmm == Margen EBITDA:

163.110

/CAC 13-19"
N, 6,9% _/

~ -

157.012
146.886 143,597

8.871
8.007 e .
I £.389 6.656 I |
2013 2014 2015 2016 2017 jun-19 2013 2014 2015 2016 2017 2018 jun-19
o Upm*

19 o B . - §$ (® COAGRA

Notas: (1) EBITDA medido como ganancia (pérdida) antes de impuesto caste \1v\|t_-‘LH.‘ depreciacion del ejercicic SUTIL
EMPRESAS

Fuente: EE.FF. consolidado de Coagra S.A. 2 junio 2019 y afios anteriores. (*) UDM: Ultimos doce meses
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¥ Covenants: leverage

( Efectivo dic-18:

MMS11.172;
Leverage ajustado

o HOR )

Leverage'

Limite covenant: 6,0x

®
®

14 1
15

2 2 & W ok
dic.- ' : :
mar.
jun.-15
sep. 15 (I
dic.-15 [
-16
UN.-16
sep.-16 I
O )
mar.-17 [
jun.-17 I
sep.-17
jun.-18 I
sep.-18 |
dic.-18
mar.-19
jun.-19 I

mar.-18 [

mar

T ™
Deuda financiera neta ha
bajado de MMS58.000 a
| MMS54.000 entre 2014-18.
. . 2 N . W
Leverage financiero : /
MMS \/
Limite covenant: 4,0x
70.000 3,5%
60.000 3,0x
50.000 2,5%
40.000 7 0x
30.000 1.5%
20.0C0 1,0x
10.000 I I I I I 0,5x
o= === = = = = = = = = = = =2 0
S Oim o im o s R e I Iy B8R R m e S
BN (cjeizg.) =m——DF/Patrimonio (gje der.) —e———DFN/CxC (eje der.)

* Niveles estables de leverage entre 4,0 — 4,5x al « Leverage financiero? consistente y predecible en
cierre de cada afo. Politica interna de |la el tiempo en torno a 2,0x al cierre de cada aho.
Compahia. « Deuda financiera neta nunca supera el monto

* Dada la naturaleza del negocio, Coagra muestra total de la cartera al cierre de cada afio (peak de
una clara estacionalidad a mediados de afo (1,0x cartera).
menos).

20 N

Fuente: EE.FF. consolidados de Coagra S.A. a junio 2019
Notas: (1) Pasivos / Patrimonio; (2) Otros pasivoes financieros corrientes

+ ptros pasiveos financieros no corrientes / Patrimonio total

(¢ COAGRA
SUTIL

EMPRESA
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¥ Covenants: patrimonio y activos libres de gravamenes

Patrimonio minimo ' Activos libres de gravamenes ?
UF

1.200.000 3,0x
1.000.000 2,5x%
800.000 2,0x
600.000 1,5x I_L[I l_
400.000 1,0x Limite covenant: 1,2x
lelte covenant: UF 400.000
o %1% _ s § R FE NS ENENRE nox #4888 B EEK s 8B FEE
3 0 _3“3:%’:":52::':522222; z:ﬁ;’;:ﬁfi:‘ﬁ:;::?ﬁfz"ﬁf__z
* La Compafia cumple con holgura el nivel de * La Compafia cumple en todo momento el
patrimonio minimo covenant activos libres de gravamenes
* A junio 2019 la Compafiia posee mas del doble
del patrimonio minimo exigido
21 Fuente: EE.FF. consolidados de Coagra S.A. a junio 2012y afos anteriore ﬁ
Notas: (1) Patrimonio total / UF del ¢

(¢ COAGRA

erre de cada periode Tota \ (2) Activos libre

de g gravamenes , [ endeudamiento sin garantias S\y:[.-!‘\l':
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Emision de Bonos Corporativos | CoagraS.A.

Términos y condiciones

Caracteristicas de la Emision

Emisor

Rating

Monto Maximo a Colocar
Serie

Linea

Codigo Nemotecnico
Monto Maximo a Inscribir
Moneda / Reajustabilidad
Plazo

Periodo de Gracia
Amortizaciones

Intereses

Tasa Cupon

Duration

Fecha de Inicio Devengo de Intereses
Fecha de Vencimiento
Fecha de Prepago
Condiciones de Prepago

Principales Covenants

Valor Nominal de Cada Bono
Numero de Bonos

Uso de Fondos

E
613
BCOAG-E
UF 1.000.000
UF
7 anos
3 afios
Amortizing
Semestrales
2,00%
5,00 anos

UF 500

Coagra S.A.
A- (ICR) / BBB+ (Humphreys)
UF 1.000.000
F
613
BCOAG-F
CLP 27.500.000.000
CLP
7 anos
3 afnos
Amortizing
Semestrales
4,80%
4,68 afios
20-06-2019
20-06-2026
20-06-2021
TR + 100 pbs
Endeudamiento Total £6,0x '
Endeudamiento Financiero Neto < 4,0x 2
Patrimonio Minimo (UF) = 400.000
Activos Libres de Gravamenes > 1,2x 3
$ 10.000.000
2.750

2.000

100% al refinanciamiento de pasivos actuales del Emisor, especificamente lineas de credito bancarias

v (® COAGRA

Netas: {1) Total pasivos / total patrimonio; (2) (Otros pasives financieros corrientes + otros pasivos financieros no corrientes — efectivo y equivalentes al SUT"_
TMPRESAS

23

efectivo) / patrimonio total; {3) Activos libres de gravamenes / endeudamiento sin garantias
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Calendario de la transaccion

19 20 21 22 23 16 17 18 19 20
Agosto Agosto Septiembre Septiembre
26 - 29 27 06y 09 10
Roadshow Reunion Ampliada Conlsflguccion Colocacién
ibro
de Ordenes
24 ﬂ\ (e COAGRA
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» Contactos

Coagra S.A.

Nombre Cargo Teléfono

+56 2 2816 9200
+56 2 2816 9215
+56 72 2202 510
+56 72 2202 510
+56 72 2202 510

Edmundo Ruiz CEQ Empresas Sutil

Juan Guillermo Sutil CFO Empresas Sutil

Max Donoso Presidente Coagra S.A.
CEO Coagra S.A.

CFO Coagra S.A.

Sergio Garin

Patricio Valenzuela

Scotia Asesorias Financieras Limitada — Asesor Financiero

Nombre

Cargo Teléfono
Deneb Schiele Director +56 2 2679 2456
Marco Egidio Associate +56 2 2675 1362
Cristian Prieto Analyst +56 2 2939 1267

Scotia Corredora de Bolsa Chile Limitada — Agente Colocador

Nombre Cargo Teléfono

+56 2 2679 2750
+56 2 2679 2775
+56 2 2679 2774
+56 2 2679 1472

Mauricio Bonavia Gte General C. de Bolsa

Sergio Zapata Director Fixed Income

Diego Pino Fixed Income Trader

Diego Susbielles Fixed Income Trader

Correo Electronico

eruiz@sutil.cl
jgsutil@sutil.cl
mdonoso@coagra.cl
sgarin@coagra.cl

pvalenzuela@coagra.cl

Correo Electronico
deneb.schiele@scotiabank.cl
marco.egidio@scotiabank.cl

cristian.prieto@scotiabank.cl

Correo Electréonico

mauricio.bonavia@scotiabank.cl
sergio.zapata@scotiabank.cl
diego.pino@scotiabank.cl

diego.susbielles@scotiabank.cl

%

(®¢ COAGRA
SUTIL



(¢ COAGRA

e
SUTIL

SN

RESAS

P



pm
. Emisién de Bonos Corporativos | CoagraS.A.

¥ indice

1. Coagraen una mirada

2. Consideraciones de inversion
3. Antecedentes financieros
4

Caracteristicas de la emision

&
37 4
SUTIL (¢ COAGRA



g

)

Emision de Bonos Corporativos | CoagraS.A.

Banagro: financiamiento agricola

Operador de nicho consolidado

Apertura de cartera de credito
100% = MM$23.670

Leasing
maquinaria

Contratos

Factoring

Capital de
trabajo

Morosidad Banagro! > 30 dias:
100% = MMS$23.670
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« La cartera se divide en cuatro principales productos financieros que diversifican homogéneamente el stock de

colocaciones de Banagro.

« Banagro presenta un cambio estructural en el perfil de morosidad de su cartera producto de: (i) cambio del perfil
de cliente-producto, (ii) mejora del equipo de cobranza, (iii) profundizacion del modelo de contrato agricola con
pagador agroindustrial A+, (iv) mejora en originacion, (iv) consolidacion y liderazgo de su equipo gerencial.

28

Fuente: La Compahfia
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¥ Estados Financieros (resumidos)

Balance Consolidado Estado de Resultados
L ~ Acumulado
101/01/2013  01/01/2018 ' 01/01/2018

T R —— : ; 30/06/2015  30/06/2018  31/12/2018
‘EA_cti_vos corrientes B S Ganancia (perdida)
}gec_tigqy Equivalentes al Efectivo 7.433.997, 11.172.645 Ingresos de actividades ordinarias 57.558.391 61.457.010{  167.322.584
\Ee_tidggs comerciales y otras cuentas por cobrar corrientes 51.850.418 98.352.501, Contardaventas _49.960.427 537488540 -143.791.978
Inventarios o o o o o 22.581.167 18.161.860 =
‘Activos por impuestos corrientes ) S 895.493 1.023.574, Ganancia bruta 1.597.964 7708155 23.530.606
Otros o 2.415.124 132.689.018 Gasto de administracion y ventas -7.821.224 -7.641.712, -16.810.465
Total activos corrientes o S 85.180.199 133.233.510 Ingresos financieros 429.333 441.504 789.434
(ECEIVES BTt ie — o Costos financieros -1395.868  -1268592  -2.520.576
Propiedades, Plantay Equipes 23113775 22.318.074
Otos - - o g Otros 73.221 -171.400 -1.171.243
J_’_rggglwg.{f‘a}ctivos__g_g corrientes ) o 25.957.426 26,192,077 (Pérdida) ganancia, antes de -1.116.574 -932.044 3.817.756
Totaldeactivos o S 111.137.625,  159.425.587 impuestos a las ganancias

Beneficio (Gasto) por impuostes a 1ag 230.740) 550.766 -1.122.027|

b, lganancias
Patrimonio y pasivos (Pérdida) ganancia procedente de -885.834 381278 2.695.729
Pasivos
= - operaciones continuadas

Pasivos corrientes
Otros pasivos financieros corrientes 37.815.380 44.596.140) (Perdida) Ganancia del periodo -885.834 -381.278 2.695.729
Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar 20.047.978] 59.189.649 (Pérdida) ganancia , atribuible a
e 869,673 LT (Pérdida) ganancia, atribuible a los -885.818 -361.523 2715979
‘Total de Pasivos corrientes totales 58.728.031 106.261.657 .
DSt g COrFBRtES propietarios de la controladora
Otros pasivos financieros no corrientes 22.801.962 20.728.625 (Pérdida) ganancia, atribuible a -16 -19.755 -20.250
Pasivo por impuestos diferidos 1.511.990] 2.538.737 participaciones no controladoras
Total de pasivos no corrientes 24,313.952 23.267.362 st (pariaa] el perledo —— — S——
Total pasivos 83.041.983 129.529.019 P B . . |
Patrimonio atribuible a los propietarios de la controladora 28.179.177 29.980.087
Participaciones no controladoras -83.535 -83.519
Patrimonio total 28.095.642] 29.896.568
Total de patrimonio y pasivos 111.137.625 159.425.587

(¢ COAGRA

29 Fuente: EE.FF. consolidados de Coagra $.A. auditados a diciembre de 2018 y no auditados a junio de 2019
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