ACTA
JUNTA ORDINARIA DE ACCIONISTAS
EMPRESA TRICOT S.A.

En Santiago de Chile, a 26 de marzo de 20286, siendo las 12:03 horas, en Avenida
Vicufia Mackenna N° 3600, comuna de Macul, Regiéon Metropolitana, se celebrd la
junta ordinaria de accionistas de Empresas Tricot S.A. (en adelante la “Junta’ y la
“Sociedad”, respectivamente), con la asistencia de los accionistas, conectados de
forma remota via zoom, que se mencionan en némina separada que forma parte
integrante de la presente acta y se entiende incorporada a su texto.

Presidi6 la Junta, el titular sefior Andrés Pollak Ben-David y actué como secretaria de
actas, designada especialmente al efecto, la Gerente de Contraloria dofia Lorena
Bruzzone Goldsmith, abogado. Estaba también presente en la mesa el Gerente
General de la compaiiia, don Antonio Egidio Fontana.

Se dejé constancia que no asistio a la Junta ningun representante de la Comision para
el Mercado Financiero. '

En la Junta se dio cuenta de los hechos que se indican y se adoptaron los acuerdos
que se sefialan a continuacion:

I FORMALIDADES DE LA CONVOCATORIA Y CITACION

El presidente dio la palabra a la secretaria de actas, quien informé que fa Junta se
habia convocado por acuerdo adoptado en la sesion de directorio, celebrada el dia 3
de marzo de 2026. Dejé constancia que los avisos de citacidén se habian publicado en
las ediciones de los dias 11 de marzo, 16 de marzo y 23 de marzo de 2026, en el
diario electrénico La Nacion. 1

Al respecto, se propuso a la Junta omitir la lectura del aviso de citacién, por ser
conocido por todos, e insertar su texto en el acta que se levante, lo cual propuso a la
junta aprobar por aclamacion.

Acuerdo de la Junta: La junta aprobd por aclamacién, con el voto conforme de
407.486.877 acciones, omitir la lectura del aviso a citaciéon e insertar su texto en el
acta que se levante de esta Junta.

Se deja constancia en el acta de la aprobacion a viva voz de esta proposicion por las
Administradora de Fondos de Pensionex AFP Habitat, para fondos tipo AB,.Cly D a
través de su representante autorizado, quien estuvo presente en esta Junta.

Se deja constancia en el acta de la aprobacion a viva voz de esta proposicion por las
Administradora de Fondos de Pensiones AFP Cuprum, para fondos tipo A,B,Cy D a
través de su representante autorizado, q.ien estuvo presente en esta Junta.



Se inserta a continuacién el aviso de citacidn a la Junta, publicado en las fechas antes
indicadas:

EMPRESAS TRICOT S.A.
SOCIEDAD ANONIMA ABIERTA
INSCRIPCION REGISTRO DE VALORES N° 1146

CITACION A JUNTA ORDINARIA DE ACCIONISTAS

Por acuerdo del Directorioc y en conformidad a los estatutos, se cita a Junta
Ordinaria de Accionistas a celebrarse, por medios remotos, el dia 26 de marzo de
2026 a las 12:00 horas, desde las oficinas de la Sociedad, ubicadas en Avenida
Vicufia Mackenna N°3600, comuna de Macul, Regién Metropolitana.

El objeto de la Junta Ordinaria de Accionistas serda someter al conocimiento y
aprobacién de los accionistas las siguientes materias propias de su competencia:

1. Examen de la situacion de la Sociedad y de los informes de los auditores externos
correspondientes al ejercicio 2025;

2. Aprobacién o rechazo de la memoria, del balance general, del estado de resultados
y demas estados financieros presentados por los administradores correspondiente
al ejercicio comercial finalizado el dia 31 de diciembre de 2025;

3. Resolver sobre la distribucién de las utilidades del ejercicio 2025 y la Politica de
Distribucién y Pago de Dividendos;

El Directorio acordé proponer a los accicnistas repartir como dividendo definitivo ia
suma de $8.010.327.443 .-, correspondiente al 40% de la utilidad liquida distribuible
del ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2025, descontando los dividendos
provisorios distribuidos y pagados durante el ejercicio 2025 y, en consecuencia,
distribuir como dividendo la suma de $3.755.134.892.-, a razén de
$8,7591595658073 por accion.

Se propondra el dia 30 de marzo de 2026 como fecha de pago del dividendo, a los
accionistas que se encuentren inscritos en el Registro de Accionistas de Empresas
Tricot S.A. al quinto dia habil anterior a ia fecha del pago, esto es, al 24 de marzo
de 2026;

4. Determinacion de la remuneracion de los directores de la Sociedad;
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Designacion de auditores externos para el ejercicio 2026;

Dar cuenta de las operaciones con partes relacionadas celebradas durante el
ejercicio 2025, a las que se refiere el Titulo XVI de la l.ey 18.046, sobre Sociedades
Andénimas;

Dar cuenta de la gestién del Comité de Directores a que se refiere el articulo 50 bis
de la Ley 18.046 sobre Sociedades Andénimas, durante el ejercicio 2025, asi como
la determinacion del presupuesto de gastos de funcionamiento de dicho Comité y
la fijacién de la remuneracion de los directores integrantes del mismo;

Fijacién del diario en el cual se haran las publicaciones sociales hasta la celebracién
de la préxima junta ordinaria de accionistas, y;

Cualquier otra materia de interés social que sea propia de la Junta Ordinaria, segun
la Ley y los estatuios de la Sociedad.

Conforme a las normas legales vigentes, tendran derecho a participar en la Junta
que se convoca y ejercer su derecho a voz y voto, los titulares de acciones que
figuren inscritos en el Registro de Accionistas de la Sociedad con § dias habiles de
anticipacion a la fecha de su celebracion, esto es, al dia 20 de marzo de 2026.

La calificacion de poderes, si procediera, se efectuara el mismo dia, hora y lugar de
la junta.

De acuerdo a la Norma de Caracter General N° 435 y al Oficio Circular N° 1.141,
ambos de 18 de marzo de 2020, de ia Comisién para el Mercado Financiero
(“CME"), y conforme al acuerdo adoptado por el Directorio de Empresas Tricot S.A.
con fecha 03 de marzo de 2026, se permitira la participacion y votacién a distancia
en la Junta.

Para estos efectos, la Sociedad ha contratado una plataforma mediante la alianza
entre DCV registros de acreditacion y votacién, denominada EVoting, Los
accionistas con derecho a participar en ¢lla deberan enviar un correo electrénico a
reqistrojuntas@dcv.cl 0 ingresar a fravés del siguiente
link hitps:/juntaempresastricot.dcvregistros.cl/ en “gestiona tu poder” a mas tardar
a las 14:00 horas del dia 25 de marz¢ de 2026, conforme al procedimiento de
enrolamiento para inscripcion a juntas de accionistas conienido en el Instructivo de
Participacién Remota de Accionistas, que sera oportunamente publicado en el link
hitps://www. tricot.cl/junta-de-accionistas.html. Adicionalmente, se publicara en
dicha pagina la guia rapida de votacién electronica, documento que facilitara el
desarrollo de la Junta.
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Por su parte, de conformidad a lo que dispone el actual numeral 3.1., de la Seccion
Il de la Norma de Caracter General N° 30 de fecha 10 de noviembre de 1989 de la
CMF, el balance y estados financieros auditados al 31 de diciembre de 2025 se
encontraran publicados en el sitio de Internet de la Sociedad www.tricot.cl, a contar
del 11 de marzo de 2026.

Finalmente, conforme lo que disponen lus articulos 54 y 59 de la Ley N° 18.046 de
Sociedades Andnimas, en el domicilio social -Avenida Vicuia Mackenna N°3600,
Santiago- los accionistas podran acceder también a la copia de los estados
financieros y memoria de {a Sociedad, y a los otros antecedentes de las materias
que son objeto de la citacién a la presente Junta Ordinaria de Accionistas que se
cita, los que ademas quedaran a disposicion de los accionistas en el sitio en Internet
de la Sociedad www.tricot.cl. Especificamente y en cumplimiento a lo que dispone
el Oficio Circular N° 764 de fecha 21 de diciembre de 2012 de la CMF, a partir del
11 de marzo de 2026 se podra acceder a la informacion relativa al analisis
comparativo de los servicios ofrecidos por las empresas de auditoria externa, que
el Directorio tuvo en consideracion para proponer la empresa de auditoria externa
para el ejercicio 2026, que sometera a conocimiento y designacion de la Junta
Ordinaria de Accionistas que se convoca.

Les saluda muy atentamente,

El Presidente
Empresas Tricot S.A.

La secretaria dej6 establecido que, como consecuencia de los framites sefialados, se
dio oportuno cumplimiento a las formalidades de convocatoria a la Junta, a su citacion
y publicidad, de conformidad a la Ley N°18.046, su reglamento y a los estatutos
sociales.

I CALIFICACION DE PODERES

La secretaria dejé constancia que no sé procedié a la calificacion de poderes porque
ninguno de los accionistas hizo uso del derecho que le confiere la ley, ni hubo acuerdo
previo del Directorio en tal sentido.

. QUORUM

La secretaria dejé constancia que se encontraban presentes en junta, personal o

debidamente representadas, un total de 407.486.877 acciones, que representaban un
95,05% de las acciones emitidas por la compafia con derecho a voto, quérum
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suficiente conforme a los estatutos para declarar instalada la Junta y para adoptar
acuerdos en ella. El presidente hizo presente que todos los accionistas presentes
habian asistido a la junta encontrdndose comunicados simuitanea y
permanentemente, de manera integra y continua, a través de videoconferencia,
cumpliéndose lo requerido por Norma de Caracter General N°435 y Oficio Circular
N°1141, ambos de 18 de marzo de 2020, de la Comision para el Mercado Financiero.
Conforme a lo dispuesto por el articulo 124 del Reglamento de la Ley de Sociedades
Anénimas, se omitira dejar constancia en acta de los nombres de los accionistas
presentes y de las acciones que cada uno posee o representa, adjuntandose al acta
la hoja o registro de asistencia a la Junta.

Iv. SISTEMA DE VOTACION

La secretaria informé a la Junta que, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 62 de la
Ley de Sociedades Andnimas y en la Norma de Caracter General N° 273 de fecha 13
de enero de 2010, dictada por la Comision para el Mercado Financiero, las materias
sometidas a la decisién de la Junta deberan llevarse individualmente a votacion, salvo
que, por acuerdo unanime de los accionistas asistenies con derecho a voto, se
pemita omitir la votacion de una 0 mas materias y se proceda por aclamacion.

Sefialoé que para llevar a cabo una votacion mas expedita de las distintas materias
objeto de la presente Junta, se propuso a la Junta omitir la votacion de las materias
de la tabla y proceder respecto de cada una de ellas por aclamacién. Se informo
que, de todas formas, se encontraba habilitado un sistema de votacion EVoting para
cada una de las materias objeto de la junta, en el caso que fuere necesario o asi lo
requiriera algan accionista.

Acuerdo de la Junta: La junta aprobé por aclamacién, con el voto conforme de
407.486.877 acciones, que fodas las materias que sean sometidas a decision de la
junta sean votadas por aclamacion.

Se deja constancia en el acta de la aprobacion a viva voz de esta proposicion por las
Administradora de Fondos de Pensiones AFP Habitat, para fondos tipo AB,.C,y D a
través de su representante autorizado, quien estuvo presente en esta Junta.

Se deja constancia en el acta de la aprobacion a viva voz de esta proposicion por las
Administradora de Fondos de Pensiones AFP Cuprum, para fondos tipc AB,C.y D a
través de su representante autorizado, quien estuvo presente en esta Junta.

V. TABLA

La secretaria dio lectura a la tabla:
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Examen de la situacion de la Sociedad y de los informes de los auditores externos
correspondientes al ejercicio 2025.

Aprobacion o rechazo de la memoria, del balance general, del estado de resultados y
demas estados financieros presentados por los administradores correspondiente al
ejercicio comercial finalizado el dia 31 de diciembre de 2025;

Distribucion de las utilidades del ejercicio y reparto de dividendos, proponiéndose un
dividendo definitivo la suma de $8.010.327.443.-, correspondiente al 40% de la
utilidad liquida distribuible del ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2025,
descontando los dividendos provisorios distribuidos y pagados durante el ejercicio
2025, proponiendo en consecuencia, distribuir como dividendo la suma de
$3.755.134.892.-, a razdon de $8,7591585658073 por accion, a contar del dia 30 de
marzo de 2026, a los accionistas que se encuentren inscritos en el Registro de
Accionistas de Empresas Tricot S.A. al quinto dia habil anterior a la fecha del pago,
esto es, al 24 de marzo de 2026;

Determinacion de la remuneracion de los directores de la compaiiia;
Designacion de auditores externos para el ejercicio 2026;

Dar cuenta de las operaciones con partes relacionadas celebradas durante el ejercicio
2025, a las que se refiere el Titulo XVI de la Ley 18.046, sobre Sociedades Andnimas;

Dar cuenta de la gestién del Comité de Directores a que se refiere el articulo 50 bis
de la Ley 18.046 sobre Sociedades Anénimas, durante el ejercicio 2025, asi como la
determinacién del presupuesto de gastos de funcionamiento de dicho comité y la
fijacién de la remuneracion de los directores integrantes del mismo,

Fijacion del diario en el cual se haran las' publicaciones sociales hasta la celebracién
de la préxima junta ordinaria de accionistas;

Otra materia de interés social que sea propia de la Junta Ordinaria, segun la Ley y los
estatutos de la sociedad.

VL. DESARROLLO DE LA TABLA

El presidente hizo una breve resefia sobre el desarrollo de los negocios y actividades
de la Sociedad durante el gjercicio finalizado al 31 de diciembre de 2025, dirigiendo a
la Junta las siguientes palabras:

“Estimados accionistas,
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El afio 2025 marcd un punto de consclidacion para Tricot. Fortalecimos nuestras
bases estratégicas y operativas, manteniendo una ejecucion rigurosa en un entorno
econdomico exigente. Desde el Directorio, impulsamos una agenda clara: fortalecer el
negocio principal, optimizar la eficiencia operativa y acelerar la transformacién
tecnolégica. Los resultados obtenidos validan la solidez de este enfoque.

En Retail, alcanzamos un crecimiento de ventas del 13%, completando nueve
trimestres consecutivos de expansion en tiendas comparables. Paralelamente,
avanzamos en la implementacion de nuestro nuevo modelo de atencién, alcanzando
60 sucursales operando bajo este sistema. Los resultados son concretos: mejoras
relevantes en eficiencia y calidad de servicio. Su despliegue total esta proyectado para
2026.

En infraestructura, dimos un paso estructural con la mecanizacién dei Centro de
Distribucion San Ignacio, con una inversion de 8 millones de délares. Esta iniciativa
incrementa en aproximadamente un 50% nuestra capacidad instalada, sentando las
bases para el crecimiento futuro.

El canal digital continué su expansién, con un crecimiento cercano al 40% en ventas,
consolidandose como un pilar estratégico dentro de nuestra propuesta de valor.

En el negocio de Crédito, logramos un crecimiento del 18% en colocaciones y det 14%
en cartera. Completamos, ademas, la implementacion del modelo de atencién remota
en toda la cadena.

En paralelo, la digitalizacion de Tricard avanzd de manera significativa, alcanzando
cerca del 50% de las operaciones a través de canales no presenciales.

En materia de personas, consolidamos un entorno de colaboracién y estabilidad,
reflejado en la firma de un nuevo contrato colectivo con vigencia hasta mayo de 2028.

Quisiera finalizar expresando mi reconocimiento al Directorio, al equipo ejecutivo y a
todos los colaboradores de Tricot por su compromiso y contribucion permanente.
Miramos el futuro con confianza: con une estrategia clara, capacidades fortalecidas y
una organizacién preparada para seguir creando valor de manera sostenible.

Muchas gracias.”

A continuacion, el presidente entrego la palabra al sefior Antonio Egidio Fontana,
quien expuso una presentacién destacando los principales hitos de la compatfiia
durante el ejercicio 2025:
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El sefior Egidio comenz6 su presentacion indicando que el aio 2025 estuvo marcado
por un entorno macroeconomico desafiante y altamente competitivo. En este
contexto, la compaiiia mantuvo una trayectoria positiva de crecimiento, apoyada en
su propuesta de moda a bajo precio y en mejoras operativas implementadas en los
ultimos afios. Durante el afic se consolidaron importantes inversiones en eficiencia
operacional, destacando la entrada en nperacion del nuevo sistema de mecanizado
en el Centro de Distribucién de San Ignacio, el avance del sistema Self Checkout con
tecnologia RFID en el 57% de las sucursales y el 100% de la atencion de clientes de
crédito en modalidad remota. El canal e-commerce continud mostrando un
crecimiento significativo y muy superior al de las tiendas fisicas, impulsado por
mejoras en la capacidad logistica, mayor eficiencia del sitic web e incremento del mix
exclusivo. La compafiia registré utilidades por MM$20.026 y ebitda de MM$51.943,
en comparacion con los MM$17.300 y MM$47.976 obtenidos en 2024. Los ingresos
totales aumentaron un 13,2% respecto del afio anterior, alcanzando los MM$269.267
en comparacion con los MM$ 237.863 de 2024. Durante 2025, el volumen de la
cartera aumenté hasta alcanzar MM$123.996, lo que representa un crecimiento de
15,1% respecto de los MM$107.755 registrados en 2024, en linea con la estrategia
de crecimiento con control de mora.

Luego, expuso sobre la estrategia implementada durante el 2025, sefialando que en
las categorias de refail en las que paiticipa la compafiia, presentaron un entorno
altamente competitivo, impulsado tanto por la entrada de nuevos actores como por la
revitalizacion de operadores histéricos, lo que generé una mayor presion sobre la
oferta y, por tanto, en los margenes de la industria. En este contexto, el crecimiento
en ventas no necesariamente se tradujo en mejoras equivalentes en los resultados
operacionales, considerando ademas la presién al alza en los gastos de ambos
segmentos de negocio, muchos de ellos asociados a incrementos por sobre la
inflacion, derivados de cambios de indole legal y precios regulados. Frente a este
escenario, la estrategia de 2025 se enfocé en maximizar la calidad de los activos
mediante mejoras en la gestion e inversiones en tecnologia, junto con el aumento de
la productividad.

Asi, los principales focos del afio fueron:

= Crecimiento controlado del volumen de cartera con foco en la mantencién del riesgo
pasando de 18,9% al cierre de 2024 a 19,1% el 2025.

« Foco en el posicionamiento, con especial énfasis en ofrecer “Moda al Mejor Precio”,
debido a la mayor oferta, menor liquidez y disminucion de fa demanda agregada en
nuestras categorias.

» Continuar la digitalizacién de nuestros productos financieros y retail generando
ahorros de costo debido a la eficiencia operacional.

» Mantener [a calidad de los activos y una caja acorde a la incertidumbre futura.

El mayor desafio dei area de Retail consistié en catalizar en ventas el posicionamiento
histérico de la compafiia. La adecuada lectura de los patrones de demanda en
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periodos de alta competitividad fue crucial para lograr los volumenes de venta
alcanzados.

Sobre los principales hechos del 2025, se destacd la inauguracién a fines de marzo
de 2025 de una nueva tienda en la ciudad de Curicd, ubicada en calle Prat N° 452, la
que complementa la presencia de la compaiiia en la ciudad junto a la tienda va
existente. Asi también, se completé la eliminacion de los mesones fisicos de atencion
presencial en tiendas, implementandose un modelo de atencién remota para clientes
en el 100% de las sucursales, lo que permitié unificar y estandarizar este esquema de
operacién a nivel de toda la cadena. Durante el 2025, entré en operacion el sistema
de mecanizado del Centro de Distribucién San Ignacio, en Quilicura, infraestructura
que permitira duplicar la capacidad de distribucién hacia tiendas fisicas y liberar
espacio en el centro de distribucion principal de la compafiia, ubicado en la comuna
de Santiago. El centro incorpora tecnologia RFID, habilitando el formato de
autoatencién en tiendas, hoy presente en mas de la mitad de la cadena. Informs,
ademas, que en abril de 2025 se acordé y firmd un nuevo contrafo colectivo con el
Sindicato N° 1 de Tricot, de mutuc beneficio para las partes, que comenzé a regir
desde mayo de 2025 y se mantendra vigente hasta mayo de 2028, alcanzando asi un
entendimiento amplio entre la empresa y sus colaboradores, lo que favorecera un
desarrollo estable y constructivo durante este periodo. En el marco del plan de
crecimiento del negocio financiero, durante 2025 se habilitaron nuevas oficinas
ubicadas en Moneda N°970 (Edificio Eurocentro), con 980 metros cuadrados
destinados a centralizar las operaciones de las sociedades filiales Tricard, Triad y la
Corredora de Seguros. Por dltimo, informé que a finales de 2025 se inicio la
implementacion del sistema OMS (Order Management System), solucion omnicanal
que permitira preparar pedidos desde el inventario disponible en tiendas y reducir los
tiempos de entrega, especialmente para clientes de regiones. Su despliegue se
realizara paulatinamente durante 2026.

Sobre las campanas de moda y renovaci¢n de oferta durante el 2025 se realizaron 55
campafas de moda que permitieron una constante renovacion en la oferta haciendo
viva la promesa de “Moda al Mejor Precio®.

En relacién con la operacién e-commerce, el canal alcanzé el 6,5% de las ventas
totales, aumentando desde el 5,2% registrado en 2024. Las ventas del canal crecieron
39,4%, por sobre el crecimiento total de ja compafiia de 13,2%. La comunidad digital
alcanzd 512.000 seguidores en la red social “Instagram”, registrando el sitio web 47
millones de visitas durante el afio. Sefaldé ademas que el mix exclusivo del canal
digital representa aproximadamente un tercio de sus ventas. Durante 2025 se
consolidd el servicio de despacho en el mismo dia en la Region Metropolitana, con
niveles de cumplimiento superiores al 97%.

Respecto de los hitos de la tarjeta Visa Tricot, se informé que, durante el 2025, se
continué trabajando en la consolidacion de la transformacion digital de la tarjeta de
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crédito Tricot Visa, superando el 50% de adopcion de canales no presenciales por
parte de los clientes a través de la apiicacion y el sitio web, reflejando un avance
sostenido en accesibilidad y experiencia digital. Feller-Rate, empresa lider en
clasificacion de riesgo en América Latina en alianza estratégica con Standard &
Poor’s, clasifico la adminisiracion de activos, politicas y procedimientos de la
compafiia en la categoria "Alta”.

Sobre los principales indicadores financieros del 2025, informé que los ingresos
ordinarios a diciembre de 2025 alcanzaron MMM$269, registrando un aumento de
MMM$31 respecto de 2024, equivalente a un crecimiento del 13,2%. Este incremento
se explico principalmente por el mayor nivel de ingresos del segmento Retail, que
crecié un 13,1%, y del segmento Financiero, con un aumento de 13,4%. El margen
bruto a diciembre de 2025 fue de 40,0%, disminuyendo 0,5 puntos porcentuales
respecto de 2024 (40,5%), debido a una disminucién en el margen comercial del
segmento Retail y a mayores provisiones por incobrables asociadas al crecimiento de
la cartera.

Los gastos de administracidn y ventas, (sin D&A) a diciembre de 2025, alcanzaron
MMM$56, aumentando 15,1% respecto de los MMM$48 registrados en 2024. Este
incremento se explica principalmente por el mayor nivel de actividad de la compaiiia
durante el afio, reflejado en el crecimiento de los ingresos ordinarios. El resultado del
ejercicio a diciembre de 2025 alcanzo MM$20.026, lo que representa un aumento de
MM$2.725 respecto de 2024. En relacion con los ingresos ordinarios, este resultado
reflejé un margen neto de 7,4%, con un aumento de 0,1 puntos porcentuales frente a
2024.

Las colocaciones a diciembre de 2025 alcanzaron MMM$282, registrando un
aumento de 18,5% respecto de 2024, impulsadas por el mayor nivel de comercio
asociado y el incremento del producto avance en efectivo. Al cierre del afio, la cartera
bruta alcanzé MMM$124, lo que representé un aumento de 15,1% respecto del cierre
de 2024.

Por ultimo, respecto al plan de inversiones para fines del 2026, este contempla una
inversion de MM$18.150, destinados principaimente a la apertura de 8 nuevas
tiendas, 4 de ellas en reemplazo de locales mas pequefios y antiguos por tiendas de
mayor tamafio en plazas de alto potencial, inversiones logisticas, implementacion de
centros de caja en la totalidad de las tiendas, 4 remodelaciones de locales, e
infraestructura tecnoldgica y corporativa. Para fines de 2026 se espera que el 100%
de las tiendas opere bajo modalidad RFID.

1} Aprobacién de la memoria, del balance general, de los estados financieros
y del informe de los auditores externos correspondiente al ejercicio comercial
finalizado el dia 31 de diciembre de 2025.
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La secretaria de actas tom¢ la palabra e informé a los accionistas que, de acuerdo a
lo establecido por las normas vigentes, los Estados Financieros correspondientes al
ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2025, incluyendo el dictamen de los
auditores externos y sus notas explicativas y la Memoria Anual, fueron publicados en
la pagina web de la Sociedad el 11 de marzo de 2026. Ambos fueron puestos a
disposicién de los accionistas en las oficinas de la companfia a contar de la fecha
sefalada y publicados en la pagina web.

Informé ademas que, de acuerdo al balance que se sometié a la aprobacion de ia
Junia, las utilidades de la Sociedad durante el ejercicio 2025, ascendieron a
$20.025.818.608.-; con esto las utilidades acumuladas ascendieron a la suma de
$35.101.930.736.-. Asimismo, sefialé que, de acuerdo al referido balance, el capital
pagado de la Sociedad asciende a $95.169.081.071 -, la cuenta prima por emision
de acciones asciende a $29.044.360.917 .-, y la cuenta denominada Otras Reservas
asciende a la suma de $-8.346.810.508.-, con lo cual el patrimonio de la Sociedad
asciende a $150.968.562.216.-.

Se dejé constancia que el Balance, Estado de Resultados y demés Estados
Financieros fueron confeccionados ajustandose a las insfrucciones y normas
internacionales de informacion financiera descritas en la Nota N° 2 de los mismos.

Luego, la secretaria sefialé a los accionistas que la firma de auditores externos
Deloitte Auditores y Consultores Limitada, mediante dictamen de fecha 3 de marzo de
2026, , informd a los accionistas y directores de la Sociedad que habian efectuado
una auditoria a los estados consolidados de la situacién financiera de la Sociedad y
subsidiarias al 31 de diciembre de 2025, y los correspondientes estados consolidados
de resultados integrales, de cambios en el patrimonio y del flujo efectivo por los afios
terminados en esas fechas y que dichas auditorias fueron efectuadas de acuerdo con
normas de auditoria generalmente aceptadas en Chile.

Ademas, indico que, en opinion de los auditores externos, los mencionados estados
financieros consolidados presentan razzonablemente, en todos sus aspectos
significativos, la situacion financiera de la Sociedad y subsidiarias al 31 de diciembre
de 2025, y los resultados de sus operaciones y sus flujos de efectivo el afio terminado
en esa fecha, de acuerdo a las nomas internacionales de informacion financiera
descritas en la Nota N°2 de los Estados Financieros Consolidados.

Por ultimo, y en relacion a lo dispuesto en la Circular N°1945 de la Comision para el
Mercado Financiero, de fecha 29 de septiembre de 2009, y a lo acordado por el
Directorio en conformidad a ésta, la secretaria informé que al depurar el resultado del
ejercicio 2025, se obtenia una utilidad de $20.025.818.608..-.

[}
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Terminada su exposicién, la secretaria de actas propuso a la Junta aprobar los
estados financieros y la memoria anual del ejercicio finalizado el 31 de diciembre de
2025, incluyendo el dictamen de los auditores externos.

Acuerdo de la Junta: La junta aprobd por aclamacién, con el voto conforme de
407.486.877 acciones, la memoria, el balance general, el estado de resultados y
estados financieros de la Compaiia, asi como el informe de los auditores externos,
todos correspondientes al ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2025.

Se deja constancia en el acta de la aprobacion a viva voz de esta proposicion por las
Administradora de Fondos de Pensiones AFP Habitat, para fondos tipo AB.C.y D a
través de su representante autorizado, quien estuvo presente en esta Junta.

Se deja constancia en el acta de la aprobacién a viva voz de esta proposicién por las
Administradora de Fondos de Pensiones AFP Cuprum, para fondos tipo AB,C,y D a
través de su representante autorizado, quien estuvo presente en esta Junta.

2) Resolver sobre la distribucion de las utilidades del ejercicio 2025 y la
politica de distribucién y pago de dividendos

a) Distribucion y pago de dividendos.

La secretaria informé a los sefiores accionistas que correspondia a la Junta
pronunciarse respecto al destino de los resultados del afio 2025; la politica de
dividendos futuros y los procedimientos gue se llevaran a cabo para su distribucion y

pago.

A continuacién, informé que la propuesta dei Directorio consistia en repartir como
dividendo definitivo la suma de $8.010.327.443.-, correspondiente al 40% de la
utilidad liquida distribuible del ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2025
ratificando los dividendos proviserios distribuidos y pagados durante el ejercicio 2025,
y pagando dividendos por la suma de $3.755.134.892.-, a razén de
$8,7591595658073 .- por accion. Este dividendo se pagaria a partir del 30 de marzo
de 2026 y tendran derecho a éste l0s accionistas que se encuentren inscritos en el
Registro de Accionistas con 5 dias habiles de anticipacién a la fecha a partir de la cual
se pagara el dividendo, esto es, al 24 de marzo de 2026.

Asimismo, la secretaria propuso a los accionistas que los dividendos sean pagados a
los accionistas mediante vale vista nominative contra la presentacion de cédula de
identidad. En el caso de personas juridicas, el vale vista nominativo podra ser
entregado al representante legal con poder debidamente acreditado. Aquellos
accionistas o0 representantes legales que no puedan cobrar el dividendo
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personaimente, deberan otorgar un poder notarial para ese efecto. Los accionistas
deberan retirar su vale vista en forma directa en cualquiera de las sucursales del
Banco BCI, a lo largo de todo el pais, dentro del plazo de 90 dias contado desde el
dia 30 de marzo de 2026. En aquellos casos en que el vale vista no sea
oportunamente retirado, éste permanecera bajo custodia de DCV Valores hasta que
sea retirado o solicitado por el accionista. Lo mismo ocurrir para aquellos accionistas
cuyas cuentas bancarias hayan sido oojetadas en el proceso de verificacion al
momento de su envio al Banco BCI. '

b) Politica de Distribucion de Dividendos

En lo que respecta a la politica de dividendos, la secretaria sefialdé que el Directorio
propuso la distribucion de dividendos provisorios, los que en conjunto no podran ser
superiores al 40% de las utilidades del ejercicio en marcha. Para estos efectos, se
procederia a distribuir los siguientes dividendos provisorios: (i) un primer dividendo
provisorio pagadero, a mas tardar, durante el mes de septiembre del ejercicio
respectivo, para el cual se consideraria hasta el 40% del total del resultado integral
que arroje el Estado de Resultados contepido en los Estados Financieros intermedios
a junio aprobados por €l Directorio y; (i) un segundo dividendo provisorio pagadero,
a mas tardar, durante el mes de diciembre del ejercicio respectivo, para lo cual se
consideraria hasta un 40% del total del resultado integral que arroje el Estado de
Resultados contenido en los Estados Financieros intermedios deferminados a
septiembre del ejercicio en marcha, debidamente aprobados por el Directorio,
descontando cualquier dividendo provisorio previamente distribuido.

Distribucion de dividendo definitivo acordado por la Junta Ordinaria en base al
resultado integral determinado en los Estados Financieros al 31 de diciembre del
ejercicio respectivo, debidamente aprobados por la Junta. El dividendo definitivo,
considerando los dividendos provisorios distribuidos por el Directorio en el respectivo
ejercicio, ascenderan a un monto no inferior al 40% de las utilidades liquidas que
arroje el balance al término del ejercicio anterior, o el porcentaje superior de dichas
utilidades que determine la misma junta.

Acuerdo de la Junta: La junta aprobé por aclamacion, con el voto conforme de
407.486.877 acciones: {a) Repartir como dividendo definitvo la suma de
$8.010.327.443.-, correspondiente al 40% de la utilidad liquida distribuible del ejercicio
terminado el 31 de diciembre de 2025, ratificando los dividendos provisorios
distribuidos y pagados durante el ejercicio 2025, y pagar dividendos por ia suma de
$3.755.134.892.-, a raz6n de $8,7591595658073.- por accion, (b) fijar el dia 30 de
marzo de 2026 como fecha de pago del dividendo a los accionistas que se encuentren
inscritos en el registro de accionistas al quinto dia habil anterior a dicha fecha, esto
es, al 24 de marzo de 2026, (c) pagar dicho dividendo en la forma propuesta por el
Directorio; y (d) la politica de reparto de dividendos propuesta.
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Se deja constancia en el acta de la aprobacion a viva voz de esta proposicion por las
Administradora de Fondos de Pensiones AFP Habitat, para fondos tipo AB,C)y D a
través de su representante autorizado, quien estuvo presente en esta Junta.

Se deja constancia en el acta de la aprobacién a viva voz de esta proposicion por las

Administradora de Fondos de Pensiones AFP Cuprum, para fondos tipo AB,Cy D a
través de su representante autorizado, quien estuvo presente en esta Junta.

3) Determinacién de remuneraciones de los directores de la compafiia

La secretaria sefialé que correspondia a la Junta fijar el monto de los honorarios a
pagarse al Directorio durante el presente afio. Para el presente ejercicio, se propuso
mantenerla remuneracion de los directores, fijando el monto en unidades de
fomento y pagar la remuneracion en su equivalente en pesos, segun el valor de la
unidad de fomento al dia de celebracién de cada directorio mensual, de manera
que éstos, de aprobarse ia propuesta, quedarian fijados en los siguientes montos:

Director : 130 UF
Vicepresidente 200 UF
Presidente 5 450 UF

Acuerdo de la Junta: La junta aprobé por aclamacion, con el voto conforme de
407 .486.877 acciones, mantener el monto en unidades de fomento y pagar la
remuneracién en su equivalente en pesos, segun el valor de la unidad de fomento
al dia de celebracion de cada Directorio mensual, de manera que éstos, de
aprobarse la propuesta, quedarian fijagos en los siguientes montos:

Director X 130 UF
Vicepresidente 200 UF
Presidente : 450 UF

Se deja constancia en el acta de la aprobacion a viva voz de esta proposicion por las
Administradora de Fondos de Pensiones AFP Habitat, para fondos tipo AB,Cly D a
través de su representante autorizado, quien estuvo presente en esta Junta.

Se deja constancia en el acta de la aprobacion a viva voz de esta proposicion por las

Administradora de Fondos de Pensiones AFP Cuprum, para fondos tipo AB,Cly D a
través de su representante autorizado, quien estuvo presente en esta Junta.

4) Designacién de auditores externos para el ejercicio 2026
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Luego, la secretaria informo a los sefiores accionistas que, en conformidad con los
lineamientos de los Oficios Circular N°718 y N°764, ambos de la Comision para el
Mercado Financiero, se habia efectuado un estudio de los servicios ofrecidos por
las empresas de auditoria externas Deloitte Auditores y Consultores Limitada, EY
Audit SpA Servicios Profesionales de Auditoria y Asesorias Limitada, y KPMG
Auditores Consultores Limitada, comparando las horas y recursos destinados al
servicio que prestarian, conocimiento y experiencia, precio de los servicios, entre
otras variables analizadas.

La secretaria informo a los accionistas, que las empresas de auditoria propuestas
a la junta de accionistas fueron seleccionadas por las siguientes razones:

(i) La Sociedad solicité cotizaciones de servicios profesionales de auditoria a
las empresas lideres en el mercado chileno y en base a la politica de la
administracion consistente en proponer a la junta seleccionar auditores de
reconocido prestigio local e internacional.

(ii) Las empresas de auditoria evaluadas por la compaifiia cumplen con las
normas relativas a independencia respecto de los accionistas y ejecutivos de la
Sociedad; no se tiene conocimienio de infracciones de algunas de las citadas
empresas de auditoria a las normas regulatorias aplicables a este tipo de actividad,
y el equipo de auditoria y el socio a cargo de las mismas, son profesionales con
amplios conocimientos en la materia.

(i) Las compafiias de auditoria externa evaluadas cuentan con experiencia y
conocimiento de los procesos claves e identificacién de las areas de mayor y menor
riesgo del rubro de retail en el cual opera la Sociedad, lo que les permite enfatizar
aquellos aspectos mas relevantes para sus operaciones.

En base a la revision realizada por el Directorio, se propuso a los accionistas el
nombramiento de Deloitte Auditores y Consultores Limitada como auditores
externos de Empresas Tricot S.A. para el ejercicio 2026.

Los aspectos considerados por el Directorio para proponer en primer lugar a
Deloitte Auditores y Consultores Limitada fueron los siguientes:
|

Deloitte Auditores y Consultores Limitada, cuenta con un profundo conocimiento de
la Sociedad, dados los afios que ha prestado servicios de auditoria para esta, la
socia a cargo de la cuenta de la Sociedad sdélo lleva un afo a cargo de ésta, de tal
forma que se cumple con las buenas practicas establecidas al respecto, ademas el
numero de horas ofrecido para prestar tales servicios, es el necesario para prestar
adecuadamente los servicios contratados y, por ultimo el valor por hora de dichos
servicios es el mas econdémico de las tres firmas cotizadas.
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Acuerdo de la Junta: La junta aprobé por aclamacién, por la mayoria de los votos
presentes, con el voto conforme de '353.428.541acciones, designar a Deloitte
Auditores y Consultores Limitada como auditores externos de Empresas Tricot
S.A. para el ejercicio 2026.

Se deja constancia en el acta de la aprof+acion a viva voz de esta proposicion por las
Administradora de Fondos de Pensiones AFP Cuprum, para fondos tipo AB,CyD a
fravés de su represeniante autorizado, quien estuvo presente en esta Junta.

Votaron en contra 29.736.486 acciones debidamente representadas por
Administradora de Fondos de Pensiones Habitat, para fondo de pensién tipo A, B, C
y D, agregando que, atendido la relevancia de su funcién y por comprometer ella la
fe publica, es deseable que cada cierto tiempo se produzca una rotacion de la
empresa auditora, periodo que consideramos no deberia superar los 5 afios. Dado
que la firma auditora Deloitte ha superado dicho periodo, A.F.P. Habitat rechaz¢ la
mocion.

Votaron en contra 23.487.965 acciones debidamente representadas por Compass
Small Cap Chile Fondo De inversion, sefialando dicho accionista que recomienda la
rotacién al menos cada seis afios de la empresa auditoria, independiente del cambio
del socio responsable del trabajo de auditoria. Si bien entendemos que esto podria
implicar costos de transicion, estamos convencidos que los beneficios recibidos para
todos los accionistas sobrepasan dichos costos transitorios.

Votaron en contra 833.885 acciones debidamente representadas por BCl Small Cap
Chile Fondo de Inversion, sefialando dicho accionista que recomienda en base a los
principios del buen gobierno corporativo identificados por la administradoras,
incluyendo aquellos publicados por la OCDE, la red internacional de gobierno
corporativo y la corporacién andina de fomento, pensamos que la inclusién de
provisiones para la rofacion periddica de la empresa de auditoria externa constituye
una practica razonable para mantener la efectividad e independencia en el trabajo
de auditoria.

5) Dar_cuenta _de las operacionts con partes relacionadas celebradas
durante el ejercicio 2025, a las gue se refiere el Titulo XVI de la Ley 18.046,

sobre Sociedades Anénimas

La secretaria informé a los sefiores accionistas que, respecto a los actos o contratos
celebrados por la Sociedad con partes relacionadas durante el ejercicio 2025, éstos
se encontraban comprendidos dentro de las excepciones contempladas en el
articulo 147 de la Ley de Sociedades Anénimas, por tratarse de operaciones
efectuadas con filiales en las cuales Empresas Tricot S.A. posee al menos un 95%
de su propiedad. En consecuencia y de conformidad con lo dispuesto por el citado
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(i)

v)
(vi)

articulo 147, estas operaciones pudieron ejecutarse sin los requisitos y
procedimientos establecidos en dicho articulo. En relacion a las operaciones a las
que se refiere el articulo 93 de la Ley de Sociedades Anonimas, la secretaria
informo éstas se encontraban detalladat en los estados financieros aprobados por
esta junta.

Se dejo constancia en todo caso que las operaciones se realizaron en condiciones
de mercado y con total apego a las normas aplicables

6) Dar cuenta de la gestion del comité de directores a que se refiere el
articulo 50 bis de la Ley 18.046 sobre Sociedades Andénimas, durante el

ejercicio 2025, asi como la_determinacién del presupuesto de gastos de
funcionamiento de dicho comifé y la fijacion de la remuneraciéon de los

directores integrantes del mismo

a) Cuenta de la gestion del comité de directores

Sobre el particular, la secretaria informé a los sefiores accionistas que, en
conformidad a lo dispuesto en el articulo 50 bis de la Ley de Sociedades Andnimas,
modificado por la Ley N°20.382 sobre Gobiernos Corporativos, el Comité de
Directores de Empresas Tricot S.A. durante el gjercicio 2025 estuvo compuesto por
los directores Antonio Ureta Vial como presidente en su calidad de director
independiente, Nicolas Ugarte Bustamante y Juan Pablo Ureta Prieto , también en
su calidad de director independiente.

Se dejé constancia que el comité de directores cumplio durante el ejercicio 2025
con sus obligaciones legales, desarrollando actividades en las siguientes materias:

Revision de Informes de auditores externos, el balance y demas estados financieros
(ii) Revisién de Estados financieros intermedios.

(i)  Proposicion de auditores externos.

(iv) Monitoreo de Operaciocnes con parte relacionada.

Examen de los sistemas de remuneraciones y planes de compensacion de los
gerentes, ejecutivos principales y trabajadores de la Sociedad.

Examen del resultado de la revision de control interno efectuado por la empresa de
auditoria externa Deloitte.

(vii) Revisidn de materias relacionadas a auditoria interna.

{viii) Revisidn de envio de reportes normativos.

(ix) Revision del resumen de juicios de la compaiiia.

(x) Revisién de gestion de riesgo operacional.

(xi) Revisién de politicas y normativas internas.

Por Gltimo, comunicé a los accionistas presentes que el comité de directores no
incurrié en gastos de asesoria o estudios.
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b) Determinacién del presupuesto de gastos de funcionamiento de dicho
comité y la fijacion de la remuneracion de los directores integrantes del
mismo

Luego, la secretaria informé que, los directores que integran el comité de directores
son remunerados, correspondiendo la fijacion de sus remuneraciones a la junta
ordinaria de accionistas, quien ademas debe aprobar un presupuesto anual de
gastos para dicho comité.

Conforme a lo dispuesto en el ya citado articulo 50 bis de la Ley de Sociedades
Andnimas, la secretaria indicé que la remuneracion de los directores integrantes del
comité de directores, por dicha labor, no puede ser inferior a un tercio de la
remuneracion prevista para los directores de la compariia.

En consideracién a lo anterior, propuso a la Junta fijar una remuneracion para cada
director que forme parte del comité, equivalente a 44 Unidades de Fomento, las que
seran pagadas en forma adicional 2 sus honorarios fijados como director, y
asignarle al comité de directores un presupuesto para estudios y contratacion de
asesorias de 1.000 Unidades de Fomento.

Acuerdo de la Junta: La junta aprobé por aclamacion, con el voto conforme de
407.486.877 acciones, fijar una remuneracién mensual para cada director que
forme parte del Comité de Directores de la compafiia, ascendente a 44 Unidades
de Fomento, la que sera pagada en forma adicional a sus honorarios que les
corresponda como director, y asignarle al comité de directores un presupuesto para
estudios y contratacién de asesorias de 1.000 Unidades de Fomento.

Se deja constancia en el acta de la aprobacion a viva voz de esta proposicion por las
Administradora de Fondos de Pensiones AFP Habitat, para fondos tipo AB,C)y D a
través de su representante autorizado, quien estuvo presente en esta Junta.

Se deja constancia en el acta de la aprobacion a viva voz de esta proposicion por las
Administradora de Fondos de Pensiones AFP Cuprum, para fondos tipo AB,Cy D a
través de su representante autorizado, gitien estuvo presente en esta Junta.

7) Eijacién del diario en el cual se haran las publicaciones sociales hasta la
celebracién de la préxima Junta Ordinaria de Accionistas

La secretaria, sefald que correspondia a la Junta pronunciarse sobre la
designacién de un periédico para efectuar las publicaciones sociales. Para estos
efectos, propuso al diario electrénico www.lanacion.cl.
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Acuerdo de la Junta: La junta aprobd por aclamacién, con el voto conforme
ded07.486.877 acciones, designar al diario electrénico www.lanacion.cl como el
periddico para efectuar las publicaciones sociales.

Se deja constancia en el acta de la aprobacién a viva voz de esta proposicién por las
Administradora de Fondos de Pensione: AFP Habitat, para fondos tipo AB,Cy D a
través de su representante autorizado, quien estuvo presente en esta Junta.

Se deja constancia en el acta de la aprobacién a viva voz de esta proposicion por las
Administradora de Fondos de Pensiones AFP Cuprum, para fondos tipo AB,C,y D a
través de su representante autorizado, quien estuvo presente en esta Junta.

8) Otras materias de interés social que sea propia de la Junta Ordinaria,
sequn la Ley y los estatutos de la Sociedad

8.1 La secretaria informé que acuerdo a lo dispuesto en el articulo 72 de la Ley de
Sociedades Andnimas, es preciso designar previamente a tres accionistas o
representantes de ellos que, en conjunto con el presidente y el secretario de la
Junta, firmen el acta que contendra los acuerdos adoptados en ella y que se
levantara con este motivo. El acta sefialada se entendera definitivamente aprobada
una vez firmada por las personas indicadas.

En atencién a ello, se propuso designar para la firma del acta a los siguientes
accionistas: (i) Compass Small Cap Chile Fondo de Inversiones, representada por
Sofia Ossa Figueroa; (if) Banchile Administradora General de Fondos S.A.,
representada por Maria Elisa Grez, (iii) Toesca Small Cap Chile Fondos de
Inversiones, representada por Arturo Irarrazaval, (iv) Administradora de Fondo de
Pensiones Habitat para fondos tipo A,B,C,D representado por Andrés Galarce
Herrera, y; (v} Administradora de Fondo de Pensiones Cuprum para fondos
A.B,C,D, representada por Pilar Montaner Rodriguez.

8.2 Se propuso también facultar al gerente general para que informe a la Comisién
para el Mercado Financiero, mediante hecho esencial de la Sociedad, los acuerdos
adoptados por la junta en materia de:

1. Designacion de Auditores Externos
2. Designacién del diario para hacer las publicaciones sociales

8.3 Finalmente, la secretaria propuso facultar al gerente general de la compaiiia y
a los abogados Lorena Bruzzone Goldsmith, Maria Paz Opazo Lobo y Mario
Bezanilla Lastrico, para que cualquiera de ellos, actuando separada e
indistintamente, reduzcan a escritura publica todo o parte de la presente acta, una
vez que ésta se encuentre firmada por los accionistas designados y sin esperar su
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ulterior aprobacion, y para que efectien en representacion de los accionistas,
cualquier diligencia, aclaracién o correccion del acta, o suscripcién de documentos
para la materializacion de los acuerdos tomados en elia.

Acuerdo de la Junta: La junta aprobo por aclamacion las tres materias propuestas
por la secretaria, con el voto conforme de 407.486.877 acciones.

Se deja constancia en el acta de la aprobacién a viva voz de esta proposicion por las
Administradora de Fondos de Pensiones AFP Habitat, para fondos tipo A,B,C,y D a
través de su representante autorizado, quien estuvo presente en esta Junta.

Se deja constancia en el acta de la aprobacion a viva voz de esta proposicién por las

Administradora de Fondos de Pensiones AFP Cuprum, para fondos tipo AB,Cy D a
través de su representante autorizado, quien estuvo presente en esta Junta.

Siendo las 12:46 horas sin otras materias que tratar se levanto la junta.

Loreg a.Bruzzorel
Secretaria

Acta Junta Ordinaria de Accionistas de Empresas Tricot $.A., celebrada con fecha 26 de marzo de 2026




dr s/ alarce Herrera
pp. AFP Habitat paia Fondo de Pensidén C.
AFP Habitat para Fondo Tipo A.
AFP Habitat para Fondo Tipo B.
AFP Habitat para Tipo D

CA™

arer Rodriguez
pp. AFP Cuprum para Fondo de Pensién C.
AFP Cuprum para Fondo Tipo A.
AFP Cuprum para Fondo Tipo B.
AFP Cuprum para Tipo D

SOF éﬂr(“

Sofia Ossa Figueroa
pp. Compass Group S.A. Administradora General de Fondos

Acta Junta Ordinaria de Accionistas de Empresas Tricot S.A., celebrada con fecha 26 de marzo de 2026




Arturo Irafrazaval Dominguez
pp. Toesca Small Cap Chile Fondo de Inversion

A o

Maria Elisa Grez Varas
Banchile Administradora General de Fondos S.A.

La presente hoja de firma forma parte del Acta de la Junta Ordinaria de Accionistas
de Empresas Tricot S.A., celebrada con fecha 26 de marzo de 2026.
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DCV: - EVOTING

. = ] i |\dentificador
n Identificador Nombre o Razon Social Nombre representante SERIE UNICA
Representante
1 99560970-3 INVERSIONES RETAIL CHILE SA 6229742-5 MINZER MUCHNICK SALOMON 308203488
2 6804330 CCERASS SHALRERRIEITLE 1963908 OSSA FIGUEROA SOFIA 23.487.96:
PRSCAISSed FONDO DE INVERSION S AE5e
B00T.0TT AFP HABITAT S A PARA FDO N GALARCE HERRERA ANDRES 1256187
5 9 PENSION C oS EUGENIO e
4 76309115-5 PIONERO FONDO DE INVERSION 20444119-7 BENAVIDES VERA DANIELA 11087.500
76777416-8 TOESCA SMALL CAP CHILE FONDO 12 IRARRAZAVAL DOMINGUEZ 62702
2 h DE INVERSION EAESA0LS ARTURC Eaes
LARCE HERRERA ANDRES
8 98000100-8 AFP HABITAT S A FONDO TIPG A 16419457-3 o EUGENIO 8750835
MONTANER RODRIGUEZ PILAR
7 76240079-0 AFP CUPRUM S A FONDO TIPO A 17560134-1 E AMA‘fA 7.111.508
GALARCE HERRERA ANDRES
8 g8000100-8 AFP HABITAT 5 A FONDQ TIPO B 16419497-3 ey 5917537
76240079-0 AFP CUPRUM S A PARA FDO o MONTANER RODRIGUEZ PILAR 86367
° PENSION C B AMAYA EaigE
10 76100825-0 SIGLO XX FONDO DE INVERSION 14168320-g WEBER ALVAREZ MABEL ANDREA 4772504
MONTANER RODRIGUEZ PILAR
1 76240079-0 AFP CUPRUM S A FONDQ TIFO B 17560134-1 AMAYA 3531278
GALARCE HERRERA ANDRES
12 g8000100-8 AFP HABITAT S AFONDO TIFO D 16419497-3 E 2506.235
EUGENID
762400700 AFP CUPRUM S A FONDO DE o MONTANER RODRIGUEZ PILAR PP
i 9 PENSION D gt AMAYA e
FONDQ MUTLIO BICE ACCIONES
5616584-2 168320~ WEBER ALVAREZ MABEL ANDREA 1258526
= 4 584 CHILE MID CAP agEsaeay 535
BCI SMALL CAP CHILE FONDO DE
15 76418822-5 25350057-2 VON DER NULL JULIA FRANZISKA 833885
INVERSION
16 6767630-6 hllEGERIRENERAT S 0446-1 GREZ VARAS MARIA ELISA 3
BR48/03 FONDOSS A 1979 g
17 97036000-K BANCO SANTANDER CHILE 1740 e L e 6.760
[actiin RAIMUNDO IGNACIO N
18 78588550-3 INVERSIONES APP LIMITADA B220742-5 MINZER MUCHNICK SALOMON 36
19 77935610-8 INVERSIONES DYS LIMITADA 6229742-5 MINZER MUCHNICK SALOMON 36
20 77935640-K INVERSIONES IMAGIN LIMITADA 6229742-5 MINZER MUCHNICK SALOMON 36
21 78227770-7 INVERSIONES OFEK LIMITADA 16098564-K POLLAK GOLDSTEIN DANIEL 36
22 779497801 Inversiones Heads Corp Spa 6229742-5 MINZER MUCHNICK SALOMON 323.363

Totales

407 486 B77




CERTIFICADO

Segln lo dispuesto en {a Norma de Caracter General N° 30, de la Comisién para el Mercado
Financiero, certifico que e! documento que se acompafa es copia fiel del Acta de la Junta
Ordinaria de Accionistas de Empresas Tricot S.A., celebrada con fecha 26 de marzo de
2026.

Gerenie"General
Empresas Tricot S.A.

Santiago, a 07 de abril de 2026



