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QQB;PWQL—,L%OQ OBJ. Remite copia de aviso a convocatoria de
Junta.

REF. Circular 991 SVS.

SANTIAGO, 09 de Marzo de 2012

DE  GERENTE GENERAL )
MUTUALIDAD DEL EJERCITO Y AVIACION

A SR. SUPERINTENDENTE DE VALORES Y SEGURQCS

En archivo adjunto se remite copia de tercer avisgpublicado en el Diario La

- Saluda atentamente a Ud.

Distribucion.

1. S.V.S. (SEIL).

2. G.Gral. (Archivo)

3. Fiscalia.

4, G.Finanzas (Depto. Contabilidad).
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»» A mediados de marzo consuliaran a las bases,

Ues. privadas
plantean dudas ante
ingreso a la Confech

» Interrogantes
apuntan ala faltade
propuestas concretas
v rol de las Juventudes
Cormunistas.

Pauitna Salazar

A mediados de marzo con-
sultardn a las bases y re-
cién tras ello las universi-
dades privadas decidirin
suingreso ala Confech. Los
dirigentes universitarios
coinciden en que no apura-
ran los procesos, mds ata
cuande plantcaron dudas
respecto de las propuestas
concretas de la Confech a
sus demandas y los desa-
cuerilos que mantienen con
la dirigencia de las Tuven-
tudes Camunistas.

“La “lota’ ponia resisten-
cia a que entriramos, ¥
ante eso tenfamos recelode
entraraun erganismo lide-
rado por comunistas”, dijo
el presidente del centro de

alumnos de la U, Silva Hen
riquez, Rodrigo Vergara.

Para la lider de Ia U. An-
drés Bella, Monserrat Ca-
rrosa, la decisidn de ingre-
sar ala Confech cstd [cjosde
ser tomada.

“No estamos desespera-
dos por correr a Jos brazos
de eilos, mientras o haya
una propuesta que incluya
a todos los planteles e ins-
titutos. Mo vamos a traba-
jar conellos®, aclare.

Tadlrigencia delas univer-
sidades privadas apunta ate-
ner la certeza de que su voz
serd escuchada en la Cen
fechy, seguin el presidente de
Iz Universidad Adolfe (b4-
fiez, Angelle Giofgio; “elimo-
vimiento perdid peso cl afio
pasadoy sabemos que nues-
tra integracién es refevante,

Somaos ccrea de 17 planteles‘
tos que podriainos sumar-

nos, perolaidea esentraren
bloque pari tener presencia
cinjerenciarezles™ ®
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“DISENO Y ESPECIALIDADES, ESPACIO
.PUBLICO RECREACIONAL ™
EN LOCALIDAD DE COIHUE, COMUNA
" DE NEGRETE Y PARQUE QUINTA
VENECIA, COMUNA DE MULCHEN”

OBTENCION DE BASES: Los.'las Fmveeéimes para
obterrerlas fases y participar en fa Lidtdcion, deben
estar inscritos en el Registio Nacions! de Cansilio-
res del MINVI (RCNAC-MINVL, con inscripeidn
vigerite a la fecha: de_ la apertura, en el fubrg
Estudios de Proyectas Especlalidad Arquitectura,
subespecialidad Arguitectura Paisalista, 1o, 20¥ 3°
Categorla, y al momenin de la contratadon en el

Partal www.chileproveedores.cl,

i Las Béses estan dlsponlbles en_ el Portal
a partlr del dia martes

> Rubro: Ingenierin Arquitectanica.
B

* En la Sala-di Reuniones del Edificlo SERVIL ublcado
en Caupalicdn N° 330 en Concepcian, el dia Iun;es 26
dé marce de !012 alas 16:00 hrs.

, - DIRECTOR, SERVIU REGION-DEL B:onro
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Carrera docente: profesores
dicen que sueldo promedio
inicial sera de $ 400 mil

» Segun el presidente del Magisterio, ™ Ayer, los docentes se reunieron
Jaime Gajardo, “sélo un grupito”
podrai acceder a mejores salarios.

con el ministro de Educacion y se
establecit una mesa de trabajo.

> Una lmra ¥ medla duré la rennisn de ayer efl el mjnisterio FOTC: MINERLIC

Carelina Araya

_Varios son Ios caminos que

ha tormado el gobierno para
incentivar a los mejores
alumnos a ingresar a estu-
diar carreras de Pedagogia.
Tl dltimo: la presentacidén
del proyecta de ley sobre ca-
rrera docente, la mayor re-
forma de los iltimos 20 afios
en la materia, enlague se es-
tablecen aumenlos de suel-
do por mérito.

Es por eso que el Ministe-
rin de Educacidn establecid
que los sueldos de entrada
serdn mejores para los pro-

fesores que sc Iniclan, los
que se incrementarin en un
2,2% cada dos afios. A estose
suma que las decentes po-
drdn acceder a mcjorasa tra-
vésdelascvaluaciones cons-
tantes. Esto permitirfa au-

_ mentar las remiuneraciones

delos profesores de califica-
ciones mds altas en un 64%
en un plazo de seis afios:
8in embargn, segiin el Co-
legio de Profesorcs, las cdl-

. culos que estd realizando el

gobiernn nosan repregenta-
tivos de larealidad que viven
en la actualidad los docen-
les_El presidente dei Magis-
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“Juiita General Ordinarla de
Asegurados

Primera Citacion

De acuerdo a lo establecido an el Art. 45 de los Estatutos
de la Mutualidad, citase a Junta Ordinaria de Asegurades
para el dia 24 de Marzo de 2012 a ias 10:00 horas en
las oficinas de fa Mutualidad, Avda. 11 de Septiembre
2336 primer piso, con el objefo gue los sefiores
asegurados oforguen su aprobacidn a la Memoria,
Balance General @ Inventarlo anuaf de la Corporaclén,
correspeondiente al periodo 01 de Enero al 31 de

El Presidents del Consejo u

terio, Jaime Gajardo, sefiald
que sdlo unaminoria podrd
geeeder 4 los sueldos mds
altos. llegando estos hasta
un millén y medin de pesos,
debido a que denlro de las
condiciones para acceder a
esa remnurneracian 1os profe-
sores tienen que tener jorna-
das de 44 horas semanales,
ysegun Gajardo, en prome-
dicestas llegan a las 30.

“Son 3¢ horas que trabaja
la mayoria del profescrade,
vsi multiplicamos cl suctdo
base porel valorhora quees-
tipula este proyecto, eso da
unha renta de 407 mil pesos.
Ustedes entenderan que no
£5 una renta para un profe-
stonal de educacion. Efecti-
vamente, va a habercasosde
colegas que alcanzaran este
nivel dptimode 1,5 millon”,
dijo Gajardo, quien agrego
que "nonos parece que sean
buenas rentas para un gru-
plioy pobreza parala mayo-
118, 250 €5 lo que queremaos
corregir. Hay que nivelar
hacia arriba, no nes opone-
mos a la politica de los in-
centivas niala competitivi-
dad, pcre hagamos una pla-
taforma en que les demos
untrato remuneracional de
prolesionales a los proleso-
res de este pafs”.

Segiin el ministro de Edu-

“Vamos a levantar esta
mesa de trabajo y
fijaremos cronograma,
el itineratio”.,

Joime

Pdie. Coleyio de Prufesores.

SUELDD

miitlén de pesos padrianile-
garaganarles docentesen
base amérito.

cacion, Harald Beyer, “las
cifras queellos estdn dando
no son del toda correctas”,
debido a que, segiin los cdl-
culos del ministerio, los do-
centes trabajan, en prome-
dio, 37 horas semanales.

“Lngue pasa esque hay un
aumento graduado. Hay al-
gun grupo de docentes que,
como nosatros, siempre o
planteamos, va a tener un
aumento imporiance de sa-
lario y hay otro grupo quc va
a tener aumento menosim-
portante, pero tados al final
wvan a subir sus Ingresos de
forma lmportante sl cs que
alcanzan Ios niveles de cet-
tificacién que nosotras he-
mos definide”, dijo Beyer.

A pesar de que €] provecto
de ley va estd presentada,
los profesores pidieron esta-
blecer una mesa permanen-
te de negociacion sobre esla
materia y sobre el proyecto
de desmunicipalizacién, lo
que fue acogido por ¢l minis-
terio. “Vamosa levantar csta
mesa de trabajo y fijaremaos
uncronogramaconelitine
rario de futuras reuniones”.
difo Gajardo.

A esto agregd que Se pro-
puso “hacer unz jornada ent
lodas las escuelas del pais
donde sc discuticran estos
temas”. @



