GOBIERNO DE CHILE
SUPERINTENDENCIA DE AFP

SUMTRINTERDENCIA
VALORES Y SEGUROS

SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRADORAS DE FONDOS CIRCULAR N°1304
DE PENSIONES

SUPERINTENDENCIA DE VALORES Y SEGUROS NCG N° 167

VISTOS: Lo dispuesto en el inciso decimotercero del articulo 61 bis del D.L. N° 3.500,
de 1980 y las facultades que confiere la ley a estas Superintendencias, se
imparten las siguientes instrucciones de cumplimiento obligatorio para todas las
Compailias de Seguros de Vida, Administradoras de Fondos de Pensiones y
Corredores de Seguros de Rentas Vitalicias.

REF.: Modifica Circular N° 1291 de la Superintendencia de Administradoras de
Fondos de Pensiones y Norma de Caracter General N° 162 de la
Superintendencia de Valores y Seguros, que imparten instrucciones sobre

Sistema de Consultas y Ofertas de Montos de Pensién establecido por el
articulo 61 bis del D.L. N° 3.500, de 1980.
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. INTRODUCCION

Reemplazase el parrafo segundo de la Introduccion por los siguientes:

“La utilizacion de este Sistema es de caracter obligatorio, tanto para los afiliados
como para los beneficiarios de pension de sobrevivencia, al momento de optar por
una modalidad de pension. Quedan excluidos de esta obligacién los afiliados
pensionados en renta vitalicia que continlen cotizando, si de acuerdo a lo
establecido en el articulo 69 del D.L. N° 3.500, de 1980, optan por transferir el
nuevo saldo acumulado a la misma Compailia de Seguros que le estuviere pagando
el mismo tipo de pension.

El propésito de este Sistema es entregar informacion completa y comparable
respecto de las ofertas de renta vitalicia y los montos de pensién en retiro
programado.”

DEFINICIONES

Agrégase entre las definiciones “Dia habil” y “Oferta externa” del Titulo II, la
siguiente definicion:

“Oferta asociada: Corresponde a aquella oferta realizada dentro del Sistema que
sirve de base para una oferta externa.”

REQUISITOS DE OPERACION DEL SISTEMA
Agrégase la siguiente letra f) al nimero 3 del Titulo III:

“f) El Sistema debera utilizar firma electronica avanzada al menos en los
siguientes procesos:
- Envio del Certificado Electronico de Saldo desde la Administradora de
origen al Sistema.
- Envio de las ofertas de renta vitalicia desde las Compaiiias al Sistema.
- Envio electronico del Certificado de Ofertas desde el Sistema al
consultante.”

OPERACION DEL SISTEMA
Modificase el Titulo IV en los siguientes términos:
a) Reemplazase el parrafo primero del numero 1. por el siguiente:

“Para optar por una modalidad de pensidn, los afiliados o beneficiarios, deberan
realizar al menos una consulta en el Sistema. Quedan excluidos de esta
obligacion los afiliados pensionados en renta vitalicia que continlien cotizando,
s1 de acuerdo a lo establecido en el articulo 69 del D.L.. N°3.500, de 1980, optan
por transferir el nuevo saldo acumulado a la misma Compafiia de Seguros que
le estuviere pagando el mismo tipo de pensién.”



5.

b) Reemplézanse las dos ultimas condiciones del cuarto parrafo del nimero 4, por
las siguientes:
“- Que el Sistema no registre para el consultante, la aceptacion de una oferta que
se encuentre vigente.
- Que el Sistema no registre para el consultante un proceso de remate vigente.”

¢) Eliminase el cuarto parrafo de la letra a) del nimero 6.1.
d) Agréganse los siguientes parrafos finales en el numero 6.1:

“El Sistema debera asignar un codigo de oferta unico a cada oferta de monto de
pensioén de renta vitalicia enviada por una Compafiia, que permita su plena
identificacion.

Cada vez que las Compaiiias efectien una oferta fuera del Sistema, deberin
registrarla en éste, incluyendo ademas del codigo de la oferta asociada, la misma
informacion establecida para una oferta intema.”

CERTIFICADO DE OFERTAS

Reemplazase el parrafo final de la letra b) del nimero 2. del Titulo V, por el
siguiente:

“En caso de pensiones de invalidez y sobrevivencia cubiertas por el Seguro, el
Certificado de Ofertas debera incluir el monto de pension a que tiene derecho el
afiliado o los beneficiarios que opten por contratar una renta vitalicia inmediata sin
condiciones especiales de cobertura con la misma Compaiiia obligada al pago del
aporte adicional, aun cuando ésta no hubiera presentado ofertas en el Sistema. Su
monto correspondera a la pension de referencia informada en el certificado de saldo,
si el saldo total de la cuenta individual es igual al saldo obligatorio. En caso que el
afiliado tenga Depdsitos Convenidos y/o Cotizaciones Voluntarias y/o fondos
traspasados desde la Cuenta de Ahorro Voluntario, el monto de pension
correspondera al establecido en los numeros 21 o0 22 del Anexo N° 9, segun sc¢ trate
de pensiones de invalidez o sobrevivencia.”

ALTERNATIVAS DEL CONSULTANTE
Agrégase el siguiente parrafo final en el Titulo VI

“En el caso de pensiones de invalidez y sobrevivencia en que la Compafiia obligada
al pago del aporte adicional tenga una clasificacion de riesgo inferior a BBB, y el
consultante manifiesta su voluntad de ejercer el derecho establecido en el inciso
ultimo del articulo 62 del D.L. N° 3.500, de 1980, la Compaiiia obligada debera
contratar a favor del consultante la pension de referencia garantizada con una
Compafiia que se encuentre habilitada para comercializar rentas vitalicias
previsionales. Sera de cargo de la compaifiia obligada, la diferencia entre la prima
unica pactada y el saldo del monto traspasado desde la cuenta de capitalizacion del
afiliado.”



7. REMATE

Reemplazanse los parrafos tercero y cuarto del numero 1. del Titulo VII por el
siguiente:

“Para solicitar el remate los consultantes deberan seleccionar:

a)
b)

c)

d)

El tipo de producto respecto del cual se solicita el remate, esto es, tipo de
renta vitalicia, condiciones especiales de cobertura y componente variable.

El monto de excedente de libre disposicion, en UF, en caso de haberlo
requerido en la consulta. Este excedente permanecera constante en el
remate.

Las Compaiiias que se invitaran a participar, de las cuales al menos tres
deben haber formulado ofertas que se encuentren vigentes en el Sistema,
para el tipo de producto definido por el consultante. Este podra incorporar
al remate Compafiias que no hayan realizado ofertas en el Sistema.

La postura minima para el monto de pension, la que se establecera de la
siguiente forma:

1. Si el consultante no solicita excedente de libre disposicion en el
remate, se debera elegir la mayor pensién cotizada con excedente
igual a cero, ofrecida en el Sistema por las Compaifiias por él
seleccionadas.

il.  Si el consultante solicita excedente de libre disposicion en el remate,
éste debe corresponder al monto requerido en la consulta al Sistema,
debiéndose elegir la mayor pension ofrecida con dicho excedente, por
las Compafiias por él seleccionadas.

iii,  Si no hubo ofertas de las Compafias para el monto de excedente de
libre disposicion solicitado o se solicitd maximo excedente, la
postura minima sera la pensién minima requerida y el maximo
excedente ofrecido por las Compaiiias seleccionadas.

Cuando el consultante ingresa al remate sin la intervencion de un
Corredor o la comisién pactada sea menor a la de referencia, la postura
minima debera considerar el incremento establecido en el Titulo VIII de
esta norma.”

8. ACEPTACION Y SELECCION

Agréganse las siguientes modificaciones al Titulo IX:

a)

b)

Reemplazase la Gltima oracion del parrafo penultimo del nimero 1., por la
siguiente: “El Sistema solo permitird registrar una aceptacion cuando no exista
otra vigente”,

Reemplazase el penultimo parrafo del nimero 2. del Titulo IX por el siguiente:



“El término del proceso de pensioén o cambio de modalidad de pension debera ser
informado al Sistema por la Administradora de origen, dentro del plazo de dos dias
habiles contados desde que éste se produzca, oportunidad en que debera registrarse
la siguiente informacion:

a)

b)
c)

d)

ANEXOS

Causal de término de proceso. Se entenderd terminado un proceso de
pension o de cambio de modalidad de pension:

Al traspasarse la prima a la Compafiia que corresponda, cuando
se opte por una renta vitalicia;

Al seleccionar modalidad de pension, en caso que la modalidad
seleccionada sea retiro programado;

El desistimiento del tramite de pension, salvo el caso en que se
trate de una pension de invalidez cuyo dictamen se encuentre
ejecutoriado;

La anulacion del Certificado Electrénico de Saldo; y

Si trascurren treinta y cinco dias contados desde el término de la
vigencia del Certificado de Saldo asociado a una consulta, sin que
el consultante haya seleccionado una modalidad de pensién o
desistido del tramite. En tal caso, de haberse registrado una
aceptacion de ofertas en el Sistema, ésta quedara sin efecto.

Saldo destinado a la modalidad de retiro programado.

Monto de excedente de libre disposicién retirado por el afiliado,
cualquiera sea la modalidad de pension seleccionada.

En el caso de seleccidn de renta vitalicia:

Prima unica traspasada, en UF.

Tipo de intermediacion (agente, corredor, directo).

Nombre y Rut del corredor o agente.

Comision de intermediacion o venta (porcentaje).

Costo Unitario de Pension.”

a) Reemplazase el Anexo N°2: “Informacion a transmitir al Sistema por las

b)

Administradoras”, por el adjunto a la presente norma.

Reemplazase el Anexo N°3: Solicitud de Ofertas, por el adjunto a la presente

Agrégase la siguiente letra f) en el Anexo N°:

“f) Informacion respecto a si el corredor esta afecto a IVA. Esta informacion
serd remitida al Sistema por la Superintendencia de Valores y Seguros.”

d) Reemplazanse el Anexo N°6: “Certificado de Ofertas - Pensién Vejez

Anticipada”, el Anexo N°7: “Certificado de Ofertas — Pension de Invalidez”,
el Anexo N°8: “Certificado de Ofertas — Pensién de Sobrevivencia” y el
Anexo N°9: “Instrucciones para la Confeccién de los Certificados de
Ofertas”, por los adjuntos a la presente norma.



e) Reemplazase en los Anexos Nos. 5 y 10 la expresion “clausula alternativa
art. 6°” por “clausula incremento %”.

f) Reemplazanse los Anexos N°11 y N°12, por los adjuntos a la presente
norma.
10.  VIGENCIA

Esta norma entrara en vigencia el dia 19 de agosto de 2004.
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RMO LARRAIN RiOS ALEJAXDRO FERRE
Superintendente de Administradoras de Supenntendente de Valores y Seguros

Fondos de Pensiones

Santiago, 6 de Agosto de 2004



Anexo N° 2: Informacion a Transmitir al Sistema por las Administradoras

La descripcién que se incluyen en este Anexo corresponde a la definicidon de los datos
que deben ser enviados, no constituyendo ésta una especificacion de archivos.

Certificado Electronico de Saldo

Antecedentes basicos

Descripcion Tamaiio Codigos/Formato

Codigo Administradora de Origen 9(04) Corresponderan a los vigentes
que informe la Superintendencia
dc AFP

Folio Certificado de Saldo 9(06)

RUT Afiliado 9(08)

Digito verificador RUT afiliado X(01)

Apellido paterno del Afiliado X(20)

Apellido materno del Afiliado X(20)

Nombres del Afiliado X(30)

Sexo del Afiliado X(01) M: Masculino
F: Femenino

Fecha de Nacimiento del Afiliado 9(08) aaaammdd

Estado Civil XN S: Soltero
C: Casado
V: Viudo
A: Anulado
D: Divorciado

Situacion de Invalidez h((1)) N: No invalido
T: Invalido Total
P: Invalido Parcial

Fecha de Fallecimiento del Afiliado 9(08) aaaammdd

Fecha emision Certificado de Saldo 9(08) aaaammdd

Fecha de vigencia Certificado de Saldo | 9(08) aaaammdd
Correspondera al ultimo dia de su
vigencia.

Fecha de cierre Certificado de Saldo 9(08) aaaammdd
Corrcsponde a la fecha de
valorizacion de la Unidad de
Fomento y de las cuotas dc los
Fondos de Pensiones.

Valor UF 9(06)v9(02)

Tipo de pensién X(02) PE: Vejez Edad
PA: Vejez Anticipada
PI: Invalidez
SO: Sobrevivencia

Cambio Modalidad de Pension X(01) S:Si N:No

Numcro dec  meses con  pagos| 9(03)

retroactivos

Pension minima vigente en UF 9(04)v9(02) Corrcspondc a la pensiéon minima
garantizada por el Estado.

Pension  minima  requerida 9(04)v9(02) Cuando no se tratc dc una




pensionarse anticipadamente en UF

solicitud de pension de vejez
anticipada, este dato scré ccro.

Pensién minima requerida para retirar | 9(04)v9(02)

cxeedente de libre disposicion en UF

Potencial derecho a Excedente de Libre | X(01) S:Si N : No

Disposicion en Retiros Programados
Se informara “Si” cuando el
monto del retiro programado es
mayor o igual a la pension
minima requcrida para rctirar
excedente de libre disposicion en
UF. Se informara “No” en
cualquier otro caso

Monto Potencial de Excedente de Libre | 9(06)v9(02) Corresponde al saldo maximo

Disposicién ¢n Retiros Programados, en factible de retirar como excedente

UF de libre disposicion en retiros
programados.

Monto Potencial de Excedente de Libre | 9(06)v9(02) Corresponde al saldo maximo

Disposicion en Retiros Programados, sin factible de retirar como excedente

endosar el Bono dc Reconocimiento, cn de libre disposicion en retiros

UF programados, sin endosar el
documento Bono de
Reconocimiento. (Solo en vejez
anticipada)

Numero de Bonos de Reconocimiento | 9(01)

Numero Fondos cn que s¢ distribuyen | 9(01)

los ahorros provisionales

Numero de Beneficiarios 9(02)

Nimero de Grupos Familiares 9(01) Indicar el namcro dec grupos
familiares que cxisten al intcrior
de Jos beneficiarios de pension.

Invalido Parcial Definitivo X(01) S: 8i N: No
Se informara “Si” cuando sc tratc
de un afiliado Invalido Parcial
Decfinitivo, que sc acoge a
pensién de vejez anticipada en
base a su saldo retenido.

Se informara “No” en cualquier
otro caso

Articulo 17 transitorio X1 S: Si N: No
Se informara “Si” cuando se trate
de un afiliado pensionado del
antiguo sistema, quc sc acogc al
articulo 17 transitorio del D.L.
N°3.500 de 1980.

Se informara “No” en cualquier
otro caso

Condicion de Trabajo Pesado XD S: 8i N: No

Se informara “Si” cuando cl
afiliado se acoja a la rebaja de
cdad que cstablece el articulo 68
bis.

Se informara “No” en cualquier
otro caso




Articulo 69 X(01) S: Si N: No
Se informara “Si” cuando sc trata
de un afiliado pensionado cn cste
sistema quec solicita una pension
adicional en basc a las
cotizaciones efectuadas en virtud
del articulo 69.
Se informara “No” en cualquier
otro caso

Compaiiia dc Scguros de Vida obligada | 9(08) Corresponde al Rut que identifica

al Aporte Adicional a la Compaiiia d¢ Scguros

Digito Verificador X(01)

Pension de Referencia, en UF 9(02)v9(02)

Bonos de Reconocimiento

Descripcién Tipo Formato/Cédigos

RUT Afiliado 9(08)

Digito Verificador X(01)

Tipo de Bono de Reconocimiento 9(01) l: Bono de Recconocimicnto
Normal
2: Bono de Reconocimiento
Adicional
3: Complemento Bono dc
Reconocimiento
4: Bono de Reconocimiento
Exonerado Politico
5: Bono Reconocimento
Exonerado Politico Adicional
6: Bono de Reconocimiento
Capredena
7. Bono d¢ Rceonocimicnto
Dipreca

Fecha de Emisiéon BR 9(08) Aaaammdd

Monto Nominal BR, en pesos 9(08)

Fecha de vencimiento BR 9(08) Aaaammdd

Identificacion de los Fondos de Pensiones en los que se distribuyen los ahorros

previsionales

Descripcion Tipo Formato/Cédigos

Codigo Administradora de Origen 9(04) Corresponderdn a los vigentes
que informe la Supcrintendencia
de AFP

Tipo de Fondo X(01) AB,C,DSE

RUT Afiliado 9(08)

Digito Verificador X1

Valor cuota Fondo 9(06)v9(02)

Saldo obligatorio cuenta individual, sin | 9(08)v9(02)




incluir los traspasos cfectuados dc la
cuenta de ahorro voluntario, en cuotas

Saldo obligatorio cuenta individual sin
incluir los traspasos cfectuados dc la
cuenta de ahorro voluntario, en UF,

9(08)v9(02)

Saldo cotizacioncs voluntarias
anteriores al 07.11.01, con mas de 48
mescs, destinadas a pension, en cuotas

9(08)v9(02)

Saldo cotizaciones voluntarias
antcriorcs al 07.11.01, con mas de 48
meses, destinadas a pensién, en U.F

9(08)v9(02)

Saldo cotizaciones voluntarias
antcriores al 07.11.01, con menos de 48
mcscs, destinadas a pensidn cn cuotas

9(08)v9(02)

Saldo cotizaciones voluntarias
anteriores al 07.11.01, con menos de 48
mescs, destinadas a pensién, cn UF

9(08)v9(02)

Saldo cotizaciones voluntarias
posteriores al 06.11.01, con mas de 48
meses, destinadas a pensidn, en cuotas

9(08)v9(02)

Saldo cotizaciones voluntarias
posteriores al 06.11.01, con mas de 48
meses, destinadas a pension, en U.F

9(08)v9(02)

Saldo cotizaciones voluntarias
posteriores al 06.11.01, con menos de
48 meses, destinadas a pension en
cuotas

9(08)v9(02)

Saldo cotizaciones voluntarias
posteriores al 06.11.01, con mcnos de
48 meses, destinadas a pensién, en U.F

9(08)v9(02)

Saldo depdsitos convenidos anteriores al
07.11.01, en cuotas

9(08)v9(02)

Saldo depésitos convenidos anteriores al
07.11.01,en UF

9(08)v9(02)

Saldo depésitos convenidos posteriorcs
al 06.11.01, en cuotas

9(08)v9(02)

Saldo depdsitos convenidos posteriores
al06.11.01 en UF

9(08)v9(02)

Saldo traspasado de la cuenta de ahorro
voluntario cn cuotas

9(08)v9(02)

Beneficiarios

Descripc¢ién

Tipo

Formato/Cédigos

RUT afiliado

9(08)

Digito verificador RUT afiliado

X(01)

Numero del grupo familiar

9(01)

Indicar el numero quc identifica
al grupo familiar al que
pertenece el  beneficiario dc
pension.

RUT del Beneficiario

9(08)

Digito verificador RUT del Beneficiario

X(01)

Relacion con el afiliado

9(01)

1. Conyuge sin hijos con derccho
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a pension.

2: Conyuge con hijos con derecho
a pension.

3: Hijo cuya madre ticne derecho
a pensién, en calidad dc
“conyuge”

4: Hijo cuya madre tiene dcrecho
a pension, en calidad de “madrc
de hyo de filiacion no
matrimonial”

5: Hijo cuya madre no tiene
derecho a pensién

6: Madre de hijo dc filiacion no
matrimonial sin hijos con derecho
a pension,

7: Madre de hijo de filiacion no
matrimonial con  hijos con
derecho a pension.

8: Padrc dcl afiliado

9: Madre del afiliado

Scxo X(01) M: Masculino
F: Femenino

Fecha de Nacimiento 9(08) aaaammdd

Condicién de invalidez XD N: No invalido

T: Invalido Total
P: Invalido Parcial
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2. Montos Retiros Programados, primera anualidad

Para cada Administradora se debera remitir lo siguiente:

Descripcidn Tipo Formato/Cédigos

RUT afiliado o bencficiario 9(08)

Digito verificador RUT afiliado o beneficiario X(01)

Codigo Administradora 9(04)

Codigo Retiro Programado 9(01) I: Retiro  Programado
Normal
2: Retiro Programado con
transaccidn Bono de

Reconocimiento
3: Retiro Programado sin

endoso Bono de
Re¢conocimiento

Monto comisién mensual, en UF (¢) 9(08)v9(02)

Monto neto mensual del retiro programado, en | 9(08)v9(02)

UF (RPN)

La comisién mensual en unidades de fomento (¢) corresponde a:
c= cf+cp*RPB

donde:

Cf = Comision fija expresada en UF, considerando el valor UF de la fecha de
cierre del certificado de saldo.

Cp = comision porcentual

RPB = Corresponde al monto resultante del calculo de pension, de acuerdo a lo

establecido en el articulo 65 del DL 3.500, de 1980.

El monto neto mensual del retiro programado en UF (RPN) correspondera a:
RPN=RPB -c¢
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3. Proyeccion Retiro Programado

La Administradora de origen deberd remitir respecto de la distribucion de saldos por
tipo de Fondos indicada por el consultante, lo siguiente:

Descripcién Tipo Formato/Cédigos

RUT afiliado o bencficio 9(08)

Digito verificador RUT afiliado o bencficiario b ((12))

Cdédigo Retiro Programado 9(01) 1: Retiro Programado
Normal

2: Retiro Programado
con transaccion Bono
de Reconocimiento

3: Retiro Programado
sin cndoso Bono de
Reconocimiento

Monto comision mensual proyectada afio;, en UF 9(08)v9(02)
Monto neto mensual retiro programado proyectado afio;, | 9(08)v9(02)
en UF

Monto neto mensual promedio del retiro programado | 9(08)v9(02)
royectado, en UF

Monto promedio comision mensual proyectada, en UF | 9(08)v9(02)

En caso de pensiones de sobrevivencia esta proyeccion debera efectuarse por cada uno
de los beneficiarios,

El periodo de proyeccion se extendera desde el afio 2 hasta el término del periodo de
proyeccion (expectativa de vida del afiliado o beneficiario a la edad en que realiza la
consulta mas tres).

El monto neto mensual del retiro programado proyectado para el afio;, correspondera a
la diferencia entre el monto bruto mensual del retiro programado proyectado para el
afio;, menos el monto de la comision mensual proyectada para el mismo afio. Todos los
montos deberan expresarse en unidades de fomento.

El monto bruto mensual del retiro programado proyectado para el afio;, en UF, se
calculara en base al saldo remanente del afio anterior, utilizando como tasa de
descuento para el Fondo;, la tasa vigente al momento del calculo. Si el saldo obligatorio
estuviese en los fondos A y/o B, deberan asimilarse al Fondo C.

13




Anexo N° 3 : Solicitud de Ofertas

Fecha' :l Hora’ [ | N°Solicitud® [ | Tipodepension® [ |

Datos del consultante

Administradora [ | Compaiiia [m] | Corredor O
Datos del Agente, representante del Corredor, funcionario Administradora o Compaﬁl’aﬁ
Agente de Ventas

Representante Corredor

Funcionano AFP o Cia,

MODALIDADES DE PENSION
1.  Retiro Programado’ []
Cambia distribucién por Tipo de Fondo™": Si [] No [ ]

Tipo | Monto (UF) Tipe | Monto (UF)

- Cotizaciones Obligatorias
- Cotizaciones Voluntarias
- Depositos Convenidos

2. Renta Vitalicia Inmediata sin condiciones especiales de cobertura'' |:|
3. Renta Vitalicia Inmediata con condiciones de cobertura '

» Meses Garantizados

¥ Cldusula Incremento Porcentaje
4. Renta Temporal con Renta Vitalicia Diferida *

Renta Temporal mayor a la Renta Vitalicia Diferida en un 100% |:] 50% |:] .............. %

Aflos de Diferimiento I | [ ] ]:l

Sin condiciones especiales de cobertura™ ]
Condiciones especiales de cobertura: 1
» Meses Garantizados

» Clausula Incremento Porcentaje

[5

Renta Vitalicia Inmediata con Retiro Programado'®  Saldo destinado a la Renta Vitalicia ur
Destino Bonos Reconocimiento [:l Cia. Scguros [:I AFP 8in Bono

Sin condiciones especiales de cobertura !’ I:|
Condiciones especiales de cobertura: *
» Meses Garantizados

» Clausula Incremento Porcentaje

6. Renta Vitalicia Variable'® Si |:| No
Moneda Componente Variable Monto Pension Componente Fijo ur
Retiro de Excedente de Libre Disposicion™: Si Monto (UF) ................. | Miximo .........

Forma de envio del Certificado de Ofertas:”
Direccion postal e
Direccion electronica PP
Fl resultado de este proceso lo recibird directamente en la direccion antes indicada, aproximadamente en unos ocho
dias habiles. Sino lo recibe podra solicitarlo al participe quc ingresé la consulta o en su Administradora.

Nombre y firma consultante Nombre vy firma participe
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Reverso formulario “Solicitud de Ofertas”

Fecha en 1a que sc realiza la Solicitud de Ofcrias.

Hora en la que se realiza la Solicitud (hh:mm).

Ntmero o cédigo unico asignado por el participe a la Solicitud de Ofertas.

El tipo de pension debera rescatarse del Certificado Electronico de Saldo.

Identificacién del afiliado o beneficiario que efectia la consulta: Nombres, apellidos y RUT
Identificacién del causante de pension de sobrevivencia: Nombres, apellidos y RUT.

Identificacién del participe; Nombres y apellidos o0 Razén Social y RUT. Se debera indicar si se trata
de Administradora de Fondos de Pensiones, Compafiia de Seguros de Vida o Corredor de Rentas
Vitalicias.

Identificacion del Agente, representante del Corredor en caso de ser persona juridica, funcionario
Administradora, funcionario Compafiia que ingreso6 la consulta en caso de venta directa: Nombres y
apellidos y RUT.

Se debera indicar si desea cotizar Retiro Programado. En todo caso, la pension por esta modalidad
siempre debera ser informada en el certificado de ofertas.

Se debera indicar si desea o no cotizar el Retiro Programado con una distribucién por Tipo dc Fondo
difcrente a la vigente. En caso afirmativo, deberi indicar l1a distribucién solicitada.

Deberd indicar si desea cotizar una Renta Vitalicia Inmediata sin condiciones especiales de cobertura
Si desea cotizar una Renta Vitalicia Inmediata con condiciones especiales de cobertura podrd indicar
hasta 3 opciones. Estas opciones podran contener periodo garantizado y la clausula de incremento de
porcentaje correspondiente a los beneficiarios, o una de ambas. Los periodos garantizados deberan
cxpresarse en meses. Respecto de la clausula de incremento de porcentaje correspondicnic a los
beneficiarios se debera indicar el porcentaje adicional al porcentaje legal.

Si desca cotizar una Renta Vitalicia Diferida deberd indicar una proporcidn para la deierminacién de
la Renta Temporal en relacion a la Renta Vitalicia. Si el consultante no indica proporcidn las
Compaiiias cotizaran considerando que la Renta Temporal es el doble de la Renta Vitalicia Diferida
(RT = 2 RVD). En caso de pension de sobrevivencia, las Compaiiias cotizaran considerando que la
Renta Temporal es igual a la Renta Vitalicia Diferida (RT = RVD). Asimismo, deberd indicar el
namero de afios en que se diferira ¢l pago de la Renta Vitalicia. Este campo no puede ser “0” (cero).
Podra indicar hasta 3 opciones de periodos diferidos.

Se debera indicar si desea cotizar Renta Vitalicia Diferida sin condiciones especiales de cobertura.

Si desea cotizar una Renta Vitalicia Diferida con condiciones especiales de cobertura debera indicar,
para cada opcion de periodo diferido, las condiciones especiales de cobertura que desca, que podran
ser periodo garantizado y la cliusula de incremento de porcentaje correspondiente a los bencficiarios,
o una de ambas. Los periodos garantizados deberan expresarse en meses. Respecto de la clausula de
incremento de porcentaje correspondiente a los beneficiarios se deberd indicar el porcentaje adicional
al porcentaje legal.

51 desea cotizar Renta Vitalicia Inmediata con Retiro Programado debera indicar ¢l monto destinado
a financiar la Renta Vitalicia, en Unidades de Fomento, y el destino de los Bonos de Reconocimiento
(Cia. de Seguros o AFP). El monto destinado a la Renta Vitalicia debe ser menor al saldo total
destinado a pension. Si el afiliado no indica el monto del saldo que destinara a la renta vitalicia no s¢
cotizara esta modalidad.

Se deberd indicar si desca cotizar Renta Vitalicia Inmediata con Retiro Programado sin condiciones
especiales de cobertura.

Si desca cotizar una Renta Vitalicia Inmediata con Retiro Programado con condicioncs especiales de
cobertura deberd indicar las condiciones especiales de cobertura que desea, que podrin scr periodo
garantizado y la cldusula de incremento de porcentaje correspondiente a los beneficiarios, o una de
ambas. Los periodos garantizados deberan expresarse en meses. Respecto de la clausula de
incremento de porcentaje correspondiente a los beneficiarios se debera indicar el porcentaje adicional
al porcentaje legal.
Dcberd serfialarse “Si” cuando el consultante desee que las rentas vitalicias solicitadas se coticen con
un componente variable, Deberd indicarse “No” en caso contrario. De sefialarse “Si”, el consultante
deberd sefialar la moneda, de entre aquellas autorizadas por la Superintendencia de Valores y
Seguros, en que desea se le cotice el componente variable, y debera sefialar el monto que desea para
componente fijo, en Unidades de Fomento. Este monto no podra ser inferior al minimo legal.

Se debera indicar si el afiliado desea o no retirar excedente de libre disposicion, En caso afirmativo,
se¢ podrd indicar un monto especifico cn UF. Si no indica monto, sc entendera que solicita el maximo
monto de cxcedente objeto de retiro.
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21 Se debera sefialar la direccion (calle, namero, depto., comuna y ciudad) o correo electrénico donde
desea que se le envie el Certificado de Ofertas. En ningtin caso, la direccién que sc indique debera
corresponder al domicilio del Corredor o Agente que ingresa la Solicitud de Ofertas.

22 Nombre y firma del consultante.

23 Nombre y firma del Corredor, Agente, representante del Corredor o funcionario autorizado por la
Compafiia 0 Administradora para ingresar la consulta en el Sistema. lLas pcrsonas juridicas
(Administradoras, Compariias y Corredores) deberdn ademas colocar su timbre en la Solicitud.
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Anexo N° 6 : Certificado de Ofertas - Pension Vejez Anticipada

Codigo de Consulta: ...............ovvii Numero de Solicitud de Ofertas: .......................
Fecha emision: ......./..../... Ofertas validas hastael: ..../..../... Valor UF a fecha emision : ................

Datos del afiliado

Fecha nacimiento: Sexo: Estado Civil:

Requisito para pensionarse anticipadamente. .o invcninen, UF. AFP:

Datos del participe que ingresa la consulta

Identificacion (Apellido Paterno / Materno /Nombres) 0 Razon Sociali.........c.cveiiveeriviiiiiniininniiseeis s
................................................................................................................................... RUT e
Administradora O | Compaiiia a | Corredor 0
Datos del Agente, representante del Corredor, funcionario Administradora o Compaiiia
APEllido Paternor......cocovovoviiis et bt Apellido Matemo. .........cceveviiee e eceea
B e) 00 o) (T RUT i,
Antccedentes del Bono de Reconocimiento:
Valor Nominal en $ Fecha Emision Fecha Vencimicnlo
- Bono de Reconocimiento
- Bono de Reconocimiento Exoncrado Politico
Informacion potenciales beneficiarios
Nombre RUT Parentesco Sexo Invalidez Fecha de nacimiento
1
N

Importante: Leer cuidadosamente

= “Las ofertas de pension de rentas vitalicias contenidas en este Certificado consideran una comisiéon de refcrencia, de
intermediacion o retribucién por venta de 2,5% sobre el saldo destinado a pension. Si usted acepta una de estas ofertas y la
comisién o retribucién pagada es menor a dicho porcentaje o no existe, su pensién se incrementard en forma proporcional a la
disminucién de la comision.”.

*  Recuerde que usted puede pensionarse en Retiro Programado o Renta Vitalicia eligiendo una de las ofertas de este
Certificado. También puede negociar fuera del Sistema, con cualquiera de las Compaiiias oferentes, una renta vitalicia mayor
o bien solicitar un remate de ésta. Finalmente, usted puede volver a consultar en el Sistema o postergar su decision de
pensionarse, si correspondiera. Por cada Certificado de Saldo vigente se pueden realizar hasta tres consultas en el Sistcma.

*  Tenga presente que una vez contratado el seguro de renta vitalicia, éste es un contrato IRREVOCABLE.
= Las RENTAS VITALICIAS ofrecidas cormesponden a la nomina de beneficiarios antes seffalados.
= Las RENTAS VITALICIAS mensuales convenidas podran suftir modificaciones por las siguicntes causas:
a.  Por variaciones en los valores de la UF o de la cuota del Fondo de Pensiones, entre la fecha de cierre del certificado de
saldo y el traspaso efectivo de los fondos.

b. Por diferencias en el saldo de la cuenta individual o en el monto del Bono de Reconocimiento considerado para el caleulo
de 1a prima Gnica y las pensiones.
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MODALIDAD DE RETIRO PROGRAMADO

1. MONTO MENSUAL DURANTE EL PRIMER ANO (SIN RETIRO DE
EXCEDENTE)

Considerando la siguiente distribucién de Fondos (actual/solicitada)

[Fondo A |........ UF [FondoB [ ... UF [FondoC | . .. UF [Fondo D [........ UF [FondoE ... Ur'j
Afio Transando el Bono de Reconocimiento en la Bolsa de Sin endosar Bono de Reconocimicnto
Valores
Comisién Mensual Monto Neto Retiro Comisiéon Mensual Monto Neto Retiro
Estimada Programado Estimada Programado
UF UF
AFP......
AFP........
AFP......
AFP......
AlP......
AFP... ...

En este caso usted bajo esta modalidad puede pensionarse c¢n cualquicr AFP / no puede pensionarse / solo
pucde pensionarse ¢n AFP .o

2. EXCEDENTE DE LIBRE DISPOSICION

Su monto miximo de excedente de libre disposicion estimado, bajo esta modalidad, dado los resultados

de esta consulta es:

Transando el Bono de Reconocimiento en la Bolsa
de Valores

Sin endosar Bono de Reconocimicnto

En este caso su pension en Retiro Programado, sin considerar la comisiéon, scrd al menos

3. PROYECCION DEL RETIRO PROGRAMADO

El monto dc la pensién en la modalidad de retiro programado se calcula en forma anual
independientemente de la Administradora que selecciones. A modo de ejemplo se mucstra una
proyeccion dcl monto mensual de pension en la AFP ... , asumiendo que los parametros
actualmente vigentes y la distribucién de fondos indicada se mantienen.

Transando Bono de Reconocimiento Sin endosar Bono de Reconocimiento
Afio Comision Monto Neto Retiro Afio Comision Mensual Monto Neto Retiro
Mensual Programado Fstimada Programado
Estimada UF UF UF
UF
t+1 t+1
+2 t+2
+exp. +exp.
t+exp. +1 1+ exp. +1
t+cxp. +2 t+exp. +2
t+ exp. +3 t+exp. +3
Pension Mensual Promedio:; ..............................UF Pension Mensual Promedio: ..o U
Comision promedio mensual: ..o UF Comision promedio mensual: ..o UF
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MODALIDAD DE RENTAS VITALICIA INMEDIATA

Monto del componente fijo de la Renta Vitalicia: UF ... (1)(encaso de Renta Vitalicia Variable)

Renta Vitalicia Inmediata Simple (componente variable)

Clasificacion Valor Bonos de
Pensidn de Riesgo Reconocimiento
BLID = ... ELD = Méximo [€3) (UF)
Mensual 3)
Compafiia de Seguros de Vida S
1(3}:‘; :::;S Pension Excgdente Pension Excgdente
Mensual Estimado | Mensual Estimado B | By | ool 1

Moneda UF Moneda UF

Renta Vitalicia, garantizada durante......meses y con ....% para cldusula incremento % (componente
variable)

Clasifica- Valor Bonos de Tasa
cidn de Reconocimiento de
Pension ELD = ... ELD = Méximo Riesgo () Des-
. ar Mensual @ &)
Compafiia de o cuento
Seguros de Vida S 4
Excedente )
(Moncda) Pension Excedente Pension Excedente
Mensual Estimado Mensual Estimado By { Bs| oooonen Bi

Moneda UF Moneda UF

(1) Corresponde al componente fijo, en UF, de su pension. El cual debera sumar a las ofertasen ...
(indicar moneda), para obtener su monto total.

(2) Las categorias de clasificacion de riesgo de las Compaiiias que venden rentas vitalicias son las
siguientes: AAA, AA, Ay BBB, de mayor a menor capacidad de pago de sus obligaciones. Cada uno
de estas categorias puede tener los subindices “+” o “-”, siendo el subindice “+” mejor que ¢l *-”.,

(3) Corresponde al valor que la Compafila ofrece por al Bono de Reconocimiento y por ¢l Bono
Exonerado. El consultante puede ceder el Bono de Reconocimiento a la Compaiiia de Scguros de¢
Vida, perdiendo todo derecho sobre €l. Alternativamente, puede encargar a la AFP ¢n la que s
encuentra afiliado que venda el Bono de Reconocimiento y deposite el monto resultantc cn su cuenta
de capitalizacion individual.

(4) La tasa de descuento periodo garantizado corresponde a aquella que aplicard la Compafiia a las
pensiones garantizadas no percibidas, ¢n caso que los beneficiarios sefialados en la poliza, sin
derecho a pensién al fallecimiento del asegurado, opten por percibir las pensiones de una sola vez. Lo
anterior siempre que no existan beneficiarios legales.

19



Codigo Consulta: ....................... Pagina X de Y

MODALIDAD DE RENTA VITALICIA DIFERIDA

Monto del Componente Fijo la Renta Vitalicia: UF ... (1) (en caso de Renta Vitalicia Variablc)
Renta Temporal Estimada = .............. veces la Renta Vitalicia Diferida (2)
Periodo Diferido: ......ccccerverveenees aftos (3)

Renta Vitalicia Diferida Simple (componente variable)

Clasifica- Valor Bonos de Reconocimiento
[ 24 14 1A O
Pension ELD = ... ELD = Méximo cion do )
- . Mensual Riesgo (5)
Compafiia de Sin 4)
Seguros de Vida Excedente Pensién HExcedenle Pensidn Excedente
(Moneda) Mensual Estimado Mensual Estimado By B | ... B;
Moneda UF Moneda UF

Renta Vitalicia Diferida, garantizada durante ...

.. meses y con ......% para cliusula incremento % (componente

variable)
Clasiticacion Valor Banos de Reconocimicnto Tasa
N . .
Lension ELD= ... ELD = Méximo e e @& Dese.
Compafiia de Seguros de Sin i (6)
Vida Excedente Pension Excedente Pensién Excedente
(Moneda) Mensual Estimado Mensual Estimado B, By | .. B;
Moneda UF Moneda UF

M

2)

©)

G

&)

(6)

Corresponde al componente fijo, en UF, de su pensioén. El cual debera sumar a las ofertas en ... (indicar moncda), para
obtener su monto total.

Corresponde al monto estimado de la Renta Temporal en relaciéon al monto de la Renta Vitalicia Diferida. Su monto
definitivo es calculado por la AFP después de traspasar la prima tinica para la renta vitalicia. Puede sufrir alteraciones
por variaciones de los valores de la UF o de la cuota del fondo de pensiones, y por el pago de pensiones cntre las fechas
de la cotizacion y del traspaso efectivo de los fondos.

Corresponde al periodo durante el cual se recibe la renta temporal y a su término se inicia el pago de la renta vitalicia
diferida.

Las categorias de clasificacion de riesgo de las Compaiifas que venden rentas vitalicias son las siguientes:
AAA, AA, A y BBB, de mayor a menor capacidad de pago de sus obligaciones. Cada uno de cstas
categorias pucdc tener los subindices “+” 0 -7, sicndo ¢l subindice “+” mejor que el “-”.

Se informa el valor que la Compafiia ofrece por el Bono de Reconocimiento v por el Bono Exonerado. El
consultante puede ceder ¢l Bono de Reconocimicento a la Compaiiia de Seguros de Vida, perdiendo todo
derecho sobre ¢l Alternativamente, pucde encargar a la AFP en la que se encuentra afiliado que venda el
Bono de Reconocimiento y deposite el monto resultante en su cuenta de capitalizacion individual.

La tasa de descuento periodo garantizado corresponde a aquella que aplicara la Compariia a las pensioncs
garantizadas no percibidas, en caso quc los beneficiarios scfialados cn la péliza, sin derecho a pension al
fallecimicento del ascgurado, opten por percibir las pensiones de una sola vez. Lo anterior siempre que no
existan beneficiarios legales.
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Codigo Consulta: ............ Pigina X deY

MODALIDAD DE RENTA VITALICIA INMEDIATA CON RETIRO PROGRAMADO

Saldo destinado a Renta Vitalicia:  .....viiviiniiceene UF
Saldo destinado a Retiro Programado: ........ccceeeveverenee UF
Monto del componente fijo de la Renta Vitalicia : UF ... (1)(en caso de Renta Vitalicia Variable)

Usted podra pensionarse en esta modalidad si Ia suma de la oferta de Renta Vitalicia
seleccionada mas el monto del Retiro Programado en la AFP elegida es mayor o igual a
R 1) U8

1. OFERTAS DE RENTAS VITALICIAS
Renta Vitalicia Inmediata Simple (componente variable)
Clasifica- Valor Bonos de Reconocimiento
Pensién _ N cion de (UF)
- Mensual ELD = o ELD = Maxima Riesgo (3)
Compafifa de .
Sepuros de Vida Sin @
Excedente Pension Fxcedente Pension Excedente
(Moneda) Mensual Estimado Mensual Estimado B, By | ... Bi
Moneda UF Moneda UF
Renta Vitalicia Inmediata, garantizada durante.......meses y con ...% para clausula incremento % (componente
variable)
Clasifica Valor Bonos de Tasa
i -cion de Reconocimiento de
Pensicn ELD = oo ELD = Miximo Riesgo (UF) Des-
. o Mensual ) 3)
Compafiia de Seguros de Sin cuento
Vida Excedente )
(Moneda) Pension Excedente Pensidn Excedente
Mensual Estimado Mensual Estimado B B, | 77 B;

Moneda UF Moneda UF

(1) Corresponde al componente fijo, en UF, de su pensién. El cual debera sumar a las ofertas en .... (indicar
moneda), para obtener su monto total,

(2) Las categorias de clasificacion de riesgo de las Compaiiias que venden rentas vitalicias son las siguientcs:
AAA, AA, A y BBB, dc mayor a menor capacidad de pago de sus obligaciones. Cada uno de estas
catcgorias puede tener los subindices “+” o “-”, siendo el subindice “+” mcjor que el “-".

(3) Corresponde al valor que la Compaiiia ofrece por al Bono de Reconocimiento y por ¢l Bono Exoncrado. El
consultante puede ceder el Bono de Reconocimiento a la Compaiiia de Seguros de Vida, perdicndo todo
derecho sobre €l. Alternativamente, puede encargar a la AFP en la que se encuentra afiliado que venda ¢l
Bono de Reconocimiento y deposite el monto resultante en su cuenta de capitalizacién individual.

(4) La tasa de descuento periodo garantizado corresponde a aquella que aplicard la Compaiiia a las pensiones
garantizadas no percibidas, en caso que los beneficiarios sefialados en la poliza, sin derecho a pension al
fallecimiento del asegurado, opten por percibir las pensiones de una sola vez. Lo anterior sicmpre quc no
existan beneficiarios legales.
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MODALIDAD DE RENTA VITALICIA INMEDIATA CON RETIRO PROGRAMADO

2, MONTO DEL RETIRO PROGRAMADO

Con ... UF destinadas a la modalidad de retiro programado podra obtener los
siguientes montos de pension:
Afio Transando €l Bono de Reconocimiento en la Bolsa de Sin endosar Bono de Reconocimiento
Valores
Comision Monto Ncto Retiro Programado UF Comision Monto Neto Retiro Programado UF
Mensual Mensual Estimada
Estimada
AIP......
AFP........
AFP......
AFP... ..,
AFP.. ...,
AVP......

El saldo antes indicado se encuentra distribuido por tipo de Fondo de la siguiente forma:
[Fondo A [ UF [FondoB [ .. UF [FondoC [.... . UF [FondoD [ ... UF [FondoE [...... UF |

3. PROYECCION MONTO DE EXCEDENTE DE LIBRE DISPOSICION

Su monto maximo de excedente de libre disposicion estimado, bajo esta modalidad, dado los
rcsultados dc csta consulta cs:

Transando el Bono de Reconocimiento en la Bolsa de Valores Sin endosar Bono de Reconocimiento

Con todo, usted sélo podra acogerse a este beneficio si la suma de la oferta de Renta
Vitalicia seleccionada mas el monto del Retiro Programado en la AFP elegida es mayor o
igual a .........UF.,

4, PROYECCION DEL RETIRO PROGRAMADO

El monto de la pension en la modalidad de retiro programado se calcula anualmente. A

continuacion s¢ muestra una proyeceion del monto mensual de pensidén en la AFP ... ,
asumiendo que los parametros actualmente vigentes s¢ mantienen.
Transando Bono de Reconocimiento Sin endosar Bono de Reconocimicnto
Afio Comision Mensual Monto Neto Retiro Afio Comision Mensual Monto Neto Retiro
Estimada - UF Programado - UF Estimada -UF Programado - UF
t+1 t+1
12 12
trexp. t+exp.
t+ exp. +1 t+exp. +1
t+ exp. +2 t+exp. +2
t+ exp. +3 t+ cxp. +3
Pensién Mensual Promedio: ..., ..ccoccevnvvveveen JUF Pensién Mensual Promedio: ..o UT
Comision promedio mensual: ..o UF Comision promedio mensual: ..o UF
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Anexo 7 : Certificado de Ofertas — Pension de Invalidez

Cddigo de Consulta: .............occovvvee Numero de Solicitud de Ofertas: .......................
Fecha emision; ....../...../... Ofertas validas hastael: : .../ .../ ... Valor UF a fecha emisién ; ...............

Datos del afiliado

APCIAO PALEITION oot ApPellido MAEIMO. ....c.ccoivirmiriievinrve i erervn e veeneeeen
INOIMBIES. ..o b bbbt b bbb bbb b b RUT oo
Fecha nacimiento: Sexo: Estado Civil:

Tipo Invalidez: ... Pension de Referencia ..o UF

AFP: Cia. que CUDLE €l SIMESITO ... vvieeece e ettt e ges s ss b

Datos del participe que ingresa la consulta

Informacién potenciales beneficiarios

Nombre RUT Parentesco Sexo Tnvalidez Fecha de nacimicnto
1
N

Importante: Leer cuidadosamente

»  Las ofertas de pension de rentas vitalicias contenidas en este Certificado consideran una comisién de referencia,
de intermediacion o retribucion por venta de 2,5% sobre el saldo destinado a pension. Si usted accpta una de estas
ofertas y la comision o retribucion pagada es menor a dicho porcentaje o no existe, su pensidn s¢ incrementara en
forma proporcional a la disminucion de la comision,

*  Recuerde que usted pucde pensionarse en Retiro Programado o Renta Vitalicia eligiendo una de las ofertas de cste
Certificado. También pucde negociar fucra del Sistema, con cualquiera de las Compaiiias oferentes, una renta
vitalicia mayor o bien solicitar un remate de ésta. Finalmente, usted puede volver a consullar cn ¢l Sistema o
postergar su decision de pensionarse, si correspondiera. Por cada Certificado de Saldo vigenie s¢ pueden realizar
hasta tres consultas en el Sistema.

» Tenga presente que una vez contratado ¢l seguro de renta vitalicia, éste es un contrato IRREVOCABLE.

» Las RENTAS VITALICIAS ofrccidas corresponden a la ndémina de beneficiarios antes sefialados.

= Las RENTAS VITALICIAS mensuales convenidas podran sufrir modificaciones por las siguientes causas:

a. Por variaciones en los valores de 1a UF o de la cuota del Fondo dc Pensiones, entre la fecha de cierre del
certificado de saldo y el traspaso efectivo de los fondos.
b. Por diferencias cn el saldo de la cucnta individual o en ¢l monto del Bono de Reconocimiento considcrado

parael calculo de la prima unica y las pensiongs.
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MODALIDAD DE RETIRO PROGRAMADO

Pagina X deY

1. MONTO MENSUAL DURANTE EL PRIMER ANO (SIN RETIRO DE EXCEDENTE)

Considerando la siguiente distribucién de Fondos (actual/solicitada)

[Fondo A [........

AFP

Comision Mensual

Monto Neto Retiro

Estimada
UF

Programado
UF

2. EXCEDENTE DE LIBRE DISPOSICION (Solo para pensiones de Invalidez Total)

Su monto maximo de excedente de libre disposicion bajo esta modalidad, dado los resultados de csta

consultaes: .......

......... UF.

En cste caso su pension en Retiro Programado, sin considerar la comisién, serd al menos

3. PROYECCION DEL RETIRO PROGRAMADO

El monto de la pension en la modalidad de retiro programado se calcula en forma anual independientemente de
la Administradora que seleccione. A modo de ejemplo se muestra una proyeccion del monto mcnsual de
pension en la AFP ... , asumiendo que los pardmetros actualmente vigentes y la distribucién de fondos

se mantienen,

Aflo Comisién Monto Neto Retiro

Mensual Estimada Programado
UF UF

t+1

1+2

trexp.

t+ exp. +1

+ exp. +2

t+ exp. +3

Monto Pensién mensual promedio: ..o UF

Monto Comisién mensual promedio: ..............o.cv.. UF
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Codigo Consulta: ....................... Pagina X de Y

RENTA VITALICIA INMEDIATA SIMPLE

COMPANIA......coeeeeeeiieeeeeieeeene
CLASIFICACION DE RIESGO...vvsrersssssssssssssonssesosssososs

Por Ley la Compafiia indicada esta obligada a garantizar en base al saldo obligatorio de
su cuenta individual la pension de referenciade .............. UF, en consecuencia si usted
opta por esta Compaiiia el monto de pensioén considerando el saldo total de su cuenta
individual sera:

MONTO MENSUAL ....c.covvviinininiinnnen UF

VIGENCIA: Hasta el (dd/mm/aaaa)
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Codigo Consulta: .......................

MODALIDAD DE RENTAS VITALICIA INMEDIATA

Monto del componente fijo de la Renta Vitalicia: UF ...

Renta Vitalicia Inmediata Simple (componente variable)

(1)(en caso dc Renta Vitalicia Variable)

Pagina X de Y

Pension ELD = iueias ELD = Miximo
Mensual . . Clasif. de
. . . Pension Exced, Pension Exced. .
C afiia de S s de Vid: s ! . Rics
omparila ce Seguros de da E l: d Mensual Estimado Mensual Estimado l(c;)g,o
(Moﬁe daj (Moneda) UF (Moneda) UF

(1) Corresponde al componente fijo, en UF, de su pensién. El cual debera sumar a las ofertas en ...
(indicar moneda), para obtener su monto total.

(2) Las categorias de clasificacion de riesgo de las Compafiias que venden rentas vitalicias son las
siguientes: AAA, AA, A vy BBB, de mayor a menor capacidad de pago de sus obligacioncs. Cada

[13R1]

uno de estas categorias puede tener los subindices “+” o “-”, siendo el subindice “+” mcjor que ¢l

[T L]
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Codigo Consulta: ....................... Pagina X deY

MODALIDAD DE RENTAS VITALICIA INMEDIATA

Monto del componente fijo de la Renta Vitalicia: UF ... (1)(en caso de Renta Vitalicia
Variable)

Renta Vitalicia Inmediata, garantizada durante ...... meses y con ....% para cliusula incremento %
(componente variable)

Pension FID= . ... EI.D = Miximo Clasif
Mensual . .. . o Tasa de
o : : Pensién Exced. Pension Exced. de "
Compaiiia de Sepuros de Vida Sin . . . descuento
Exced Mensual Estimado | Mensual Estimado | Riesgo 3)
(Moncd.a) (Moneda) UF (Moneda) UF (2)

(1) Corresponde al componente fijo, en UF, de su pension. El cual deberd sumar a las ofertasen ...,
(indicar moneda), para obtener su monto total.

(2) Las categorias de clasificacion de riesgo de las Compafiias que venden rentas vitalicias son las
siguientes: AAA, AA, Ay BBB, de mayor a menor capacidad de pago dc sus obligaciones. Cada uno
de cstas categorias puede tener los subindices “+” o “=”, siendo el subindice “+” mejor que el “-”,

(3) La tasa de descuento periodo garantizado corresponde a aquclla que aplicard la Compafiia a las
pensioncs garantizadas no percibidas, ¢n caso que los beneficiarios sefialados en la péliza, sin
derecho a pension al fallecimiento del asegurado, opten por percibir las pensiones de una sola vez. Lo
anterior siempre que no ¢xistan beneficiarios legales.
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Codigo Consulta: ....................... Pagina X deY

MODALIDAD DE RENTA VITALICIA DIFERIDA
Monto del Componente Fijo la Renta Vitalicia: UF ... (1)( en caso de Renta Vitalicia Variable)
Renta Temporal Estimada = .............. veces la Renta Vitalicia Diferida (2)

Periodo Diferido: ...........ocueuee... afios (3)

Renta Vitalicia Diferida Simple (componente variable)

Pension ELD=...cocvernes ELD = Maximo
Mensual .. . - Clasif, de
Compaiifa de Seguros de Vida Sin Pensién F,)‘(c,ed. Pensién ,E).(wd' Riesgo
Exced Mensual Fstimado Mensual Estimado )
(Moneda) (Moneda) UF (Moneda) UF

Corresponde al componente fijo, en UF, de su pension. Ll cual deberd sumar a las ofertas en ... (indicar moneda) para
obtener su monto total.

Corresponde al monto de la Renta Temporal, este monto es calculado por la AFP después de traspasar la prima Gnica para la
renta vitalicia, Puede sufrir alteraciones por variaciones de los valores de la UF o de la cuota del fondo de pensiones, y por
cl pago de pensiones entre las fechas de la cotizacion y del traspaso efectivo de los fondos.

Corresponde al perfodo durante el cual se recibe la renta temporal y a su término se inicia el pago de la renta vitalicia
diferida.

Las calegorias de clasificacion de riesgo de las Compailias que venden rentas vitalicias son las siguientes: AAA, AA, Ay

BBB, de mayor a menor capacidad de pago de sus obligaciones. Cada uno de estas categorias puede tener los subindices “+”
0 “-”, siendo el subindice “+” mejor que el “-”,
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Codigo Consulta: ..............ooev e, Pagina X deY

MODALIDAD DE RENTA VITALICIA DIFERIDA

Monto del Componente Fijo la Renta Vitalicia: UF ... (1)( en caso de Renta Vitalicia Variable)
Renta Temporal Estimada = .............. veces la Renta Vitalicia Diferida (2)
Periodo Diferido: .......cceceeseernenen. aii0s (3)

Renta Vitalicia Diferida, garantizada durante...... meses y con ...... % para cliusula incremento %
(componente variable)

Pension ELD = .. ELD = Maximo

Mensual Pension Exced Pension Exced Cls:li‘ Tasa
Compaiifa d s de Vi S ’ wxaed. i -xeed. , Descuent
ompafifa de Seguros de Vida L)S(::IZ d Mensual Estimado Mensual Estimado Riesgo es(c;x)e e
(Mone da.) (Moneda) UF (Moneda) UF 4)

Corresponde al componente fijo, en UF, de su pension. El cual deberd sumar a las ofertas en ... (indicar moneda) para
obtener su monto total.

Corresponde al monto de la Renta Temporal, este monto es calculado por la AFP después de traspasar la prima tnica para la
renta vitalicia, Puede suftir alteraciones por variaciones de los valores de la UF o de la cuota del fondo de pensiones, y por
¢l pago de pensiones entre las fechas de la cotizacion y del traspaso cfectivo de los fondos.

Corresponde al periodo durante el cual se recibe la renta temporal y a su término se inicia cl pago de la renta vitalicia
diferida.

Las categorias de clasificacion de riesgo de las Compafiias que venden rentas vitalicias son las siguientes: AAA, AA Ay
BRB, de mayor a menor capacidad de pago de sus obligaciones. Cada uno de estas categorias puede tener los subindices “+”

@ on

0 “-”, siendo cl subindice “+” mejor que el -,
La tasa de descuento periodo garantizado comresponde a aquella que aplicard la Compailia a las pensiones garantizadas no

percibidas, en caso que los beneficiarios sefialados en la péliza, sin derecho a pensién al fallecimiento del asegurado, opten
por percibir las pensiones de una sola vez. Lo anterior siempre que no existan beneficiarios legales.
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Codigo Consulta: ......................

Pagina X de Y

MODALIDAD DE RENTA VITALICIA INMEDIATA CON RETIRO PROGRAMADO

Saldo destinado a Renta Vitalicia:

Saldo destinado a Retiro Programado: ............ — ]

Monto del componente fijo de la Renta Vitalicia : UF ... (1)(en caso de Renta Vitalicia Variable)

1. OFERTAS DE RENTA VITALICIA

Renta Vitalicia Inmediata Simple (componente variable)

Pensién ELD = .ccnnu. ELD = Méximo
Compafiia de Scguros de Mensual Clasific. de
Vidap & Sin Pensidn Exced. Pension Exced. Riesgo
Excedente Mensual UF Mensual UF (2)
(Moneda) (Moneda) (Moneda)
Renta Vitalicia Inmediata, garantizada durante...... meses y con ......% para clausula incremento %
(componente variable)
oy ELD=......... ELD = Méximo
Pensi6n Mensual . o
\ : ; Clasificacio Tasa
Compaiiia de¢ Sin — - — .
8 . . Pension Excedente Pension Excedente n de Riesgo Descuento
eguros de Vida Excedente
(Moneda) Mensual UF Mensual UF 2) 3)
(Moneda) (Moneda)

Corresponde al componente fijo, en UF, de su pensién. El cual debera sumar a las ofertas en ... (indicar
moneda), para obtener su monto total.

Las categorias de clasificacién de riesgo de las Compaiiias que venden rentas vitalicias son las siguientes:
AAA, AA, A y BBB, de mayor a menor capacidad de pago de sus obligaciones. Cada uno dc cstas

categorias puede tener los subindices “+” o

won

, siendo el subindice “+” mejor que el “-".

La tasa de descuento periodo garantizado corresponde a aquella que aplicara la Compafiia a las pensioncs
garantizadas no percibidas, en caso que los beneficiarios sefialados en la poliza, sin derecho a pension al
fallecimiento del asegurado, opten por percibir las pensiones de una sola vez. Lo anterior siempre que no
existan beneficiarios legales.
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MODALIDAD DE RENTA VITALICIA INMEDIATA CON RETIRO
PROGRAMADO

2, MONTO DEL RETIRO PROGRAMADO

Con ........, UF dcl saldo de su cucnta individual cn la modalidad de retiro programado
podra obtener los siguientes montos de pension:

Afio Comision Mensual Monto Neto Retiro
Estimada Programado
ur

[Fondo A ... UF [FondoB [...... UF[FondoC [..... UF [FondoD [...... UF [FondoE [...... UF |

3. EXCEDENTE DE LIBRE DISPOSICION

Su monto maximo de excedente de libre disposicién estimado, bajo esta modalidad, dado los
resultados de esta consultaes: .............. UF

Con todo, usted solo podra acogerse a este beneficio si la suma de la oferta de Renta Vitalicia
seleccionada mas ¢l monto del Retiro Programado cn la AFP clegida es mayor o igual a

4, PROYECCION DEL RETIRO PROGRAMADO

El monto dc la pensién c¢n la modalidad de retiro programado se calcula en forma anual
indcpendicntemente de la Administradora que usted seleccione. A modo de cjemplo se muestra
una proyeccion del monto mensual de pension en la AFP ... , asumiendo quc los
parametros actualmente vigentes y la distribucion de Fondos se mantienen.

Afio Comisién | Monto Neto Retiro
Mensual Programado
Estimada UF
Ul
1+1
t+2
t+exp.
t+exp. +1
t+ exp. +2
t+ exp. +3
Monto Pensién mensual promedio: ..., UF
Monto Comision mensval promedio: ..o UF
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Anexo N° 8 : Certificado de Ofertas - Sobrevivencia

Codigo de Consulta: ................ccceeee. Numero de Solicitud de Ofertas: .....................
Fecha emision: ..../..../ ... Ofertas validas hastacl: .../ ..../... Valor UF a fecha emision: ...

Datos del consultante

Datos del afiliado causante

Apellido Paterno:...
NOMDBICS. ..o
A e e

Datos del participe que ingresa la consulta

Informacion heneficiarios

Nombre RUT Parentesco Sexo  Invalidez  Fecha de nacimiento

1

N

Importante: Leer cuidadosamente

* las ofertus de pension de rentas vitalicias contenidas en este Certificado consideran una comision de referencia, de
intermediacion o retribucion por venta de 2,5% sobre el saldo destinado a pension. 8i usted acepta una de estas ofertas y la
comision o retribucion pagada es menor a dicho porcentaje o no existe, su pension se incrementard en forma proporcional a la
disminucién de la comision.

= Recuerde que usted puede pensionarse en Retiro Programado o Renta Vitalicia eligiendo una de las ofertas de este Certificado.
También puede negociar fuera del Sistema, con cualquiera de las Compaiiias oferentes, una renta vilalicia mayor o bien
solicitar un remate de ésta. Finalmente, usted puede volver a consultar en ¢l Sistema o postergar su decision de pensionarse, si
correspondiera. Por cada Cerlificado de Saldo vigente cada beneficiario puede realizar hasta tres consultas en el Sistema.

»  Para optar por RENTA VITALICIA o por RETIRO PROGRAMADOQ en una Administradora distinta a la cual s¢ encontraba
incorporado el causante, debe existir acuerdo entre todos los beneficiarios de pension.

*  Tenga presente que una vez contratado el seguro de renta vitalicia, éste es un contrato IRREVOCABLE.
= Las RENTAS VITALICIAS ofrecidas corresponden a la nomina de beneficiarios antes sefialados.
= Las RENTAS VITALICIAS mensuales convenidas podrén suffir modificaciones por las siguientes causas:
a. Por variaciones en los valores de la UF o de la cuota del Fondo de Pensiones, entre la fecha de ciemre del certificado de
saldo y el traspaso efectivo de los fondos.

b.  Por diferencias en el saldo de la cuenta individual o en el monto del Bono de Reconocimiento considerado para el calculo
de la prima (mica y las pensiones.
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Codigo Consulta: ... ...

MODALIDAD DE RETIRO PROGRAMADO

Pagina X deY

1. MONTO MENSUAL DURANTE EL PRIMER ANO (SIN RETIRO DE EXCEDENTE)

Considerando 1a siguiente distribucién de Fondos (actual/solicitada)

AFP.................

veeveen.. (Se debe informar este cuadro para cada AFP)

Nombre Beneficiario

Rut Beneficiario

Comisién Mensual

Monto Neto Mensual
ur

Beneficiario 1

2. PROYECCION DEL RETIRO PROGRAMADO

El monto de la pension en la modalidad de retiro programado se calcula en forma anual
independientemente de la Administradora que seleccione. A modo de ejemplo, se muestra una proyeccion

del monto mensual de pension en la AFP

y la distribucién de fondos s¢ manticnen.

, asumicndo que los parametros actualmente vigentes

Beneficiario.............cocccov oo Beneficiario..................coiin,

Afio Comisiéon Monto Neto Retiro Afio Comisién Monto Neto Retiro
Mensual Programado Mensual Programado
Estimada UF Estimada UF

UF UF

t+1 t+1

t+2 142

t+exp. t+exp.

t+exp. +1 t+exp. +1

t+ exp. +2 L+ exp. +2

1+ exp. +3 t+ cxp. +3

Pensién . | Comisién Pension Comisién .

Promedio Ur Promedio ur Promedio Ur Promedio UF

Beneficiario.......oovrvvevcciiieeven v, Beneficiation ..o eeevivrcrevrvve s

Afio Comision Monto Neto Retiro Afio Comisién Monto Neto Retiro
Mensual Programado Mensual Programado
Estimada UF Estimada UF

UF UF

t+1 t+1

t+2 t+2

t+exp. t+exp.

t+ exp. +1 t+ exp. +1

I+ exp. +2 t+ exp. + 2

t+exp. +3 t+exp. +3

Pension Comision Pension Comision :

Promedio ur Promedio UF Promedio UF Promedio Ur

33




Codigo Consulta: ....................... Pagina X deY

RENTA VITALICIA INMEDIATA SIMPLE
COMPARIA. ..o
CLASIFICACION DE RIESGO cccrvvvmrrerrevseesnes

VIGENCIA: Hasta el (dd/mm/aaaa)

Por Ley la Compaiiia indicada estd obligada a garantizar en base al saldo obligatorio de
la cuenta individual la pensién de referencia correspondiente a cada beneficiario, en
consecuencia los montos a pagar por esta Compafiia considerando el saldo total de la
cuenta individual son;

Nombre Beneficiario Rut Monto Mensual Neto
UF
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Codigo Consulta: ....................... Pigina X deY

MODALIDAD DE RENTAS VITALICIA INMEDIATA

Monto del componente fijo de la Renta Vitalicia: UF ... (1)(en caso de Renta Vitalicia
Variable)

Renta Vitalicia Inmediata Simple (componente variable)

Compafiia de Pension de Oferta de Pension a Clasificacion
Secguros de Vida Referencia Beneficiarios (UF) de Riesgo
(Moneda) (2)
1 2 3 .. I N
Renta Vitalicia Inmediata, garantizada durante ...... meses (componente variable)
Compafiia de Pension de Oferta de Pensién a Clasificacién | Tasa perfodo
Scguros de Vida Referencia Beneficiarios (UF) de Riesgo garantizado
(Moneda) 2) 3)
1 2 3 ... I'N

(1) Correcsponde al componente fijo, en UF, de su pension. El cual deberd sumar a las ofertas en ...
(indicar moneda), para obtener su monto total.

(2) Las categorias de clasificacion de riesgo de las Compafiias que venden rentas vitalicias son las
siguientes: AAA, AA, A y BBB, dc mayor a menor capacidad de pago de sus obligaciones. Cada uno
de estas catcgorias pucde tener los subindices “+” o “-”, siendo el subindice “+” mejor que ¢l “-”.

(3) La tasa dc descuento periodo garantizado corresponde a aquella que aplicard la Compafiia a las
pensiones garantizadas no percibidas, ¢n caso que los bencficiarios scfialados cn la poéliza, sin
derecho a pension al fallecimiento del asegurado, opten por percibir las pensiones de una sola vez. Lo
anterior siempre que no existan beneficiarios legales.
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MODALIDAD DE RENTA VITALICIA DIFERIDA

Monto del Componente Fijo la Renta Vitalicia: UF ... (1)(en caso de Renta Vitalicia Variablc)
Renta Temporal Estimada = ..............Renta Vitalicia Diferida (2)
Periodo Diferido: .........ccecvrrernnns. A0S (3)

Renta Vitalicia Inmediata Simple (componente variable)

Compaiiia de Pension de Oferta de Pensién a Clasificacién
Seguros de Vida Referencia Beneficiarios (UF) de Ricsgo
(Moneda) 4
1 2 3 ... | N
Renta Vitalicia Inmediata, garantizada durante .........ccveeuenne meses (componente variable)
Compaiiia de Pension de Oferta de Pension a Clasificacion | Tasa periodo
Scguros de Vida Referencia Beneficiarios (UF) de Riesgo garantizado
(Moneda) 4) (3)
1 2 3 ... |N
(1) Corresponde al componente fijo, en UF, de su pension. El cual deberd sumar a las ofertas en ...

2)

(€))

“4)

&)

(indicar moneda), para obtencr su monto total.,

Corresponde al monto de la Renta Temporal, este monto ¢s calculado por la AFP después dc traspasar
la prima unica para la renta vitalicia y debe ser igual al monto de la renta diferida.

Corresponde al periodo durante el cual se recibe la Renta Temporal y a su término se inicia el pago de
la Renta Vitalicia Diferida.

Las categorias de clasificacion de riesgo de las Compaiiias que venden rentas vitalicias son las
siguicntes: AAA, AA, A y BBB, de mayor a menor capacidad de pago de sus obligaciones. Cada uno
de estas categorias puede tener los subindices “+” o0 “-”, siendo ¢l subindicc “+” mejor que el “-”.

La tasa dc descucnto periodo garantizado corresponde a aquella que aplicard la Compaiiia a las
pensiones garantizadas no percibidas, en caso que los beneficiarios sefialados en la poliza, sin derecho
a pension al fallecimiento del asegurado, opten por percibir las pensiones de una sola vez. Lo anterior
sicmpre que no existan beneficiarios legales.
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MODALIDAD DE RENTA VITALICIA INMEDIATA CON RETIRO PROGRAMADO

Saldo destinado a Renta Vitalicia: ....cccccviniinncenienns UF

Saldo destinado a Retiro Programado: ........ccoccevirinnees UF

Monto del componente fijo de la Renta Vitalicia ;: UF ... (1)(en caso de Renta
Vitalicia Variable)

1. OFERTAS DE RENTAS VITALICIAS
Renta Vitalicia Inmediata Simple (componente variable)
Compaiifa dc Seguros Pension de Oferta de Pension a Clasificacion de
de Vida Referencia Beneficiarios (UF) Riesgo
(Moneda) (2)
1 2 3 ... | N
Renta Vitalicia Inmediata, garantizada durante ....... ...meses (componente variable)
Compailia de Seguros Pension de Oferta de Pensién a Clasificacion de | Tasa Descuento
de Vida Referencia Beneficiarios (UF) Riesgo )
(Moneda) (2)
1 2 3 N

(1) Corresponde al componente fijo, en UF, de su pension. Fl cual debera sumar a las ofertas en
... (indicar moneda), para obtener su monto total.

(2) Las categorias de clasificacion de riesgo de las Compafiias que venden rentas vitalicias son
las siguientes: AAA, AA, A y BBB, de mayor a menor capacidad de pago de sus

obligaciones. Cada uno de estas categorias puede tener los subindices “+” ¢ “-”, siendo el
subindice “+” mejor que el *-”.

(3) La tasa de descuento periodo garantizado corresponde a aquella que aplicara la Compaiiia a
las pensiones garantizadas no percibidas, cn caso quc los beneficiarios sciialados ¢n la
péliza, sin derecho a pension al fallecimiento del asegurado, opten por percibir las pensiones
de una sola vez. Lo anterior siempre que no existan beneficiarios legales.
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MODALIDAD DE RENTA VITALICIA
PROGRAMADO

2.

Con

MONTO DEL RETIRO PROGRAMADO

.......... UF del saldo de su cuenta individual en la modalidad de

INMEDIATA CON

Pagina X deY

RETIRO

retiro

programado podra obtener los siguientes montos de pension por beneficiario:

AFP.................

vevvn.... (Este cuadro debera confeccionarse por cada AFP)

Nombre Beneficiario

Rut Beneficiario

Comisién Mensual

UF

Monto Neto Mensual

UF

Beneficiario 1

El saldo antes indicado se encuentra distribuido por tipo de Fondo de la siguiente forma:

I_Fondo A [ ...........

3. PROYECCION DEL RETIRO PROGRAMADO

El monto de la pension en la modalidad de retiro programado se calcula en forma anual
independientemente de la Administradora que usted seleccione. A modo de ejemplo, se

muestra una proyeccion del monto mensual de pension en la AFP

asumiendo que los parametros actualmente vigentes y la distribucion de Fondos se

mantienen.
Beneficiario........ccooovviiiiiiniiniiniein Beneficiario. ... ...,

Afio Comisién Monto Neto Retiro Afio Comisién Monto Neto Retiro
Mensual Programado Mensual Programado
Estitada UF Estimada UF

UF UF

t+1 t+1

t+2 t+2

t+exp. t+exp.

t+ exp. +1 t+ exp. +1

t+ exp. 12 t+exp. +2

i+ exp. +3 t+exp. +3

Pension . | Comision . Pension Comisién

Promedio UF Promedio UE Promedio UF Promedio UF
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Anexo N° 9: Instrucciones para la Confeccion de los Certificados de Ofertas

1.

Las paginas del Certificado deberan numerarse en el formato X de Y, donde X
corresponde a la pagina que se estd numerando e Y al nimero total de paginas
del Certificado. Ademas, en cada pagina se registrara el Codigo Consulta, a que
se refiere el nimero 5. del Titulo IV de esta norma.

La informacion contenida en la caratula relativa a “Datos del afiliado
(causante)”, “Informacidn (potenciales) beneficiarios” y “Antecedentes Bono de
Reconocimiento” debera obtenerse del Certificado de Saldo.

Si los montos de pension en Retiro Programado y su correspondiente proyeccidn
se deben informar para la distribucién actual del saldo por tipo de Fondo, dicha
informacién correspondera a la transmitida por la Administradora de origen al
Sistema, conjuntamente con el Certificado de Saldo, de acuerdo a las
especificaciones sefialadas en el punto 2 y 3 del Anexo 2, respectivamente.

Por el contrario, si lo indicado en el nimero anterior se debe informar para una
distribucién por tipo de Fondo solicitada por el consultante, esta informacion
correspondera a la transmitida por la Administradora de origen al Sistema de
acuerdo al punto 6. del Titulo IV de esta norma.

Para las proyecciones de Retiro Programado, los montos promedio de pension y
comisiones para el periodo proyectado corresponderan a un promedio simple de
los montos mensuales.

El monto maximo a informar de excedente de libre disposicion bajo la
modalidad de Retiro Programado correspondera al menor valor entre el monto
potencial de retiro de excedente informado en el Certificado Electrénico de
Saldo y el promedio de los excedentes de libre disposicion indicados por las
Compaiiias para una Renta Vitalicia Inmediata simple igual a la pensién minima
requerida para acceder al retiro de excedente. El promedio antes indicado
correspondera al promedio ofertado para el afiliado a través del Sistema,
considerando el total de consultas solicitadas para el correspondiente certificado
de saldo. Cuando se trate de una pension de vejez anticipada con Bono de
Reconocimiento por liquidar, esta comparacion debera efectuarse tanto para el
monto potencial de retiro de excedente si el Bono de Reconocimiento se transa
en la Bolsa de Valores, como para el monto potencial de retiro de excedente de
libre disposicion si no se endosa el Bono de Reconocimiento. Finalmente, en la
frase “En este caso su pension en Retiro Programado, sin considerar la comision,
sera al menos ................... UF” se deber4 incorporar el monto de la pension
minima requerida para retirar excedente de libre disposicién informada por la
Administradora de origen en el Certificado Electronico de Saldo.

El monto méximo de retiro de excedente de libre disposicidn bajo la modalidad
de Renta Vitalicia Inmediata con Retiro Programado sélo se informard si el
afiliado solicita un monto preciso. En los blancos indicados en la leyenda se
debera informar el monto de excedente solicitado y la pension minima requerida
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10.

11.

12

13

14.

15.

16.

17.

18.

para retirar excedente informada por la Administradora de origen en el
Certificado Electronico de Saldo.

El promedio a que se hace referencia en los puntos 5 y 6 anteriores debera ser
calculado por el Sistema, en base a la consulta que se informa y las anteriores
efectuadas para un mismo Certificado de Saldo.

S1 para un consultante no existiesen ofertas de renta vitalicia simple para un
monto de pensidn igual a la pensidon minima requerida para acceder al retiro de
excedente de libre disposicion, la informacion sobre el excedente a incluir en el
certificado de ofertas, para las Modalidades de Pension de Retiro Programado y
de Renta Vitalicia con Retiro Programado, correspondera al monto potencial de
excedente de libre disposicion informado en el Certificado Electronico de Saldo.

Cuando el consultante solicite ofertas de rentas vitalicias variables, se deberd
informar el componente fijo de la renta variable. En el titulo de cada cuadro se
deberd incorporar la expresion “componente variable” después del tipo de renta
vitalicia. Asimismo la expresién “Moneda” se reemplazara por la moneda en la
cual se solicitaron las ofertas.

La extension de la tabla “Informacion de los (potenciales) beneficiarios” y del
cuadro de ofertas para beneficiarios de pension de sobrevivencia se ajustara
automaticamente segin el numero de beneficiarios.

Todos los montos y tasas contenidas en los cuadros deben tener dos decimales.
Los montos deben expresarse en Unidades de Fomento o en la moneda
correspondiente a la renta vitalicia variable solicitada.

Tratandose de rentas vitalicias con periodo garantizado, se informara siempre la
tasa de descuento aplicable a dicho periodo garantizado.

Tratandose de los montos de Retiro Programado para la modalidad de Renta
Vitalicia Inmediata con Retiro Programado como de su proyeccion, el Sistema
debera informar aquellos enviados por la Administradora de origen de acuerdo
al numero 6. del Titulo IV de esta norma.

En los casos de pensiones de invalidez y sobrevivencia la vigencia de la renta
vitalicia igual a la pension de referencia que debe garantizar la Compaiiia que
cubre el siniestro, correspondera siempre a 35 dias contados desde la fecha de
emision del primer Certificado de Ofertas.

El Certificado contendra la menor de las clasificaciones de riesgo vigentes de las
Compaiiias.

Los formatos de Certificado contenidos en esta seccion son de uso obligatorio.
El formulario sélo debera contener lo cuadros que correspondan a los
requerimientos del consultante, indicados en la Solicitud de Ofertas, y la
informacién obligatoria sefialada en esta norma.

El contenido de los formularios no podra ser enmendado ni alterado.
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19.

20.

21

22,

En el Certificado deberan presentarse destacadas en negrita las ofertas
correspondientes a los requerimientos del consultante, indicados en la Solicitud
de Ofertas.

En el caso de afiliados con potencial retiro de excedente el Certificado que
corresponda a la primera consulta siempre deberd contener las columnas de
monto de pensién y monto de excedente de libre disposicion, correspondientes a
una renta vitalicia igual a la pension minima requerida para retirar excedente.

En el caso de pensiones de invalidez de afiliados cubiertos por el seguro si el
saldo total de la cuenta individual es igual al saldo obligatorio se debera
informar la pension de referencia indicada en el correspondiente certificado de
saldo como la pensién a pagar por la Compafiia encargada de enterar el Aporte
Adicional. Si el saldo de la cuenta individual es mayor al saldo obligatorio se
debera informar como pensidén a pagar por dicha Compafiia al monto resultante
de la siguiente ecuacion:

ST
_ > p
P =" "

Donde:

P: pension a pagar al afiliado

ST: Saldo Total

SO: Saldo Obligatorio

P... Pension de referencia del afiliado

En el caso de pensiones de sobrevivencia de causantes cubiertos por el seguro si
el saldo total de la cuenta individual es igual al saldo obligatorio se debera
informar la pension de referencia de cada beneficiario indicada en el
correspondiente certificado de saldo como la pensidn a pagar por la Compafiia
encargada de enterar el Aporte Adicional. Si el saldo de la cuenta individual es
mayor al saldo obligatorio se debera informar para cada beneficiario como
pensidn a pagar por dicha Compaiiia lo siguiente:

ST
P, = -—— *P,
S0 i

Donde:

Pyi: pension a pagar al beneficiario i

Puwi: pension de referencia del beneficiario 1
ST: Saldo Total

SO: Saldo Obligatorio
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Anexo N° 11: Certificado de Remate

1

N° Solicitud de Remate: .................
Fechadeemision: ........................

1. Identificacion del Consultante

Apellido Palemior. .......coovver e e Apellido Materno. ... ..o e
INOIIBIES. ...tttk etttk ettty ser s srsna e ere s r e esseeees RUT ..o

2. Resultados del Remate’

Nombre de la Compafiia de | Monto de Pension Ofertado Monto Excedente de
Seguros de Vida Libre Disposicién

Dc acuerdo a lo sefialado en ¢l articulo 61 bis del D.L. N° 3,500, de 1980, y ¢n la Circular N° :
de las Superintendencias de AFP y Valores y Seguros (se adjudicael rematea .................
/laofertadelaCia. .............. .........° es opcional ‘Para el consultante por ser la unica
recibida / se declara desierto el remate por no ex1st1r ofertas’)

Firma del Funcionario Responsable
Timbre de la AFP

Importante:

Usted cuenta con un plazo de 10 dias habiles contado desde el dia de cierre del
remate para suscribir la Seleccién de Modalidad de Pension. En caso de no
hacerlo, esta Administradora lo suscribird por usted de acuerdo a lo establecido
por la ley, a mas tardar al dia habil siguiente del cumplimiento del plazo antes
sefalado.
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Instrucciones para el llenado del Formulario
Nuamero de solicitud de remate.
Fecha en que se emite el Certificado de Remate.
Se debe informar la oferta mayor de cada Compaiiia que participo en el remate.

Se debe indicar una de las situaciones indicadas entre paréntesis segun
corresponda.

Nombre de la Compafiia a quien se adjudico el remate.
Nombre de la Compaiiia que hizo la unica oferta recibida.

En caso que no se reciban ofertas.
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Anexo N° 12: Aceptacién de la Oferta

1. Datos del afiliado

Nombre (Apellido Paterno, Materno y Nombres): ... e RUT: s

AP Sistemade Salud: ...

TIpO de PENSION: L.\vut e e

2. Modalidad de pension que se esta aceptando

Modalidad Nombre Administradora Nombre Compaiiia de
de Fondos de Pensiones Seguros de Vida

[ ] Retiro Programado -
[ ] Renta Vitalicia Inmediata ——

[ ] Renta Temporal con Renta Vitalicia Diferida

[ ] Renta Vitalicia Inmediata con Retiro Programado

3. Condiciones del Retiro Programado

Distribucion de Fondos:

[ Ia [ Is [ Jc¢ I [ ] E

4, Condiciones de la Renta Vitalicia

Meses garantizados Renta Vitalicia con componente
variable

[ ] % Clausula incremento Porcentaje [ ] Moneda del componente variable

5. Renta Vitalicia a aceptar

Cadigo Consulta

Codigo Oferta Monto de la pensién Monto de la pension Vigente

U.F (Moneda) hasta el
[ ] Ofertacxterna [ ] N° cotizacién

[ ] Oferta realizada en el Sistema

6. Retiro de Excedente de Libre Disposicion: Monto (UF) .......... Maximo[]
7. Informacion del corredor o agente
D Corredor de Seguros ]:' Agente de Ventas

Nombre: ... RUT
Comision o retribucion (%) ..., Comision (UF): ......................

Confecha ......cocovviniiiiiiiinninnaninnn acepto la oferta aqui descrita.

Nombre y Firma del Afiliado Firma y timbre AFP o CSV
(de su puiio o letra)

En caso de pension de sobrevivencia deberdn suscribir este formulario todos los beneficiarios de pension.
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