
Analista Programador Grado 13P. Área Informática. SVS 

La Superintendencia de Valores y Seguros (SVS), institución autónoma, encargada de la 
fiscalización de las actividades y entidades que participan de los mercados de valores y de 
seguros en Chile, invita a participar en el proceso de selección para proveer un (1) cargo de 
Analista Programador grado 13P de la Superintendencia de Valores y Seguros. 

El cargo tiene como objetivo ser responsable de desarrollar, implementar y mantener las 
aplicaciones que responden a  los requerimientos entregados por las distintas unidades de la 
institución, previamente especificados por los jefes de proyecto. 

Funciones: 

 Traducir las especificaciones técnicas de los proyectos  requeridos por las distintas 

áreas, en instrucciones simples mediante el uso de lenguaje o herramientas 

computacionales. 

 Realizar pruebas iniciales a los sistemas /programas confeccionados por ellos. 

 Implantar o poner en producción el sistema una vez aprobado el control de calidad. 

 Apoyar al usuario en la resolución de consultas y/o problemas que se puedan 

presentar en la etapa de puesta en marcha de los sistemas. 

 Apoyar en la fase de análisis y diseño de un proyecto. 

 Realizar las demás tareas que el Jefe directo le encomiende, en el ámbito de su 

competencia.           

Requisitos Generales: 

Estudios: 

Ingeniero informático, civil industrial o carrera afín. 

Especialización: 

Conocimientos avanzados en php, Oracle, pl/sql. 

Conocimientos nivel medio en modelo MVC, XML, XSD, XSL. 

Deseable conocimiento de metodologías de desarrollo (UML, RUP, SCRUM). 

Deseable haber desarrollado aplicaciones computacionales relacionadas con el mercados de 

valores y/o seguros. 

 
Idioma: 

Deseable inglés lectura nivel medio. 

Experiencia:  

Al menos 3 años de experiencia trabajando en el desarrollo de aplicaciones. 

Serán considerados únicamente aquellos antecedentes que cumplan a cabalidad con las 

exigencias establecidas por el cargo. 

La asignación del grado será realizada de acuerdo al análisis curricular y al resultado del 

proceso de selección. No obstante, para postular al cargo es necesario cumplir los requisitos 

mínimos de postulación señalados en el aviso. 



Preguntas: 

Indique su título profesional, institución y  año de titulación.  

Indique pretensiones de renta líquida. 

Señale nivel de conocimientos requeridos para el cargo. 

Indique experiencia relacionada a los requisitos del cargo. 

Señale al menos una referencia laboral comprobable y sus datos de contacto. 

 
Realizar la postulación a través de la página web de la Superintendencia de Valores y Seguros. 
www.svs.cl en el apartado SVS CONTRATA PERSONAL 


