REGLAMENTO INTERNO
FONDO DE INVERSION SANTANDER SMALL CAP

I CARACTERISTICAS DE FONDO DE INVERSION SANTANDER SMALL CAP

UNO. CARACTERISTICAS GENERALES

1.1  Nombre del Fondo : Fondo de Inversidn Santander Small Cap

1.2 Raz6n social de la|: Santander Asset Management S.A. Administradora General de
Sociedad Administradora Fondos.

1.3  Tipo de Fondo : Fondo de Inversidon No Rescatable.

1.4 Tipo de Inversionista : Fondo dirigido al publico en general.

1.5 Plazo méaximo de pago de | : No permite rescate de cuotas.
rescate

DOS. ANTECEDENTES GENERALES

2.1 El presente Reglamento Interno rige el funcionamiento de Fondo de Inversion Santander Small Cap, en
adelante el “Fondo”, que ha organizado y constituido Santander Asset Management S.A. Administradora
General de Fondos, en adelante la “Administradora”, conforme a las disposiciones de la Ley N° 20.712
sobre Administracion de Fondos de Terceros y Carteras Individuales, en adelante también la “Ley”, su
Reglamento, Decreto Supremo N° 129 de 2014, en adelante el “Reglamento de la Ley” y las instrucciones
obligatorias impartidas por la Superintendencia, en adelante también la “Superintendencia”.

2.2 De conformidad con la clasificacion del Fondo, este no permite a los aportantes, en adelante los
“Aportantes” o los “Participes”, el rescate total y permanente de sus cuotas.

2.3 Los aportes que integren el Fondo quedaran expresados en Cuotas de Participacion del Fondo, en adelante
las “Cuotas”, nominativas, unitarias, de igual valor y caracteristicas.

1. POLITICA DE INVERSION Y DIVERSIFICACION

UNO. OBJETO DEL FONDO

El objetivo del Fondo es invertir en acciones de sociedades anénimas abiertas cuyas emisiones hayan sido
registradas como valor de oferta puablica local y cuya capitalizacion bursatil individual no supere la
capitalizacion bursatil individual correspondiente a la accion namero 30 del indice General de precio de
Acciones (IGPA), de acuerdo al mecanismo de determinacion que se describe en el numeral DOS siguiente,
esto es, en acciones de sociedades que se encuentre ubicadas en la posicion 31 en adelante, incluyendo la
31, de las acciones de mayor capitalizacion bursétil del IGPA.

Adicionalmente, el Fondo no podra invertir mas del 25% de su activo en acciones de sociedades que se
encuentren entre la posicion 31 y 40, ambas inclusive, de las acciones de mayor capitalizacion bursatil del
IGPA.

Para estos efectos, anualmente se determinaran las 40 sociedades con mayor capitalizacion bursatil del
IGPA de acuerdo al mecanismo de determinacion que se describe en el numeral DOS siguiente.

DOS. POLITICA DE INVERSIONES

2.1 Para estos efectos el universo elegible de titulos para la inversion de los recursos del Fondo se tendréd en
cuenta lo siguiente:




2.1.1. Se entendera por “Capitalizacion Bursatil”, el resultado de multiplicar el total de las acciones en
circulacion de una determinada sociedad anénima, en una determinada fecha, por el precio de cierre
de dichas acciones en esa misma fecha o por el precio de colocacién, en caso de tratarse de una
primera colocacién de acciones en el mercado bursatil. Para los efectos de determinar el porcentaje de
los activos que un determinado emisor o sociedad tiene en Chile, se estara a los estados financieros de
dicho emisor o sociedad que estuvieren a disposicion del mercado por parte del Fondo del
instrumento en cuestion.

2.1.2. Parael caso de un emisor tenga distintas series de acciones, la Administradora, para los efectos de
determinar su capitalizacion individual, sumara todas las series de acciones pertenecientes a un
mismo emisor;

2.1.3. Para el caso de que un emisor tenga distintas series de acciones, la Administradora, para los efectos de
determinar su capitalizacion bursatil individual, sumara todas las series de acciones pertenecientes a un
mismo emisor;

2.1.4. Conforme a la tltima informacion publica disponible, sera determinado el primer dia habil bursatil de
cada afio las 40 sociedades con mayor capitalizacién bursatil del IGPA, y se definira la estructura de
inversion de las sociedades para los efectos de lo dispuesto en el numeral 2.3 siguiente (el “Dia de la
Determinacion”). La nueva lista de emisores determinada en esta forma, entrara en vigencia para efectos de
la inversién del Fondo, el Dia de Determinacion.

2.15. Para determinar las 40 sociedades con mayor Capitalizacion Bursatil del IGPA, se excluirdn de
dicho Indice, las sociedades cuyas acciones no pueden ser adquiridas directa o indirectamente por los
Fondos de Pensiones, segun dispone el inciso primero del articulo 45 bis del Decreto Ley N° 3.500.

2.1.6. Para la determinacién anual de las 40 sociedades con mayor Capitalizacion Bursatil del IGPA se
utilizara el promedio simple de capitalizacion bursatil del cierre del Gltimo trimestre del afio anterior,
esto es, desde el primer dia habil bursatil del mes de Octubre hasta el Ultimo dia habil bursatil del mes
de Diciembre.

2.1.7. Una vez realizada la determinacion anual de las 40 sociedades con mayor Capitalizacion Bursatil
del IGPA, la Administradora tendrd un plazo que vencera el 30 de Septiembre de cada afio para
enajenar aquellas acciones que dejen de calificar dentro de la politica de inversion del Fondo, no
debiendo considerarse como un exceso de inversion durante dicho plazo.

2.2 Sin perjuicio de lo anterior, el Fondo podra invertir en:

2.2.1 Acciones de sociedades que transen en la Bolsa off-shore, de cuyos activos al menos el 50% se
encuentre en Chile, siempre que su capitalizacion bursatil individual al momento de la compra no
supere la capitalizacion bursatil individual correspondiente a la accion nimero 30 del IGPA; y

2.2.2 En acciones que se ofrezcan en ofertas publicas iniciales de colocacion de acciones cuya
capitalizacion bursétil a la colocacion no supere la capitalizacion bursétil individual correspondiente a
la accion nimero 30 del IGPA al Dia de Determinacién. Para estos efectos se considerard la
capitalizacion bursatil de la sociedad en cuestion de acuerdo al precio de esa primera colocacién.

2.3 El Fondo no podréa invertir en acciones de holdings cuyos subyacentes estén dentro de las primeras 30
acciones del IGPA y que representen mas del 10% del Valor Neto de los Activos del holding.

2.4 La Administradora invertird los recursos del Fondo en Comparfiias que presenten un potencial de
apreciacion en el precio de sus acciones. Para realizar lo anterior, la Administradora realizara un
adecuado andlisis de multiples variables, entre las que se encuentran al menos, la valoracion, sentimiento
de mercado, condiciones técnicas, alta administracion de la Compafiia, variables macroeconémicas y
microecondmicas, andlisis financiero, competencia y condiciones de la demanda.

25 Lo anterior llevara a realizar un analisis en tres dimensiones basicas: valoracion, fundamentales y
sentimiento. Basado en los andlisis y en el estilo de administracion descrito, se identificaran los
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instrumentos que, a criterio exclusivo de la Administradora, tengan un perfil superior de retorno ajustado
por riesgo y que concuerden plenamente con el objetivo de inversion del Fondo.

En cualquier caso, la politica de inversion del Fondo se sujetara a las exigencias, limitaciones y
restricciones que contemple el Decreto Ley N°3.500, vy, en especial el articulo 45 bis de dicho cuerpo
legal.

Sin perjuicio de las disposiciones del nimero 2.5 anterior, el Fondo podra mantener invertido su activo en
los siguientes valores y bienes, en la medida que existan recursos disponibles y en los términos y limites
que se indican en el presente Reglamento:

2.7.1 Titulos emitidos por la Tesoreria General de la Republica, por el Banco Central de Chile o que
cuenten con garantia estatal por el 100% de su valor hasta su total extincion;

2.7.2 Depositos a plazo y otros titulos representativos de captaciones de instituciones financieras o
garantizados por éstas, aprobados por la Comisidon Clasificadora de Riesgo en categoria “A” o
superior para los instrumentos de deuda de largo plazo y en nivel “N1” para instrumentos de corto
plazo;

2.7.3 Cuotas de Fondos Mutuos que inviertan en instrumentos de Deuda Nacional de:

/il Corto Plazo con Duracién menor o igual a 365 dias; y

fii/  Mediano y Largo Plazo;
Como politica, el Fondo no hara diferenciaciones entre valores emitidos por sociedades andnimas que no
cuenten con el mecanismo de Gobierno Corporativo descrito en el articulo 50° Bis de la Ley N°18.046,
esto es, Comité de Directores.

La compra y venta de valores o bienes del Fondo estara sujeta a las reglas siguientes:

2.9.1. Tratandose de valores de cotizacion o transaccién bursatil, ellas deberan efectuarse en una Bolsa
de Valores a los precios que resulten de la negociacion respectiva.

2.9.2. Sin perjuicio de lo anterior, se podra proceder de manera distinta a la sefialada, en el caso de
tratarse de licitaciones publicas, remates, ofertas publicas de compras y de aquellos casos previstos
en la letra ¢) del articulo 23 de la Ley N°18.045 y en los demas que determine la Superintendencia.

2.9.3. Las transacciones de los demés valores y bienes del Fondo deberan ajustarse a precios similares a
los que habitualmente prevalecen en el mercado, en caso de existir una referencia, cuidando de no
exceder los maximos y minimos segun se trate de adquisiciones o enajenaciones, respectivamente.

2.9.4. La valorizacion de los valores e instrumentos en los cuales invierta el Fondo se realizara al precio
o0 valor de mercado de los mismos.

TRES. CARACTERISTICAS Y DIVERSIFICACION DE LAS INVERSIONES

3.1

En la inversion de los recursos del Fondo se observaran los siguientes limites maximos por tipo de
instrumento respecto al activo total del Fondo, sin perjuicio de las limitaciones contenidas en la Ley y su
Reglamento:

3.1.1.  Acciones de Sociedades Andnimas abiertas cuya capitalizacién bursatil individual no supere
la capitalizacién bursatil individual correspondiente a la accion numero 30 del IGPA, de
acuerdo al mecanismo de determinacion que se describe en el numeral DOS precedente:
100%.

3.1.2. Acciones de sociedades andnimas abiertas y otras acciones inscritas en el Registro de
Valores de la Superintendencia, de sociedades que se encuentren entre la posicién 31 y 40,
ambas inclusive, de las acciones de mayor capitalizacién bursatil del IGPA: 25%
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3.1.3. Titulos emitidos por la Tesoreria General de la Republica, por el Banco Central de Chile o
gue cuenten con garantia estatal por el 100% de su valor hasta su total extincién: 30%

3.1.4. Depdsitos a plazo y otros titulos representativos de captaciones de instituciones financieras o
garantizados por éstas, aprobados por la Comision Clasificadora de Riesgo en categoria “A” o
superior para los instrumentos de deuda de largo plazo y en “N1” para instrumentos de corto plazo:
10%

3.1.5. Cuotas de Fondos Mutuos de que inviertan en instrumentos de Deuda Nacional de: /i/ Corto
Plazo con Duracion menor o igual a 365 dias y /ii/ Mediano y Largo Plazo: 10%

El Fondo no podré invertir, en conjunto, mas de un 10% del total de su activo en los instrumentos
indicados en los nimeros 3.1.3., 3.1.4.y 3.1.5. anteriores. En consecuencia, el Fondo debera mantener
invertido al menos el 90% de sus activos en los instrumentos de inversion mencionados en el nimero
3.1.1.y 3.1.2. anterior.

En la inversién de los recursos del Fondo deberan observarse los siguientes limites maximos de inversién
respecto del activo del Fondo y del emisor de cada instrumento:

3.3.1 Conjunto de instrumentos o valores emitidos o Garantizados por un mismo emisor (excepto el
Banco Central o la Tesoreria General de la Republica): 10% del activo del Fondo.

3.3.2 Conjunto de instrumentos o valores emitidos o garantizados por el Banco Central o la Tesoreria
General de la Republica: 30% activo del Fondo.

3.3.3 Conjunto de inversiones en instrumentos o valores emitidos o garantizados por entidades
pertenecientes al mismo grupo empresarial y sus personas relacionadas: 25% del activo del Fondo.

3.3.4 Conjunto de inversiones en instrumentos o valores emitidos o garantizados por un mismo deudor
del Fondo y sus personas relacionadas: 25% del activo del Fondo.

En todo caso, la suma de la inversién en acciones emitidas por una misma sociedad anénima abierta no
podréa exceder del 10% de las acciones suscritas y pagadas de la sociedad, y, siempre y cuando, ello no
signifique controlar al respectivo emisor.

No obstante lo dispuesto en las disposiciones anteriores, los limites conjuntos y los limites individuales
establecidos en este Reglamento Interno, no regiran en las siguientes circunstancias:

3.5.1 Durante los 4 meses siguientes a una suscripcion y pago de cuotas que representen mas del 30%
del total de cuotas suscritas y pagadas del Fondo a esa fecha; y

3.5.2 Durante el periodo de liquidacién del Fondo.

Los excesos de inversién que se produzcan respecto de las inversiones del Fondo deberan eliminarse en
los plazos establecidos en el Articulo 60° de la Ley. Se hace presente que en caso que las acciones en las
que invierta del Fondo dejen de ser consideradas como acciones elegibles de acuerdo con la politica de
inversiones del Fondo, dicha situacion serd siempre considerada como un exceso no imputable a la
Administradora, debiendo, en consecuencia, ser regularizado dentro del plazo de 12 meses establecido en
el mencionado Articulo 60° de la Ley.

Sin perjuicio de lo anterior, en caso de excederse el limite de 25% de inversién en acciones de
sociedades que se encuentren entre la posicion 31 y 40, ambas inclusive, de las acciones de mayor
capitalizacion bursatil del IGPA, el plazo de regularizacion sera de 90 dias, independientemente de
la causa de dicho exceso; no pudiendo en todo caso realizar compras sobre dichos valores mientras
no se regularice el exceso.

En caso de no regularizarse los excesos en los plazos indicados, la Administradora debera citar a
Asamblea de Aportantes, a celebrarse dentro de los 30 dias siguientes al vencimiento del plazo en que
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debieron regularizarse los respectivos excesos, la cual, con los informes escritos de la Sociedad y del
Comité de Vigilancia, resolvera sobre dichos excesos.

Si la Asamblea no se celebrare en los términos sefialados o en ella no se resolviere sobre los excesos, se
procedera sin mas tramite a valorizar las inversiones que presenten excesos en $1.- hasta que se solucione
la situacién.

Producido el exceso, cualquiera sea su causa, no podran efectuarse nuevas adquisiciones de los
instrumentos o valores excedidos.

Para los efectos de determinar los valores maximos referidos en este nimero TRES, se estard a la
informacion contenida en la contabilidad del Fondo, la cual se llevara conforme a los criterios que al
efecto fije la Superintendencia.

Queda prohibida la inversién conjunta o coinversion de un fondo y su administradora o de un fondo y
personas relacionadas a la administradora en un emisor, ya sea al momento de su constituciéon o con
posterioridad, cuando el emisor es, 0 pase a ser, persona relacionada a la administradora, producto de la
inversion de esta Gltima o la de sus personas relacionadas, conforme a lo estipulado en el articulo 100 de
la Ley N°18.045. Por el contrario, si con la inversién del coinversionista del Fondo, el emisor no adquiere
el caracter de persona relacionada a la sociedad administradora, dicha inversion conjunta no esta
prohibida.

El Fondo no podra invertir en instrumentos emitidos o garantizados por personas relacionadas a la
Administradora. Si un emisor en el que el Fondo mantiene inversiones, por razones ajenas a la
administradora, pasa a ser persona relacionada a la misma, la administradora deberd informar al Comité
de Vigilancia y a la Superintendencia al dia habil siguiente de ocurrido el hecho y la regulacion de la
situacion debera efectuarse dentro del plazo de 24 meses, contado desde que ésta se produjo.

CUATRO. OPERACIONES QUE REALIZARA EL FONDO
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El Fondo podra realizar operaciones de venta con compromiso de compra y operaciones de compra con
compromiso de venta sobre los instrumentos mencionados nimero 2.7 del nimero DOS anterior, pudiendo
invertir en estas operaciones hasta un 10 % del activo total del Fondo.

Estas operaciones deberdn celebrarse con bancos, agentes de valores, corredoras de bolsa y demas
entidades debidamente autorizadas y fiscalizadas por la Superintendencia. Los plazos méximos establecidos
en ellas para ejercer el compromiso no podran ser superiores a 30 dias y se podran invertir en estas
operaciones hasta un 10 % del activo total del Fondo.

Sin perjuicio de lo anterior, el Fondo podra efectuar en bolsas de valores operaciones distintas de las
sefialadas en este Niumero CUATRO, cuando ellas estén incorporadas en los sistemas bursatiles.

Las operaciones mencionadas en esta disposicion deberan ajustarse a precios similares a los que
habitualmente prevalecen en el mercado, en caso de existir una referencia, cuidando de no exceder los
maximos y minimos segun se trate de adquisiciones o enajenaciones, respectivamente.

Ademas, el Fondo podra arrendar valores y celebrar contratos de ventas cortas sobre éstos; y otorgar
préstamos de acciones, siempre que cumplan con los requisitos que la Superintendencia determine
mediante norma de caracter general. La politica del Fondo al respecto seré la siguiente:

4.4.1. El Fondo actuard como prestamista y/o prestatario;

4.4.2. Los Valores sobre los cuales podran realizarse operaciones de venta corta y/o préstamos
de acciones seran aquellas acciones de emisores nacionales en que esté autorizado a
invertir el Fondo;

4.4.3. El porcentaje maximo del patrimonio y activo del Fondo que se podrd mantener en
posiciones cortas sera de un 25%, aplicandose el limite mas estricto entre el 25% del
patrimonio o del activo del Fondo. La posicion corta maxima que el Fondo podra
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mantener respecto de su patrimonio y activo, sera de un 5% por emisor y de un 10% por
grupo empresarial, aplicandose igualmente el limite mas estricto entre el patrimonio o el
activo del Fondo;

4.4.4. El porcentaje maximo del total del patrimonio y activos del Fondo que podran ser
utilizados para garantizar la devolucion de las acciones que obtenga en préstamo, con el
objeto de efectuar ventas cortas, sera de un 20% de los mismos, aplicandose al limite mas
estricto entre el 20% del patrimonio o del activo del Fondo;

4.4.5. El porcentaje maximo del total de activos del Fondo que podréa estar sujeto a préstamo de
acciones sera de un 10%j;

4.4.6. Este tipo de operaciones se llevara a cabo en el mercado nacional;

4.4.7. Todo lo anterior, es sin perjuicio de otras restricciones que puedan establecerse en relacién con
la materia.

1. POLITICA DE LIQUIDEZ

Sin perjuicio de los objetivos del Fondo, la Sociedad Administradora mantendra para éste una reserva de
liquidez que le permita aprovechar oportunidades de inversion, consistente en mantener inversiones en los
instrumentos definidos en los nimeros 3.1.3., 3.1.4. y 3.1.5. del nimero TRES del Titulo Il del presente
Reglamento Interno o en caja, con un limite maximo de un 10% del total del activo del Fondo. En el caso
de existir capacidad de endeudamiento por el monto minimo requerido para alcanzar dicho porcentaje el
minimo de activos liquidos mencionados sera 0%.

El Fondo estara afecto a una razon financiera de liquidez, definida ésta como activo circulante sobre pasivo
circulante del Fondo, que variard entre 0 e infinito dependiendo de la etapa de inversion en que se
encuentre. Durante la etapa de colocacidn de las cuotas la razén de liquidez sera hasta infinito, toda vez que
el total del patrimonio sera activos circulantes y tenderd a no haber pasivo circulante, ya que los recursos
estan a la espera de ser invertidos. Luego, en la etapa de inversién (materializado el 100% de la inversién)
no habré activos circulantes por lo que la razén tenderd a ser 0, toda vez que la rentabilidad para el
aportante depende de la total colocacion de los recursos. Luego, en la etapa de desinversién (recuperacion)
la Administradora recibira los recursos de vuelta y los invertird de acuerdo con el Reglamento, en activos
circulantes, de modo que en ésta la razon liquidez ira incrementandose de 0 a infinito.

V. POLITICA DE ENDEUDAMIENTO

Los bienes y valores que integren el activo del Fondo no podran garantizar obligaciones de terceros ni estar
afectos a gravamenes y prohibiciones, limitaciones al dominio o modalidades, salvo que se trate de
garantizar obligaciones propias del Fondo.

En todo caso, estos eventuales gravdmenes y prohibiciones asi como los pasivos exigibles que mantenga el
Fondo, no podran exceder del 25% del patrimonio del Fondo.

Con el objeto de complementar la liquidez del Fondo y de aprovechar oportunidades de inversién de
aquellas, a que se refiere el Reglamento Interno del Fondo, la Sociedad Administradora podra obtener
endeudamiento por cuenta del Fondo, hasta por una cantidad equivalente al 5% del patrimonio del mismo.
Se contempla el endeudamiento con Bancos o/y mediante la emision de bonos, de aquéllos de que trata el
Titulo XVI de la Ley 18.045, para el financiamiento de sus inversiones.

No se consideran restricciones al plazo de las obligaciones o endeudamiento financiero, que sera
determinado por la Administradora, atendiendo a las necesidades y proyecciones de las inversiones del
Fondo.

En este aspecto, en el evento de utilizar el endeudamiento antes citado, el monto de los pasivos no podran
exceder del 5% de su patrimonio. Los limites sefialados en este articulo seran aplicables a los pasivos de
pasivo exigible, pasivos de mediano y largo plazo.
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Asimismo, los gravamenes y prohibiciones que afecten a los bienes y valores que integren el activo del
Fondo, no podran exceder del 25% del activo total del mismo.

Se entenderdn como afectos a gravamenes y prohibiciones las acciones dadas en préstamo, asi como los
activos que se utilicen para garantizar operaciones de venta corta, todas referidas en el nimero CUATRO
del Titulo Il anterior.

V. POLITICA DE VOTACION

La Administradora, a través de uno mas de sus gerentes 0 mandatarios especiales designados por su
directorio, podra representar al Fondo en juntas de accionistas, asambleas de aportantes o juntas de
tenedores de aquéllas entidades en las cuales se encuentre autorizado a invertir, sin que existan
prohibiciones o limitaciones para dichos mandatarios o terceros designados en el ejercicio de la votacion
correspondiente, no pudiendo sin embargo actuar con poderes distintos de aquellos que la Administradora
les confiera.

El Fondo solamente se encontrara obligado a participar en las juntas de accionistas en los casos indicados
en el articulo 65° de la Ley 20.712.

VI. SERIES, REMUNERACIONES, COMISIONES Y GASTOS

UNO. SERIES

El Fondo no contempla Series de Cuotas.

DOS.
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2.2

2.3

REMUNERACION DE CARGO DEL FONDO

La Sociedad Administradora recibira por la administracion del Fondo una remuneracién fija mensual,
equivalente a un doceavo del 1,062% del valor promedio del patrimonio del Fondo, por la cantidad de éstos
gue no exceda de 1.200.000 Unidades de Fomento; y, un 0,95% equivalente a un doceavo del valor
promedio del patrimonio del Fondo que excedan de 1.200.000 Unidades de Fomento, cualquiera de las
anteriores IVA incluido. De producirse modificaciones en las tasas de impuesto al valor agregado en Chile,
la remuneracion de la Administradora se entenderd ajustada de pleno derecho en la cantidad que sea
necesaria para que incluido el mencionado impuesto, la administradora reciba una remuneracion neta de
IVA equivalente a un 0,892437% y 0,798319% anual, respectivamente, para los tramos mencionados. Esta
situacion se refleja en tabla agregada al final del reglamento.

La Remuneracion Fija Mensual se deducird mensualmente del Fondo, por periodos vencidos, dentro de los
primeros cinco dias habiles del mes siguiente a aquel en que se hubiere hecho exigible la remuneracion que
se deduce.

Sin perjuicio de lo anterior, el monto de la remuneracion se deducird y provisionard diariamente,
debiéndose el ultimo dia de cada mes, después de determinado el valor promedio que el patrimonio del
Fondo haya tenido durante el mes de que se trate, hacerse los ajustes que correspondan respecto de lo
provisionado durante ese mes.

TRES. GASTOS DE CARGO DEL FONDO

3.1

Sin perjuicio de la remuneracion a que se refiere el nimero DOS anterior, seran también de cargo del
Fondo, los siguientes gastos y costos de administracion:

3.1.1 Gastos Ordinarios. Seran de cargo del Fondo los gastos ordinarios que se sefiala a continuacion:
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Toda comisién, provision de fondos, derechos de bolsa, honorarios u otro gasto que se
derive, devengue, cobre o en que se incurra con ocasion de la inversion, rescate, reinversion
o transferencia de los recursos del Fondo.

Honorarios profesionales de auditores externos independientes, peritos tasadores, abogados,
consultores u otros profesionales cuyos servicios sea necesario contratar para el adecuado
funcionamiento del Fondo, la inversién de sus recursos y la valorizacién de las inversiones
que materialice o bien por disposicién legal o reglamentaria; y los gastos necesarios para
realizar las auditorias externas, informes periciales, tasaciones y otros trabajos que esos
profesionales realicen.

Gastos y honorarios profesionales derivados de la convocatoria, citacién, realizacion y
legalizacion de las Asambleas de Aportantes.

Seguros y demas medidas de seguridad que deban adoptarse en conformidad a la ley o
demés normas aplicables a los Fondos de Inversién, para el cuidado y conservacién de los
titulos y bienes que integren el activo del Fondo, incluida la comision y gastos derivados de
la custodia de esos titulos y bienes.

Honorarios y gastos por servicio de clasificacion de riesgo que sea necesario 0 se estime
conveniente contratar.

Gastos y honorarios profesionales derivados de la inscripcion y registro de las Cuotas del
Fondo en el Registro de Valores, bolsas de valores u otras entidades y, en general, todo
gasto derivado de la colocacién de las referidas Cuotas.

Gastos de liquidacion del Fondo, incluida la remuneracién u honorarios del liquidador.

Gastos de publicaciones que deban realizarse en conformidad a la Ley, su Reglamento, el
presente Reglamento Interno o las hormas que al efecto imparta la Superintendencia; gastos
de envio de informacion a la Superintendencia, a los Aportantes o a otras entidades; gastos
de apertura y mantencion de los registros y demas néminas del Fondo; y, en general, todo
otro gasto o costo de administracién derivado de exigencias legales, reglamentarias o
impuestas por la Superintendencia a los Fondos de Inversion.

El limite m&ximo anual de los gastos y costos de administracién de cargo del Fondo a que se refiere el
presente nimero 3.1.1, seréd de un 1,25% del valor de los activos del Fondo.

3.1.2  Gastos Extraordinarios.

lal

Io/

Ic/

Gastos correspondientes a intereses, comisiones, impuestos y demas gastos financieros
derivados de créditos contratados por cuenta del Fondo, asi como los intereses de toda otra
obligacion del Fondo.

El limite maximo de estos gastos no podra exceder, en cada ejercicio, de un 5% del valor de
los activos del Fondo.

Litis expensas, costas, honorarios profesionales y otros gastos de orden judicial en que se
incurra con ocasion de la representacion judicial de los intereses del Fondo, asi como las
indemnizaciones que éste se vea obligado a pagar, incluidos aquellos gastos de caracter
extrajudicial que tengan por objeto precaver o poner término a litigios.

El limite maximo de estos gastos no podra exceder, en cada ejercicio, de un 5% del valor de
los activos del Fondo.

Gastos del Comité de Vigilancia. El limite maximo de estos gastos no podra exceder, en
cada ejercicio, de un 0,5% del valor de los activos del Fondo. Los gastos del Comité de
Vigilancia seran fijados anualmente por la Asamblea Ordinaria de Aportantes, mediante la
respectiva aprobacion de su presupuesto de gastos e ingresos.



3.2

3.3

3.4

/d/  Todo impuesto, tasa, derecho o tributo de cualquier clase y jurisdiccion que grave o afecte
de otra forma a los bienes y valores que integren o en que invierta el Fondo, o a los actos,
instrumentos o convenciones que se celebren o ejecuten con ocasion de la inversion,
rescate, reinversion o transferencia de los recursos del Fondo.

El limite maximo de estos gastos no podra exceder, en cada ejercicio, de un 5% del valor de
los activos del Fondo.

La Administradora podra contratar toda clase de servicios externos y otorgar poderes 0 encargos
especificos que sean necesarios para el desarrollo de las actividades del Fondo, a juicio de la
Administradora. La remuneracion de los servicios mencionados seran de cargo del Fondo, a menos que
dicha contratacion de servicios diga relacion con la administracion de la cartera de recursos del Fondo,
caso en el cual, los gastos derivados de dichas contrataciones seran de cargo de las Administradora.

La Administradora del Fondo debera encargar a una empresa de dep6sito de valores regulada por la ley
N° 18.876, el depdsito de aquellos instrumentos que sean valores de oferta pablica susceptibles de ser
custodiados. La Superintendencia, mediante norma de caracter general, establecera los titulos no
susceptibles de ser custodiados por parte de las referidas empresas. Asimismo, podra autorizar, en casos
calificados, que todos o un porcentaje de los instrumentos del Fondo sea mantenido en depdsito en otra
institucion autorizada por ley. En el caso de los valores extranjeros, la Superintendencia establecera,
mediante norma de caracter general, la forma en que debera llevarse la custodia y depésito.

La Administradora debera contratar los mencionados servicios para cada fondo que administre, de modo
que le permita asignar los gastos que correspondan a cada fondo, no existiendo en consecuencia
distribucion de los gastos entre los diversos fondos administrados por la misma Administradora.

CUATRO. REMUNERACION PROCESO DE LIQUIDACION DEL FONDO

La Sociedad Administradora serd quien asuma la calidad de liquidador del Fondo y recibira la misma
remuneracion que recibe en su calidad de administrador del Fondo descrita en pérrafo DOS. precedente; lo
anterior es sin perjuicio que la designacidon del liquidador, sus atribuciones, deberes y remuneraciones puedan ser
determinados por la Asamblea Extraordinaria de Aportantes.
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1.5

1.6

1.7

VII. APORTES Y VALORIZACION DE CUOTAS

APORTE DE CUOTAS
Moneda en que se recibiran los Aportes: Los aportes al Fondo deberan ser pagados en pesos chilenos.
Valor para conversion de Aportes: Para efectos de realizar la conversion de los aportes en el Fondo en
Cuotas del mismo, se estara a lo que determine la Asamblea Extraordinaria de Aportantes que acuerde el
aumento de capital correspondiente.
Moneda en que se pagaran los Rescates: No aplica.

Valor para la liquidacién de Rescates: No aplica.

Medios para efectuar los aportes: Los aportes se realizardn mediante comunicacion escrita enviada a la
direccion de la Administradora, o presencialmente en las oficinas de ésta.

Promesas: No se contempla.

Rescates por montos significativos: No aplica.



1.8

1.9

1.10

DOS.

Mercados Secundarios: No se contemplan mecanismos que permitan a los Aportantes contar con un
adecuado y permanente mercado secundario para las Cuotas, diferente del registro de las Cuotas en la
Bolsa de Comercio de Santiago, Bolsa de Valores.

Fracciones de Cuotas: EI Fondo no contempla fracciones de Cuotas.

Otra Informacion Relevante:

1.10.1. La Sociedad Administradora procurara que las Cuotas del Fondo se conformen a los
requerimientos que las disposiciones legales o reglamentarias exijan para ser aprobadas como
alternativa de inversion para los Fondos de Pensiones a que se refiere el D.L. 3.500 de 1980 y
otros Inversionistas Institucionales.

1.10.2. La Sociedad Administradora, sus personas relacionadas, accionistas y empleados, no podran

controlar individualmente o en conjunto mas de un 40% de las cuotas del Fondo. Sin perjuicio de
lo anterior, el exceso sobre el 25% no otorgara derecho a voto en las asambleas de aportantes.

APORTE Y RESCATE EN INSTRUMENTOS, BIENES Y CONTRATOS

No se contempla.

TRES. PLAN FAMILIA'Y CANJE DE SERIES DE CUOTAS

No se contempla.

CUATRO. CONTABILIDAD DEL FONDO

4.1

4.2

4.3

1.2.

Moneda de contabilizacién del Fondo. La moneda de contabilizacién del Fondo sera el Peso chileno.

Momento de célculo del patrimonio contable. El valor contable del patrimonio del Fondo se calculara
diariamente.

Medios de difusion del valor contable y cuotas en circulacion. El valor contable del Fondo y el nimero
total de Cuotas en circulacion se informara a través de la pagina web de la Administradora y dentro de los

5 dias habiles siguientes a la fecha de presentacién de los Estados Financieros del Fondo a la
Superintendencia.

VIIL. NORMAS DE GOBIERNO CORPORATIVO

ASAMBLEA DE APORTANTES
Los aportantes se reunirdn en Asambleas Extraordinarias en cualquier tiempo, cuando asi lo exijan las
necesidades del Fondo, para pronunciarse respecto de cualquier materia que la Ley o el Reglamento
Interno del Fondo entreguen al conocimiento de las Asambleas de Aportantes y siempre que tales
materias se sefialen en la citacion. Las Asambleas de Aportantes podran ser siempre auto convocadas y

convocadas por aportantes que representen a lo menos el 10% de las cuotas pagadas con derecho a voto
conforme a los establece el articulo 75 de la ley N°20.712.

Son materias de la asamblea extraordinaria de aportantes, las siguientes:

1.2.1.  Aprobar las modificaciones que proponga la Administradora al reglamento interno del Fondo;
1.2.2.  Acordar la sustitucion de la Sociedad Administradora;

1.2.3.  Tomar conocimiento de cualquier situacion que pueda afectar los intereses de los aportantes;
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DOS.

21

2.2

2.3

24

2.5

2.6

1.2.4. Acordar aumentos y disminuciones de capital, en las condiciones que fije el presente
Reglamento Interno;

1.2.5. Acordar la fusion con otros fondos o la divisién del Fondo;

1.2.6. Acordar la disolucién anticipada del Fondo y designar al liquidador, fijandole sus atribuciones,
deberes y remuneraciones, y aprobar la cuenta final al término de la liquidacién;

1.2.7. Determinar, si correspondiere, las condiciones de la nueva o nuevas emisiones de cuotas del
Fondo, fijando el monto a emitir, el plazo y precio de colocacion de éstas; y

1.2.8. Los demds asuntos que, por el reglamento de la ley o por el reglamento interno del Fondo,
correspondan a su conocimiento.

COMITE DE VIGILANCIA

El Comité de Vigilancia estara integrado por tres representantes elegidos en Asamblea Ordinaria, que
duraran un afio en sus funciones y podran ser reelegidos, el cual estara investido de las atribuciones que
establece la ley y este Reglamento.

Si se produjere vacancia de un miembro del Comité de Vigilancia, el comité podrd nombrar un
reemplazante el cual durard en sus funciones hasta la préxima asamblea ordinaria de aportantes en que se
designen sus integrantes.

Los miembros del Comité de Vigilancia deberan cumplir con lo siguiente:

2.3.1  No podrén ser integrantes del referido Comité las personas naturales relacionadas con la
Sociedad Administradora, en conformidad a lo dispuesto en el Titulo XV de la Ley N°18.045;

2.3.2  Ser mayores de edad; y

2.3.3  No ser personas condenadas por delitos que merezcan pena aflictiva o de inhabilitacién perpetua
para desempefiar cargos publicos, y los fallidos o los administradores o representantes legales de
personas fallidas condenadas por delitos concursales establecidos en el Cédigo Penal.

La remuneracion de los miembros del Comité de Vigilancia y su presupuesto de gastos seran
determinados por la Asamblea Ordinaria de Aportantes y serdn gastos de cargo al Fondo.

Las funciones de los miembros del Comité no son delegables y se ejercen colectivamente, en sala
legalmente constituida. EI Comité funcionara con apego a las normas que establece la Ley de Sociedades
Andnimas para el directorio y, en especial, a las instrucciones impartidas por la Superintendencia en la
Circular N°1.791 y en las normas que la complementen o reemplacen en el futuro. EI Comité de
Vigilancia sesionara al menos trimestralmente.

Son deberes del Comité de Vigilancia.

2.6.1. Comprobar que la sociedad administradora cumpla lo dispuesto en el Reglamento del Fondo;
2.6.2. Verificar que la informacién para los Aportantes sea suficiente, veraz y oportuna;
2.6.3. Constatar que las inversiones, variaciones de capital u operaciones del Fondo se realicen de

acuerdo con la Ley, su Reglamento y al Reglamento Interno del Fondo. En caso de que la
mayoria de los miembros del Comité de Vigilancia determine que la sociedad administradora
ha actuado en contravencidn a dichas normas, éste deberd solicitar en un plazo no mayor de 15
dias, contados desde la fecha del acuerdo, una Asamblea Extraordinaria de Aportantes, donde
se informara de esta situacion.

2.6.4. Informar en cada Asamblea Ordinaria de Aportantes aquellas operaciones efectuadas por el
Fondo con deudores de la sociedad administradora o sus personas relacionadas.
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2.7

2.8

29

UNO.

2.6.5.

2.6.6.

2.6.7.

Requerir de la administradora la informacién respecto de la gestion de emisores en los cuales el
Fondo tiene el control.

Rendir cuentas en forma documentada y anualmente de su gestion a los aportantes del Fondo.
Los miembros del Comité de Vigilancia estan obligados a guardar reserva respecto de los

negocios y de la informacion del Fondo a que tengan acceso en razon de su cargo y que no
haya sido divulgada por la Administradora.

Son atribuciones del Comité de Vigilancia:

2.7.1.

2.7.2.

2.7.3.

2.74.

2.7.5.

Contratar los servicios necesarios para el cumplimiento de sus funciones;

Proponer a la Asamblea Extraordinaria de Aportantes la sustitucién de la Administradora del
Fondo;

Proponer a la Asamblea Extraordinaria de Aportantes la designacién de auditores externos de
aquellos inscritos en el Registro que al efecto lleva la Superintendencia, para que dictaminen
sobre el Fondo.

Cada miembro del Comité de Vigilancia tiene derecho a ser informado plena y
documentadamente y en cualquier tiempo por el gerente de la sociedad administradora o el que
haga sus veces de todo lo relacionado con la marcha del Fondo.

El Comité de Vigilancia sesionara a lo menos una vez cada tres meses, con un maximo de
cinco sesiones remuneradas al afio, y realizara una rendicién anual de cuentas de su gestion en
forma documentada en la Asamblea Ordinaria de Aportantes.

No se requerira ser Aportante del Fondo de Inversidn para integrar el Comité de Vigilancia.

Los miembros del Comité de Vigilancia seran remunerados en sus funciones con cargo al Fondo,
correspondiendo a la Asamblea Ordinaria de aportantes su determinacion. En todo caso, no se
remuneraran mas de 5 sesiones anuales, cualquiera sea el nimero de reuniones realmente realizadas.

Los gastos originados con motivo del funcionamiento del Comité de Vigilancia seran de cargo del Fondo,
a cuenta del reparto de beneficios del ejercicio respectivo.

En el evento que en el ejercicio respectivo no se generen beneficios susceptibles de ser repartidos a los
Aportantes en una cantidad suficiente para solventar los gastos incurridos por el Comité de Vigilancia,
éstos deberan ser deducidos de los repartos de futuros ejercicios.

IX. OTRA INFORMACION RELEVANTE

COMUNICACIONES CON LOS PARTICIPES

La siguiente informacidn sera enviada a los Aportantes del Fondo.

11

Informe Trimestral. Este informe incluird la siguiente informacion:

1.1.1.

1.1.2.

1.1.3.

Copia del altimo informe y estados financieros trimestrales del Fondo presentados a la
Superintendencia.

Especificacion de los gastos atribuidos al Fondo durante el respectivo trimestre.

Especificacion de la Remuneracion de Administracién devengada a favor de la Administradora
durante el respectivo trimestre.
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1.2

1.3

14

1.5

DOS.

Informe Anual. Este informe incluird la siguiente informacion:

1.2.1. Copia del informe y estados financieros anuales del Fondo correspondientes al Gltimo ejercicio
presentados a la Superintendencia.

1.2.2, Memoria Anual del Fondo. La Memoria Anual del Fondo, ademés de sus Estados Financieros
y el informe de los auditores, debera contener un detalle de las inversiones del Fondo y
especificar los gastos atribuidos al Fondo y las comisiones cobradas por la Administradora
durante el periodo.

Otras Informaciones. Toda la informacién que deba remitirse a los Aportantes de acuerdo a la Ley, su
Reglamento, las normas que dicte la Superintendencia, y sus posteriores modificaciones.

La informacion referida precedentemente estara en todo momento a disposicion de los Aportantes y del
publico en general en las oficinas de la Sociedad Administradora.

Toda publicacidn que, por disposicion de La Ley, de su Reglamento, del presente Reglamento Interno o
de la Superintendencia deba realizarse, se hara en el diario el Diario La Segunda de Santiago.

PLAZO DE DURACION DEL FONDO

2.1 El plazo de duracion del Fondo de Inversion Santander Small Cap sera de dos afios, esto es hasta el 22 de

Diciembre de 2016, plazo que se renovara por el mismo periodo de dos afios sucesivamente por decisién de
la Asamblea Extraordinaria de Aportantes.

2.2 Dicha asamblea debera celebrarse con una anticipacién minima de un mes al vencimiento del plazo de

duracion del Fondo.

TRES. ADQUISICION DE CUOTAS DE PROPIA EMISION

No se contempla.

CUATRO. PROCEDIMIENTO DE LIQUIDACION DEL FONDO

4.1

4.2

4.3

4.4

En caso que no se apruebe la prorroga del plazo de duracién del Fondo, se procedera a la liquidacion del
Fondo, para lo cual asumira la Sociedad Administradora la calidad de liquidador del Fondo con idéntica
Remuneracion y Gastos de cargo del Fondo establecida en los puntos DOS. TRES. Y CUATRO. del
parrafo VI. Series, Remuneraciones, Comisiones y Gastos de este Reglamento, sin perjuicio que la
Asamblea Extraordinaria de Aportantes pueda designar a otro liquidador del Fondo, fijandole sus
atribuciones, deberes, remuneracién y demas aspectos que la Asamblea estime correspondientes en
conformidad con la normativa aplicable y el presente Reglamento Interno.

Igual procedimiento aplicard en caso de corresponder la liquidacién del Fondo, por acordarse en
Asamblea Extraordinaria de Aportantes la disolucién anticipada de éste.

Una vez que la liquidacion se encuentre por finalizar, se citard a una nueva y Ultima Asamblea
Extraordinaria de Aportantes con la finalidad de aprobar la cuenta final del término de la liquidacion y
proceder al pago final.

Se deja expresa constancia que una vez iniciado el periodo de liquidacion del Fondo, no se podran
realizar mas aportes al mismo.

CINCO. POLITICA DE REPARTO DE BENEFICIOS
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5.1 EIl Fondo distribuira anualmente como dividendo a lo menos el 50% de los “Beneficios Netos Percibidos”
por el Fondo durante el ejercicio o el nimero mayor que sea necesario para cumplir con lo dispuesto en la
seccion SEIS siguiente o el nimero mayor que determine la Administradora.

Para estos efectos, se considerara como “beneficios netos percibidos” por el Fondo durante un ejercicio, la
cantidad que resulte de restar a la suma de utilidades, intereses, dividendos y ganancias de capital
efectivamente percibidas en dicho ejercicio, el total de pérdidas y gastos devengados en el periodo.

5.2 Este dividendo se repartira, en dinero efectivo, dentro de los 180 dias siguientes al cierre del respectivo
gjercicio anual, sin perjuicio de que la Administradora efectle pagos provisorios con cargo a dichos
resultados. En este Gltimo caso, en caso que el monto de los dividendos provisorios exceda el monto de los
beneficios netos susceptibles de ser distribuidos ese ejercicio, tales dividendos podran imputarse a los
beneficios netos percibidos de ejercicios anteriores o a utilidades que puedan no ser consideradas dentro de
la definicion de beneficios netos percibidos. Los beneficios devengados que la Administradora no hubiere
pagado o puesto a disposicién de los Aportantes, dentro del plazo antes indicado, se reajustaran de acuerdo
a la variacién que experimente la unidad de fomento entre la fecha en que éstos se hicieron exigibles y la de
su pago efectivo y devengara intereses corrientes para operaciones reajustables por el mismo periodo.

5.3 El reparto de beneficios se informard a cada Aportante por los medio establecidos en el presente
Reglamento Interno, con a lo menos 5 dias habiles de anticipacion a la fecha de pago.

SEIS. BENEFICIO TRIBUTARIO

Para efectos de acogerse al Beneficio Tributario establecido en el primer caso del nimero 2) del articulo 107° de
la Ley de la Renta (cuotas que tengan presencia bursatil), debera distribuir entre los Aportantes la totalidad de los
dividendos o distribuciones e intereses percibidos que provengan de los emisores de los valores en que el Fondo
haya invertido, durante el transcurso del ejercicio en el cual éstos hayan sido percibidos o dentro de los 180 dias
siguientes al cierre de dicho ejercicio, y hasta por el monto de los Beneficios Netos Percibidos en el ejercicio,
menos las amortizaciones de pasivos financieros que correspondan a dicho periodo y siempre que tales pasivos
hayan sido contratados con a lo menos 6 meses de anterioridad a dichos pagos. Lo anterior se establece sin
perjuicio de los demas requisitos que deban cumplirse para efectos de acogerse al referido beneficio tributario,
de conformidad con lo dispuesto en dicho articulo 107 y en el presente Reglamento Interno.

SIETE. GARANTIAS

No contempla.

OCHO. INDEMNIZACIONES

En el desempefio de sus funciones, la Administradora podrd demandar a las personas que le hubieren ocasionado
perjuicios al Fondo, por los dafios causados a éste, en juicio sumario.

Toda indemnizacion que perciba la Administradora de conformidad a lo sefialado en el parrafo anterior, debera
ser enterada al Fondo o traspasada a los Aportantes segun el criterio que ésta determine. Lo anterior, dentro del
plazo de 30 dias contados desde que la Administradora haya percibido el pago de dicha indemnizacidn.

NUEVE. RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

9.1. Cualquier duda o dificultad que surja entre los Aportantes en su calidad de tales, o entre éstos y la Sociedad
Administradora o sus administradores, sea durante la vigencia del Fondo o durante su liquidacion, se
resolverd mediante arbitraje, conforme al Reglamento del Centro de Arbitrajes de la Camara de Comercio
de Santiago A.G., cuyas disposiciones constan en la escritura publica de fecha 10 de Diciembre de 1992
otorgada en la Notaria de Santiago de don Sergio Rodriguez Garcés, las cuales forman parte integrante de
este articulo. Las partes confieren mandato especial irrevocable a la CAmara de Comercio de Santiago A.G.
para que, a solicitud escrita de cualquiera de los Aportantes o de la Administradora, designe el arbitro
arbitrador de entre los integrantes del cuerpo arbitral del Centro de Arbitrajes de esa Camara.
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9.2. En contra de las resoluciones del arbitrador no procedera recurso alguno, por lo cual las partes renuncian
expresamente a ellos. El arbitro queda especialmente facultado para resolver todo asunto relacionado con
su competencia y/o jurisdiccion.

9.3.

En el evento que el Centro de Arbitrajes de la Camara de Comercio de Santiago deje de funcionar o no

exista a la época en que deba designarse al arbitro, éste sera designado, en calidad de arbitro mixto, por la
Justicia Ordinaria, debiendo recaer este nombramiento en un abogado que sea 0 haya sido Decano o

Director de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de la Universidad de Chile o Universidad Catolica

de Chile, ambas de Santiago, o Profesor Titular, ordinario o extraordinario, de Derecho Civil, Comercial o
Procesal, que haya desempefiado dichos cargos o catedras en las referidas Universidades, a lo menos,
durante cinco afios. El Arbitraje tendra lugar en Santiago de Chile.

UNO.

11

1.2

DOS.

21

2.2

X. AUMENTOS Y DISMINUCIONES DE CAPITAL

AUMENTOS DE CAPITAL

El Fondo podrd complementarse con nuevas emisiones de cuotas por decisién de la Asamblea
Extraordinaria de Aportantes, en la medida que sigan existiendo en el mercado alternativas de inversion
con las caracteristicas definidas en el presente Reglamento Interno.

Para estos efectos, deberd darse cumplimiento al derecho preferente de suscripcion de Cuotas
contemplado en el articulo 36° de la Ley, por el plazo de 30 dias corridos.

DISMINUCIONES DE CAPITAL

El Fondo podréa efectuar disminuciones de capital correspondiente a aportes, previo acuerdo adoptado en
Asamblea Extraordinaria de Aportantes, en la forma, condiciones y para los fines que se indican a
continuacion, y sin perjuicio de lo dispuesto en el 2.4 siguiente.

La aprobacion por la asamblea de aportantes de alguna de las materias que se indican mas adelante,
concedera al aportante disidente el derecho a retirarse del Fondo, previo pago por aquél del valor de sus
cuotas.

Considerase aportante disidente a aquel que en la respectiva asamblea se hubiere opuesto al acuerdo que
da derecho a retiro, 0 que, no habiendo concurrido a la asamblea, manifieste su disidencia por escrito a la
sociedad administradora del Fondo, dentro del plazo establecido en el articulo 70 de la Ley de sociedades
anénimas.

Los acuerdos que dan origen al derecho a retiro del Fondo son:

2.2.1 EIl cambio de los objetivos del Fondo, siempre que éste implique que aquél se dedicard a un
negocio distinto, entendiendo por tal el cambio en el objetivo de inversidn por instrumentos que no
sean representativos de empresas que deban ser consideradas small cap;

2.2.2 Lafusién y divisién del Fondo;

2.2.3 Laampliacidn del plazo de vigencia del Fondo;

2.2.4 La cancelacion voluntaria de la inscripcion del Fondo en el Registro de Valores de
Superintendencia.

Las cuotas a restituir producto del ejercicio del derecho a retiro seran pagadas al aportante disidente a
‘valor libro’. Para estos efectos se considerara ‘valor libro’ el que resulte de dividir el valor diario del
patrimonio del Fondo por el nimero de cuotas pagadas, los que deberan corresponder al dia
inmediatamente anterior a la fecha de calculo. El calculo se realizara con 3 dias de anticipacién a la fecha
de pago.
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2.3

La restitucion de la parte proporcional de su inversion a los Aportantes, o en cualquier otra forma que
autorice la Ley o su Reglamento, debera efectuarse en dinero efectivo o mediante cheque nominativo, y
correspondera a los Aportantes inscritos en el Registro de Aportantes con cinco dias habiles de
anticipacion a la fecha fijada para el reparto. En lo no previsto se aplicaran las normas relativas al pago de
dividendos.

Disminuciones Extraordinarias y Voluntarias de Capital por Acuerdo de la Asamblea.

Sin perjuicio de lo dispuesto en los nimeros anteriores, el Fondo por aprobacion de la Asamblea
Extraordinaria de Aportantes, podra acordar disminuciones de capital extraordinarias por hasta el 100%
de las cuotas suscritas y pagadas del Fondo, segin determine la misma Asamblea. Esta disminucion
tendra por objeto restituir a los Aportantes que opten por concurrir a ella la proporcion que les
corresponda en la citada disminucién de capital, durante la vigencia del fondo. Esta disminucién de
capital se realizara en la siguiente forma y de acuerdo a las condiciones y plazos que a continuacion se
indican:

2.3.1 La disminucion de capital se efectuara mediante la disminucion del nimero de cuotas del Fondo
que acuerde la Asamblea Extraordinaria de Aportantes, a proposicion de la Administradora.

2.3.2 Ladisminucion de capital sera por un nimero de cuotas cuya determinacién final se efectuara con
posterioridad a la asamblea que apruebe la disminucién, en funcién del nimero de cuotas respecto
de las cuales se ejerce el derecho a concurrir a la disminucién de capital, conforme a lo estipulado
en los numerales siguientes, quedando no obstante limitadas al nimero méaximo de cuotas que
establezca la Asamblea Extraordinaria de Aportantes.

2.3.3 La disminucién de capital se podra materializar en un o mas parcialidades, segin determine la
misma Asamblea.

2.3.4 Cada uno de los Aportantes del Fondo tendra derecho a optar por la devolucion de capital a
prorrata del nimero de cuotas de que sea titular a la fecha fijada para ejercer el derecho a concurrir
a la disminucion de capital.

2.3.5 Dentro de los dos dias siguientes a aquel en que la Asamblea Extraordinaria de Aportantes acuerde
disminuir el capital del Fondo, la Administradora publicar, en el diario establecido en el presente
Reglamento Interno, un aviso destacado informando respecto de las condiciones de esta
disminucion de capital y la fecha de pago del valor de las cuotas en caso de ejercerse el derecho en
la oportunidad correspondiente.

2.3.6 Aquellos Aportantes que opten por la devolucion de capital por el total de cuotas que les
correspondan, podran ademas manifestar su intencidn de ejercer su derecho respecto del nimero
de cuotas de la disminucion de capital que no fueren ejercidas por los Aportantes con derecho a
ello, en cuyo caso podran indicar la cantidad méxima adicional de cuotas respecto de las cuales
opten por la devolucién de capital. En caso que mas de un aportante ejerciere este Gltimo derecho,
las cuotas de la disminucion de capital que quedaren disponibles se distribuiran entre ellos a
prorrata del nimero de cuotas de que cada uno de ellos sea titular a la o las fechas que determine la
misma Asamblea. Aquellos Aportantes que no manifiesten su voluntad de concurrir a la
disminucion de capital, se entendera que optan por no concurrir a la misma.

2.3.7 Si una vez concluido el procedimiento antes indicado, los Aportantes no hubieren manifestado su
intencién de ejercer su derecho a la devolucion de capital por el total de las cuotas
correspondientes, la disminucion se entendera limitada al nimero de cuotas respecto de la cual la
misma se hubiere ejercido. Para estos efectos, la determinacion del nimero de cuotas en que en
definitiva se disminuird el capital del Fondo, seré efectuada por el Directorio de la Administradora
conforme a lo sefialado en este mismo numeral. La Administradora informard a la
Superintendencia y enviara una comunicacion a los Aportantes en tal sentido, dentro de los 5 dias
siguientes de adoptado el acuerdo por el Directorio.

2.3.8 El pago a los Aportantes del valor de las cuotas a las cuales tengan derecho en la disminucion de
capital se efectuara en la o las fechas que determine la misma Asamblea. Dicho pago debera
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2.3.9

efectuarse en dinero efectivo o mediante cheque nominativo, previa entrega del respectivo
Aportante del titulo en que consten las cuotas respecto de las cuales se ejerza el derecho a la
devolucién de capital.

El valor de la cuota para los efectos de lo sefialado en este articulo, se determinara tomando el
valor cuota referido en el Articulo 10 del Reglamento de la Ley.

2.3.10 Estaré prohibido a los Aportantes ceder o transferir en cualquier forma las cuotas del Fondo de que

sean titulares, hasta concurrencia del nimero maximo de cuotas por el que hubieren manifestado
su voluntad de concurrir a la disminucion de capital, por el periodo comprendido entre la fecha en
que hubieren manifestado su opcion y la fecha de pago de la disminucion.

2.3.11 En caso que el 100% de las cuotas suscritas y pagadas del Fondo concurra a una disminucién de

capital, de conformidad con los términos establecidos en el presente nimero 2.3, la
Administradora tendra diez dias habiles bursatiles a partir de la fecha en que tome conocimiento de
la concurrencia del 100% de las cuotas del Fondo a la disminucion, para convocar a una Asamblea
Extraordinaria que debera acordar la liquidacién del Fondo y designar al liquidador, fijandole sus
atribuciones, deberes y remuneracion. Los términos y el plazo en que se pagara esta disminucién
de capital seran los que en definitiva acuerde la Asamblea Extraordinaria de Aportantes convocada
por la Administradora de acuerdo con el presente nimero 2.3.11.

2.4  Disminuciones Periddicas y Voluntarias de capital.

24.1.

24.2.

2.4.3.

24.4.

24.5.

2.4.6.

No obstante lo sefialado en los parrafos precedentes, y en la medida que los Aportantes del
Fondo manifiesten su interés en disminuir su capital segin lo dispuesto a continuacion,
mensualmente la Administradora realizara disminuciones de capital por hasta un 2% del capital
del Fondo, sin que se requiera de una Asamblea Extraordinaria de Aportantes, en las condiciones
y plazos que se pasan a indicar a continuacion.

Sin perjuicio de ello, en el mes de enero siguiente a la prérroga del plazo de duracion del Fondo,
el monto de la disminucion de capital sera de hasta de un 100% del capital del Fondo.

Cada Aportante que tenga intencién de concurrir a la disminucion de capital mensual, debera
enviar, hasta el segundo dia habil bancario de cada mes, una comunicacion escrita al Gerente
General de la Administradora en la que manifestard esa decision, junto con indicar su nombre,
nimero de cédula de identidad o rol Unico tributario y el nimero de Cuotas respecto de las cuales
tiene intencidn en que se disminuya su participacion en el capital.

Los Aportantes podran manifestar su intencion de concurrir a la disminucién de capital por un
nimero de Cuotas superior a aquellas que les corresponda a prorrata de su participacion en el
mismo. En tal caso, aquellos Aportantes podran acrecer en su disminucion de capital, pero s6lo
si al vencimiento del mes quedaren Cuotas disponibles para completar el monto maximo de cada
parcialidad. Con todo, si mas de un Aportante hubiere manifestado su intencién por concurrir a
la disminucidn de capital por un nimero de cuotas superior a las que les corresponda a prorrata
de su participacién en el mismo, las cuotas disponibles se distribuiran entre ellos a prorrata de las
cuotas sobre las que cada Aportante ha manifestado su intencién de disminuir y s6lo hasta
completar el monto maximo de cada parcialidad.

La Administradora determinara el nimero exacto de Cuotas respecto de las cuales se hubiere
gjercido el derecho a concurrir en la disminucion de capital correspondiente.

El pago del valor de las Cuotas a aquellos Aportantes que hubieren ejercido su derecho, se
realizard el Gltimo dia habil bancario del mes correspondiente, en dinero efectivo, cheque, vale
vista bancario o transferencia electronica en la cuenta que el Aportante hubiere informado a la
Administradora.

Sin perjuicio de lo anterior, el plazo para pagar la disminucién de capital correspondiente al mes

de enero siguiente a la prérroga del plazo de duracién del Fondo, sera de hasta 60 dias contados
desde el término del mes respectivo.
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11.2

11.3

11.4

2.4.7. El valor de las Cuotas a pagar en la disminucién respectiva correspondera al valor cuota del
segundo dia habil bancario anterior al Gltimo dia habil bancario del mes correspondiente,
calculado de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 del Reglamento de la Ley.

Respecto del pago de la disminucion indicada en el nimero 2.4.6 anterior, el valor a pagar
correspondera al Valor Cuota del dia inmediatamente anterior a la fecha de pago.

2.4.8. Estara prohibido a los Aportantes ceder o transferir en cualquier forma las cuotas del Fondo de
que sean titulares, hasta concurrencia del nimero méximo de cuotas por el que hubieren
manifestado su voluntad de concurrir a la disminucion de capital, por el periodo comprendido
entre la fecha en que hubieren manifestado su opcion y la fecha de pago de la disminucion.

2.4.9. En caso que el 100% de las cuotas suscritas y pagadas del Fondo concurra a una disminucion de
capital, de conformidad con los términos establecidos en el parrafo segundo del nimero 2.4.1
anterior, la Administradora tendra diez dias habiles bursatiles a partir de la fecha en que tome
conocimiento de la concurrencia del 100% de las cuotas del Fondo a la disminucién, para
convocar a una Asamblea Extraordinaria que debera acordar la liquidacion del Fondo y designar
al liquidador, fijandole sus atribuciones, deberes y remuneracion. Los términos y el plazo en que
se pagard esta disminuciéon de capital seran los que en definitiva acuerde la Asamblea
Extraordinaria de Aportantes convocada por la Administradora de acuerdo con el presente
namero.

XI. NORMAS SOBRE CONFLICTOS DE INTERES

Se considerara que existe un “conflicto de interés” entre fondos, toda vez que los reglamentos internos de
dos o mas fondos administrados por Santander Asset Management S.A. Administradora General de
Fondos, consideren en su objeto la posibilidad de invertir en un mismo negocio o activo objeto.

El Directorio de la Administradora definird un criterio general, por el que establecera las caracteristicas
especificas que cada tipo de inversion debera presentar para ser elegible como activo en el cual cada uno
de los Fondos pueda invertir sus recursos, de conformidad con las politicas que presenten los
Reglamentos Internos de cada uno de ellos.

El Directorio de la Administradora resolvera los conflictos de interés que se presenten atendiendo
exclusivamente a la mejor conveniencia de cada uno de los fondos involucrados, teniendo en
consideracion lo dispuesto en el Manual de Tratamiento y Solucion de los Conflictos de Interés (en
adelante el “Manual”) y los elementos de equidad y buena fe en su desempefio.

El Manual establecerd, entre otras materias, al menos los procesos, principios y criterios siguientes:

11.4.1. Conflictos entre Fondos de una misma Administradora o sus relacionados, debido a que entre sus
alternativas de inversion se encuentra un mismo tipo de instrumento. Se debera contemplar,
como minimo, lo siguiente:

a. Criterios y procesos de asignacién, mantencion y liquidacion de una inversién que pueda
ser adquirida por mas de un Fondo;

b. Criterios y procesos que regulan la coinversion entre Fondos; y

c. Entidad responsable del monitoreo y validacion de los mecanismos de tratamiento y
solucion de los conflictos entre Fondos.

11.4.2. Conflictos entre un Fondo y su Administradora o relacionados por: compra, mantencién o
liquidacion en forma conjunta de una inversion en un emisor (coinversion), recomendaciones a
terceros por la Administradora o relacionados respecto de inversion en cuotas de un Fondo de
dicha Administradora, o producto de otras operaciones entre ellos. Se deberd contemplar, como
minimo, lo siguiente:

a. Criterios y procesos que regulan la coinversion y otras operaciones que puedan generar
conflictos entre el Fondo y su Administradora o relacionados;
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11.6

11.7

b. Entidad responsable del monitoreo y validacion de los mecanismos de tratamiento y
solucidn de los conflictos de interés entre el Fondo y su Administradora o relacionados.

En todo caso, toda vez que la Administradora hubiere realizado una nueva colocacién de cuotas de un
fondo existente 0 de un nuevo fondo bajo su administracion, privilegiara la inversion de los nuevos
recursos captados a través de la nueva colocacidn, sin descuidar la gestion de los otros fondos, toda vez
que se entiende que los otros recursos ya se encuentran invertidos. La Administradora utilizard los
criterios de justicia y buena fe en el uso de esta atribucién.

El texto del Manual debera mantenerse en copias suficientes en las oficinas de la Administradora a
disposicion de los Aportantes, y de las autoridades administrativas o entidades fiscalizadoras que lo
requieran. EI Manual sera sélo podra ser modificado por acuerdo del mismo, debiendo informarse de la
referida modificacion a los Aportantes a la Superintendencia y a las clasificadoras de riesgo y a la
Comision Clasificadora de Riesgo.

Con el objeto de evitar potenciales conflictos de interés entre Fondos Relacionados, el Directorio de la
Administradora designara a una persona para efectos de supervisar la correcta aplicacién del Manual, el
cual tendra la funcidon de contralor de los eventuales conflictos de interés (el “Contralor”), de
conformidad con las atribuciones, obligaciones y responsabilidades que se establezca en el Manual. Esta
persona serd la responsable de su debido cumplimiento.

En caso de que el Contralor detectare eventuales conflictos de interés entre Fondos Relacionados que no
se enmarquen dentro de las situaciones descritas en el Manual, debera tomar las medidas temporales que
estime convenientes para evitar el correspondiente conflicto, como asimismo, deber4 comunicar de dicha
situacion al Presidente del Directorio de la Administradora a fin de que éste informe dicha circunstancia
en la préxima Sesion del Directorio de la Administradora. En dicha Sesion, el Directorio debera revisar
los antecedentes presentados por el Contralor y establecer el mecanismo de solucién de dicho conflicto,
cuidando siempre de no afectar los intereses de los fondos involucrados.

ARTICULO TRANSITORIO

Una vez empiece a regir el presente Reglamento Interno, se realizara en forma inmediata la
determinacion de las 40 sociedades con mayor capitalizacion bursatil del IGPA y definicién de la
estructura de inversion de las sociedades emisoras que correspondan, conforme al procedimiento
establecido el numeral DOS del parrafo Il. POLITICA DE INVERSION Y DIVERSIFICACION,
considerando los datos y ultima informacion publica disponible del cierre del Ultimo trimestre del afio
2014, esto es, desde el primer dia habil bursatil del mes de Octubre del afio 2014, hasta el Gltimo dia habil
bursatil del mes de Diciembre del 2014; y de esta forma se empezardn a aplicar sin mas tramites sus
disposiciones.
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ANEXO A

TABLA DE CALCULO REMUNERACION DE ADMINISTRACION

Tasa de IVA Remuneracion Fija Mensual Remuneracion Fija Mensual

10% 0,982% 0,88%
11% 0,991% 0,89%
12% 1,000% 0,90%
13% 1,008% 0,90%
14% 1,017% 0,91%
15% 1,026% 0,92%
16% 1,035% 0,93%
17% 1,044% 0,94%
18% 1,053% 0,94%
19% 1,062% 0,95%
20% 1,071% 0,96%
21% 1,080% 0,97%
22% 1,089% 0,98%
23% 1,098% 0,98%
24% 1,107% 0,99%
25% 1,116% 1,00%
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