REGLAMENTO INTERNO
FONDO DE INVERSION BCI DESARROLLO INMOBILIARIO X

A. CARACTERISTICAS DEL FONDO
1. Caracteristicas generales.
1.1 Nombre del FondoFondo de Inversion BCI Desarrollo Inmobiliario X {Eondd’).

1.2 Sociedad Administradora: Bci Asset Management Administradora General de Bsnd.A. (la
“Administradord).

1.3 Tipo de Fondo:Fondo de Inversién No Rescatable.
1.4 Tipo de inversionista:Las cuotas del Fondo se ofreceran al publico eargén

Se deja expresa constancia que durante la vigeetiBondo, las cuotas de éste no seran ofrecidéssdistados
Unidos de América y que su oferta no esta ni seigidh a personas que tengan la calidad de retsideate los
Estados Unidos de AméricadbS. Person, conforme a la regulacién aplicable de dicho pais.

1.5 Plazo méaximo de pago de rescatEl Fondo no contempla el rescate de cuotas.
B. POLITICA DE INVERSION Y DIVERSIFICACION
1. Objeto del Fondo.

El objetivo principal del Fondo ser& invertir o fi@par de forma indirecta en el negocio inmobibaipara lo cual
invertira sus recursos en:

(i) Acciones de sociedades andnimas cerradas edamés por acciones que cuenten con estados énascinuales
dictaminados por auditores externos, de aquelleiins en el registro que al efecto lleva la Simpendencia de
Valores y Seguros (“SV$ Dichas sociedades deberan tener como objetwipal, directo o indirecto, invertir o
participar en el negocio inmobiliario;

(ii) Cuotas de fondos de inversion privados, no iatsitados por la Administradora o sus personaaciehadas.
Dichos fondos deberan tener como objeto princiratertir o participar de forma indirecta en el neigo
inmobiliario; y

(i) Letras de cambio, pagaré vy titulos de deudacdrto plazo emitidos, ya sea por sociedades engah como
objeto principal, directo o indirecto, el invertiparticipar en el negocio inmobiliario.

Para el adecuado cumplimiento de su objetivo dersidn, el Fondo podra concurrir a la constitudérsociedades
de cualquier tipo, las que deberan contar con estéidancieros anuales que seran dictaminados yditoaes

externos de aquellos inscritos en el registro dusfexto lleva la SVS, pudiendo asimismo estableteellos las
condiciones de la esencia, de la naturaleza o éaamente accidentales de dichas sociedades.

Para efectos de lo anterior, se entendera por meguuobiliario el referido a la compraventa, adamiento o
leasing de bienes raices, y a la renovacion, relacida, construccion y desarrollo de bienes raices.

2. Politica de inversiones.

Como politica general, el Fondo invertird en acefode sociedades andnimas cerradas o sociedadasqmnes
que cuenten con estados financieros anuales ditaaos por auditores externos, de aquellos insaitoa registro
que al efecto lleva la SVS. Dichas sociedades debemer como objeto principal, directo o indireétvertir o
participar en el negocio inmobiliario. Ademas ehBo invertird en Cuotas de fondos de inversiongoios. Dichos



fondos deberan tener como objeto principal, invetiparticipar de forma indirecta en el negocio ahitario.
Asimismo el Fondo podré invertir en letras de campagaré y titulos de deuda de corto plazo ensitia sea por
sociedades que tengan como objeto principal, dire@directo, el invertir o participar en el negoimmobiliario.

El Fondo podra invertir en instrumentos de dewstaomales y cuotas de fondos mutuos nacionaledef@eexpresa
constancia que el Fondo podra invertir en cuotasoddos administrados por la misma Administradoralgiin
relacionado a ésta siempre y cuando se de estictplimiento a legislacion y a la normativa compdearia
vigente.

2.1. Clasificacion de riesgo.

Los instrumentos en los que invierta el Fondo mdar@n con una clasificacion de riesgo.

2.2. Mercados a los cuales dirigira las inversiones

El Fondo dirigira sus inversiones principalmentenatcado nacional.

2.3. Condiciones que deben cumplir esos mercados.

El mercado al cual el Fondo dirigira principalmesites inversiones sera el mercado nacional. Losadescen que
se inviertan los recursos del Fondo deberan curoplhirlas condiciones y requisitos minimos que éstah para

estos efectos la SVS.

2.4. Monedas que seran mantenidas por el Fondo y denominacion de los instrumentos en que se efecatie
las inversiones.

Porcentaje de inversion sobre el activo del

PAIS MONEDA Fondo

Minimo Maximo
Chile Peso moneda nacional 0 100
Chile Unidad de fomento 0 100

2.5. Duracién y nivel de riesgo esperado de las iersiones.

El riesgo que asumen los inversionistas esta ectdirelacion con los activos en que invierta eldeo el cual esta
dado principalmente por las siguientes variables:

a) Variacion del mercado inmobiliario nacional.
b) Riesgo de desarrollo y construccion de los mtmgeinmobiliarios.
c¢) El riesgo de crédito de los emisores de instnioeelegibles.

2.6. Condiciones de diversificacion de los fondoa gue invierta el Fondo.

Los distintos fondos en que el Fondo invierta, eodtan que cumplir con una determinada politica de
diversificacion, salvo las excepciones que se kstab en el siguiente parrafo.

El Fondo podra invertir en cuotas de fondos adrmad®s por la misma Administradora o personas i@ladas a
ésta, siempre y cuando se dé cumplimiento a tadosehuisitos sefialados en el articulo 61 de 1a20ey12 y a las
normas que la complementen.

2.7. Otras consideraciones.
La politica de inversiones del Fondo no contemphguma limitacion o restriccidon a la inversién as lvalores

emitidos o garantizados por sociedades que no@ueain el mecanismo de gobiernos corporativos rilesen el
articulo 50° bis de la Ley No. 18.046.



Los titulos representativos de las inversiones aie recursos del Fondo que sean valores de ofetticau
susceptibles de ser custodiados serdn mantenidogsérdia en una empresa de depdsito y custodialdees de
aquellas reguladas por la Ley No. 18.876, de camftad con lo que establezca la Norma de Caracteei@eNo.

235 de la SVS, y sus modificaciones posterioresretacion a los titulos o instrumentos represertatide las
inversiones no susceptibles de ser custodiadospare de las referidas empresas de depdsito, @diasse

efectuard de acuerdo a lo establecido en el Titulte la Norma de Caracter General No. 235 de 200# que la
modifique o la reemplace.

Los bienes y valores que integren el activo deldBono podran estar afectos a gravdmenes o pratiieside
naturaleza alguna, salvo que se trate de garanfitigiaciones propias del Fondo o de las sociededédas que éste
participe, o de prohibiciones, limitaciones o madkdes que sean condicion de una inversion.

Con todo, los eventuales gravamenes y prohibicignesafecten los activos del Fondo, conforme aregieamento
interno, no podran exceder del 100% del activd tti#hFondo.

3. Caracteristicas y diversificacion de las inversies.
3.1. Diversificacion de las inversiones respecto Idgctivo total del Fondo.
Tipo de instrumento %Minimo %Maximo
Instrumentos de Capitalizacion.
Acciones de sociedades andnimas cerradas o soeiegad acciones que
cuenten con estados financieros anuales dictamsngy auditores
externos, de aquellos inscritos en el registro gjuefecto lleva la SVS. 0 100
Dichas sociedades deberadn tener como objeto paincigirecto o
indirecto, invertir o participar en el negocio inpil@rio.
Cuotas de fondos de inversién privados. Dichos dendeberan tener
como objeto principal, invertir o participar de rffea indirecta en el 0 100

negocio inmobiliario.

Cuotas de fondos mutuos regidos por la Ley 20.7fi2cglizados por la
SVS.

0 100
Instrumentos de Deuda Nacional

Titulos emitidos o garantizados por la Tesorering&a de la Republica ,

el Banco Central de Chile o que cuenten con garastiatal por el 100% 0 100
de su valor hasta su total extincion

Depdsitos a plazo y otros titulos representatives cdptaciones de 0 100
instituciones financieras o garantizados por éstas.

Bonos, titulos de deuda de corto plazo y titulosleleda de securitizacion

cuya emisién haya sido inscrita en el registro ddores de la 0 100
Superintendencia respectiva

3.2. Diversificacion de las inversiones por emisgrgrupo empresarial:

Limite maximo de inversidn por emisor: 0 100

Limite maximo de inversibn por grupo empresarialsys personas
relacionadas: 0 100



3.3. Tratamiento excesos de inversién:

Los excesos que se produjeren respecto de logdimstablecidos o en el presente reglamento inteuamdo
se deban a causas imputables a la Administradeb&réin ser subsanados en un plazo que no podraslgse
30 dias contados desde ocurrido el exceso. Pacasos en que dichos excesos se produjeren p@scajenas
a la Administradora, se debera regularizar los @& ee inversion dentro del plazo de 11 mesesdosidesde
la fecha en que se produzca el exceso. Una veagidmun exceso de inversion, el Fondo no podrkzega
nuevas inversiones en dichos instrumentos.

La Administradora debera comunicar de manera ves@miente y oportuna a los participes y al pibkn
general, toda informacion esencial que se refideapgerdida de las condiciones de las inversiomeé$otido y
el impacto potencial que ello podria conllevar pEraismo.

No se contemplan limites de inversién adicionalesas restrictivos que aquellos establecidos esgialhcion
y normativa vigente.

4. Operaciones que realizara el Fondo.

4.1. Contratos de derivados.

No aplica.

4.2. Venta Corta y préstamo de valores.

No aplica.

4.3. Operaciones con retroventa o retrocompra.

No aplica.

4.4. Otro tipo de operaciones.

El Fondo no realizara otro tipo de operacionesniast de aquellas sefialadas precedentemente.

C. POLITICA DE LIQUIDEZ.

Para el efecto de contar con los recursos necespai@ cumplir con sus obligaciones por las openasi que el
Fondo realice, como asi también las obligacionelwaltas del pago de aquellos gastos y comisionesadm® del

mismo detalladas en este Reglamento Interno, edld-amantendra como minimo un 0,05% del activo deldBoen

activos liquidos como en instrumentos de deudade plazo de menos de 90 dias, entendiéndosalgsraquellos
instrumentos que se transen frecuentemente y émeoles significativos en los mercados secundasiosaies, de
conformidad a lo que determine la SVS mediante aatencaracter general.

D. POLITICA DE ENDEUDAMIENTO

Como politica general, el Fondo no tendra otrosvpagjue (i) las obligaciones derivadas de susrgieres; (i) los

gastos en que pueda incurrir para sus inversiamgayendo la comisién por administracion; y (las dividendos y
devoluciones de capital por pagar.

Sin embargo, con el objeto de obtener la maximap@@cion de sus inversiones y aprovechar alteawtie

inversién disponibles en el mercado, el Fondo pasbtener endeudamiento de corto, mediano y largaopl
mediante la contratacidon de créditos bancariostahasr una cantidad equivalente al 100% del pationael

Fondo. El endeudamiento de corto plazo indicadoesponde a pasivo exigible y el endeudamiento déiane y
largo plazo corresponde a pasivos de mediano  Iplagzo, respectivamente. Por lo tanto, el limitdidado del



100% del patrimonio del Fondo, es extensivo tankosgpasivos exigibles como a los pasivos de medjatargo
plazo.

Para efectos de lo anterior, se entendera por@asigible aquellos que venzan en un plazo infeaion afio; por
pasivos de mediano plazo, aquellos que venzan ehama superior a un afio pero que no excedan ddokbsafios vy;
por pasivos de largo plazo, aquellos que venzamgrazo superior a dos afios.

La contratacion de créditos bancarios podra haaensdancos e instituciones financieras y suddiiasiempre que
las condiciones de financiamiento se ajusten &lorinos y condiciones relativos a la adquisiciénnstrumentos
emitidos o garantizados por sociedades relacionadias Administradora, como asimismo celebrar tdgo te

contratos con las mismas sociedades. La contratalgccréditos bancarios podra hacerse incluso kBareco de

Crédito e Inversiones siempre que los términos ideod contratos se ajusten a condiciones de equiddd

mercado.

E. POLITICA DE VOTACION

La Administradora concurrira con su voto en laggaro asambleas cuando la ley asi lo ordene, @nodarejercer
su voto actuando en el mejor interés de los ppe$cdel Fondo, privilegiando la creacién de valoeklargo plazo,
la proteccién de sus derechos como inversionitasdependencia y eficiencia del directorio, éhehmiento del
plan de compensaciones al interés de los invessamjila transparencia y la responsabilidad sp@atbiental.

F. SERIES, REMUNERACIONES, COMISIONES Y GASTOS

1. Series.

El Fondo no contempla series de cuotas.

2. Remuneraciones de cargo del Fondo y gastos.

Comisién de Administracion Fija anual:

La Administradora percibira por la administracicel Bondo y con cargo a éste una comision de adingnién de
hasta un 1,5470% anual (IVA incluido), aplicadarsokl patrimonio del Fondo. Esta comision se deseng
mensualmente sobre el valor que tuviere el patiiondel Fondo el Ultimo dia habil del mes en queeeenga, y se
pagara a la Administradora mensualmente dentrasleofimeros cinco dias habiles del mes siguientguense
devengue.

Comision de Exito:

Adicionalmente, la Administradora tendra derechana remuneracion variable_(“Comisién de ERitoque se
calculara de la siguiente forma:

a) La Comision de Exito se devengara sélo una wezel Fondo haya distribuido a los Aportantes, @ s
mediante disminuciones parciales de capital o tepde dividendos, una cantidad equivalente al 10@Vcapital
aportado al Fondo a través de suscripciones dasuntonto que se actualizara a una tasa real deuah 10%,
aplicada por el tiempo que medie entre las fecfedieas de suscripcion y pago de las cuotas delléy las fechas
efectivas en que se termine de restituir el capitll suma equivalente a cada uno de los pagoasdeubtas, via
disminucién de capital o reparto de dividendosag@elante la “Devolucion del Apofje

b) Una vez que se haya dado término a la Devolubébm\porte, y en forma previa a toda distribucifue se
haga a los aportantes, ya sea por concepto deaejgdividendos o disminuciones de capital, seedgara a favor
de la Administradora una Comision de Exito equintdeal 23,80% (IVA incluido), de la cantidad diktrida.

c) En consecuencia, al término de la DevoluciénAgarte, todo monto generado por sobre el capitabato
del aporte inicial més el reajuste a la tasa reahbdel 10% calculado entre la fecha en que efteEe haya
materializado efectivamente y el dia efectivo deniéo de devolucion del aporte, se le aplicara comision



equivalente al 23,80% (IVA incluido), sobre dichomto generado, lo que correspondera a la “Comis#oBxito”.

d) En caso de no producirse la Devolucion del Apert los términos establecidos en la letra a) peste, la
Administradora no tendré derecho a la ComisionxisoE

La Comision de Exito se pagara a la Administradieatro de los 10 dias habiles siguientes a la fechque una
asamblea extraordinaria de aportantes acuerdeudaldicion del Fondo, o a la fecha en que terminplado de
duracién de éste.

La Administradora pondra a disposicion de los pgréis del Fondo toda la informacion necesaria paridicar que
el cobro de la Comision de Exito se haya ajustddoacedimiento sefialado precedentemente. Partosfde lo
anterior, se entregard a los participes los estimscieros auditados del Fondo, incluyendo ehitiedel cobro de
la Comision de Exito, y de la rentabilidad del Fondos participes podran requerir a la Administradaformacion
adicional contactandose con sus ejecutivos de asient

Comisién de Administracion Inicial:
Finalmente, la Administradora tendra derecho aibier@or una sola vez una comisién de adminisnradnicial, en

adelante la “Comision de Administracién Ini¢jalle hasta un 1,19% (IVA incluido), calculada skt monto total
de los aportes.

Dicha comisién se pagara al Fondo al momento dg péectivo de las cuotas suscritas.

La Comisién de Administracion Inicial podra ser da por la Administradora mientras estuviere vigeh plazo
de colocacion de las cuotas.

3. Gastos de cargo del FondobLos gastos de cargo del Fondo seran Unicamentdl@gupie se sefalan a
continuacion:

a) Toda comisidn, provisién de fondos, derechos dsabglo intermediacion que cobran las bolsas dereslo
autorizadas y sus impuestos y cualquier otro ggsto se derive, devengue, cobre o en que se incarra
ocasion de la inversién, rescate, reinversionmsteaencia de los recursos del Fondo.

b) Toda comisién y/o remuneracion que deba pagar etid-@on ocasion de la inversion de sus recursos en

aquellos valores y bienes permitidos por su palitie inversiones.

c) Comision de los corredores de bolsa y sus impuestos

d) Gastos financieros relacionados con los pasivoEaiedo.

e) Los costos de preparacion por parte de tercerdsfafenes solicitados por los aportantes.

f) Gastos de liquidacion del Fondo, incluida la remacién u honorarios del liquidador.

g) Honorarios profesionales de empresas de auditatéanas, peritos u otros profesionales cuyos sesvisea
necesario contratar para la adecuada valorizac&nasl inversiones del Fondo o por disposicion lemal
reglamentaria; y los gastos necesarios para reddigaauditorias externas, informes pericialesrgsotrabajos
que esos profesionales realicen.

h) Honorarios y gastos por servicio de clasificaciérridsgo que sea necesario 0 se estime conveugiantatar.

i) Gastos por conceptos de pago de intereses, comssmimpuestos derivados de créditos contratadosysmta
del Fondo, asi como los intereses de toda otrgaddn del Fondo.

j) Gastos relacionados con las asambleas de aportamtes gastos notariales, publicaciones, arriendsathes y
equipos para su celebracion, como también todogdsts relacionados con la ejecucion de los aosetd la



misma y, en general, gastos y honorarios de pmfakes derivados de la convocatoria, citacionjzaabn y
legalizacién de las asambleas de aportantes.

k) Todo gasto, impuesto, derecho, tributo, retencécaje de cualquier tipo o gravamen que afecteualyaier
forma a los bienes y valores que integren o enmpierta el Fondo, o a los actos, instrumentosoveaciones
que se celebren o ejecuten con ocasion de la iduerginversién, rescate o transferencia de resulsl fondo,
asi como también su intermediacién o repatriacamicho desde cualquier jurisdiccion.

I) Gastos originados por asesorias en cualquier hegaratales como asesorias legales, financieragaldes,
tributarias y auditorias; gastos de viaje, trastagicestadias, tanto dentro como hacia y desdetelngaro;
fotocopias, encuadernaciones, traducciones y cairgastos notariales y legales.

m) Primas y gastos por seguros y otras medidas deidadwgue deban en conformidad a la ley o demanawor
aplicables a los Fondos de Inversion, para el daigaconservacion de los titulos y bienes que metegl activo
del Fondo, incluida la comisién y gastos derivad@s$a custodia de esos titulos y bienes.

n) Litis expensas, costas, honorarios profesionalesptrgs gastos que se generen en cualquier tipo de
procedimiento judicial, arbitral, administrativootro, en que se incurra con ocasion de la reprasiént de los
intereses del Fondo, incluidos aquellos de car&otieajudicial que tengan por objeto precaver oepd@rmino
a litigios.

0) Los costos que implique el cumplimiento de las lkesones judiciales, arbitrales y administrativelspago de
indemnizaciones, multas y compensaciones decretagasualquier tipo de procedimiento judicial, awddit
administrativo u otro, en que se incurra con ocadi® la representacion de los intereses del Foretogontra
de aquél, y, el cumplimiento de los acuerdos exdiajales que tengan por objeto precaver o pomeriné a
litigios.

p) Gastos de estudios de mercado u otros que seamadoa por la Administradora o el comité de inveres de
ésta para el cumplimiento de la politica de ingerslel Fondo.

gq) Gastos de asesorias profesionales de expertos.

r) Gastos asociados a las comisiones pagadas a amatores de portfolio externos que sean aprobadosap
asamblea de aportantes.

s) Gastos asociados a la renta de equipo de estudios.

t) Gastos de contabilidad asociados a la mantenciégigtro contable de las actividades del Fondo.

u) Comisiones que se devenguen a favor de los miendetamité de inversiones de la Administradora.
v) Todos los demas gastos que sean necesarios fangiehamiento del Fondo y el desarrollo de su.giro

w) Gastos y honorarios profesionales derivados deskripcion y registro de las cuotas del Fondo eReglistro
de Valores, bolsas de valores u otras entidades ygeneral, todo gasto derivado de la colocaciotase
referidas cuotas.

X) Gastos de publicaciones que deban realizarse doroddad a la Ley, su Reglamento Interno, el prisen
Reglamento Interno o las normas que al efecto itaparSuperintendencia; gastos de envio de infadmacla
Superintendencia, a los Aportantes 0 a otras afgi&jayastos de apertura y mantencién de los regjigtdemas
ndéminas del Fondo; y en general todo otro gast@siocde administracion derivado de exigencias ésgal
reglamentarias o impuestas por la SVS a los Fodéddsversion.

El porcentaje maximo de gastos de cargo del Foedbde hasta un 5% anual, que sera aplicado siopatrienonio
del Fondo. La forma y politica para el pago de sgastos serd efectuada fondo por fondo, es decir,
Administradora no efectuara prorrateo entre losrdas fondos administrados y se asignara direatéerg cada uno



de ellos el costo incurrido por los conceptos aséémlados.

Asimismo, sera de cargo del Fondo todo gasto, édmis remuneracidn que se derive de la gestidrversin
directa o indirecta de los recursos del Fondo, ssdas administrados o no por la Administradoraemsgnas
relacionadas a ésta, en cuotas de otros fondogorEentaje maximo de estos gastos no podra excederada
ejercicio, de un 3% del patrimonio del Fondo.

Los gastos correspondientes a los servicios extgrop concepto de la contratacion de administrag@nartera de
los recursos del Fondo seran de cargo de la Adimddzra y no del Fondo.

Los impuestos, retenciones, encajes u otro tipocadga tributaria o cambiaria que conforme al méegal vigente
en la jurisdiccion respectiva en la que inviert&@hdo deba aplicarse a las inversiones, operamiganancias del
Fondo, asi como las indemnizaciones, incluidas lEgude caracter extrajudicial que tengan por objpgecaver o
poner término a litigios y costas, honorarios pswfeales, gastos de orden judicial en que se iacarr la
representacién de los intereses del Fondo, noaestijetos al limite sefialado precedentemente,nimgin otro
limite.

4. Remuneracién de cargo del participe.

No aplica.

5. Remuneracion aportada al Fondo.

No aplica.

6. Remuneracion de liquidacion del Fondo.

La Administradora tendra derecho a recibir la reenacion fija durante todo el periodo de liquidaciteh Fondo y
una vez terminada la liquidacién tendra derechecibir la comisién de éxito en el caso que corredpp ambas
sefialadas en el numeral 2 precedente.

G. APORTE, RESCATE Y VALORIZACION DE CUOTAS

1. Aporte y rescate de cuotas.

1.1 Moneda en que se recibiran los aportes: Los aportes se realizaran en pesos moneda nhgjosa
representaran por cuotas expresadas en pesos mua@daal. Las cuotas son de igual valor y caréstieas. Una
vez que hayan sido colocadas todas las cuotasdesjitsolamente se podran adquirir cuotas en losanhes

secundarios formales en que se hayan inscritai@tsis del Fondo.

1.2 Valor cuota para conversion de aported:os aportes recibidos seran convertidos a cuotasatelo, utilizando
el valor establecido en la emision de cuotas cpomdiente.

1.3 Moneda en que se pagaran los rescat&d:Fondo no contempla el rescate de cuotas.

1.4 Valor cuota para la liquidacion de rescatesNo aplica.

1.5 Medios para efectuar aportes y solicitar rescas: Las operaciones de suscripcion de cuotas de esidoFo
podran realizarse de manera presencial en lasaficie la Administradora o en las de los agentesegtén
debidamente autorizados para la colocacién de sufitmando la documentacion contractual pertinente

El Fondo no contempla el rescate de cuotas.

1.6 Rescates por montos significativodo aplica.

1.7 Planes de suscripcion y rescate de cuotddo aplica.



1.8 Promesaslas cuotas respecto de las que los aportanteartezantratos de promesa de suscripcion de cuotas,
deberan pagarse en los plazos estipulados en dichtsitos.

1.9 Mercado secundario:Las cuotas del Fondo se registraran en la Bols€ateercio de Santiago, Bolsa de
Valores, para asegurar un mercado secundario adteguyzermanente.

1.10 Fracciones de cuotaskl Fondo no contempla fracciones de cuotas, payascefectos se devolvera al
Aportante el remanente correspondiente a las fsaeside cuotas.

2. Aportes y rescates en instrumentos, bienes y ¢matos.

El Fondo no contempla los aportes y rescates é&mimesntos.

3. Plan Familia y canje de series de cuotas.

No aplica.

4. Contabilidad del Fondo

4.1 Moneda de contabilizacién del Fondd?esos moneda nacional.

4.2 Momento de célculo del patrimonio contableEl valor contable del Fondo se calculara en fominaestral.

4.3 Medios de difusion del valor contable y cuotasn circulacion: El valor contable y el nimero total de cuotas
en circulacion se encontraran disponibles paranesrsionistas y el publico en general en la pagimd de la
Administradoravww.bci.cl.

H. NORMAS DE GOBIERNO CORPORATIVO

1. Asambleas de aportantes.

Los aportantes del Fondo se reuniran en asambleiisapas de aportantes y asambleas extraordinalgas
aportantes.

Son materias de la asamblea ordinaria de aporidasesiguientes:

a) Aprobar la cuenta anual del fondo que debera ptasda Administradora, relativa a la gestién y
administracion del Fondo, y a los estados finansieprrespondientes.

b) Designar anualmente a los auditores externos dalaginscritos en el Registro que al efecto llev&VS,
para que dictamen sobre el Fondo.

c) Elegir anualmente a los miembros del comité ddargia.

d) Aprobar el presupuesto de ingresos y gastos delfaifistradora, del comité de vigilancia y del cande
inversiones.

e) Designar anualmente, de entre una terna propuestal gomité de vigilancia, a las empresas de aridit
externa de aquellas inscritas en el registro qeéeato lleva la SVS.

f) Designar al o los peritos o valorizadores indepameés que se requieran para valorizar las inversidel
Fondo.

g) En general, cualquier asunto de interés comuln deafibrtantes que no sea propio de una asamblea
extraordinaria de aportantes.



Son materias de la asamblea extraordinaria deaayies, las siguientes:
a) Aprobar las modificaciones que proponga la Admiagra al reglamento interno del Fondo.
b) Acordar la prorroga del plazo de duracion del Fondo
¢) Acordar la sustitucion de la Administradora.
d) Tomar conocimiento de cualquiera situacion que pw@edctar los intereses de los aportantes.

e) Acordar los aumentos de capital en la forma, plaomndiciones que fije la asamblea extraordinada d
aportantes.

f)  Acordar la divisién, transformacion o fusion conostfondos o series.

g) Acordar la disolucién anticipada del fondo y desigal liquidador, fijandole sus atribuciones, delsey
remuneraciones, y aprobar la cuenta final al téordim la liquidacion.

h) Aprobar la creacién de series de cuotas asi cosnmdalificaciones a las caracteristicas de las igesnes,
en caso que existiesen.

i)  Determinar, si correspondiere, las condicionel&deieva o nuevas emisiones de cuotas del Forndddi
el monto a emitir, el plazo y el precio de colodaaile éstas; y

i) Los demas asuntos que, por el Decreto Supremo dierdla No. 129 de 2014 o por el reglamento interno
del Fondo, corresponden a su conocimiento.

Los aportantes disidentes a los acuerdos adopéadasa asamblea, no tendran derecho a retiro delloF-o

Las citaciones a las asambleas se podran reabzdopmedios que al efecto establezca la SVS,anélinorma de
caracter general. Mientras no se haya dictado @@&M\S la norma de caracter general anteriormefilasta, las
referidas citaciones seran realizadas a travéspddl&aciones en el diario electrénico “El Moswad

En caso que la Administradora cambie de controjatieliera convocar a una asamblea extraordinar@altantes
dentro del plazo de 10 dias habiles contados & pieitdia en que se haga efectivo el cambio. Da$amblea
extraordinaria de aportantes tendré por objetoroiarse acerca de la sustitucion de la Administiad

2. Comité de Vigilancia.

El Fondo contara con un comité de vigilancia quarédscompuesto por 3 miembros, los que durararoleafsus
cargos y seran elegidos en asamblea ordinaria ddaages y se renovardn en cada Asamblea Ordinlaria
Aportantes, pudiendo ser reelegidos indefinidamente

El Comité de Vigilancia tendra las facultades yatébcumplir con las obligaciones establecidas ebela No.
20.712, el Decreto Supremo de Hacienda No. 1290dd,do dispuesto en la Circular 1.791 de la SM& que la

modifique o reemplace y la demas normativa vigente.

La remuneracién de los miembros del comité de angila y su presupuesto de gastos seran determipadda
asamblea ordinaria de aportantes y seran gasterge del fondo.

Los miembros del comité de vigilancia deberan cimaph los siguientes requisitos:
a) No ser personas relacionadas con la Administradtaea estos efectos, las personas relacionadas con

la Administradora corresponden a aquellas personaasrales que define el Titulo XV de la Ley
18.045;
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b) Ser mayor de edad;y

¢) No ser personas condenadas por delitos que merpecanaflictiva o de inhabilitacién perpetua para
desempenfiar cargos u oficios publicos, y los fadliddos administradores o representantes legales de
personas fallidas condenadas por delitos estableed los articulos 463, 463 bis, 463 ter, 463eguat
464, 464 bis, 464 ter, 465, 465 bis y 466 del Cddignal.

Cada miembro del comité de vigilancia tiene dereahser informado plena y documentalmente, en ciglqu
tiempo, por el gerente general de la Administradigatodo lo relacionado con la marcha y adminigiraclel
Fondo.

El comité de vigilancia tendra las atribucionesasadias en el articulo 70° y demas que sefiale la Ley

Para el cumplimiento de sus funciones, el comitgigiéancia debera sesionar en las oficinas dedeidistradora,
0 en el lugar que sus integrantes undnimementenaieen, con una periodicidad de a lo menos 3 mesedas
fechas predeterminadas en los propios comitésp@&inicio de lo anterior, el comité de vigilanciadpa sesionar
extraordinariamente cada vez que sus miembrostilmess necesario. a las sesiones del comité deanigjh podra
asistir el gerente general de la Administradorguien este designe al efecto, salvo que los miesntéed comité
acuerden sesionar sin la presencia de éste. Parelquomité de vigilancia pueda sesionar validametainto en
forma ordinaria como de forma extraordinaria, spiegira que asistan 2 de los 3 miembros integratgesomité y
los acuerdos se adoptaran con el voto conforma d®joria absoluta de los asistentes.

Las deliberaciones y acuerdos del comité de vigiéase escrituraran en un libro de actas, el celaérdh ser llevado
de conformidad a lo establecido en la Circular 1.@8 la SVS, o la que la modifique o reemplace.

En la primera sesion que celebren los integraneesaimité de vigilancia con posterioridad a la adamlle
aportantes en la que sean nombrados, los mismashmie del comité deberan designar uno de sus mEndmmo
representante del comité de vigilancia ante la S¥&ge cualquier requerimiento de los aportantes,lade
Administradora y otros. La Administradora deberanteaer en todo momento en sus oficinas, a disgoside la
SVS, la informacién de contacto que permita ubécatentificar a dicho representante.

El comité de vigilancia debera presentar a la alsanirdinaria de aportantes, anualmente y portescm informe
en el cual efectuara una rendicion de cuentas gesion debidamente documentada. En este infahoemité de
vigilancia debera pronunciarse al menos sobre mptimiento por parte de la Administradora de labktcido en
los literales a), b) y ¢) del articulo 70° de layIdo. 20712. El comité de vigilancia debera mantengdisposicion de
la SVS, copia del referido informe.

Los miembros del comité de vigilancia estaran auas a cumplir con el deber de reserva de acuerflito a
establecido en el articulo 71° de la Ley No. 20.712

3. Disminuciones de capital que no requieren de Eprobacién de la asamblea de aportantes.

La Administradora podrd, a su exclusivo juicio n siecesidad de aprobaciéon o acuerdo por una Asandge
Aportantes, acordar disminuciones de capital triraées de hasta un 99% de las cuotas suscritagadpa del
Fondo, a fin de restituir a todos los Aportantegpdate proporcional de su inversidon en el Fondolaeforma,

condiciones y plazos que a continuacion se indis@mpre y cuando la Administradora determine qristen

excedentes suficientes para cubrir las necesidieleaja del Fondo y cumplir con los compromisodljgaciones

del Fondo no cubiertos con otras fuentes de figanieinto:

La disminucion de capital se efectuard mediantidiminucion del nimero de cuotas suscritas y pagdelaFondo.
Dicha disminucién del nUmero de cuotas sera ag@segun la participacion que cada Aportante tengd Fondo.

La disminucién de capital se materializard en unaas parcialidades, que se informaran oportunameotda

Administradora a los Aportantes segun se indicardirtuacion, en la medida que la Administradoradeine que
se cuenta con recursos suficientes para procddetisminucion.
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Para cada una de las parcialidades de la dismimugdcapital que acuerde la Administradora, seagavina
comunicacion a los Aportantes del Fondo, en la foastablecida en el contrato general de fondosatomenos
cinco dias de anticipacién a la fecha del pagoewsmw, indicando el nimero de cuotas del Fondetobjle esa
parcialidad, la fecha, lugar y forma de pago.

3.1 Moneda en que se pagaran las disminuciones dmpital: Pesos moneda nacional. Dichos pagos se efectuaran
en dinero en efectivo, mediante cheque nominatitramsferencia electronica bancaria, previa entpagearte del
aportante de los titulos respectivos de las cuotas.

3.2 Valor cuota para las disminuciones de capitaEl valor cuota para estos efectos se determitmanando el
valor cuota del dia inmediatamente anterior a ¢hdefijada para el pago, determinando dicho vatorfarme a lo
sefialado el Decreto Supremo de Hacienda No. 1291&

4. Aumentos de capital.

El Fondo cuenta con una primera emisién de cuatasg podra complementar con nuevas emisionesotiesayue
acuerde la asamblea extraordinaria de aportardegyrcquorum de los 2/3 del total de las cuotasi@asi con
derecho a voto.

Para estos efectos, debera darse cumplimientoratiu® preferente de suscripcion de cuotas contelmpda el
articulo 36° de la Ley No. 20.712, por un plazo 3fe dias corridos. Para lo anterior, se deberd emna

comunicacion a todos los aportantes del Fondornmado sobre el proceso y en particular el dia #rpghel cual

empezard el referido periodo de 30 dias. Dicha oaracion deberd ser enviada con al menos 6 diatesate

anticipacion a la fecha de inicio del periodo ded®fs y tendran derecho a participar en la ofertéepente los
aportantes a que se refiere el articulo 36° deadlaty No. 20.712, en la prorrata que en el misnicwdo se
dispone. El derecho de opcion preferente aqui lesidb es esencialmente renunciable y transferibtes

remanentes no suscritos por los aportantes deld-enduso de su derecho preferente seran ofrecidosap
Administradora en las condiciones que ésta determin

La asamblea extraordinaria de aportantes que aaradmento de capital podra a su vez acordarupanimidad
de las cuotas presentes, establecer que no hata pfeferente alguna.

I. OTRA INFORMACION RELEVANTE

1) Contratacién de servicios externos.

La Administradora estara facultada para conferilgpes especiales y/o celebrar contratos por sesvikternos,
para la ejecucién de determinados actos, negocamsividades necesarias para el cumplimiento dgirsu En este

sentido se establece que los gastos que se dativeia contratacion de servicios externos por cdoceie
administracion de cartera de los recursos del f@edén de cargo de la Administradora y no del fondo

2) Determinacion de la Remuneracion.

La remuneracion por administracion a la Administradsera la sefialada en el numeral 2 del litexdgIFpresente
reglamento interno del Fondo.

3) Modificaciones al Reglamento Interno.

Las modificaciones al presente reglamento interabetin ser acordadas por una asamblea extraocadidari
aportantes, a partir del momento en que el Fondgatecuotas suscritas y pagadas. En caso contragio |
modificaciones deberan ser acordadas por el diteale la Administradora.

Conforme lo dispuesto en la Ley 20.712 y en |la Nood®a Caracter General Nimero 365 de la SVS, o lagqyet la
modifique o reemplace, los cambios que se efe@Ulasn disposiciones del presente reglamento inteorenzaran
a regir, salvo resolucion fundada de la SVS, aipedel décimo dia habil siguiente, contado desdéetha de
depdsito del reglamento interno del Fondo, en edgiRro Publico de Reglamentos Internos”, en langory

12



condiciones que establecen las citadas disposkitegales, reglamentarias y normativas, respectwéen Las
modificaciones que impliquen el aumento en las r@raciones, gastos o comisiones o transformaciendss
términos de la Norma de Caracter General 365 8% comenzaran a regir en el plazo de 30 diaglosrdesde el
dia siguiente al del depésito del reglamento imteanmenos que la asamblea que acordd su moddicaontemple
alto distinto.

4) Comunicaciones a los participes.

Toda modificacion que se efectle en el presentéaRegto Interno, serd comunicada al publico a fralé sitio
web de la Administradonaww.bci.cl, comunicacion que se efectuara a mas tardar élatiasiguiente del depdsito
correspondiente, y por un periodo al menos iguglado para la entrada en vigencia de dichas nwadifines, el
cual sera de 10 dias habiles contados desde sigti@nte al del depdésito, y para modificaciones mupliquen el
aumento en las remuneraciones, gastos o comismtessformaciones en los términos de la Norma a&dger
General 365 de la SVS, de 30 dias corridos dedti@ siguiente al del depdsito del reglamento imaer

Asimismo, tratandose de reformas que impliguenumeato en la remuneracién, comisién o gastos, cgodien
la denominacidn, tipo, objetivo, politicas de vada¢ de distribucion, de beneficios, de endeudatnien de
inversioén, los términos, condiciones y plazos feeer aportes y rescates, la sociedad a cargoadigniaistracion u
otra caracteristica relevante del Fondo, ademasatecomunicadas por la Administradora a los ppes; a través
del sitio web de la Administradora www.bci.cl, seidomunicadas directamente a los participes a andartal dia
habil siguiente del deposito del reglamento intecoorespondiente, mediante correo dirigido al ddmi@ por
correo electrénico dirigido a la direccion propor@ada por los participes segun sea la opcién topadeada uno
de ellos en el Contrato General de Fondos.

5) Plazo de duracion del Fondo.

El Fondo tendra una duracion de 4 afios contadastia ge la fecha del depésito del presente reghaoni@terno en
el registro publico de depdsito de reglamentogmioe que al efecto lleva la SVS. Dicho plazo seoérpgable por
lo que acuerde una Asamblea Extraordinaria de amed, la que debera celebrarse con al menos habiade
anticipacion a la fecha en que se produzca el weanio del plazo de duracion del Fondo.

6) Procedimiento de liquidacién del Fondo.

En caso de proceder la liquidacion del Fondo, snpre y cuando la normativa aplicable o la SVS repaingan lo
contrario, la Administradora sera la encargadgdmteso de liquidacion, velando siempre por el mejferés de los
Aportantes y por el cumplimiento de la normativarespondiente.

Terminada la liquidacion del Fondo, el liquidadamunicard esta circunstancia por escrito a cadadentos

Aportantes, mediante carta certificada remitida ua demicilio registrado en la Administradora. Asim,

proporcionara en todo momento informacién generdl ptoceso de liquidacion a aquellos Aportantes lgue
soliciten.

7) Politica de reparto de beneficios.

El Fondo distribuira anualmente como dividendo®s dportantes, a lo menos, el 30% de los benefiretss
percibidos durante cada ejercicio.

Para estos efectos, se entenderd por beneficios petrcibidos la cantidad que resulte de restar suma de
utilidades, intereses, dividendos y ganancias getataefectivamente percibidos, el total de pérdidagastos
devengados en el periodo.

El reparto de beneficios debera efectuarse demtiosi180 dias siguientes al cierre del respedjeccicio anual,
sin perjuicio que el Fondo haya distribuido divides provisorios con cargo a tales resultados, éstahdirectorio
expresamente facultado para acordar repartiosvilbeddos provisorios. En caso que el monto de ieslehdos
provisorios exceda el monto de los beneficios netasceptibles de ser distribuidos de ese ejercmigdan
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imputarse a los beneficios netos percibidos deciejes anteriores o a utilidades que puedan nasesideradas
dentro de la definicién de beneficios netos pedabi

Los dividendos devengados que la Administradorehmoiere pagado o puesto a disposicién de los apesga
dentro del plazo antes indicado, se reajustaréactderdo a la variacion que experimente la unidabmhento entre
la fecha en que éstos se hicieron exigibles y lasuwlepago efectivo, y devengaran intereses corseptga
operaciones reajustables por el mismo periodo.d3igkajustes e intereses seran de cargo de la Atadora
cuando este incumplimiento se haya producido posas imputables a ella, no podra deducirlos constoga
conforme a lo dispuesto en el articulo 31 de la $&lyre Impuesto a la Renta, sin que se apliquesiencaso lo
establecido en el articulo 21 de la misma.

Los dividendos serdn pagados a quienes se enauens@itos a la medianoche del quinto dia habié@or a la
fecha en que se deba efectuar el pago en el eedistaportantes que debera llevar la administradlosadividendos
deberan pagarse en dinero, salvo que el reglanmgetmo establezca la opcion a los aportantes abires total o
parcialmente en cuotas liberadas del mismo forgjaresentativo de una capitalizacién equivalenteedta ultimo
caso, se aplicara respecto de tales cuotas loatigpen los articulos 17 N° 6 y 18, inciso fina, ld Ley sobre
Impuesto a la Renta.

8) Beneficio tributario.

Los aportes que se realicen en el Fondo podrareesmg los siguientes beneficios tributarios:

a) A aquel establecido en el articulo 107 de ladatyre Impuesto a la Renta, y

b) A aquel establecido en el articulo 54 bis deshasobre Impuesto a la Renta.

Con todo, los participes no podran acogerse simadt@ente a lo dispuesto en el articulo 107 y é&udot 54 bis
todos de la Ley sobre Impuesto a la Renta, paraisimo aporte, de acuerdo a lo sefialado en el iffcitad referido
articulo 54 bis.

9) Adquisicion de cuotas de propia emision.

No se contempla.

10) Indemnizaciones.

Las indemnizaciones que reciba la Administradorademnandas que hubiere interpuesto por perjuic@asados al
Fondo, seran enteradas a éste, después de dedosmastos derivados del juicio del que hubiernivedo.

11) Garantias.

No se constituiran otras garantias distintas delkgua las que la Administradora esta obligadsitnd de la Ley
N° 20.712.

12) Resolucién de conflictas

Cualquier dificultad o controversia que se produgntre los aportantes en su calidad de tales, re estos y la
Administradora 0 sus representantes, con motivoladevalidez, aplicacién, cumplimiento, incumplimient
interpretacion o cualquier otro relacionado coprekente Reglamento Interno, ya sea durante laci@gelel Fondo
o durante su liquidacién, sera resuelta en Gnistamtia por un arbitro mixto, de acuerdo a los guounientos
sefialados por el Reglamento Arbitral del Centroidved de Arbitrajes S.A. (“CNA”), el que sera desaglo en
conformidad con el procedimiento indicado en diobglamento, una copia del cual fue protocolizaddaemtaria
de Santiago de don Raul lvan Perry Pefaur con f@d®abril de 2009.

En caso de conflicto, se aplicara el Reglamentatr@itdel CNA vigente a la fecha del juramento éidditro.
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En contra de las resoluciones del arbitro no preidedecurso alguno, con excepcion de los que seamunciables
en conformidad con la ley. El arbitro queda espesate facultado para resolver todo asunto relacioncon su
competencia y/o jurisdiccion.

En el evento que el Centro Nacional de Arbitrajeie dle funcionar o no exista a la época en que defignarse al
arbitro, este sera designado, en calidad de ambittt, por la Justicia Ordinaria.

13) Conflictos de interés.
Los posibles conflictos de interés que surjan datfedministradora, los participes, los demas feanaidministrados

por la Administradora, y otros, seran resueltosamne a los procedimientos sefialados en el Reglant@eneral
de Fondos y en el Manual de Resoluciéon de Condlid®Interés de la Administradora.
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