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UNO. CARACTERISTICAS GENERALES
1.1 Nombre del Fondo : Fondo de Inversion Credicorp Capital Private Equity — PG Direct
1
1.2 Razén social de la Sociedad | : Credicorp Capital Asset Management S.A. Administradora General
Administradora de Fondos
1.3 Tipo de Fondo : Fondo de Inversion No Rescatable.
1.4 Tipo de Inversionista : Fondo dirigido a Inversionistas Calificados
1.5 Plazo méaximo de pago de | : No permite rescate de cuotas.
rescate
DOS. ANTECEDENTES GENERALES

El presente Reglamento Interno rige el funcionamiento de Fondo de Inversion Credicorp Capital Private
Equity — PG Direct I (en adelante el “Fondo”), que ha organizado y constituido Credicorp Capital Asset
Management S.A. Administradora General de Fondos (en adelante la “Administradora”) conforme a las
disposiciones de la Ley N° 20.712 sobre Administraciéon de Fondos de Terceros y Carteras Individuales, en
adelante también la “Ley”, su Reglamento, Decreto Supremo N° 129 de 2014, en adelante el “Reglamento de la
Ley” y las instrucciones obligatorias impartidas por la Superintendencia de Valores y Seguros, en adelante
también la ““Superintendencia”.

2.1

2.2

2.3

II.

De conformidad con la clasificacion del Fondo, este no permite a los aportantes (en adelante los
“Aportantes” o los “Participes”) el rescate total y permanente de sus cuotas.

Los aportes que integren el Fondo quedaran expresados en Cuotas de Participacion del Fondo (“Cuotas”),
nominativas, unitarias, de igual valor y caracteristicas, de conformidad con lo establecido en el Titulo VI
del presente Reglamento Interno. Las Cuotas tendran las caracteristicas establecidas en los Titulos VI 'y
VII del presente Reglamento Interno.

Las Cuotas seran valores de oferta ptblica y seran inscritas en el Registro de Valores de la
Superintendencia y registradas en la Bolsa de Comercio de Santiago y/o en otras bolsas de valores del
pais o del extranjero.

POLITICA DE INVERSION Y DIVERSIFICACION

UNO.OBJETO DEL FONDO

1.1

El Fondo tiene como objetivo principal invertir en el fondo de inversion extranjero de private equity
denominado “Partners Group Direct Investments 2009, L.P.” (en adelante “Partners Group”), ya sea
directamente o a través de sociedades que constituya especialmente para tales efectos, tanto en Chile
como en el extranjero. Adicionalmente, como objetivo principal, el Fondo podra también coinvertir con
Partners Group en valores nacionales o extranjeros en los que Partners Group mantenga inversiones o
invertir en otros fondos o sociedades administradas por el administrador de Partners Group o una
sociedad relacionada a €1, pudiendo para estos efectos constituir sociedades o invertir en sociedades ya
existentes.




1.2

1.3

1.4

1.5

Partners Group tiene como objeto invertir en proyectos de capital privado (“private equity”) utilizando
una combinaciéon de capital y deuda para la adquisicion, administracion, expansion, privatizacion,
recapitalizacion e inversion en proyectos de private equity.

La inversion del Fondo en Partners Group no podra significar controlarlo directa o indirectamente.

Todo lo anterior, es sin perjuicio de las inversiones en instrumentos de renta fija que efecttie el Fondo por
motivos de liquidez, segun se autoriza en el nimero 2.2 siguiente.

El Fondo asume el riesgo propio de mantener sus recursos invertidos en Partners Group y, por tanto, no
asegura rentabilidad alguna por sus inversiones.

Durante la vigencia del Fondo, las distribuciones recibidas que estén sujetas a una eventual restitucion a
Partners Group o los montos obtenidos por la liquidacion de inversiones, se podran destinar primeramente
a realizar inversiones en Partners Group o en otras sociedades seguin lo indicado en este Reglamento
Interno.

A las cantidades que tengan derecho a recibir los Aportantes del Fondo en virtud de disminuciones de
capital y distribucion de dividendos, se descontaran aquellas cantidades que sean necesarias a fin de dar
cumplimiento a las obligaciones del Fondo para con Partners Group.

Las Cuotas del Fondo deben cumplir con los requerimientos que las disposiciones legales y
reglamentarias exijan para calificar como alternativa de inversion para los Fondos de Pensiones a que se
refiere el D.L. 3.500 de 1980.

Se prohibe la inversion en instrumentos emitidos o garantizados por personas relacionadas a la
Administradora.

DOS. POLITICA DE INVERSIONES

2.1

2.2

Para el cumplimiento de su objetivo de inversion, el Fondo podra invertir sus recursos en cuotas de
participacion emitidas por Partners Group, independientemente como €éstas se denominen en el extranjero,
y en los siguientes instrumentos para invertir indirectamente en Partners Group o para coinvertir con éste
o invertir en otros vehiculos administrados por el administrador de Partners Group o una sociedad
relacionada a él:

6)] Acciones y bonos cuya emision no haya sido registrada en la Superintendencia, emitidos por
sociedades que cuenten con estados financieros anuales dictaminados por auditores externos, de
aquellos inscritos en el Registro que al efecto lleva la Superintendencia;

(il)  Acciones, bonos, efectos de comercio u otros titulos de deuda emitidos por entidades extranjeras,
cuya emision no haya sido registrada como valor de oferta publica en el extranjero, siempre que la
entidad emisora cuente con estados financieros anuales dictaminados por auditores externos de
reconocido prestigio en el exterior; y

(iii)  Cuotas de fondos de inversion extranjeros.

Adicionalmente y por motivos de liquidez, el Fondo podra invertir sus recursos en los siguientes valores y
bienes, sin perjuicio de las cantidades que mantenga en caja y bancos:

(i)  Titulos emitidos por la Tesoreria General de la Republica, por el Banco Central de Chile o que
cuenten con garantia estatal por el 100% de su valor hasta su total extincion;

(ii) Titulos de crédito, valores o efectos de comercio, emitidos por Estados o bancos centrales
extranjeros o que cuenten con garantia de esos Estados o instituciones por el 100% de su valor
hasta su total extincion;

(iii) Depositos a plazo y otros titulos representativos de captaciones de instituciones financieras o
garantizados por éstas;



2.3

2.4

(iv)

™)

(vi)

Titulos de crédito, depdsitos a plazo, titulos representativos de captaciones de dinero, valores o
efectos de comercio, emitidos por entidades bancarias extranjeras o internacionales o que cuenten
con garantia de esas entidades por el 100% de su valor hasta su total extincion;

Bonos, titulos de deuda de corto plazo y titulos de deuda de securitizacion cuya emision haya sido
inscrita en el Registro de Valores de la Superintendencia; y

Cuotas de fondos mutuos, tanto nacionales como extranjeros, cuyo objeto de inversion sea en
instrumentos de renta fija y que contemplen periodos de pago de rescates no superiores a los 10
dias siguientes a la presentacion de la solicitud de rescate.

Para el cumplimiento de su objetivo de inversion indicado en la Seccion UNO de este Titulo II, el Fondo
podra concurrir a la constitucion de sociedades, en cuyos estatutos debera establecerse que sus estados
financieros anuales seran dictaminados por auditores externos, inscritos en el registro que al efecto lleva
la Superintendencia en caso de sociedades constituidas en Chile o de reconocido prestigio en caso de
sociedades constituidas en el extranjero.

Los instrumentos en los cuales invertira sus recursos el Fondo, no requeriran de clasificacion de riesgo.

TRES. CARACTERISTICAS Y DIVERSIFICACION DE LAS INVERSIONES

3.1

En la inversion de los recursos del Fondo se observaran los siguientes limites méaximos por tipo de
instrumento respecto al activo total del Fondo, sin perjuicio de las limitaciones contenidas en la Ley y el
Reglamento de la Ley:

(@)

(i)

(iif)

(iv)

™)

(vi)

(vii)

(viii)

Cuotas de participacion emitidas por Partners Group independientemente como éstas se
denominen en el extranjero, siempre y cuando dicha inversion no signifique controlarlo directa o
indirectamente: Hasta un 100% del activo del Fondo.

Acciones y bonos cuya emision no haya sido registrada en la Superintendencia, emitidos por
sociedades que cuenten con estados financieros anuales dictaminados por auditores externos, de
aquellos inscritos en el Registro que al efecto lleva la Superintendencia, para invertir
indirectamente con Partners Group o coinvertir con éste: Hasta un 100% del activo del Fondo.

Acciones, bonos, efectos de comercio u otros titulos de deuda emitidos por entidades extranjeras,
cuya emision no haya sido registrada como valor de oferta publica en el extranjero, siempre que la
entidad emisora cuente con estados financieros anuales dictaminados por auditores externos de
reconocido prestigio en el exterior, para invertir indirectamente con Partners Group o coinvertir
con éste: Hasta un 100% del activo del Fondo.

Cuotas de fondos de inversion extranjeros, administrados por el administrador de Partners Group o
una sociedad relacionada a ¢l que le permitan al Fondo invertir indirectamente en Partners Group o
coinvertir con éste: Hasta un 100% del activo del Fondo.

Titulos emitidos por la Tesoreria General de la Republica, por el Banco Central de Chile, o que
cuenten con garantia estatal por el 100% de su valor hasta su total extincion: Hasta un 30% del
activo del Fondo.

Titulos de crédito, valores o efectos de comercio, emitidos por Estados o bancos centrales
extranjeros o que cuenten con garantia de esos Estados o instituciones por el 100% de su valor
hasta su total extincion: Hasta un 30% del activo del Fondo.

Depositos a plazo y otros titulos representativos de captaciones de instituciones financieras o
garantizados por éstas: Hasta un 30% del activo del Fondo.

Titulos de crédito, depdsitos a plazo, titulos representativos de captaciones de dinero, valores o
efectos de comercio, emitidos por entidades bancarias extranjeras o internacionales o que cuenten
con garantia de esas entidades por el 100% de su valor hasta su total extincion: Hasta un 30% del
activo del Fondo.
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(ix)  Bonos, titulos de deuda de corto plazo y titulos de deuda de securitizacion cuya emision haya sido
inscrita en el Registro de Valores de la Superintendencia: Hasta un 30% del activo del Fondo.

(x)  Cuotas de Fondos Mutuos nacionales, de inversion en renta fija y que contemplen periodos de
pago de rescates no superiores a los 10 dias siguientes a la presentacion de la solicitud de rescate:
Hasta un 30% del activo del Fondo.

(xi)  Cuotas de Fondos Mutuos extranjeros, de inversion en renta fija y que contemplen periodos de
pago de rescates no superiores a los 10 dias siguientes a la presentacion de la solicitud de rescate:
Hasta un 30% del activo del Fondo.

Los fondos en los cuales el Fondo invierta, no deberan cumplir con limites y condiciones de
diversificacion.

Para los efectos de determinar los valores maximos referidos en este nimero 3.1, se estara a la
informacién contenida en la contabilidad del Fondo, la cual se llevara conforme a los criterios que al
efecto fije la Superintendencia.

Por otra parte, en la inversion de los recursos del Fondo deberan observarse los siguientes limites
maximos de inversion:

1) Limite maximo de inversion respecto del emisor de cada instrumento:

(a)  Inversion directa o indirecta en instrumentos o valores emitidos o garantizados por Partners
Group: No habra limite.

(b)  Conjunto de instrumentos o valores emitidos o garantizados por el Banco Central de Chile,
la Tesoreria General de la Republica y Estados o bancos centrales extranjeros: Hasta un
30% del activo del Fondo.

(c)  Acciones o derechos de sociedades cuya emision no haya sido registrada como valor de
oferta publica en Chile o en el extranjero seglin sea el caso: No habra limite.

(d)  Titulos de crédito, depdsitos a plazo, titulos representativos de captaciones de dinero,
valores o efectos de comercio, emitidos por una misma entidad bancaria extranjera o
internacional o que cuenten con garantia de esa entidad por el 100% de su valor hasta su
total extincion: Hasta un 30% del activo del Fondo.

(e)  Depositos a plazo y otros titulos representativos de captaciones de una misma institucion
financiera o garantizados por ésta: Hasta un 30% del activo del Fondo.

(ii)) Limite maximo de inversion respecto del activo total del Fondo en funcion de grupo empresarial y
sus personas relacionadas:

Inversiones en instrumentos o valores emitidos o garantizados por entidades pertenecientes a un
mismo grupo empresarial y sus personas relacionadas: Hasta un 100% del activo del Fondo.

Los limites indicados en los niimeros 3.1 y 3.2 anteriores no se aplicaran (i) durante los primeros 6 meses
siguientes a colocaciones de nuevas Cuotas; y (ii) durante la liquidacion del Fondo.

Si se produjeren excesos de inversion, la Administradora informara este hecho al Comité de Vigilancia, y
no podra efectuar nuevas adquisiciones de los instrumentos o valores excedidos. La regularizacion de los
excesos de inversion se realizara mediante la venta de los instrumentos o valores excedidos o mediante el
aumento del patrimonio del Fondo en los casos que esto sea posible.

CUATRO. OPERACIONES QUE REALIZARA EL FONDO

El Fondo no contempla realizar operaciones de contratos de derivados, venta corta y préstamos de valores u
operaciones con retroventa o retrocompra.



111.

CINCO. CONFLICTOS DE INTERES

Habra conflicto de interés entre fondos cuando los reglamentos internos de dos o mas fondos de inversion
administrados por la Administradora (en adelante los “Fondos Relacionados”) consideren en su objeto la
posibilidad de invertir en un mismo activo.

El Directorio de la Administradora ha emitido un documento denominado “Manual de Procedimientos de
Resolucion de Conflictos de Interés”, en adelante el “Manual”, el cual establece los procedimientos que se
deben seguir cada vez que las operaciones del Fondo coincidan con las operaciones a efectuar por los Fondos
Relacionados.

En este sentido, el Directorio de la Administradora resolvera los conflictos de interés que se presenten
atendiendo exclusivamente a la mejor conveniencia de cada uno de los fondos por ella administrados, teniendo
en consideracion lo dispuesto en el Manual.

Por otra parte, cada vez que la Administradora realice una nueva colocacioén de cuotas de un fondo existente o
un nuevo fondo bajo su administracion, se privilegiara la inversion de los nuevos recursos captados, lo que no
constituira descuido respecto de la gestion de otros fondos, los que ya mantienen sus recursos invertidos. En
todo caso, en el uso de esta atribucion la Administradora utilizara criterios de justicia y buena fe.

El Manual establece los procedimientos que se deben seguir cada vez que las operaciones del Fondo coincidan
con las operaciones a efectuar por los Fondos Relacionados, con el objeto de garantizar que tanto las compras
como las ventas de instrumentos se efectien en términos equivalentes para todos los fondos involucrados, sin
privilegiar los intereses de uno por sobre los intereses de los demas fondos.

El texto del Manual debera mantenerse en copias suficientes en las oficinas de la Administradora a disposicién
de los Aportantes, y de las autoridades administrativas o entidades fiscalizadoras que lo requieran.

El Manual solo podra ser modificado por acuerdo unanime del Directorio de la Administradora, debiendo
informarse de la referida modificacion a los Aportantes y a la Comision Clasificadora de Riesgo, esta tltima
solo en la medida que las Cuotas se encuentren aprobadas por dicho organismo.

Con el objeto de evitar potenciales conflictos de interés entre el Fondo y los Fondos Relacionados, el Directorio
de la Administradora designara a uno de sus miembros para efectos de supervisar la correcta aplicacion del
Manual y cumplir la funcion de contralor de los eventuales conflictos de interés, en adelante el “Contralor”,
cuyas atribuciones, obligaciones y responsabilidades estaran establecidas en el Manual. Las referidas
obligaciones y responsabilidades se estableceran sin perjuicio de las que correspondan a los Directores de la
Administradora de conformidad con lo establecido en la Ley, su Reglamento y las demas disposiciones legales y
reglamentarias que les sean aplicables.

La Administradora debera tomar sus decisiones de inversion velando siempre porque éstas sean efectuadas con
estricta sujecion a la normativa aplicable y al presente Reglamento Interno, buscando maximizar los recursos del
Fondo y resguardando los intereses de los Aportantes. De esta forma, las inversiones del Fondo deberan cumplir
con el objetivo de inversion establecido la Seccion Uno del Titulo II anterior, no pudiendo nunca efectuarse
dichas inversiones buscando generar beneficios directos o indirectos para la Administradora.

Sin perjuicio de lo indicado, es responsabilidad exclusiva de la Administradora la solucion de los conflictos de
interés que pudieren suscitarse entre Fondos Relacionados, cumpliendo de esta forma los derechos y deberes
establecidos en la Ley 20.712, Capitulo II. En consecuencia, la Administradora arbitrara todos los recursos que
sean necesarios con el propdsito de obtener una adecuada combinacion de rentabilidad y seguridad de las
inversiones del Fondo, asi como también para que cada una de las operaciones que efectie por cuenta del Fondo
se realice en la mejor conveniencia e interés del mismo.

POLITICA DE LIQUIDEZ



UNO. El Fondo tendra como politica que, a 1o menos, un 0,01% de sus activos sean activos de alta liquidez.

DOS. Para los efectos de este Titulo, se entenderan como activos de alta liquidez, ademas de las cantidades
que se mantenga en caja y bancos, aquellos instrumentos de renta fija con vencimientos inferiores a un afio,
cuotas de fondos mutuos de aquéllos que invierten el 100% de su activo en instrumentos de renta fija, tanto
nacionales como extranjeros, que contemplen periodos de pago de rescates no superiores a 10 dias siguientes a
la presentacion de la solicitud de rescate, y una o mas lineas de créditos bancarias en los términos indicados en
la Seccion IV siguiente.

TRES. Asimismo, el Fondo buscara mantener en todo momento, a lo menos, una razoén de 1 a 1 entre sus
activos de alta liquidez y sus pasivos liquidos, entendiéndose por estos Ultimos a las cuentas por pagar
(excluyéndose los compromisos que el Fondo tenga con Partners Group), provisiones constituidas por el Fondo,
comisiones por pagar a la Administradora y otros pasivos circulantes tales como dividendos acordados distribuir
por el Fondo que atin no hayan sido pagados.

Iv. POLITICA DE ENDEUDAMIENTO

UNO. Ocasionalmente, tanto con el objeto de complementar la liquidez del Fondo como de aprovechar
oportunidades puntuales de inversion de aquellas a que se refiere el Reglamento Interno del Fondo, la
Administradora podra obtener endeudamiento de corto plazo por cuenta del Fondo, con un plazo no mayor a un
afio, mediante la contratacion de créditos bancarios, hasta por una cantidad equivalente al 25% del activo del
Fondo.

DOS. El limite total de pasivos exigibles y de pasivos de mediano y largo plazo sera de una cantidad
equivalente al 35% del patrimonio del Fondo. Para tales efectos, el endeudamiento de corto plazo se considerara
como pasivo exigible.

TRES. Sin perjuicio de lo anterior, los pasivos exigibles del Fondo mas los gravamenes y prohibiciones que
mantenga el Fondo, no podran exceder del 35% del patrimonio del Fondo. Sin perjuicio de lo anterior, este
limite podra llegar hasta el 100% del patrimonio del Fondo, cuando se trate exclusivamente de la constitucion de
gravamenes y prohibiciones sobre las acciones o participacion en sociedades que formen parte de su cartera de
instrumentos.

CUATRO. Los bienes y valores que integren el activo del Fondo no podran estar afectos a gravamenes y
prohibiciones de cualquier naturaleza, salvo que se trate de garantizar obligaciones propias del Fondo o
sociedades que constituya especialmente para efectos de cumplir su objetivo de inversion, o de prohibiciones,
limitaciones o modalidades que sean condicion de una inversion.

En todo caso, estos eventuales gravamenes y prohibiciones que afecten los activos del Fondo, no podra exceder
del 30% del activo total del Fondo.

V.  POLITICA DE VOTACION

La Administradora, a través de uno o mas de sus mandatarios, o bien de terceros designados especialmente al
efecto, sean o no ejecutivos de la Administradora, podra representar al Fondo en las juntas de accionistas,
asambleas de aportantes u otras formas de reunion equivalentes de aquellas entidades en las cuales se encuentre
autorizado a invertir, sin que existan prohibiciones o limitaciones para dichos mandatarios o terceros designados
en el gjercicio de la votacion correspondiente.

El Fondo solamente se encontrara obligado a participar en las juntas de accionistas en los casos indicados en el
articulo 65° de la Ley.
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SERIES, REMUNERACIONES, COMISIONES Y GASTOS

UNO.

SERIES

El Fondo no contempla Series de Cuotas.

DOS.

2.1

2.2

2.3

TRES.

3.1

REMUNERACION DE CARGO DEL FONDO

La Administradora percibird por la administracion del Fondo una remuneraciéon mensual que se
determinara de la siguiente manera: la suma entre 1) el monto pendiente por suscribir y pagar de los
contratos de promesa de suscripcion de cuotas; y 2) el valor promedio que el patrimonio del Fondo haya
tenido durante el mes. La cantidad antes indicada, se multiplicara por el siguiente factor, el cual variara
dependiendo de la cantidad que hubiere resultado de la suma anterior y se aplicard por tramos, debiendo
sumarse a lo que resulte del primer tramo lo obtenido en el segundo y asi sucesivamente:

Suma de (i) y (ii) Remuneracion de Administracion
Menos de €60 millones 0,4165%
Entre €60 millones y €120 millones 0,2975%
Sobre €120 millones 0,1190%

Por ejemplo, si la suma de (i) y (i) resultare en €175 millones, la remuneracion de administracion se
calcularia de la siguiente manera:

Remuneracion de administracion = €60 millones x 0,4165% + €60 millones x 0,2975% + €55 millones x
0,1190%.

Esta remuneracion incluye el Impuesto al Valor Agregado (IVA) correspondiente de conformidad con la
ley.

Esta remuneracion se pagara mensualmente por el Fondo dentro de los primeros cinco dias hébiles del
mes siguiente a aquel en que se hubiere hecho exigible la remuneracion que se deduce. Sin perjuicio de lo
anterior, el monto de la misma se provisionara diariamente.

Para los efectos de lo dispuesto en el Oficio Circular N°335 emitido por la Superintendencia con fecha 10
de Marzo de 2006, se deja constancia que la tasa del I.V.A. vigente a la fecha de constitucion del Fondo
corresponde a un 19%. En caso de modificarse la tasa del .V.A. antes sefialada, las comisiones a que se
refiere la presente Seccion se actualizaran segln la variacion que experimente el I.V.A., de conformidad
con la tabla de calculo que para cada caso se indica en el Anexo A del presente Reglamento Interno.
Dicha actualizacion sera informada a los Aportantes del Fondo mediante el envio de una comunicacién
escrita a su domicilio, dentro de los 5 dias siguientes a su ocurrencia.

Sin perjuicio de lo anterior, se deja constancia que una o mas sociedades relacionadas a la Administradora
tendra derecho a, directa o indirectamente, percibir comisiones de colocacion (“placement fees”) que
seran pagadas por el administrador (general partner) de Partners Group, o por un relacionado de éste. No
obstante, estas comisiones de colocacion no constituiran gastos o remuneraciones adicionales para el
Fondo por su inversion en Partners Group, y su costo sera de cargo del administrador (general partner) de
Partners Group.

GASTOS DE CARGO DEL FONDO

Sin perjuicio de las remuneraciones a que se refiere el presente Reglamento Interno, seran también de
cargo del Fondo, los siguientes gastos y costos de administracion:

6] Toda comision, provision de fondos, derechos de bolsa, honorarios u otro gasto que se derive,
devengue, cobre o en que se incurra con ocasion de la inversion, rescate, reinversion o
transferencia de los recursos del Fondo.
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(ii)  Honorarios profesionales de auditores externos independientes, peritos tasadores, abogados,
consultores u otros profesionales cuyos servicios sea necesario contratar para el adecuado
funcionamiento del Fondo, la inversion o liquidacion de sus recursos y la valorizacion de las
inversiones que materialice o bien por disposicion legal o reglamentaria; y los gastos necesarios
para realizar las auditorias externas, informes periciales, tasaciones y otros trabajos que esos
profesionales realicen.

(iii) Gastos y honorarios profesionales derivados de la convocatoria, citacion, realizacion y
legalizacion de las Asambleas de Aportantes, y de las modificaciones que sea necesario efectuar
al presente Reglamento Interno o a los demas documentos del Fondo, de conformidad con lo
acordado en las mismas.

(iv)  Seguros y demas medidas de seguridad que deban adoptarse en conformidad a la ley o demas
normas aplicables a los Fondos de Inversion, para el cuidado y conservacion de los titulos y
bienes que integren el activo del Fondo, incluida la comision y gastos derivados de la custodia de
esos titulos y bienes.

(v)  Gastos y honorarios de los profesionales cuya asesoria sea necesario contratar para un adecuado
funcionamiento del Fondo, para la materializacion de sus inversiones, para la liquidacion de las
mismas y para el analisis de posibles inversiones.

(vi) Honorarios y gastos por servicio de clasificacion de riesgo que sea necesario o se estime
conveniente contratar.

(vii)  Gastos de liquidacion del Fondo, incluida la remuneracion u honorarios del liquidador.

(viii) Gastos de publicaciones que deba realizarse en conformidad a la Ley, el Reglamento de la Ley, el
presente Reglamento Interno o las normas que al efecto imparta la Superintendencia; gastos de
envio de informacion a la Superintendencia, a los Aportantes o a otras entidades; gastos de
apertura y mantencion de los registros y demas nominas del Fondo; y, en general, todo otro gasto
o costo de administracion derivado de exigencias legales, reglamentarias o impuestas por la
Superintendencia a los Fondos de Inversion.

El porcentaje maximo anual de los gastos y costos de administracion de cargo del Fondo a que se refiere
el numero 3.1 anterior, sera de un 4,19% del valor de los activos del Fondo.

Los gastos, remuneraciones y comisiones, directos o indirectos, derivados de la inversion en cuotas de
otros Fondos tendran un limite maximo de un 4,19% del patrimonio del fondo.

Ademas de los gastos sefialados precedentemente, seran de cargo del Fondo los siguientes gastos:

6)] Gastos correspondientes a intereses, comisiones, impuestos y demas gastos financieros derivados
de créditos contratados por cuenta del Fondo, asi como los intereses de toda otra obligacion del
Fondo.

El porcentaje maximo anual de estos gastos no podrd exceder, en cada ejercicio, de un 5% del
valor del Fondo.

(ii)  Todo impuesto, tasa, derecho, tributo, retencion o encaje de cualquier clase y jurisdiccion que
grave o afecte de otra forma a los bienes y valores que integren o en que invierta el Fondo, o a los
actos, instrumentos o convenciones que se celebren o ejecuten con ocasién de la inversion,
rescate, reinversion o transferencia de los recursos del Fondo.

El porcentaje maximo por estos conceptos no podra exceder, en cada ejercicio, de un 10% del
valor de los activos del Fondo

(i)  Litis expensas, costas, honorarios profesionales y otros gastos de orden judicial en que se incurra
con ocasion de la representacion judicial de los intereses del Fondo, asi como las indemnizaciones
que éste se vea obligado a pagar, incluidos aquellos gastos de caracter extrajudicial que tengan por
objeto precaver o poner término a litigios.
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3.5

El porcentaje méaximo por estos conceptos no podra exceder, en cada ejercicio, de un 8% del valor
de los activos del Fondo

(iv)  Remuneracion y gastos del Comité de Vigilancia.

Los gastos del Comité de Vigilancia seran fijados anualmente por la Asamblea Ordinaria de
Aportantes, mediante la respectiva aprobaciéon de su presupuesto de gastos e ingresos. El
porcentaje indicado incluye la remuneracion del Comité de Vigilancia que determine la Asamblea
Ordinaria de Aportantes.

El porcentaje maximo por estos conceptos no podra exceder, en cada ejercicio, de un 0,35% del
valor de los activos del Fondo

En caso que los gastos de que da cuenta el presente Titulo deban ser asumidos por mas de un fondo
administrado por la Administradora, dichos gastos se distribuiran entre los distintos fondos de acuerdo al
porcentaje de participacion que le correspondan a los fondos sobre el gasto total. En caso contrario, esto
es, si el gasto en cuestion no es compartido por ningin otro fondo administrado por la Administradora,
dicho gasto sera de cargo exclusivo del Fondo, con los limites aplicables segun lo dispuesto en los
numerales precedentes.

La Administradora, por cuenta del Fondo, se encuentra facultada para celebrar contratos por servicios
externos. Los gastos derivados de estas contrataciones seran de cargo del Fondo en la medida que se
encuentren contemplados en el presente Titulo. La Administradora podra celebrar contratos por servicios
externos para la administracion de cartera de recursos del fondo, en cuyo caso, los gastos derivados de
estas contrataciones seran de cargo de la Administradora.

El monto méaximo a pagar por estos servicios se sujetara a los limites maximos establecidos en el nimero
3.2 precedente.

CUATRO. REMUNERACION DE CARGO DEL PARTICIPE

No contempla.

CINCO. REMUNERACION APORTADA AL FONDO

No contempla.

SEIS.

REMUNERACION LIQUIDACION DEL FONDO

No aplica por ser un fondo de inversion no rescatable.

APORTES Y VALORIZACION DE CUOTAS

UNO.

1.1

1.2

1.3

APORTE DE CUOTAS
Moneda en que se recibiran los aportes: Los aportes al Fondo deberan ser pagados en Euros.
Valor para conversion de aportes: Para efectos de realizar la conversion de los aportes en el Fondo en
Cuotas del mismo, se utilizara el valor cuota del dia inmediatamente anterior a la fecha del aporte,

calculado en la forma sefialada en el articulo 10° del Reglamento de la Ley.

En caso de colocaciones de Cuotas efectuadas en los sistemas de negociacion bursatil autorizados por la
Superintendencia, el precio de la Cuota sera aquel que determine la Administradora.

Medios para efectuar los aportes: Los aportes se realizaran mediante el envio de un correo electronico a la
Administradora o a sus ejecutivos comerciales; o en su defecto, mediante un correo enviado a la direccion



de la Administradora, o presencialmente mediante la firma de un documento escrito, en las oficinas de la
Administradora o en las de sus Agentes.

Por cada aporte que efectue el Aportante o disminucion de capital que se efectie respecto del Fondo, se
emitira un comprobante con el detalle de la operacion respectiva, el que se remitira al Aportante a la
direccion de correo electronico que éste tenga registrada en la Administradora. En caso que el Aportante
no tuviere una direccion de correo electronico registrada en la Administradora, dicha informacion sera
enviada por correo simple, mediante carta dirigida al domicilio que el Aportante tenga registrado en la
Administradora.

1.4 Otros:

)] No se contemplan mecanismos que permitan a los Aportantes contar con un adecuado y
permanente mercado secundario para las Cuotas, diferente del registro de las cuotas en la Bolsa de
Comercio de Santiago, Bolsa de Valores.

(il))  No se contemplan fracciones de Cuotas.
DOS. CONTRATOS DE PROMESA

Para los efectos de la colocacion de Cuotas, la Administradora podra celebrar con cada Aportante contratos de
promesa de suscripcion de Cuotas en los términos indicados en el articulo 37° de la Ley y demas normativa
vigente, con el objeto de permitir a la Administradora contar con la flexibilidad necesaria para disponer de
recursos en la medida que se puedan materializar las inversiones definidas en el presente Reglamento.

Los contratos de promesa deberan ser cumplidos dentro del plazo méximo establecido en el respectivo contrato
de promesa, no pudiendo en todo caso exceder éste, el plazo de la vigencia que establezca la emision de cuotas
para la colocacion de las mismas.

TRES. APORTES Y RESCATES EN INSTRUMENTOS, BIENES Y CONTRATOS
No contempla.

CUATRO. PLAN FAMILIA Y CANJE DE SERIES DE CUOTAS

No aplica.

CINCO. CONTABILIDAD DEL FONDO

5.1.  Lamoneda de contabilizacion del Fondo sera el Euro.

Partners Group valorizara trimestralmente sus inversiones, las cuales seran informadas dentro del plazo
de 60 dias contados desde el cierre del respectivo trimestre, salvo el Gltimo trimestre, el cual sera
informado con las valorizaciones anuales que se sefialan a continuacion. Adicionalmente, Partners Group
realizara valorizaciones anuales sobre la totalidad de sus inversiones, las cuales seran realizadas por una
empresa externa, las que seran informadas a sus inversionistas dentro del plazo de 180 dias contados
desde el cierre del respectivo afo. Dichas valorizaciones seran puestas a disposicion de los Aportantes, en
las oficinas de la Administradora, dentro del plazo de 15 dias a contar de la recepcion de la informacion
por la Administradora.

5.2.  El valor contable del patrimonio del Fondo se calculara trimestralmente.

5.3.  El valor contable del Fondo y el nimero total de Cuotas en circulacion se informara a través de la pagina
web de la Administradora www.credicorpcapital.cl dentro de los primeros 5 dias habiles de cada mes.
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NORMAS DE GOBIERNO CORPORATIVO

UNO. ASAMBLEA DE APORTANTES

1.1

1.2

1.3

DOS.

2.1

2.2

2.3

24

25

Los Aportantes se reuniran en Asambleas Ordinarias o Extraordinarias. Las primeras se celebraran una
vez al afio, dentro de los primeros 5 meses siguientes a la fecha de cierre de cada ejercicio, con la
finalidad de someter a su aprobacion las materias indicadas en el articulo 73° de la Ley. Las segundas
podran celebrarse en cualquier tiempo, cuando asi lo exijan las necesidades del Fondo, para pronunciarse
respecto de cualquier materia que la Ley o el presente Reglamento Interno entregue al conocimiento de
las asambleas de Aportantes, debiendo sefalarse en la respectiva citacion las materias a tratarse.

Las Asambleas de Aportantes seran convocadas y se constituiran en la forma, plazo y con los requisitos
que se sefialan en la Ley y su Reglamento

En el evento de producirse un cambio de control en la Administradora, segliin este Gltimo término se
define en el articulo 97° de la Ley N° 18.045, sobre Mercado de Valores, la Administradora debera citar a
una Asamblea Extraordinaria de Aportantes con el objeto de pronunciarse sobre la eventual sustitucion de
la Administradora. Dicha citacion debera efectuarse dentro del plazo de los 30 dias siguientes a la fecha
en que se hubiere informado a la Superintendencia el respectivo cambio de control. Se deja expresa
constancia que en caso que finalmente se apruebe el cambio de la Administradora en la mencionada
Asamblea de Aportantes no se generara derecho de indemnizacién alguno para la Administradora
producto de la sustitucion.

COMITE DE VIGILANCIA

Habra un Comité de Vigilancia que estara compuesto por tres representantes de los Aportantes del Fondo
que duraran 1 afio en sus cargos, elegidos en Asamblea Ordinaria y que se renovaran en cada Asamblea
Ordinaria de Aportantes, pudiendo ser reelegidos indefinidamente. Dichos representantes no podran ser
personas relacionadas a la Administradora. El Comité de Vigilancia tendra las facultades y debera
cumplir con las obligaciones establecidas en la Ley y el Reglamento de la Ley, junto con lo dispuesto en
la Circular 1.791 de la Superintendencia, el presente Reglamento Interno y la demas normativa que le sea
aplicable. Su remuneracion sera determinada por la Asamblea Ordinaria de Aportantes con cargo al
Fondo.

La remuneracion de los miembros del Comité de Vigilancia y su presupuesto de gastos seran
determinados por la Asamblea Ordinaria de Aportantes y seran gastos de cargo al Fondo.

Los miembros del Comité de Vigilancia deberan cumplir con lo siguiente:

@) No ser personas relacionadas a la Administradora. Para estos efectos las personas relacionadas
con la Administradora corresponden a aquellas personas naturales que define el Titulo XV de la
Ley 18.045;

(ii)  Ser mayores de edad; y

(iii)  No ser personas condenadas por delitos que merezcan pena aflictiva o de inhabilitacion perpetua
para desempefiar cargos publicos, y los fallidos o los administradores o representantes legales de
personas fallidas condenadas por delitos concursales establecidos en el Codigo Penal.

Si se produjere la vacancia de un miembro del Comité de Vigilancia, el Comité podra nombrar un
reemplazante el cual durard en sus funciones hasta la proxima Asamblea Ordinaria de Aportantes en que
se designen sus integrantes.

Cada miembro del Comité de Vigilancia tiene derecho a ser informado plena y documentadamente y en
cualquier tiempo por el Gerente General de la Administradora de todo lo relacionado con la marcha del
Fondo.
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2.6  El Comité de Vigilancia tendra las atribuciones sefialadas en la Ley.

2.7  Para el cumplimiento de sus funciones, el Comité de Vigilancia debera sesionar en las oficinas de la
Administradora, o en el lugar en que sus integrantes unanimemente determinen, a lo menos una vez cada
3 meses, en las fechas predeterminadas por el propio Comité. Sin perjuicio de lo anterior, el Comité de
Vigilancia podra sesionar extraordinariamente cada vez que sus miembros lo estimen necesario. A las
sesiones del Comité de Vigilancia podra asistir el Gerente General de la Administradora, o quien este
designe al efecto, salvo que los miembros del Comité acuerden sesionar sin la presencia de éste. Para que
el Comité de Vigilancia pueda sesionar validamente, tanto en forma ordinaria como extraordinaria, se
requerira que asistan a lo menos 2 de los 3 miembros integrantes del Comité y los acuerdos se adoptaran
con el voto conforme de la mayoria absoluta de los asistentes.

2.8 Las deliberaciones y acuerdos del Comité de Vigilancia se escriturardn en un libro de actas, el cual
debera ser llevado de conformidad con lo establecido por la mencionada Circular N° 1.791 de la
Superintendencia.

2.9 En la primera sesion que celebren los integrantes del Comité de Vigilancia con posterioridad a la
asamblea de Aportantes en que sean nombrados, deberan designar a uno de sus miembros para que actiie
como representante del Comité ante la Superintendencia, ante cualquier requerimiento de los Aportantes,
de la Administradora u otros.

La Administradora debera mantener en todo momento en sus oficinas, a disposicion de la
Superintendencia, la informacion de contacto que permita ubicar e identificar a dicho representante.

2.10 Los miembros del Comité de Vigilancia estaran obligados a cumplir con el deber de reserva de acuerdo a
lo establecido en el articulo 71° de la Ley.

OTRA INFORMACION RELEVANTE

UNO. COMUNICACIONES CON LOS PARTICIPES

La informacion relativa al Fondo que, por ley, normativa vigente y reglamentacion interna del mismo, deba ser
remitida directamente a los Aportantes se efectuard mediante la publicacion de informacion correspondiente en
la pagina web de la Administradora www.credicorpcapital.cl, y a través de correo electronico o carta enviada
fisicamente a su domicilio, en caso que el Aportante no cuente con una direcciéon de correo electronico, a la
respectiva direccion registrada por el Aportante en la Administradora.

DOS. PLAZO DE DURACION DEL FONDO

El Fondo tendra una duracion de 11 afios a contar del dia 31 de Mayo de 2011. Dicho plazo sera prorrogable
sucesivamente por periodos de 1 afio cada uno, por acuerdo adoptado en Asamblea Extraordinaria de Aportantes.
Esta Asamblea debera celebrarse a lo menos con 5 dias habiles de anticipacion a la fecha del vencimiento del
plazo de duracion o de su prorroga.

TRES. ADQUISICION DE CUOTAS DE PROPIA EMISION
No aplica.
CUATRO. PROCEDIMIENTO DE LIQUIDACION DEL FONDO

Salvo que se estimare conveniente proceder a la prorroga del plazo de duracion del Fondo, con al menos 30 dias
corridos de anticipacion a la fecha de término del periodo de duracion del Fondo, la Administradora debera citar
a una Asamblea Extraordinaria de Aportantes en la cual se debera designar al liquidador del Fondo, fijandole sus
atribuciones, deberes y remuneraciones, pudiendo para estos efectos designarse a la misma Administradora. En
caso que no haya quérum o acuerdo, la liquidacion del Fondo sera encomendada a la Superintendencia en los
términos indicados en el articulo 26 de la Ley.



Una vez que la liquidacion se encuentre por finalizar, se citard a una nueva y ultima Asamblea Extraordinaria de
Aportantes con la finalidad de aprobar la cuenta final del término de la liquidacion y proceder al pago final.

Se deja expresa constancia que una vez iniciado el periodo de liquidacion del Fondo, no se podra realizar mas
aportes al mismo. Lo anterior, sin perjuicio que el Fondo, mantendra su naturaleza juridica para todos los efectos
que corresponda.

El presente procedimiento regira también para el caso de la disolucion anticipada del Fondo.

En caso de ser designada la misma Administradora como liquidador del Fondo, le correspondera por tales
funciones una remuneracion equivalente a la sefialada en el nimero DOS. del Capitulo VI de este Reglamento
Interno.

CINCO. POLITICA DE REPARTO DE BENEFICIOS

5.1 El Fondo distribuird anualmente como dividendo al menos el 30% de los “Beneficios Netos Percibidos”
por el Fondo durante el ejercicio. Para estos efectos, se considerara por Beneficios Netos Percibidos por
el Fondo durante un ejercicio, la cantidad que resulte de restar a la suma de utilidades, intereses,
dividendos y ganancias de capital efectivamente percibidas en dicho ejercicio, el total de pérdidas y
gastos devengados en el periodo.

5.2 Los repartos de dividendos antes referidos deberan efectuarse dentro de los 180 dias siguientes al cierre
del respectivo cierre anual, sin perjuicio que el Fondo haya distribuido dividendos provisorios con cargo
a tales resultados de conformidad a lo establecido en el presente Reglamento Interno.

5.3 La Administradora podra distribuir dividendos provisorios del Fondo con cargo a los resultados del
ejercicio correspondiente. En caso que los dividendos provisorios distribuidos excedan el monto de los
beneficios susceptibles de ser distribuidos de ese ejercicio, los dividendos provisorios pagados en exceso
deberan ser imputados a beneficios netos percibidos de ejercicios anteriores o a utilidades que puedan no
ser consideradas dentro de la definicion de Beneficios Netos Percibidos, situacion de la cual habra que
informar en la siguiente Asamblea Ordinaria de Aportantes.

5.4  Para efectos del reparto de dividendos, la Administradora informara, mediante los medios establecidos en
el presente Reglamento Interno, el reparto de dividendos correspondiente, sea éste provisorio o
definitivo, su monto, fecha y lugar o modalidad de pago, con a lo menos 5 dias habiles de anticipacion a
la fecha de pago.

SEIS. BENEFICIO TRIBUTARIO
No se contemplan.

SIETE. GARANTIAS

No contempla.

OCHO. INDEMNIZACIONES

En el desempeifio de sus funciones, la Administradora podra demandar a las personas que le hubieren ocasionado
perjuicios al Fondo, por los dafios causados a éste, en juicio sumario.

Toda indemnizacion que perciba la Administradora de conformidad a lo sefialado en el parrafo anterior, debera
ser enterada al Fondo o traspasada a los Aportantes segun el criterio que ésta determine. Lo anterior, dentro del
plazo de 60 dias contados desde que la Administradora haya percibido el pago de dicha indemnizacion.

NUEVE. RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier dificultad o controversia que se produzca entre los Aportantes en su calidad de tales, o entre éstos y la
Administradora o sus administradores, sea durante la vigencia del Fondo o durante su liquidacion, sera sometida
a arbitraje, conforme al Reglamento Procesal de Arbitraje del Centro de Arbitraje y Mediacion de Santiago,
vigente al momento de solicitarlo.
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Los Aportantes y la Administradora confieren poder especial irrevocable a la Cdmara de Comercio de Santiago
A.G., para que, a peticion escrita de cualquiera de los Aportantes o de la Administradora, designe a un arbitro
arbitrador en cuanto al procedimiento y de derecho en cuanto al fallo, de entre los integrantes del cuerpo arbitral
del Centro de Arbitraje y Mediacion de Santiago.

En contra de las resoluciones del arbitro no procedera recurso alguno. El arbitro queda especialmente facultado
para resolver todo asunto relacionado con su competencia y/o jurisdiccion

El Arbitraje tendra lugar en Santiago de Chile.

AUMENTOS Y DISMINUCIONES DE CAPITAL

UNO. AUMENTOS DE CAPITAL

Podran efectuarse nuevas emisiones de Cuotas en la medida que asi lo acuerde la Asamblea Extraordinaria de
Aportantes, con un quérum de 2/3 del total de las cuotas emitidas con derecho a voto.

Para lo anterior, debera darse cumplimiento al derecho preferente de suscripcion de Cuotas por un plazo de 30
dias corridos y en los términos establecidos en el articulo 36° de la Ley. Para tales efectos, acordado que sea una
nueva emision de cuotas, la Administradora enviara una comunicacion a los aportantes del Fondo informando
sobre el proceso y, en particular, el dia a partir del cual comenzara el referido periodo de suscripcion preferente.
Dicha comunicacion debera enviarse por lo medios indicados en la seccion UNO. del titulo IX. anterior, a mas
tardar con 10 dias de anticipacion a la fecha en que se de inicio al periodo preferente.

DOS. DISMINUCIONES DE CAPITAL

2.1 El Fondo tendra como politica el que anualmente se celebre, a continuacion de la Asamblea Ordinaria de
Aportantes, una Asamblea Extraordinaria de Aportantes en la cual se propondrd una disminucién por
hasta el 100% de las cuotas suscritas y pagadas del Fondo, a fin de restituir a los Aportantes durante la
vigencia del Fondo, la proporcién que les corresponda en la citada disminucion de capital, en la medida
que el Fondo cuente con “Recursos Liquidos Disponibles” (segin se define a continuacion), de acuerdo
con la forma, condiciones y plazos que en los numerales siguientes se indican:

1. La disminucion de capital se efectuarda mediante la disminucion del nimero de cuotas del Fondo
maximo que acuerde la Asamblea Extraordinaria de Aportantes y que podra llegar hasta el 100%
de las mismas, a proposicion de la Administradora;

2. La disminucion de capital serd por un niimero de cuotas cuya determinacion final se efectuara por
la Administradora con posterioridad a la mencionada Asamblea, y correspondera al nimero de
cuotas en que efectivamente se disminuya el capital del Fondo segun determine la Administradora
en funcioén de los Recursos Liquidos Disponibles del Fondo, conforme a lo estipulado en los
numerales siguientes, quedando de todas formas la disminucién limitada al nimero méaximo de
cuotas que establezca la Asamblea Extraordinaria de Aportantes;

3. Dentro de los 2 dias siguientes a aquél en que la Asamblea Extraordinaria de Aportantes acuerde
disminuir el capital del Fondo, la Administradora comunicara dicho acuerdo a los Aportantes en
la forma indicada en la seccion UNO. del Titulo IX. anterior, informando respecto de las
condiciones de la disminucion de capital acordada;

4. La disminucion de capital se materializara en una o mas parcialidades durante el plazo que medie
entre la Asamblea Extraordinaria que acordd la disminucion y la Asamblea Extraordinaria que se
celebre al afio siguiente segtn lo indicado en este parrafo;

5. La Administradora determinarad en cualquier momento, durante el plazo indicado en el nimero
anterior, si el Fondo cuenta con Recursos Liquidos Disponibles, entendiendo por tales, aquellos
recursos liquidos (caja y bancos, fondos mutuos u otros instrumentos de renta fija utilizados para



2.2

2.4

manejar la liquidez del Fondo), que excedan, a criterio exclusivo de la Administradora, las
necesidades de caja del Fondo por los proximos 12 meses.

En dicho caso, la Administradora determinard libremente el numero de cuotas en que se
disminuira el capital en dicha oportunidad, con el limite méximo fijado por la Asamblea. Para
estos efectos, la Administradora deberd enviar una comunicacién a los Aportantes en la forma
indicada en la seccion UNO. del Titulo IX. anterior, con al menos 5 dias habiles de anticipacion a
la fecha de pago del reparto de capital, informando sobre la disminucion correspondiente, el plazo
de pago y el valor cuota que se utilizara para esos efectos;

6. El pago a los Aportantes del valor de las cuotas a las cuales tengan derecho en la respectiva
parcialidad de la disminucion de capital, se efectuara, respecto de cada parcialidad de la
disminucion de capital, en la fecha que al efecto fije la Administradora, en dinero efectivo,
mediante cheque nominativo o transferencia electronica en cuenta corriente bancaria;

7. El valor de la cuota para efectos de lo sefialado en este articulo, se determinara tomando el valor
cuota del dia habil bursatil inmediatamente anterior a la fecha fijada para el pago por la
Administradora, determinado dicho de conformidad con lo establecido en el articulo 10° del
Reglamento, por el niimero de cuotas pagadas a esa fecha;

8. La Administradora debera dar cuenta del monto total distribuido a la fecha correspondiente en la
Asamblea Extraordinaria de Aportantes que se celebre al afio siguiente seglin este parrafo; y

9. Alternativamente, la disminucién de capital podra efectuarse mediante la disminucion del valor de
las Cuotas del Fondo, a fin de imputar contra la misma cualquier monto que hubiere sido
distribuido como dividendo provisorio por la Administradora y no hubiere alcanzado a ser
cubierto en su totalidad segun las imputaciones que se indican en el numero 5.3 de la Seccion
CINCO del Titulo IX anterior.

El pago de cada disminucién de capital efectuada de conformidad a la presente Seccién, deberad
efectuarse en la misma moneda en que se lleve la contabilidad del Fondo.

Sin perjuicio de lo anterior, para efectos de materializar y pagar una disminucion de capital por el 100%
de las Cuotas suscritas y pagadas del Fondo o por el 100% del valor Cuota de las mismas, de conformidad
con los términos establecidos en el presente Numero, previamente la Administradora debera convocar a
una Asamblea Extraordinaria que debera acordar la liquidacion del Fondo y designar al liquidador,
fijandole sus atribuciones, deberes y remuneracion. Los términos y el plazo en que se pagara la citada
disminucion de capital, asi como la liquidacion del Fondo, seran los que en definitiva acuerde la
Asamblea Extraordinaria de Aportantes convocada por la Administradora de acuerdo con lo antes
sefialado.



ANEXO A

REGLAMENTO INTERNO FONDO DE INVERSION CREDICORP CAPITAL
PRIVATE EQUITY - PG DIRECT 1

Tabla de Calculo Remuneracion Fija de Administracion.

Tasa de Remuneracion Fija de Administracion
va Monto menor a €60 Entre €60 millones y Mayor a €120
millones €120 Millones millones
10% 0,3850% 0,2750% 0,1100%
11% 0,3885% 0,2775% 0,1110%
12% 0,3920% 0,2800% 0,1120%
13% 0,3955% 0,2825% 0,1130%
14% 0,3990% 0,2850% 0,1140%
15% 0,4025% 0,2875% 0,1150%
16% 0,4060% 0,2900% 0,1160%
17% 0,4095% 0,2925% 0,1170%
18% 0,4130% 0,2950% 0,1180%
19% 0,4165% 0,2975% 0,1190%
20% 0,4200% 0,3000% 0,1200%
21% 0,4235% 0,3025% 0,1210%
22% 0,4270% 0,3050% 0,1220%
23% 0,4305% 0,3075% 0,1230%
24% 0,4340% 0,3100% 0,1240%
25% 0,4375% 0,3125% 0,1250%




