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Metsajo do Bionvenida

Me es grato presentar nuestro Reporte Integrado del ano 2017, donde
se integran los resultados econdmicos con las diversas iniciativas
implementadas en materia laboral, ambiental y social.

Con el proposito de “Alimentar lo bueno de la vida todos los dias”, las
14.000 personas que trabajamos en Agrosuper, tratamos de dar sentido
a nuestra forma de hacer las cosas, o que nos permite estar més cerca de
los clientes y consumidores identificando e integrando sus requerimientos
para entregarles productos de la mas alta calidad.

Bajo esta premisa, hemos implementado una estrategia de sustentabilidad
que concilia la preocupacion por ambientes de trabajo seguro, profundiza
el modelo de produccién responsable con el medioambiente, resguarda
el bienestar de nuestros animales y mantiene una relacion permanente
con las comunidades vecinas.

De esta manera, el afo 2017 obtuvimos buenos resultados econdmicos
producto de la implementacién de nuestra estrategia, la constante
incorporacion de la innovacion en cada una de las etapas de nuestro
proceso productivo y la creciente integracion a los mercados
internacionales.

Finalmente, quiero agradecer el compromiso y participacion de todos
los que forman parte e inspiran a esta gran familia llamada Agrosuper,
invitdndolos a profundizar en nuestra gestion sustentable y continuar
produciendo alimentos para las familias de Chile y el mundo.

Gonzalo Vial V.
Presidente Agrosuper S.A.

Mensaje de Bienvenida

5



Qe NGy -

S ¢

48.579 v

INVERSION AMBIENTAL

Agua

6.984

PROVEEDORES
2017

PROVEEDORES

MEDIOAMBIENTE

Residuos  Emisiones  Energia

* Hamburguesas, nuggets, salchichas, croquetas, pizzas, empanadas, jamones, cecinas, entre otros.

Somos una Compania de alimentos que elabora y comercializa productos de pollo, cerdo, pavo, salmén y
procesados®. El proceso productivo estd compuesto por fabricas de alimento para nuestros animales, granjas
de crianza, plantas de procesos, centros de distribucion y oficinas comerciales, permitiéndonos llegar con un
amplio portafolio de productos a clientes y consumidores en Chile y el mundo.
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ok Aqosupor y sw T uposito

Alimentar es mucho mas que dar nutrientes al cuerpo, es entregar una
experiencia de sabor, salud y cuidado, teniendo siempre al consumidor
en el centro. Es una vocacion que nos mueve al desarrollo continuo de
procesos de calidad, que busca estimular e inspirar el crecimiento de
nuestros colaboradores, impulsandolos dia a dia a contribuir al desarrollo
de nuestro pais en armonia con el medioambiente.

/@ LIME E%

TODOS LOS DIAS

‘ WG@S@}]/ 6 E;P%;DE CR&IMIENTO ‘ %F;’UT R

Nuestro motor es la calidad méas Nos mueve avanzary Nos inspira ser parte del dia a
alla de lo productivo. Buscamos desarrollarnos, innovando dia de las personas, clientes y

que todo lo que hacemos y como y generando espacios de consumidores, invitdndolos a
lo hacemos sea cada vez mejor crecimiento para las personas. compartiry disfrutar la vida.

para las personas v la sociedad.
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El plan de trabajo contd con la colaboracién de todas las dreas de la Compaiia, en un periodo
de cuatro meses y que contemplé la siguientes etapas:

DIAGNOSTICO DEFINICIONES PLAN
INTEGRADO ESTRATEGICAS DE ACCION
=T Incluir la visidn externa Establecer el rol y Establecer acciones especificas
| ‘ e interna de la marca Propdsito de Agrosuper segun tipo de audiencia

EL PROCESO CONTEMPLO:

1l 11 .

, g ENTREVISTAS ENTREVISTAS
ANALISIS DE g A EJECUTIVOS A LIDERES
DOCUMENTOS : DE OPINION

480 1 -

ENCUESTAS A =,
CONSUMIDORES WORKSHOP il

Directores y Ejecutivos

ENCUESTAS A ]2 ]

COLABORADORES FOCUS GROUP PLAN DE ACCION

con colaboradores en ejecucion
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Gobicio Cowortive

Directorio

Estd compuesto por una mujer y cinco hombres, con un rango de antigliedad en el cargo entre seis y nueve
anos, los que fueron reelegidos por tres anos més en la Junta Ordinaria de Accionistas del 24 de abril de 2017.
El presidente del directorio y sus miembros, no pueden ocupar cargos ejecutivos al interior de la Compania y
estos Ultimos, no tienen participacion en la propiedad. Se relinen en sesiones ordinarias una vez al mes para
analizar vy resolver las materias de su competencia y en forma extraordinaria si la gestion del negocio asi lo
requiere.

Gonzalo Vial V.

3.806.024-4
Presidente del Directorio |
Empresario y Fundador
de Agrosuper

Fernando Barros T.

6.379.075-3
Vicepresidente
del Directorio
Abogado

Verénica Edwards G.

7.051.999-2
Directora Titular
Ingeniero Comercial

B Antonio Tuset J.

4.566.169-5
Director Titular
Ingeniero Comercial

Canio Corbo L.

3.712.353-6
Director Titular
Ingeniero Civil

Juan Claro G.

5.663.828-8
Director Titular

npresario
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Gerentes Corporativos

Contamos con siete gerentes, todos hombres y de nacionalidad chilena, que dependen directamente del
Gerente General, quien a su vez, le reporta directa y periddicamente al Directorio.

Felipe Ortiz G. O Gerente Produccién Animal
6.582.119-2

Contador

Desde 01/09/2002*

Guillermo Diaz del Rio R. Gerente Comercial
10.581.977-3
Ingeniero Agronomo
Desde 01/04/2000*

Jorge Enriquez F. Gerente Sopraval
10.526.667-7
Ingeniero Agronomo
Desde 01/03/2011*

José Guzman V. — Sady Delgado B. Gerente Los Fiordos
J) 8.929.166-6

Ingeniero Civil

Gerente General Desde 15/01/2001*

6.376.987-8
Ingeniero Agrénomo

Desde 01/04/2000" Luis Felipe Fuenzalida B. Gerente Administracion y Finanzas

10.786.211-0
Ingeniero Agronomo
Desde 01/02/2004*

11

Rafael Prieto C. ——O Gerente de Asuntos
Corporativos y Sustentabilidad
11.471.986-2

Ingeniero Comercial

Desde 01/04/2011*

"

Fernando Morelli B. Gerente de Personas
12.658.905-0
Ingeniero Comercial
Desde 01/02/2009*

"

* Fecha desde que se desempefan en el cargo.
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Comiteés del
Directorio

Existen dos comités de trabajo que
se relnen de manera periddica

para abordar temas de auditoria

financiera y riesgos corporativos.

Remuneraciones del Directorio

Comité de Auditoria

Revisa periddicamente los Estados Financieros que
son presentados a la Superintendencia de Valores vy
Seguros (SVS).

Integrantes

Fernando Barros, Canio Corbo y Antonio Tuset.

Comité de Riesgos

Revisa las areas de riesgo de la sociedad y sus politicas
de control interno, de manera semestral.

Integrantes

Fernando Barros, Verénica Edwards y Juan Claro.

31.12.2017 31.12.2016

Dieta Participacion Dieta Participacion
Nombre Cargo Directorio Utilidades Directorio Utilidades

M$ M$ M$ M$
Sr. Gonzalo Vial Vial Presidente 114.744 224.773 112.314 229.740
Sr. Fernando Barros Tocornal Vice Presidente 86.058 168.580 84.236 172.303
Sr. Antonio Tuset Jorratt Director 57.372 112.387 56.157 114.868
Sr. Canio Corbo Lioi Director 57.372 112.387 56.157 114.868
Sra. Verdnica Edwards Guzman Director 57.372 112.387 56.157 114.868
Sr. Juan Claro Gonzalez Director 57.372 112.387 56.157 114.868
Totales 430.290 842.901 421.178 861.515
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Comité de Sustentabilidad

COmIteS Integrado por el Gerente General y los distintos
: gerentes de unidad, su objetivo es revisar y gestionar

EjeCUtIVOS mensualmente los indicadores financieros y de

cumplimiento en temas relacionados con la estrategia

PfInCIpUIBS de sustentabilidad de la Compania.

En Agrosuper contamos con tres

comités los que abordan temas de Comité de Crisis
sustentabilidad, gestion de crisisy Integrado por el Gerente General, el Gerente Legal y
cumplimiento de gestion ética. el Gerente de Asuntos Corporativos y Sustentabilidad,

estd a cargo de evaluar los diferentes escenarios vy
criterios para abordar estos eventos.

Comité de Conducta

Lo integran el Gerente General y el Gerente Legal
junto a los gerentes de cada unidad del negocio, vy su
mision es supervisar la operatividad y cumplimiento
de nuestra gestion ética.

Remuneraciones de los Ejecutivos Principales

31.12.2017 31.12.2016
M$ M$
Sueldos v salarios 2.020.666 1.945.443
Seguridad social y otras cargas sociales 18.766 17.908
Remuneracién Total 2.039.432 1.963.351

* No hubo indemnizacién por afos de servicio

Los ejecutivos principales reciben bonos anuales de caracter variable y contractual, los que son asignados sobre
la base de cumplimiento de metas individuales y consolidadas, de acuerdo a los resultados del afno. No se ha
pactado con los principales ejecutivos ni colaboradores, planes de beneficios post empleo o de aportaciones
definidas.

15
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o Pevsonas’ £l Al do Agussupey

En cada uno de los integrantes de nuestro equipo reside el conocimiento, talento y creatividad, caracteristicas
esenciales para el crecimiento y desarrollo. Nuestro foco en la eficiencia y productividad, en la calidad y mejora
continua, en la capacidad para emprender, crear y crecer, en la pasion por lo que hacemos y en el disfrutar la
vida; asf como en el desarrollo de nuestras personas vy la sustentabilidad de la empresa, sin lugar a duda marcan

nuestro sello, ruta de navegacién y cultura Agrosuper.

23,24 98,2

14.085

COLABORADORES
18+

EXTRANJEROS

76,8+

HOMBRES

22,3% 6 anos 36,2 anos

DISMINUCION DE LA PROMEDIO DE PROMEDIO
ROTACION ANUAL ANTIGUEDAD DE EDAD
respecto al 2016

Anos de Antigliedad

<3 03-06 06-09 09-12 >12 TOTAL
Gerentes 2 4 6 6 36 54
Trabajadores 5.643 2.926 1.800 1.515 2.147 14.031

Todos los datos son al 31 de diciembre de 2017.



Dotacion en el Mundo

@

EE.UU.
V—‘—\
17 2
Atlanta Los Angeles 9

México

14.025

Chile ——— @
]
12.090 1.935

V /VI/ Otras Regiones RM
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Japon

10

China

Contratacion ~ Remuneraciones

91,2.

CONTRATO INDEFINIDO

A diciembre de 2017,
12.838 colaboradores
tenian contrato indefinido.

4.5,

DE INCREMENTO
REAL PROMEDIO
DURANTE EL 2017

Diferencia Salarial

b,

ANO 2017

la brecha promedio es favorable al
segmento masculino

Se consideran cargos donde
trabajan hombres y mujeres
hasta diciembre de 2017.

17
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DOTACION
2017

ANTIGUEDAD

PROMEDIO
(ANOS)

DISTRIBUCION
POR RANGO
DE EDAD

DISTRIBUCION
POR SEXO

DOTACION DE

EXTRANJEROS
(PERSONAS)

PRINCIPALES
NACIONALIDADES

Operarios

55

2.226

1.226

212

<20 20-29 30-39 40-49 50-59

0%

XAy XA
* x * *
- : : : : -

37 32

Colombia Venezuela

\endedores

3.2

160
132
85
30
60-69 >=70 <20 20-29 30-39 40-49 50-59 60-69 »>=70
9% 35% 65%

25 2 1 1

Haiti Venezuela Colombia Peru

(63 de otras nacionalidades)

Administrativos

<20 20-29 30-39 40-49 50-59 60-69 >=70

49%

5

Venezuela

51%

Bolivia



Capitulo T: Nuestra Empresa, Personas y Propdsito 19

Profesionales Jefaturas Ejecutivos

6,5 12 13,1

558 il
675
154
382 .
33
261 196
132
93

2 2o . %0 o
<20 20-29 30-39 40-49 50-59 60-69 >=70 <20 20-29 30-39 40-49 50-59 60-69 >=70 <20 20-29 30-39 40-49 50-59 60-69 >=70

40% 60% % 89% 8% 92%

EEmiill =
—_ I
5 4 1 1

11 9 8 6

EE.UU. Venezuela China EE.UU. China México México Argentina

(22 de otras nacionalidades) (13 de otras nacionalidades)
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Cuidado Integral

Para Agrosuper, el cuidado de sus personas es esencial y parte de nuestra cultura, ya que éstas se encuentran
en el centro de nuestra gestion y constituyen la principal riqueza de la empresa. Por este motivo, buscamos
generar ambientes y condiciones de trabajo seguros y saludables (fisica y psicoldgica), que garanticen el cuidado
integral de nuestros colaboradores, integrando a la gestion el cuidado de las personas como un valor, que busca
contribuir a su bienestar y calidad de vida tanto en el ambito personal como profesional.

Accidentalidad

TASA DE ACCIDENTALIDAD TASA SINIESTRALIDAD ACCIDENTES
4,82
403 2
3
T4
2,535 23l 66 -
. 46
2013 2014 2015 2016 2017 2013 2014 2015 2016 !
Accidentes por cada 100 colaboradores Dias perdidos por accidentes por cada 100 colaboradores
317 $19,3.
Respecto del 2016 Respecto del 2016
320 6.487
ACCIDENTES TOTALES 0 DIAS PERDIDOS TOTALES

‘ 4 2 . ACCIDENTES ‘ 20 ll' S
y o e FATALES 1" X% garons

Todos los datos son al 31 de diciembre de 2017.
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Hemos desarrollado un Modelo Participativo y Colaborativo de la Gestion de Riesgos que moviliza de manera
integral y multidisciplinaria todos los factores de cuidado. Asi, se han creado mesas de trabajo de Salud Integral,
Ergonomia, Factores Psicosociales y Cuidado de Patrimonio, entre otras, compuestas por colaboradores,
miembros de los Comités Paritarios, lideres de drea, mutualidades y expertos técnicos.

Enfermedades Profesionales

TASA DE ENFERMEDADES
115
0,57
0,15 0,12 008
N e o
2013 2014 2015 2016 2017

Casos de enfermedades por cada 100 colaboradores

$ 334

Respecto del 2016

9
ENFERMEDADES TOTALES

‘ 43 8 Respecto
J V% del 2016

TASA SINIESTRALIDAD ENFERMEDADES
76

34
10
5 4
. o -
2013 2014 2015 2016 2017

Dias perdidos por enfermedad por cada 100 colaboradores

‘ 20%
Respecto del 2016

606
DIAS PERDIDOS TOTALES

‘ ]3 7 Respecto
J ¥ 7 del2016

Todos los datos son al 31 de diciembre de 2017.
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Relaciones Laborales Colaborativas

En Agrosuper una de nuestras motivaciones es la permanente cercania, el didlogo colaborativo y la construccion
y desarrollo de vinculos de confianza con cada agrupacién que representa a los grupos relevantes de los
colaboradores (Sindicatos, Comités Paritarios y Fondos Solidarios).

hiy 12,2,

SINDICATOS DOTACION
VIGENTES ASOCIADA A UN
SINDICATO

104 87

INSTRUMENTOS DOTACION CUBIERTA
COLECTIVOS POR CONVENIOS
COLECTIVOS

EVOLUCION DE LA SINDICALIZACION EN AGROSUPER

' 16,5% 722%

RESPECTO DEL 2016 59.8% 62:4%
45,8%
5 30,1%
s E . .
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Todos los datos son al 31 de diciembre de 2017.



Nuestros Comités

COMITES
PSICOSOCIALES

8 1%
()
INTEGRANTES DELA,
PROMEDIO DOTACION

A

COMITES
PARITARIOS

10 L%

INTEGRANTES DE LA,
PROMEDIO DOTACION

Capitulo T: Nuestra Empresa, Personas y Propdsito

Ambientes Laborales

Trabajar en un ambiente de confianzay respeto, en espacios confortables
y colaborativos, vy vivir a diario el compromiso y orgullo de pertenecer
a esta empresa han sido una de nuestras principales caracteristicas.
Por ello, desde el afio 2007 se propuso como desafio contar con las
mejores condiciones que propicien la creatividad, el didlogo colaborativo
y el trabajo en equipo, alcanzando y manteniendo ambientes de trabajo
que nos sitlan como una de las mejores empresas a nivel laboral en
el pais. De hecho, el afno 2017 nuestro promedio en la encuesta de
Ambientes Laborales superd el promedio de las mejores empresas para
trabajar en Chile.

RESULTADOS ENCUESTA GREAT PLACE TO WORK 2017*

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

P Agrosuper P Media de las 50 Mejores Empresas

* Agrosuper utiliza esta herramienta de manera interna y no participa del ranking publico por
una definicién corporativa.

473.101

HORAS DE
CAPACITACION

Todos los datos son al 31 de diciembre de 2017.

23
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ﬂim/% Cumplimiciiy

Nuestro modelo nos permite establecer las practicas de control
necesarias para darle una correcta direccion al trabajo que realizamos
dia a dia, siempre bajo el marco de una gestién transparente y en
concordancia con las leyes.

Cédigo de Conducta en los Negocios

Es una guia que orienta la conducta de cada
uno de nuestros colaboradores en temas como
cumplimiento de leyes, normas vy reglamentos
tanto en Chile como en el extranjero;
reconocimiento, respeto vy garantia de los
derechos fundamentales de los colaboradores;
proteccién y uso adecuado de los bienes de
Agrosuper vy cuidado del medioambiente vy los
recursos naturales, entre otros.

Modelo de Prevencién de Delitos

Responde primeramente al cumplimiento de la
Ley 20.393 (Responsabilidad Penal de las
Personas Juridicas) y se ha ampliado a otros
ambitos que aborda el Cédigo de Conducta.

Programa de Cumplimiento de Libre
Competencia

Promueve las mejores practicas en materia de
libre competencia seguin lo sefialado en el Decreto
Ley N°211.

Primer lugar en
Ranking de
Transparencia

Transparency in Corporte Reporting

R

hile

Agrosuper ocupd el primer lugar
del listado elaborado por Chile
Transparente el ano 2017.

Este mide el desempefno de las
principales firmas locales en tres
dimensiones:

e La divulgacion de politicas
anticorrupcion de la empresa.

e lLaentregadeinformacionsobre
la estructura organizacional.

e FEl nivel de datos que reporta la
Compainia en los paises donde
operan sus filiales.

Seglin estas métricas, Agrosuper
obtuvo un 78,6% de cumplimiento,
impulsado -principalmente- por el
alza en el indicador de divulgacion
de politicas anticorrupcion.



Sistema de Gestidn Etica

PROCESO DE VERIFICACION
9 8 Levantamiento
DENUNCIAS o
RECIBIDAS Investigacion
Corroboracion
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CATEGORIZACION DE DENUNCIAS VERIFICADAS

28% 25% 18%
Contratistas y Medioambiente Eticay
Proveedores Cumplimiento

Frente a una

PROCESO DE ANALISIS
2 8 Registro
DENUNCIAS Filtro
CORROBORADAS
Categorizacion

14% 1% 4%
Gestion de Servicio Consumidor

Personas al Cliente Final

irregularidad

.Como denunciar anonimamente?

) =~

VISITA LLAMA GRATUITAMENTE ESCRIBE
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El viaje del Consumidor

Nuestro objetivo es entregar alimentos de la mayor
calidad, frescuray sabor, acompanado de un excelente
servicio, con el objetivo de generar lazos duraderos
que aporten a la calidad de vida de los consumidores.

...que nos
consideren y
Queremos que RECONOZCAN
RECUERDEN en el punto de
nuestras marcas... venta...

T — ﬁ:‘ productos son parte de
] nuestro portafolio

-

Las marcas son las encargadas de cultivar esta
relacién, ofreciendo diversos productos, pensados vy
disenados para distintas ocasiones de consumo.

U 1o ..y que
F;;éFIERAN VUELVAN
a elegirnos.

y lleven a sus
mesgs...



Tendencias en Consumo

Las tendencias sociales derivan en tendencias de consumo, lo que finalmente se transforman en tendencias
de alimentacion. Es por esto que en Agrosuper realizamos un monitoreo anual del comportamiento social que

podria influir en el comportamiento de alimentacion y compra de los consumidores.

TENDENCIAS DE
ALIMENTACION

PRACTICIDAD

ALIMENTOS DE
LABORATORIO

VOLVIENDO A
LO NATURAL

NUEVAS
PROTEINAS

COMIDA COMO
EXPERIENCIA

CONSUMO
ESPECIALIZADO

Mayor Cotidianeidad Mayor Activismo Mas Responsabilidad Nuevos Grupos
Digital en Redes Sociales  con el Medioambiente Demogréficos

TENDENCIAS DE
COMSUMO

La inmediatez digital y la demanda de los nuevos grupos demogrdficos inciden en
los tiempos de preparacion de la comida, lo que deriva en una tendencia por elegir
alimentos prdcticos, rdpidos y fdciles de preparar.

Los consumidores buscan marcas responsables con el medio ambiente,
transparentes y sustentables, lo que genera la inquietud de los consumidores por
la compasicion y procesos de produccion de los alimentos comercializados.

La biqueda de transparencia en los procesos, la decision de alimentarse de
manera mas equilibrada y de vivir mds y mejores experiencias, han gatillado el
consumo de alimentos naturales.

La decisién de alimentarse de manera saludable y de vivir mds y mejores
experiencias, conlleva a consumidores con mayor variedad en sus gustos, lo que
explica la busqueda de nuevas proteinas para su alimentacién.

La mayor informacidn existente y disponible, gracias al mundo digital, junto con la
bisqueda permanente de experiencias satisfactorias, han llevado a los
consumidores a transformar la comida en una experiencia.

Cada vez mds, el consumo se hace “a la medida”, con productos y lugares de
compra especializados, lo que se debe a la gran cantidad de informacidn
disponible y las ganas de vivir mds y mejores experiencias.

Capitulo 2: Marcas y Productos

TENDENCIAS

SOCIALES

29



30 | Reporte Integrado Agrosuper 2017

Meeas y sy Puoductos
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Con mas de 40 anos de

historia acompanando a
las familias chilenas, Super
Pollo se destaca como una
marca cercana y confiable,

nutriendo a las familias
chilenas con amor a través

de una amplia
variedad de productos.

Evaluacion e Indicadores

929, 92, 68
RECUERDO CONSIDERACION 65% COMPRA
ESPONTANED PREFERENCIA FRECUENTE

Tuto Entero .
Filetitos de Pechugag — Linea
B ‘ [ » : al Natural

Destacados

+959,

de productos
con envases
amigables (PET)
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*Saboreando la vida”

Super Cerdo es el gran
anfitrién de aquellas
instancias en que se disfruta
compartiendo en familia y
amigos lo sabroso de la vida,
haciendo de cada comida,
un gran momento.

Evaluacion e indicadores

84, 90+ B4,
RECUERDO CONSIDERACION 72% Flgé]gUPERNATE
ESPONTANEO PREFERENCIA

Destacados

Tradicional

4 il
=== Jamen Ahumado

Frban e

Costillar
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/4

le vas a sorprender”

En Sopraval hemos
reinventado la forma
de comer sano y rico de
manera entretenida, facil
y equilibrada a la vez.

A través de su variedad
de productos, podras
sorprender a tu familia con
preparaciones y con
mucho sabor.

Evaluacion e indicadores

92
RE:%ZB CUNSIDERAEI(]N 65%
ESPONTANEO PREFERENCIA

Hamburquesas Destacados
Frescas

Albéndigas
Frescas
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@\,  "Haz de tu vida el mejor restaurant”

Chianza

Con La Crianza siempre
seras el mejor anfitrion,
gracias a sus productos

practicos, ricos y de calidad.
Veras que es posible
disfrutar sin complicarse
la vida y darse un gusto en
cada momento.

Evaluacion e indicadores

49, 85
RECUERDO CONSIDERACION
ESPONTANEO

38

PREFERENCIA

38

COMPRA
FRECUENTE

Hamburguesa
de Soya

Jamones
La Crianza

Destacados

Butifarra
Parrillera
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“Think fresh!”

Super Salmén te entrega
la frescura y sabores del
salmon del sur de Chile,

a través de soluciones
practicas y de calidad para
aquellos que quieren comer
sano y rico.

Salmén 5 trozos
de 500 gramos

WALETE ENTEg
i

b

Salmén trozo
500 gramos

\ i i T et &
Salman trozo palola: =37 s 30 BAASE

Tk
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"Hacer de la conveniencia
algo facil y rico todos los dias”

King te entrega un
mundo de posibilidades
de hacer algo facil y rico
todos los dias, para que

comer en familia siempre
sea una experiencia con
productos de gran calidad y
convenientes.

Linea de
pizzas King

Destacados

Hamburguesa
de pollo

WINON WIid

Croqueta de
pollo
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Calidad o [necnidad Alimentayia

Nuestro constante esfuerzo por ofrecer productos de la més alta calidad e inocuidad nos impulsa a trabajar
dia a dia para estar en las mesas de Chile y el mundo. Para lograr esto, implementamos un plan estratégico de
calidad que tiene por objetivo llegar a nuestros clientes y consumidores con productos confiables, cumpliendo

siempre con los mas altos estandares de calidad.

Plan Estrategico de Calidad

CULTURA DE CALIDAD

Definicion de roles y propasitos.

Implementar camparia
de comunicaciones internas.

GENERAR CERCANIA
CON EL CONSUMIDOR.

2

MANTENIMIENTO Y MEJORA DE LA INOCUIDAD EN
LOS PROCESOS Y PROTECCION DE LA SALUD

Control de inocuidad en productos
terminados y cumplimiento legal.

Incorporacicn de tecnologia
en temas de inocuidad.

Automatizacién de procesos de aseos.

CUMPLIR CON LOS REQUISITOS LEGALES Y
CON NUESTRA PROMESA DE INOCUIDAD.

Gestion de riesgos y promesas.
Gestion de reclamos.

Cercania con el cliente.

SATISFACCION DE CLIENTES Y
CONSUMIDORES Y MAYOR ENTENDIMIENTO
DE SUS NECESIDADES.



w

A

EXPERIENCIA OPERACIONAL EN LOS
PROCESOS

Gestion sobre decomisos en plantas.

Gestion de calidad en plantas
industriales.

Automatizacion de la informacion.

v/

EXACTITUD Y DISPONIBILIDAD DE
INFORMACION PARA LA TOMA DE

DECISIONES Y GESTION DE PROCESOS.

M

Colaborador Planta Procesos Rosario, Comuna de Rengo, Regiéon de O’Higgins |

¥

b

AGROSUPER EN EL AMBITO
DE CALIDAD MUNDIAL

Participar en grupos de trabajo junto a
referentes en calidad alimantaria a nivel
mundial.

Participacian en eventos
para identificar tendencias.

DESARROLLO DE CAPACIDADES EN
SEGURIDAD ALIMENTARIA PARA CREAR
SISTEMAS GLOBALES DE ALIMENTACION

EFECTIVOS Y CONSISTENTES.

Certificacion High
Health Status
Universidad de Chile
ASCPROCER

En junio el 2017 y a raiz del
aumento de las exportaciones
de cerdo, Agrosuper fue
certificada por la Universidad
de Chile por la exitosa
aplicacion del programa
sanitario que busca controlar el
impacto de enfermedades en
las distintas etapas del proceso
productivo.

DURANTE EL 2017 RECIBIMOS

14,5
RECLAMOS

 1.000.000Kg

vendidos
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Capacitaciones para Clientes en Calidad

Tienen como objetivo traspasar las buenas practicas de Agrosuper en materias de control de calidad, manejo,
traslado y almacenaje seguro de productos a nuestros clientes, con especial foco en Supermercados, Food
Service, Canal Tradicional y Reponedores Internos, a través de cursos y seminarios que se realizan en distintas

regiones del pals.

Supermercados
Food Service | MANEJO SEGURO DEL PRODUCTO
. Canal Tradicional
 oponedore nternos PROTOCOLOS DE ENTREGA
e ACTUALIZACIGN EN TEMAS
DE CALIDAD Y NORMATIVA
v

1.525

CLIENTES
CAPACITADOS

MAYOR CONTROL EN LA
CADENA DE CALIDAD
DEL PRODUCTO FINAL

1.000

REPONEDORES INTERNOS
CAPACITADOS

e

Antofagasta

Vina del Mar

I Santiago

Rancagua

Concepcion

®
o Puerto Montt

Castro
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En Agrosuper contamos con estrictos protocolos de bioseguridad,
cuyo objetivo es prevenir enfermedades que afecten a nuestros
animales. Sin embargo, durante el mes de enero del afio 2017 y
gracias al programa de vigilancia sanitaria que se aplica junto al
Servicio Agricola y Ganadero, detectamos dos focos de influenza
aviar en los sectores productivos de pavos, en Las Palmas (Quilpué) y
El Mel6n 1 (Nogales).

;COMO SE CONTAGIARON Y QUE ACCIONES SE TOMARON?

Estos episodios ocurren cada cierto tiempo en diversas partes del mundo
y en este caso particular, se asocia a aves migratorias provenientes del
hemisferio norte, ya que Chile es parte de su ruta.

Ante esta situacién, y en plena coordinacion con las autoridades de Chile,
se dispuso la inmediata implementaciéon de los planes de contingenciay
mitigacion definidos para este tipo de eventos, extremando las medidas
de bioseguridad e informando a nuestros clientes y consumidores de
esta situacién.

Es importante aclarar que no existe evidencia cientifica ni casos
reportados de influenza aviar en humanos producto de la manipulaciéon
o consumo de la carne, tal como lo senala el U.S. Department of Health
and Human Services y el European Food Safety Authority (EFSA).

Sector Productivo de Pavos “Quebradilla”, Comuna de La Ligua, Region de Valparaiso
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Politica de Bienestar Animal

En Agrosuper tenemos la firme conviccion de que solo existe una sana produccion cuando se mantiene una
actitud responsable hacia los animales, velando por su bienestar de manera constante. Todas estas acciones
estdn amparadas bajo las 5 libertades de los animales propuestas por la Organizacién Mundial de Sanidad

Animal.
LIBRES DE COMPORTAMIENTO
INCOMODIDAD NORMAL
Entregar confortabilidad Generar interacciones
a los animales. positivas.
BIENESTAR
ANIMAL
PRINCIPIO DE LAS
CINCO LIBERTADES
LIBRES DE LIBRES
TEMOR DE HAMBRE Y SED
Dar tranquilidad y tratar con Acceso permanente a
respeto a los animales. LIBRES DE DOLOR Y agua y alimento.
ENFERMEDADES
Cuidado de la salud

de los animales.

En el mes de diciembre 150 ejecutivos de Produccion Animal (Pollos,

PromOVIendO Cerdos, Pavos y Salmones), Ventas Nacionales e Internacionales, Fiscalia,
Sustentabilidad y Medioambiente, Asuntos Corporativos y Relaciones

una CUItura de con la Comunidad, participaron del Seminario de Bienestar Animal,
[ [ donde recibieron informaciéon relevante sobre como abordamos este
bleneStar anlmal temay la forma de alcanzar los mayores estandares que hoy estan siendo

requeridos por los distintos mercados, clientes y consumidores.
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Innovacion en Bienestar Animal

Hemos implementado innovadoras iniciativas que buscan aportar al bienestar de nuestros animales a través de
las cinco dimensiones integradas en nuestra politica.

Al

D

. Msica clasicay
enriquecimiento del habitat
de nuestros cerdos

Con musica clésica en etapa
de gestacion, de frecuencia
modificada para lechones y de
juguetes masticables, hemos
estimulado la interaccion vy
aumentado los tiempos de
alimentacién, mejorando |la
ganancia de peso y reduciendo
la mortalidad.

X

2. Innovacion tecnolégica para

nuestras aves

Los nuevos sectores de aves
estan equipados con modernos
sistemas de ventilacion vy
climatizacion que permiten
controlar la temperatura vy la
humedad, lo que favorece a
las condiciones ambientales y
bienestar de nuestros animales.

3. Compromiso por una

acuicultura sustentable

En el marco del acuerdo
firmado junto a WWEF, que
aborda la disminucion del uso
de antibiéticos, la proteccion
de lagos vy el monitoreo

participativo de los impactos
sociales y ambientales, hemos
certificado el 50% de nuestros
centros de cultivo vy la planta
de procesos de Quellon por
ASC (Aquaculture Stewardship
Council).
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Indicadores Productivos en Cerdos y Pollos

COMPARACION DE VARIABLES DE AGROSUPER RESPECTO DE LAS 25 MEJORES EMPRESAS DEL BENCHMARK INTERNACIONAL

%

Sobre el promedio en el indicador de
ganacia/crecimiento (g/dia).

38.

Bajo el promedio en el indicador de pérdidas
en etapa de engorda (%).

%

Sobre el promedio en el indicador de huevos
por hembra en etapa reproductora (UN).

23.

Sobre el promedio en el indicador de ganacia/

crecimiento en etapa de segundo estado (g/dia).

10.

Bajo el promedio en el indicador de pérdidas
en etapa de crianza (%).

26.

Sobre el promedio en el indicador de pollitos
por hembra en etapa reproductora (UN).

b9.

Bajo el promedio en el indicador de pérdidas
en etapa de segundo estado (%).

%

Bajo el promedio en el indicador de pérdidas
en etapa reproductora (%).

Informacion recopilada por Agri Stats para los mercados de aves y cerdos, entre noviembre de 2016 y octubre de 2017.



Hormonas

No utilizamos hormonas que promueven el
crecimiento porque nuestra labor es producir
alimentos inocuos vy saludables, para asi estar en
la mesa de todos nuestros consumidores con
productos ricos, sanos vy de la mas alta calidad.

Antibioticos

Solo utilizamos antibidticos frente a situaciones
médicas especificas, bajo el estricto control vy
recomendacion de un veterinario, con el objetivo de
preservar la salud y bienestar de nuestros animales.

Capitulo 2: Marcas y Productos
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ISO 9001

e Planta de Alimentos Lo Miranda
e Planta de Alimentos Longovilo
e Planta de Alimentos Casablanca
e Planta de Alimentos La Calera

e Planta de Alimentos Pargua

e Produccion Aves

e Produccion Salmon

e Produccion Pavos

e Produccion Cerdos

e Planta de Procesos San Vicente
e Planta de Procesos de Rosario
e Planta de Procesos Quellén

e Planta de Procesos Lo Miranda
e Planta de Procesos La Calera

e Alimentos Donihue

/OHsAS

18001:2007

ISO 14001

e Planta de Alimentos Lo Miranda
e Planta de Alimentos Longovilo
e Planta de Alimentos Casablanca
e Planta de Alimentos La Calera

e Planta de Alimentos Pargua

e Produccion Aves

e Produccion Salmon

e Produccion Pavos

e Produccion Cerdos

e Planta de Procesos San Vicente
e Planta de Procesos de Rosario
e Planta de Procesos Quellén

e Planta de Procesos Lo Miranda
e Planta de Procesos La Calera

e Alimentos Donihue

e SAC Comercial (Sucursales)

Global Gap

e Planta de Alimentos Pargua
e Produccion Salmon

e Planta de Procesos Quellén

HACCP

e Planta de Procesos Lo Miranda
» Planta de Procesos San Vicente
e Planta de Procesos de Rosario

e Planta de Procesos Sopraval

o Alimentos Dofihue

 Planta de Procesos Quelldn

e Planta de Alimentos Pargua

e SAC Comercial (Sucursales)

OHSAS 18000

e Planta de Alimentos Lo Miranda
e Planta de Alimentos Longovilo
 Planta de Alimentos Casablanca
e Planta de Alimentos La Calera

e Planta de Alimentos Pargua

e Produccion Salmon

e Planta de Procesos Lo Miranda
e Planta de Procesos San Vicente
e Planta de Procesos de Rosario
 Planta de Procesos Quellén

BRC FOOD

e Planta de Procesos Lo Miranda
e Planta de Procesos San Vicente
e Planta de Procesos de Rosario
e Planta de Procesos Quellon

e Planta de Procesos La Calera

BAP

e Planta de Alimentos Pargua
e Produccion Salmon

e Planta de Procesos Quellon
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ASC
e Centros de Cultivo de Salmones
e Planta de Procesos Quellén

ISO 22000

e Planta de Alimentos Lo Miranda
e Planta de Alimentos Longovilo
e Planta de Alimentos Casablanca

RN ¢ Planta de Alimentos La Calera

L ] IFS (High Level)
& I FS e Planta de Procesos Quellén

Intmsabional
Fastusss Saacdsri.

HALAL (comunidad islamica)
% e Planta de Procesos Lo Miranda
HALAL e Planta de Procesos San Vicente

e Planta de Procesos La Calera
e Planta de Procesos Quellén

KOSHER (comunidad judia)
e Planta de Procesos Quellén
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Meladp do (o Pioleinay en Chile

Mercado del Pallo

PARTICIPACION EN EL MERCADO NACIONAL (KG)

o
53%

Agrosuper

(incluye importaciones)

ﬁ 16%
Importacién de otros

31%

Produccion de otros

Fuentes: INE y Agrosuper

EVOLUCION DEL CONSUMO PER CAPITA (KG)

330 345 5O

311 311

2013 2014 2015 2016 2017

Fuente: INE, Banco Central de Chile y Agrosuper
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Mercado del Cerdo

PARTICIPACION EN EL MERCADO NACIONAL (KG)

o
52%
Agrosuper
(incluye importaciones)

31% 4T

Produccion de otros

Fuentes: INE y Agrosuper

EVOLUCION DEL CONSUMO PER CAPITA (KG)

22,
02 19 25 190

2013 2014 2015 2016 2017

Fuente: INE, Banco Central de Chile y Agrosuper
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Mercado del Pavo

PARTICIPACION EN EL MERCADO NACIONAL (KG)

o
12%
Agrosuper
(incluye importaciones)

14% ﬁ
Produccién de otros
14% ﬁ
Importacién de otros

Fuentes: INE y Agrosuper

EVOLUCION DEL CONSUMO PER CAPITA (KG)

4] b2

5837 34

2013 2014 2015 2016 2017

Fuente: INE, Banco Central de Chile y Agrosuper
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Mecadp do lay Pioleinay

ey el Mundo

Aves

PRODUCCION Y CONSUMO 2017
(PRINCIPALES PAISES / MILES DE TONELADAS)

. 21.649
Estados Unidos
I 15.125

. 18.773
China
I 18.759

Brasil ]4'353
I 9.564

Union Europea ]392]
I 13.512

y 4,342
" - 434

Produccién P Consumo

Fuente: OECD-FAO Agricultural Outlook.

* Aves contempla la produccion y consumo de pollos, pavos y otros.

0,40

Participaciéon de Agrosuper
en el mercado mundial de aves

Cerdos

PRODUCCION Y CONSUMO 2017
(PRINCIPALES PAISES / MILES DE TONELADAS)

. 53.500
China
I 54.935

Union Europea 23400
I 20.613

Estados Unidos - 9”5';%2

3.725
» 3.260

Brasil

. 2.960
B 2917

Produccién }Consumo

Fuente: USDA. Livestock and Poultry: World Markets and Trade.

0,33-

Participacion de Agrosuper
en el mercado mundial del cerdo
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Salmon Atlantico

PRODUCCION 2017
(PRINCIPALES PAISES / MILES DE TONELADAS WFE)

owess [ 1,206
e [ 572
Reino Urido | ) 174
cnacs [1) 138
oves [ 123

Islas Faroes ' 78

I Produccién

Fuente: ABG Sundal Collier y Kontali.

2,4k,

Participacion de Agrosuper
en el mercado mundial del salmén atlantico
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$1.608.818 MM

Total Venta

VENTA TOTAL POR SEGMENTO(S)

84,5%

Carne

114,9%

Acuicola

0.8%

Otros

Fuente: Agrosuper

VENTA TOTAL NACIONAL / EXPORTACION (S)

59%

Nacional

4%

Exportacion

Fuente: Agrosuper

VENTAS TOTALES(S)

33,6%

36,8%

Cerdo

—\®
9,7%

Procesados

.LM,S% Il|,2%

Salmén Pavo

Fuente: Agrosuper
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\entay po Tipo do Cliontes Nacionaley

57.093

Total Clientes Nacionales

CANAL TRADICIONAL ~ SUPERMERCADOS FOOD SERVICE INDUSTRIAL
45.470 68 11.282 273

Principales Clientes Nacionales

e Cencosud Retail S.A.

e Consorcio Ind. de Alimentos S.A.
e Hipermercados Tottus S.A
 Productos Fernandez S.A.

e Rendic Hermanos S.A.

o \Walmart Chile S.A.




VENTA NACIONAL POR CANAL (S)

29,9%

Canal Tradicional

’—0
10.3%
Food Service 47’5%

Supermercados

12,3%

Industrial

Fuente: Agrosuper

$949.230 MM

Total Venta Nacional

Capitulo 3: Mercados y Clientes

VENTA NACIONAL POR SEGMENTO (S)

96,9%

Carne

14% i

Acuicola
Otros

Fuente: Agrosuper

VENTA TOTAL NACIONAL (S)

§,4%

34,4%
]’3% Cerdo

Otros

16.2%

Procesados

L 50%

],7 % Pavo

Salmén

Fuente: Agrosuper
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\entas poy Destine do xpoitacion,

PROTEINAS EXPORTADAS SEGUN CONTINENTE

Europa

0o0e
0008 05080

Africa

a7 0508 &

) Oficina Central Presencia

Nuestros productos llegan a més de 67 paises en los
5 continentes.

Principales Clientes Internacionales

o AJC International (Global) Gmbh

e Hanwha Corporation

e NH Foods Chile y Compafia Limitada
» Northwestern Selecta Inc.

e Meat and Meat Co. Ltd

e Tae Won Trade Co., Ltd
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PRINCIPALES DESTINOS DE EXPORTACION POR VENTA(S) VENTA TOTAL INTERNACIONAL POR SEGMENTO ($)
14,7%
o Chinc; 66%
2],6 A) Carne

EE.UU.

9,3%
Corea del Sur
o,
e g s
’Otros 5’50/0 Acuicola
México
Fuente: Agrosuper Fuente: Agrosuper
VENTA TOTAL INTERNACIONAL(S)
340%
Salmon
22,2%
Pollo

~ $659.588 MM

Total Venta Internacional

40,5%

Cerdo

Fuente: Agrosuper
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®

VENTA NACIONAL / EXPORTACION ($) VENTA NACIONAL POR CANAL DE DISTRIBUCION ($)

31,3%
72,8 % Tradicional

Nacional

4,2%

Industrial

49,2%
Supermercados
212% 15,3%
Exportacion Food Service
Fuente: Agrosuper Fuente: Agrosuper

VENTAS TOTALES

" y $539.970 MM

b
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EVOLUCION DE LAS VENTAS

*74%

Respecto del 2016

416
383 CAC: 6,5%
356 9.970
3o5 342 3443i5|I| w
073 3931 42

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
VOLUMEN DE VENTAS (MILES DE TONELADAS)

Fuente: Agrosuper

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
VENTAS NETAS (SMM)

Fuente: Agrosuper

PRINCIPALES DESTINOS DE EXPORTACION 2017 POR VENTA (S)

36,6%

EE.UU.

16,4%

México

11%

Otros

. Te

N1% I
Puerto Rico
30%

Colombia '”Ig %

China

13,9%

Reino Unido

Fuente: Agrosuper

63
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5egmm‘@ Cae Celdp

VENTA NACIONAL / EXPORTACION ($)

65,1%

Nacional

44,9%

Exportacion

Fuente: Agrosuper

VENTA NACIONAL POR CANAL DE DISTRIBUCION ($)

28,9%

Tradicional

38.9%

Supermercados

26,6%I I5,6%

Industrial Food Service

Fuente: Agrosuper

%

N4 o $592.150 M

VENTAS TOTALES
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EVOLUCION DE LAS VENTAS

368 139%

Respecto del 2016

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
VOLUMEN DE VENTAS (MILES DE TONELADAS) VENTAS NETAS (SMM)
Fuente: Agrosuper Fuente: Agrosuper

PRINCIPALES DESTINOS DE EXPORTACION 2017 POR VENTA (S)

23,5%

Japon

22,1%

159%

Otros

3,1%4T

Per(i 5,3 %I 7’7%

Costa Rica Rusia

218%

Corea del Sur

Fuente: Agrosuper

360 358 58
351 /m
3h4 481241 473916
429.224
- I I

65



66 | Reporte Integrado Agrosuper 2017

567/%%@ Cawle [Pavo

VENTA NACIONAL / EXPORTACION (S) VENTA NACIONAL POR CANAL DE DISTRIBUCION (S)

697 56,3%
Naciongl ]5,9% Supermergados

Tradicional

’—0
15,2%
Industrial
3% I 12.6%

Exportacion
P Food Service

Fuente: Agrosuper Fuente: Agrosuper

R @ $65.243 MM

VENTAS TOTALES
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EVOLUCION DE LAS VENTAS
T ¥ 524%
68 6 Respecto del 2016
64 64 67
58 CAC:9,8%
m 162031 0
106.975
89.646 88.688 93.572
68.243
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
VOLUMEN DE VENTAS (MILES DE TONELADAS) VENTAS NETAS (SMM)
Fuente: Agrosuper Fuente: Agrosuper

El volumen de venta no incorpora movimientos internos.

El Crecimiento Anual Compuesto esté calculado desde 2011 hasta 2016.

La variacién negativa 2016-2017 es producto de la gripe aviar.

PRINCIPALES DESTINOS DE EXPORTACION 2017 POR VENTA (S)

400%

EE.UU.

8,6%

Alemania

8,1%

Mexico

8.0%

22,0 0/0 J Italia
orros 6.4% 6,9%

Reino Unido Sudafrica

Fuente: Agrosuper
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®
e (@e: [Vecese

VENTA NACIONAL / EXPORTACION ($)

98,7%

Nacional

1,3%

Exportacion

Fuente: Agrosuper

VENTA NACIONAL POR CANAL DE DISTRIBUCION (S)

349%

Tradicional

0,1%

Industrial

54%

Food Service

59,6%

Supermercados

Fuente: Agrosuper

O $155.399 MM

VENTAS TOTALES
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EVOLUCION DE LAS VENTAS
55 4+ 06%
50 5] 53 Respecto del 2016
42 CAC: 8,1%
151.404 154.399 155.399
0075 137.058
110.787 :
97.525 I
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
VOLUMEN DE VENTAS (MILES DE TONELADAS) VENTAS NETAS (SMM)
Fuente: Agrosuper Fuente: Agrosuper

PRINCIPALES DESTINOS DE EXPORTACION 2017 POR VENTA (S)

25,8%

Japon

211%

Puerto Rico

61%

Otros

177%

Pera

41%

Uruguay

150%

Mexico

Fuente: Agrosuper
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VENTA NACIONAL / EXPORTACION ($)

93,2%

Exportacion

6,8%

Nacional

Fuente: Agrosuper

VENTA NACIONAL POR CANAL DE DISTRIBUCION ($)

38,6%

Supermercados

16,5%

Food Service

14%

Tradicional

435%

Industrial

Fuente: Agrosuper

VENTAS TOTALES

v $240.276 MM
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EVOLUCION DE LAS VENTAS
‘ o
5 3 Respecgl:elgzo/?é
43 47 CAC: 134%
40 e 254434 0 07
36 36 :
29
58128 139.641
M3-282 103 956 I
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
VOLUMEN DE VENTAS (MILES DE TONELADAS) VENTAS NETAS (SMM)
Fuente: Agrosuper Fuente: Agrosuper

PRINCIPALES DESTINOS DE EXPORTACION 2017 POR VENTA (S)

15,5%

Brasil

32,3%

EE.UU.

145%

Japon

19,3%

Otros j I
2,5%

Colombia

199 Sl

Rusia

Fuente: Agrosuper
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Cadeta do 1) §0vibucion

Contamos con una extensa red de distribucion compuesta por sucursales ubicadas desde Arica a Punta

Arenas y oficinas comerciales alrededor del mundo, lo que nos permite estar mas cerca de nuestros clientes y
consumidores, atendiendo todos sus requerimientos.

Nacional

Este indicador senala la eficiencia en la entrega de los pedidos a nuestros clientes
nacionales realizados desde las sucursales a las distintas salas de venta.

Procesadoras

Clientes

Despacho

_g

Venta Distribucion

27

SUCURSALES
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Internacional /

Y

Este indicador senala la eficiencia en la entrega de los pedidos a nuestros clientes
internacionales realizados desde nuestras 6 oficinas comerciales.

Procesadoras

Clientes

’ " :
92 Oficinas Internacionales
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Colaboradora del Area de Procesos de Planta Faenadora Lo Miranda, Comuna de Dofihue, Region de O’Higgins
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Studegia do Guslontapilidad

Integramos los aspectos econdmicos, sociales y ambientales a nuestro quehacer diario, estableciendo vinculos

con las comunidades vecinas, gestionando las externalidades propias de nuestra actividad y velando por el
desarrollo sustentable de la Compania.

Sitio Web
Revistas Internas
Red Social Colaborativa JAM

Atencidn a Proveedores
Newsletter y Mailing Sitio Web
Procesos de Induccion Reporte Integrado
Reporte Integrado G RU POS,
DE INTERES
eeeee ... . .
Didlogos Colaboradores Proveedores ) Sitio Web
Mesas de Trabajo Comision para el Mercado
Canales de Denuncia ’ Financiero (CMF)
Reporte Integrado 2 ) Fecu
Reporte Integrado
2 il
. N By
Comunidades é, < Inversionistas
Locales S %
Nj . N
~ B
& Lstrategiode \F
= sustentabilidad ,-
) Agrosuper e
A
Gremios™ Organismos
Reuniones y ONG's Regulatorios Reuniones
Reporte Integrado A;Z;g‘:gﬁtzgfgggs
Sitio Web p / [ \‘ g
AR AMBIENTR
o 9 o
Loy
1)
Consumidores T
Reuniones
Sitio Web i
. Sitio Web
R P ubhc;dqdl Programas de visitas
edes Sociales Club Agrosuper
Reporte Integrado Call Center
Reporte Integrado

CANALES DE
COMUNICACION

* Pertenecemos a las siguientes Asociaciones Gremiales: Salmon Chile, Expocarne, Asprocer, Anic, Agip y AB Alimentos.
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REITERACION DEL CICLO

Reporte Integrado Agrosuper 2017

Modelo de Gestion de la Sustentabilidad

Su objetivo es levantar, monitorear y hacer seguimiento de los indicadores mas importantes para nuestros
grupos de interés y la Compania.

RECOPILACION DE
INDICADORES

Los datos son recopilados y sistematizados
por la Gerencia de Asuntos Corporativos y
Sustentabilidad.

_ e COMITE DE SUSTENTABILIDAD

PRESENTACION . Estrategias y definiciones, objetivos anuales, KPI's
MENSUAL AL COMITE
DE SUSTENTABILIDAD : ,
La informacion presentada ayuda a definir ' E('}%NUSM/CA . AMB’SNLAIL . SUCIbe |
i4 : ivel de Servicio estion de Olores mbientes Laborales
los p lanes de accion. : Satisfaccion Gestion de Transporte Salud y Seguridad Laboral
Reclamos Consumo de Agua Comunicaciones
: : Presencia de Productos ~ Consumo de Energia indice de Capital Social
Inocuidad Residuos
Proveedores Emisiones

GESTION DE R o X"
INDICADORES CRITICOS & v

En base a la informacion recopilada se
gestionan con mayor énfasis aquellos : I
indicadores que cumplen las metas / o\
definidas por la Compania. N

280
©

L X
e
{x

=
AR
N
AR
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ostion con [Pwoveedorely

Nuestro proceso productivo requiere de un abastecimiento confiable que nos permita contar con los insumos
y servicios a tiempo vy en las mejores condiciones, para entregar productos de calidad a nuestros clientes vy
consumidores.

Principales proveedores

e Agrograin Ltd.

e Alimentos Marinos

e Blumar S.A

¢ Bunge Latin America

e Cargill Americas Inc.

e Cargill Incorporated

e Cofco Resources S.

e Comercializadora Nutreco Chile
Ltda.

e Concordia Agritrading Pte Ltd.

e Constructora Inarc

o Cpt Wellboats S.A

e Detroit Chile S.A

e Graneles de Chile

e Kabsa S.A

e Meat Team Ltda.

o Nexus Logistics S.

e Patricio Soto Ay Cia. Ltda.

e Qingdao New Ocean

* Ricardo Leiva

e Servicios Industriales By B Ltd.

e Soc. Comercial Las Coscojas Ltda.

e Transportes Quillaiquen

e Transportes Riquelme

e Transportes Vidal

e Vitapro Chile S.A

L Nota: Ninguin proveedor representa mas del 10% de

las compras realizadas en el afio 2017

Fabrica de Alimento Lo Miranda, Comuna de Donihue, Region de O’Higgins
e B p—




;COMO NOS EVALUAN
NUESTROS PROVEEDORES?'

(Evaluacion en escala 1a 7 siendo 7 la nota mdxima)

59 6.0

Proceso Trato justo y
de pago cordial
TOTAL DE PROVEEDORES
ENCUESTADOS : 5’9 5'5
Transparencia Entrega de
en el praceso de informacion clara
pago y oportuna
* Encuesta realizada por Agrosuper en septiembre del 2017.
PROMEDIO DE PAGO 2017
PYME NO PYME GENERAL
dias dias dias dias dias dias

comprometidos  real ~ comprometidos  real  comprometidos  real
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Compras inclusivas para
crear valor compartido

“Sin Barrera” es un espacio de
aprendizajes, fomentado  por
la  Fundacion Ave Fenix cuyo
objetivo es potenciar el desarrollo
de habilidades y competencias
sociolaborales para jovenes con
capacidades diferentes.

Esta Fundacion puso en marcha
una imprenta, donde los jovenes
aprenden de impresion, recorte,
estampados y embolsado de
poleras, las que luego son
adquiridas por Agrosuper para sus
corridas familiares, transformando
este programa en una relaciéon
comercial de largo plazo y con alto
impacto social.

Entre los anos 2016 y 2017 se
solicitd el estampado de mas de
8.800 poleras para las corridas de
diversas comunas de la regiéon de
O Higgins.
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Kelacionamiontlo Comunilaiio

Creemos que es posible ser un
catalizador de cambios positivos
que permitan aportar al desarrollo
de las personas, creando proyectos
que obedezcan a las necesidades
y realidades de cada una de las

localidades donde se encuentran

nuestras instalaciones productivas. 7.42 M M
Nos hemos vinculado con las INVERSION EN
comunidades vecinas generando PROGRAMAS SOCIALES

espacios de trabajo, fomentando
el surgimiento de emprendedores
locales vy creando lazos de
confianza que aporten al desarrollo
sustentable de las localidades vy
comunas donde estamos insertos.
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RESENTES EN Lompromiso con la Calidad de Vida
de Nuestros Vecinos

30 Contamos con un equipo de profesionales, disponibles para sostener
COMUNAS relaciones de largo plazo con las comunidades vecinas. Ellos trabajan en
terreno todos los dias del ano, y su propdsito es ser la cara visible de la

Compania frente a nuestros vecinos.

100. W, 980

DE NUESTRAS INSTALACIONES _
PRODUCTIVAS RELACIONADORES . APORTES Y DONACIONES A

se vinculan con los distintos COMUNITARIOS ORGANIZACIONES LOCALES

pablicos de interés locales

4.802 12 136

REUNIONES CON _ REUNIONES CON RECLAMOS RECIBIDOS
DIRIGENTES VECINALES LIDERES COMUNITARIOS a través de nuestro equipo de
8 6 72 relaciones con la comunidad
(respecto a 2016) (respecto a 2016)

respecto a 2016)
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Emprendimiento
Local

El emprendimiento, la innovacion
y el desarrollo de las localidades
es parte integral de nuestro
proposito a través de la generacion
de empleo a nivel local, acceso a
herramientas de capacitacion vy
desarrollo de competencias.

13

INICIATIVAS

1.162

PERSONAS BENEFICIADAS

$126.618.551

INVERSION
EN INICIATIVAS DE EMPRENDIMIENTO

“Mi almacén Mi Empresa” es un programa que
capacita y entrega herramientas a los pequenos
emprendedores y almaceneros de las comunas
donde tenemos instalaciones productivas.

El' programa contempla clases dos veces al
mes y aborda temas como marketing, registros
contables, servicio al cliente y planificacion
estratégica. Se implementa de manera digital, a
través de Facebook Live, facilitando la interaccion
y evitando que los propietarios dejen su almacén,
ya que son ellos los que atienden y realizan todas
las tareas de administracidn.

En esta linea, también se dictaron los siguientes
talleres:

TALLERES

Calidad de vida
Planificacién estratégica
Mercadeo en el almacén

Servicio al cliente
Registro contables

Promaciones y redes saciales




ALCANCE DEL PROGRAMA

21.000.000 203

INVERSION ALMACENEROS

DETALLE EN REGIONES
24 8

San Pedro Mostazal
17 12
Dofihue Codegua

19 TS 17

Las Cabras .wa
14 sy . =
La Ligua San Vicente 62
Rengo
ALMACENEROS
P VI REGION DE O'HIGGINS
9
La Calera

7 30 5
Nogales Catripulli
ALMACENEROS

V REGION DE VALPARAISO

ALMACENEROS
X REGION DE LA ARAUCANIA

PROCESO DE BIENVENIDA

AL PROGRAMA

Visita en terreno
explicando el detalle del
programa.

Firma de carta de
compromiso de
participacion a los
talleres.

Se toman fotos del
almacén.

Caracterizacion del
almacén, detalles del
funcionamiento.

Diagndstico del estado
del almacén.

Definicidn en conjunto
con el almacenero del
taller a profundizar con
la asistencia técnica.

La informacion queda
disponibles para los
beneficiados en una
plataforma web.
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Fortalecer
la Educacion

La educaciébn ha sido parte
fundamental en la historia de
Agrosuper 'y un ambito de
compromiso  permanente.  Por
este motivo, hemos impulsado
programas que permiten apoyar
a los ninos y jovenes para que
puedan potenciar sus estudios de
educacion escolar y superior.

16

INICIATIVAS

1.795

PERSONAS BENEFICIADAS

$5.058.385.000

INVERSION
EN INICIATIVAS DE EDUCACION

COLEGIO LOS CIPRESES

A través de la Fundacidn Agrosuper, el ario 2002
se crea el Colegio Los Cipreses, el que gracias a
un equipo docente de excelencia y una moderna
infraestructura, entrega educacion gratuita y de
excelencia a mds de 900 jovenes, permitiendo
que los alumnos se desarrollen de manera

643,6

Puntaje Promedio PSU 2017
Matematicas y Lenguaje

643.6
635,6

6247 622,2

5676 5717
559,3

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
s Ptje, Prom. Nacional 2017

EVOLUCION DE LOS
PUNTAJES PROMEDIO PSU
MATEMATICAS Y LENGUAJE




2g lugar

COLEGIOS PARTICULARES
SUBVENCIONADOS DE CHILE

ll'g lugar

RANKING COLEGIOS
REGION DE O'HIGGINS

RESULTADOS SIMCE 42 BASICO 2016
(DATOS PUBLICADOS DURANTE 2017)

09 SR 3]8pts.

PUNTAJE
MATEMATICA

: ¥ 56pts.

Mas alto que el
2012 2013 2014 2015 2016 promedio nacional total.

mes Ptje. Prom. Nacional 2016

296 297

304pts.

PUNTAJE COMPRENSION
DE LECTURA

. ¥ 37pts.

Mas alto que el
2012 2013 2014 2015 2016 promedio nacional total.

= Ptie, Prom. Nacional 2016

304
298 301 287 297
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SITUACION DE LOS EGRESADOS

64,8+ 148+ 74

Cursando Cursando Egresados de la
Universidad . Profesional Educacién Superior

13,0% preuniversitario y otros

RESULTADOS SIMCE 2 MEDIO 2016
(DATOS PUBLICADOS DURANTE 2017)

35 369 366 370

346

370ps.

PUNTAJE
MATEMATICA

: ¥ 104pts.

Mas alto que el
2012 2013 2014 2015 2016 promedio nacional total.
= Ptie, Prom. Nacional 2016

30]pts.

PUNTAJE COMPRENSION
DE LECTURA

: ¥ bhpts.

Mas alto que el
2012 2013 2014 2015 2016 promedio nacional total.
= Ptie, Prom. Nacional 2016

319
moan
306 301
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Fomentar la
Vida Saludable

En sintonia con nuestro propdsito,
ano a afo desarrollamos iniciativas
para promover la vida saludable,
el deporte y contribuir a una
alimentacion equilibrada.

26

INICIATIVAS

27.725

PERSONAS BENEFICIADAS

$211.399.821

INVERSION
EN INICIATIVAS DE VIDA SALUDABLE

Este programa busca contribuir en los hdbitos
alimenticios de ninos en las zonas donde
contamos con instalaciones productivas. Los
contenidos de este programa se encuentran
disenados bajo los lineamientos del Ministerio de
Educacion.

Nace en 2017 con el abjetivo de seguir impulsando
hdbitos de vida saludable y una alimentacion
equilibrada.

Por una parte, busca entregar conacimientos y
herramientas a los alumnos a través de clases
de 90 minutos, donde ellos pueden descubrir las
virtudes de una alimentacion equilibrada y una
vida sana. Este taller contempla la entrega de
material diddctico, adaptado para cada curso.

Ademds, el programa Stper Sano trabajo con
padres y apoderados para entregar orientacion
y conacimientos en la elaboracién de colaciones
saludables.




+9.800

ALUMNOS Y APODERADOS

ALCANCE

95
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s19.517.112

ESCUELAS INVERSION
m
12 BASICO 2° BASICO 32 BASICO 42 BASICO 52 BASICO
1.973 1.639 1.811 1.217 1.883
alumnos alumnos alumnos alumnos

alumnos

IMPACTO DEL PROGRAMA

Coror, D

enel
programa 86%

vinculo | D 5::

con el
programa 81%

erectvicac [ D

del
programa 7%

p2017 12016

Contor, D

enel
programa 86%

vinculo | D 5

conel
programa 82%

erectiviced D <07

del
programa 89%

) 2017 2016

PERCEPCION DE LOS PADRES

Personas con respuestas favorables (de acuerdo o muy de acuerdo) ante la variable descrita

PERCEPCION DE LOS PROFESORES
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Disminucion Progresiva de las Externalidades

A partir del vinculo con nuestros grupos de interés, hemos detectado que las principales inquietudes de las
comunidades vecinas, hacen referencia a las diferentes externalidades de nuestra operacion. Por este motivo,
realizamos continuamente grandes inversiones y esfuerzos para disminuirlas.

FRECUENCIA 2015-2017
(N2 DE VIAJES /1.000 TON. TRANSPORTADAS)

67,3

660
633 6
%
56,4 559 9
514
o2 500 %
0 ]7
%

2015 2016 2017

GESTION DE VELOCIDAD 2016-2017
(% DE VECES QUE SUCEDE UN EXCESO DE VELOCIDAD EN ZONAS RELEVANTES)

151%
140%
130% %
80% 72%
- 8]
O,
3.0% %

2016 2017
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REDUCCION DE OLORES EN LA CUENCA DE RAPEL

$23.604 MM

Inversién ambiental total entre 2013-2017

Laguna de Almacenaje Planta Tratamiento Planta de Compostaje
Laguna de Almacenaje Planta Tratamiento
Laguna de Almacenaje

i Ventilacién Tunel 9 4 O/o

de Reduccion total de

33.061M z
UO/M? $6.905 MM $7 247 MM =
Proyectos implementados: . -

Planta de Compostaje Proyectos implementados: $9-452 MM =

Planta Tratamiento Planta de Compostaje Proyectos implementados: -

Emisiones
entre 2013-2017

3.581 M :

43TTM il 1958 M
uo/ms MY 4
2013-2014 2015 2016 2017

REDUCCION DE OLORES EN LA COMUNA DE PETORCA

$1.813 MM

Inversién ambiental total entre 2015-2017

696 M

-
! $1.540 MM :
Uo/M Proyectos implementados: $274 M M =
Tunel de Ventilacién Proyectos implementados: =

Casetas Enfardadora =

65%

de Reduccion total de

Emisiones
entre 2015-2017

2015 2016 2017

9



GESTION AMBIENTAL

INFRAESTRUCTURA
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Nuestro proceso productivo combina una gestién ambientalmente responsable, basada en la inclusiéon de
tecnologias e innovacion, junto con la implementacién de rigurosas normas que apuntan a disminuir nuestras
externalidades.

o [N -

88% 16% < 44% 1-864ton§ MN% 98% < 40% - 151%

Emisiones Consuma Consumo Residuos Emisiones Consumo Consuma Residuas No
directas de agua energetico reciclodos directas de agua energeético Peligrosos
Variacion 2016-2017 Variacion 2016-2017

4 1563 1555 346 2 9 1 )

de.riCﬂs Pabellones Pabellones Pabellones Plantas Plantas Planta Plantas de
de alimento : procesadoras  procesadoras  procesadora productos
2 2 de pollo de cerdo de pavo procesados
Plantas Plantas '
incubadoras incubadoras

Todos los datos son al 31 de diciembre de 2017.



$48.579 MM

INVERSION TOTAL AMBIENTAL
AGROSUPER 2017

CRIANZA E INDUSTRIAL

$4,9% ¥ 61,9%

Consumo Residuos
energético no peligrosos

Variacion 2016-2017

1 b 39 1

Fdbrica de Pisciculturas Centros Planta de
alimento de cultivo procesos

Todos los datos son al 31 de diciembre de 2017.
* El afio 2017 se implementd el uso de una balanza para el célculo de
residuos y no fueron estimados como en afos anteriores, lo que explica la
alta variacion.

Sector Productivo de Pollos “Santa Teresa”,
3 Comuna de Mostazal, Region de O’Higgins
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Gestion Ambiental en la Etapa de Crianza Animal

Consumo de Agua

Buscamos un consumo racional y eficiente de este
suministro, que garantice la calidad de vida animal
y minimice el uso para otras labores, gestionando y

g ,ﬂ optimizando los procesos que utilizan el agua.
Ty

Nuestro  proceso  productivo

se inicia con la fabricacion del Emisiones

alimento, ~continuando con la Hemos logrado reducciones importantes en las
crianza de los animales. Es por emisiones de Gases de Efecto Invernadero a través
ello que los principales impactos de sistemas de tratamiento y biodigestores.

ambientales en esta etapa son:

Residuos

Este enfoque busca minimizar el impacto tanto
en residuos soélidos como liquidos, identificando
espacios para nuevos Usos.

—

= X
miento de Aguas Valdebenito, Comuna de Las Cabras, Region de O’Higgins

Planta de Trata

-



Indicadores ambientales
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AGUA CONSUMIDA RESIDUOS RECICLADOS EMISIONES DE [302
2505 111,69 1.864 554.963
Litros por : Variacion Toneladas Ton. de CO0, equivalente reducidas
segundo 2017 2017-2016 recicladas 2017 entre el 2016-2017
UNIDAD Lts./Seg. UNIDAD Ton. PLANTA POR Ton. de CO,
. recicladas PROYECTO MDL Eq. reducido
Crianza Pollos 60,5 _ .
Crianza Cerdos 1565 Un?dad Pollos 518 Pera.ahllo 59.354
Crianza Pavos 25.7 Unfdad Cerdos 146 Pocillas 53.248
Plantas de Alimentos 78 Unidad Pavos o) La Estrella 140.144
Plantas de Alimentos 1.194 Corneche 13.921
Los Guindos 52.242
Ramirana 21.663
Maitenlahue 98.226
La Manga 116.165
AGUA TRATADA CONSUMO ENERGETICO
46.316 M o
21 : 6,8% ; ll"ll' Zo
Litros por Variacién Kih § Variacién
sequndo 2017 2017-2016 2017 2017-2016
UNIDAD Lts./Seg. UNIDAD KWh
Incubacion Las Aranas 1.2 Plantas de Alimento  46.316.470
Incubacion Lo Miranda 0,9

* En el caso de la variacién 2016-2017, del indicador “agua consumida”, se detecté una diferencia con lo publicado el 2016, debido a una duplicidad en el
calculo de agua en recirculacién de la operacion de crianza de cerdos.

95
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Bioestabilizado: Aproximacion a la Economia Circular

En la busqueda permanente de mecanismos que
nos ayuden a mitigar las externalidades propias de
nuestra actividad, hemos implementado un proceso
que nos permite transformar los purines del cerdo,
que es la mezcla de estiércol, orina y agua, en
fertilizante para suelos agricolas.

El proceso consiste en transportar los purines de
cerdo desde los pabellones, a través de una red
de tuberias, hacia modernas vy eficientes plantas
de tratamiento de aguas, donde se separan los
componentes solidos de los liquidos.

Del total del liquido, una parte se recicla para la
limpieza de nuestras instalaciones y otra, se utiliza
como agua para el riego de mas de 3.600 hectéreas
agricolas.

155.562..

DE BIOESTABILIZADO
DE CERDO

Por otra parte, los sélidos se transforman -a través de
un proceso que se realiza de manera confinada para
reducir la emisién de olores molestos- en un abono
que contiene una gran cantidad de nutrientes y que
mas de 2.839 agricultores utilizan como fertilizante
agricola en sus campos, cuyo nombre técnico es
bioestabilizado.

En esta linea, y como parte de nuestra forma de
entender las relaciones con nuestros vecinos, hemos
destinado parte de la produccion del bioestabilizado
para ser distribuido, de manera gratuita, entre
86 pequenos agricultores que forman parte del
Programa de Desarrollo Local (PRODESAL) a
partir de un convenio firmado por Agrosuper con
la Municipalidad de La Estrella y el Instituto de
Desarrollo Agropecuario (INDAP).

2.839

AGRICULTORES QUE UTILIZAN
BIOESTABILIZADO
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Gestion Ambiental en la Etapa Industrial Animal

Agua

Agrosuper ha desarrollado una serie de iniciativas
de ahorro vy reutilizacion de agua a lo largo de su
proceso industrial, con el objetivo de cuidar y dar el
mejor uso posible al recurso hidrico.

Esta etapa estd compuesta por las

fases de faena, comercializacion Energia
y distribucion, y los principales Los procesos de refrigeracién necesarios para
impactos ambientales son: asegurar productos frescos y la linea de congelados

implican uso de energia, por lo que hemos invertido
en mejoras para reducir su consumo.

Emisiones

Hemos enfocado nuestro trabajo en acciones de
eficiencia energética para reducir directamente las
distintas emisiones.

Residuos

En la produccion industrial se generan residuos no
peligrosos, lodos, pelos de cerdo, cenizas, cartones,
plasticos, por lo que gestionamos cada uno de ellos
a través de distintos procesos.




Indicadores ambientales

AGUA
EXTRAIDA

94 B4

Lts/Kg
producido 2017

Variacion
2017-2016

El indicador comprende el agua extraida de las
operaciones de plantas de proceso Lo Miranda,
Rosario, San Vicente, Elaboradora de Alimentos

Donihue y La Calera para todo el periodo 2017.

EMISIONES DE CO,
2 31

Kilos de CO,/Ton

Capitulo 4: Modelo y Gestion Sustentable

AGUA CONSUMIDA
EN PRODUCCION

09 9,84

Lts/Kg
producido 2017

Variacion
2017-2016

AGUA
VERTIDA

8,5 49

Lts/Kg
producido 2017

Variacion
2017-2016

El indicador comprende el agua tratada que es devuelta a cursos superficiales, de plantas de
proceso Lo Miranda, Rosario, San Vicente y La Calera para todo el periodo 2017.
No se considera la operacion de Elaboradora de Alimentos Dodihue,
ya que toda el agua es descargada al alcantarillado.

CONSUMO ENERGETICO
532,2 4,0%

RESIDUOS NO PELIGROSOS
62,2 15,1%

KWh/Ton Variacion Kg/Ton Variacion
producida 2017 2017-2016 producida 2017 2017-2016
PLANTA KWh/Ton. PLANTA Kg./ Ton.
Lo Miranda 788,1 Lo Miranda 96,7
Rosario 356,0 Rosario 51,6
San Vicente 3790 San Vicente 14,2
Alimentos Dofihue 963,0 Alimentos Dofihue 106,4
La Calera 421,3 La Calera 98,9

‘ Variacis
producida 2017 282??;’816
Kg.de CO, /
PLANTA Ton. Produczida
Lo Miranda 137
Rosario 35
San Vicente 34
Alimentos Dofiihue 128
La Calera 30
50,6
42,3
Lodos
Deshidratados

VARIACION DE RESIDUOS NO PELIGROSOS
(KG. DE RESIDUOS POR KILO PRODUCIDO)

p 2016 P 2017

12,4
. 38 48 35
N S A A
Residuos Destinados Cenizas del Proceso
Industriales areciclaje de Combustion

Fuente: Agrosuper
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Gestion Ambiental en la Produccion Acuicola

Energia
El consumo de energia se da en las plantas y en las
_ psiculturas, mientras que los centros de cultivos se
1 alimentan por medio de generadores que requieren
: petroleo.

Nuestro proceso productivo se
encuentra integrado desde Ila

fabricacion del alimento -que Residuos

proveniene de la planta de Pargua- Divididos entre solidos vy liquidos, los primeros son
hasta la venta vy distribucién de resultados de los procesos industriales, los cuales se
cada uno de nuestros productos disponen en lugares autorizados para ello.

tanto en Chile como en el mundo.

Centro de Engorda de Salmones “Jechica”, Comuna de Melinka, Region de Aysén




Indicadores ambientales

CONSUMO
ENERGIA ELECTRICA

022§ 4,9y
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CONSUMO
ENERGIA FOSIL

1.813 f 4 1o

KWh/Kg m? petrdleo
Variacion . H Variacion
prdUCIdO 2017-2016 consumidos 2017 2017-2016
2017 :
UNIDAD KWh/kg UNIDAD m?

Planta Pargua 0,06 Centros de cultivo 1.531
Planta Quellén 0,32 Servicios a la 228
Pisciculturas 13,88 produccion

RESIDUOS

SUPERFICIES

NO PELIGROSOS INSTALACIONES
$619% 398,7
Ton. residuos : Variacion Hectdreas utilizadas
no peligrosos 2017-2016 por la operacidn 2017
PLANTA Ton. UNIDAD Hectareas
Planta Pargua 578,9 Planta Pargua 4.6
Planta Quellon 8,1 Planta Quellon 10,0
Centros de cultivo 325,9
Pisciculturas 58,2

* Elafno 2017 se implementd el uso de una balanza para el célculo de residuos y no fueron estimados como en afios anteriores, lo que explica la alta variacion.

Multa Exportadora Los Fiordos Limitada

Con fecha 3 de agosto de 2017, La Corte Suprema, en causa Rol 38.340-2016 resolvid los recursos de
casacion interpuestos por la Superintendencia del Medioambiente y Exportadora Los Fiordos Limitada contra la
sentencia del Tercer Tribunal Ambiental de Valdivia Rol R-23-2015, rebajando la multa originalmente impuesta
por la Superintendencia del Medio Ambiente en un 25% vy condenando, en definitiva, a Exportadora Los Fiordos
al pago de una multa de 3.412 UTA, equivalentes a $ 1.756.006.400 pesos. Esta multa fue pagada el 29 de

agosto de 2017.
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Colaborador Planta de Aves Faenadora Lo Miranda, Comuna de Donihue, Region de O’'Higgins
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Hechos €sencialey

4 de enero de 2017

Agrosuper S.A., informa a la SVS mediante envio de
Hecho Esencial, la deteccion de influenza aviar en el
plantel de pavos “Las Palmas” ubicado en la comuna
de Quilpué, de su filial Sopraval S.A.

18 de enero de 2017

Agrosuper S.A., informa a la SVS mediante envio de
Hecho Esencial, la deteccion de influenza aviar en el
plantel de pavos “El Melén” ubicado en la comuna
de Nogales, de su filial Sopraval S.A.

24 de abril de 2017

La Junta Ordinaria de Accionistas, acordd la
renovacion del Directorio de Agrosuper SA. vy
se eligio a la empresa Pricewaterhousecoopers
Consultores, Auditores y Compania Limitada como
auditores externos para el periodo 2017.

28 de abril de 2017
Se realizd el aumento de capital de la sociedad filial
Agricola Purapel Del Maule Limitada.

21 de julio de 2017

Por Junta Extraordinaria de Accionistas de
Agrosuper S.A., se acordd por unanimidad el pago
de un dividendo eventual de $4,02688652349 por
accion, con cargo a las utilidades acumuladas al 31
de diciembre de 2016, el referido dividendo, fue
pagado el 01 de agosto de 2017.

3 de agosto de 2017

La Corte Suprema, en causa Rol 38.340-2016
resolvio los recursos de casacion interpuestos
por la Superintendencia del Medio Ambiente
y Exportadora Los Fiordos Limitada contra la
sentencia del Tercer Tribunal Ambiental de Valdivia
Rol R-23-2015, rebajando la multa originalmente
impuesta por la Superintendencia del Medio
Ambiente en un 25% y condenando, en definitiva,
a Exportadora Los Fiordos al pago de una multa de
3.412 UTA.

4 de octubre de 2017

En Sesién Ordinaria del Directorio de la Sociedad,
se acordd el pago de un dividendo provisorio de
$2,13713799773 por accion, con cargo a las
utilidades del ejercicio, el referido dividendo, fue
pagado el dia 16 de octubre de 2017.

4 de octubre de 2017

En Junta Extraordinaria de Accionistas de la
Sociedad, se acordd por unanimidad el pago de
un dividendo eventual de $3,54976460401 por
accion, con cargo a las utilidades acumuladas al 31
de diciembre de 2016, el referido dividendo, fue
pagado el dia 16 de octubre de 2017.
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[dentificacion do lw gpledad

Nombre: Agrosuper S.A.

Domicilio: Camino La Estrella 401, Of.56,
Sector Punta de Cortés, Rancagua

Rut: 76.129.263-3

Tipo de sociedad: Sociedad anénima cerrada

Escritura de Constitucion

Ciudad: Santiago
Fecha: 29 de octubre de 2010
Notaria: Andrés Rubio Flores

Legalizacion

Fecha de publicacién en el Diario Oficial:
24 de diciembre de 2010

Inscripcién Registro de Comercio: Santiago
Fojas: 69.043

Ndmero: 48.224

Fecha: 21 de diciembre de 2010

Direcciones, teléfonos y otros Accionistas de la sociedad
Direccién principal: Camino La Estrella 401, Of.56, Promotora Dofiihue Ltda.
Sector Punta de Cortés, Rancagua RUT: 78.407.260-6

Teléfono: (72) 2 356000 Participacién: 98,48%

Pagina Web: www.agrosuper.com
Agrocomercial El Paso S.A.

RUT: 96.733.090-6
Participacion: 1,52%



Ohjelo Govial

El objeto de la sociedad serd: (a) La inversién en
toda clase de bienes, sean muebles e inmuebles,
corporales o incorporales, incluyendo la adquisiciéon
de acciones, cuotas o derechos en todo tipo
de sociedades, ya sean comerciales o civiles,
comunidades o asociaciones, bonos, instrumentos
financieros, efectos de comercio vy, en general, en
toda clase de valores mobiliarios e instrumentos
de crédito o de inversion y la administracion vy
explotacion de estas inversiones y sus frutos
o productos; (b) La constitucion de sociedades
0 asociaciones de cualquier tipo y el ingreso a
ellas, sea en calidad de socio o accionista, su
modificacion y la administracion de las mismas;
(c) La administracion, fabricacién, elaboracion,
explotacion y comercializacion, en forma directa o
a través de otras personas, de toda clase de bienes
muebles, especialmente aquellos derivados o que
digan relacion o estén vinculados con la agricultura,
mineria, pesca, alimentacion, electricidad vy
combustible; (d) La administracion, construccion,
explotacion y comercializacion en forma directa
0 a través de otras personas, de toda clase de
bienes rafces agricolas y/o no agricolas, pudiendo
especialmente dedicarse a la crianza de todo tipo
de animales, forestacion, fruticultura y agroindustria
en general; (e) La prestacion de toda clase de
servicios a personas naturales o juridicas y otro tipo
de entidades, en especial a personas relacionadas a
la sociedad, que incluye, pero no esta limitado a los
servicios de administracion, finanzas, contabilidad,
tesoreria, contraloria y recursos humanos, sea en
el pais o en el extranjero; y (f) Solicitar, obtener,
registrar, adquirir, arrendar, licenciar y comercializar
de cualquier otra forma marcas, avisos y nombres
comerciales, nombres de dominio, patentes,
invenciones y procesos, dibujos, disenos, know-how
y demds activos intangibles relacionados con la
propiedad intelectual e industrial.
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Controladores

La Sociedad es controlada por don Gonzalo Vial Vial,
cédula nacional de identidad numero 3.806.024-4
y por sus hijos dona Maria Cristina Vial Concha,
cédula nacional de identidad niimero 7.032.945-K,
dona Maria del Pilar Vial Concha, cédula nacional
de identidad numero 7.022.795-2, dona Maria
José Vial Concha, cédula nacional de identidad
nimero 7.022.776-2 vy don Gonzalo Vial Concha,
cédula nacional de identidad numero 7.022.663-4,
a través de su participacion indirecta en la Sociedad.
Las personas naturales antes indicadas participan
en Agrosuper S.A. a través de las sociedades
Agrocomercial El Paso S.A., Promotora Donihue
Ltda., Agricola GV S.A. e Inversiones VC Ltda.,
siendo titulares, directa e indirectamente, del 100%
de las acciones y de los derechos sociales de dichas
sociedades.

Marco Normativo

Agrosuper S.A. es una sociedad anonima
cerrada inscrita en el Registro de Valores de la
Superintendencia de Valores y Seguros bajo el
numero 1.084 como emisor de valores de oferta
publica distintos a acciones (bonos), regulada por la
ley N° 18.045 sobre Mercado de Valores y la Ley N°
18.046 sobre Sociedades Andnimas. Adicionalmente
Agrosuper S.A. vy sus filiales deben observar las
normas aplicables para sus actividades y negocios
que realizan, entre ellas: el Decreto N° 977 sobre
Reglamento Sanitario de los Alimentos, el Decreto
N° 725 Codigo Sanitario; la Ley N° 18.892 Ley
General de Pesca y Acuicultura; el cumplimiento del
marco regulatorio en el control sanitario, presencia
de plagas y epidemias (SAG) y medioambiental, en lo
concerniente a aprobaciones de impacto ambiental
en planteles productivos (SEIA).
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Kesumell de [N

INGRESOS POR VENTA
(SMM)

1.636.440
1.511.014 1.608.818
1.497579

1.280.121
1.183.688
1117314
938.966

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Fuente: Agrosuper
Nota: Valores no incluyen Fair Value.

EBITDA'Y MARGEN EBITDA
(SMM)

KA A

v

26%9025%40
195.07M ;

162.739 156.990

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Fuente: Agrosuper
Nota: Mérgenes calculados sobre ingresos por venta sin Fair Value.

f nanciowy

UTILIDAD DEL EJERCICIO
(SMM)

172'303168.580

145.412
110.739 115.305
82.47
62.655
-161.447

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Fuente: Agrosuper

TOTAL ACTIVOS
(SMM)
1.573.373
1.546.547 1.546.020 1.563.467

14 1.524.040

26.700
1.399.735
1.21.371

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Fuente: Agros