MANUAL DE MANEJO DE INFORMACION DE INTERES PARA EL

MERCADO.

Comercial ¢ Industrial Viiia 8.A,
Inscripeidn en el Registro de Valores N° (0591

El presente texto ostd actualizado de acuerdo a lo establecido en la Norma de Cardcie
General N°270, del 31/12/2009, de la Superintendencia de Valores y Scguros,
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las disposiciones del presente Manual han sido establecidas por el Directorio de
Comercial e Industrial Vina S.A. v todas sus modificaciones seran detciminadas
par este cuerpo colegiado.

El Directorio de la sociedad y ¢l Gerente General son los responsables de hacer
cumplir los contenidos del presente Manual.

La divulgacion de transacciones y tencngia do valores ¢roitidos por Comercial e
Industrial Vina S.A. o por otras sociedades pertenecientes a gu grupo
empresatial, o de valores cuyo preeio o resultados dependa o esté condicionado,
et lodo o en parle significativa, a la variacién o evolucion del precio de los
mismos, fcalizadas por los dircciores, ¢jeculivos principales y otras personas
relacionadas o esas entidades, se regirin por las disposiciones de Ia Ley N°
18.045 de Mercacdo de Valores v de fa Loy NULK.046 sobre Sociedades
Andnimis, su Reglamento, y las normas establecidas por la Superintendencia de
Valores v Seguros.

Los dircctores, ¢jeculivos principales y personas obligadas a informar, scgin lo
establece la Norma de Cardeter General N269 de la Superintendencia de
Vaulores y Scguros, deberin cenirse a las normas establecidas por la Loy sobre
Sociedades Andnimas y por dicha Superintendencia en la transaceion de valores
emilidos por la sociedad y no podrin realizar transacciones con tos valores a que
s¢ hace referencia en ¢l numeral 3 anterior estando en conocimiento de
informacién privilegiada, entendiéndose por tal aquella informacién cuya
divulgacion pucda hacer variar signilicativamente los precios de mercado de
tiules valores, antes gue sea divulgada por la compania.

Las personas obligadas a informar las transacciones senaladas en los puntos
anteriores, deberan hacerlo en los plazos cstablecidos en la citada Norma de
Curdcler General NO269,

No se ha fijado 1a existencia de perindos de bloqueo o prohibician de realizar
leAnsacciones, 1 las personas seflaladas en el numeral 4 anterior, ademds de lo
establecido en ese numeral y por la Loy v normias que les sean aplicables.

La sociedad paralizd sus actividades productivas y comerciales en ¢l ano 1998 y
desde cntonces los mecanismos de difusion continua de informacion de interés
se limitan al envio de las FECU irimesirales y Momoria Anoal 4 la
Supetintendencia de Valores v Seguros y Bolsas de Valores, seglin corresponda,
a la comumecacion de hechos esenciales, si los hubicre, v, ¢n peneral, al
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cumplimicnto dec la difusién de la informacidn segan lo dispone la ley y lay
normas a que la snciedad estd somatida.

La sociedad no posee informacién confidencial y, por lo tanto, no necesita de
meganismos especiales que la resguarden.

Loy portavoces oficiales de la sociedad para con lerceros son ¢l Presidente del
Directorio y el Gerente CGieneral, 1a sociedad no ticne mids personal contratado
que el Gerentle General. No existe por lo tanto, y no es necesaria, una politica en
la relacién con los medios de comunicacion, pues cn la praclica no exisle
relacion con csos medios.

Los mecanismos de divalgacidn del presente Manual son los establecidos en fa
Norma de Carficter General N'270, del 31 de diciembre de 2008, de ia
Superintendencia de Valores y Scpuros, la que junto al pigsente documento se
encuentra a disposicion de los accionistas y del piblico en general en las
oficinas de la sovciedad, para su consulta.

La socicdad considera innceesario establecer, ademas de Jas disposiciones de la
Ley sobre Sociedades Andnimas vy las Normas establecidas por la
superintendencia de Socicdades Andnimas, nonmas cspeciales sobre aplicacion
de sanciones y resolucion de conflictos, debido a que, como s¢ menciona en ¢l
punto 5 anterior, no existen en la empresa actividades productivas o comerciales
y el nivel de aclividad es €] minimo necesario para su extslencia como sociedad.



