DISTRIBUCION Y SERVICIO D&S S.A.

PoLiTICA
DE
TRATAMIENTO DE INFORMACION PRIVILEGIADA Y DE INTERES
Y
TRANSACCION DE VALORES EMITIDOS POR
DISTRIBUCION Y SERVICIO D&S S.A.
POR SUS

DIRECTORES, GERENTES Y EJECUTIVOS PRINCIPALES

DISTRIBUCION Y SERVICIO D&S S.A.
JUNIO DE 2008



TABLA DE CONTENIDOS

I. Introduccion 3
1. Objetivo......ceuen.... .23
2. Prevencion Legal...... 3
3. TEIMINOS DETINIAOS ....ocviiiiiiieiieeie ettt ettt et et e e e te e eaa e e beeeteeeaseeabeeaseeesseesseeeaseenseesaseenseessseaseeseesseeaseeseeasnean 4
II. Tratamiento de la Informacion Privilegiada y Obligaciones Sobre la Misma 6
1. Concepto de INformacion PrivIIEZIAAA ..........ceevveiiruieieiecceiees ettt te st e st et e seesaeseeseessenseeseensesseenees
2. Obligaciones Relativas a Informacion Privile@iada...........c.ecuviieieiiiieieiesie ettt sae st eneesaeennas
3. Sujetos de las Obligaciones Sobre Informacion Privilegiada ...
(010 T Ta (O T g 4 1 1 22 (<P
(010 T Ta (ORI 1T o114 1 T RSP
III. Obligaciones de Informacién de Transacciones de Valores 10
IV. Normas Norteamericanas Aplicables en Razén del Programa de ADRs de D&S 11
1. (0 25) 1515 A7 PRSPPI 11
2. TTANSACCIONES COTLAS.......cciiiiiuieeitiareteitreeteesteeeteenteesteeeeteeteesseesaseasseesseessseenseessseanseansaessssshaaenssenseessseensaensseesseenseenssessseenseennns 11
3. Fraude (Regla 10b5 de la Ley de Bolsa de Valores de 10S EE.UUL)........cccccciimueiiinininiiiiiiiniiin e 12
Fraude de ValOres ClASICO ... ciuieiiiiuieetie et e eueeeite et e et e eeteeeaeeeeteeeueeeaeeeseeesseanseesseesssshbeenseeessesssseaseeskaeenseeeseeasseeteeeseeasseans 12
Fraude por parte de Un EJECULIVO . ...c...eiutiiiiirieiieterteet ettt ettt et stt et et et easeaesaeentesueebEanseeteensesaesntinsensesueennenseennenees 12
Transacciones usando Informacion Privile@Iada ............coueiiiririeiiiiiinieieiieieie ettt et ens 12
V. Politica de Transaccion de Valores 13
1. ODJETIVO v ttenventeueeueetesteutetestentesteseeteetententeseasenbeneeseesensentaseaseasensentesassensanteneesensentess haense s ensentendeseebeneeneas e senteneeneessnteneaneeninseneene 13
2 POITOMOS ...ttt ettt ettt e e et eeeete e e e eaaeeeaateaeeatteeeaataeeaarteeetaeeaantaeeantaeeannaaeinaeeeanneeeesseeeasnseaateeeeannneeeareen 14
Period0 de Bajo RICSZO ... .c.eeuirieiitirtiteiieitet ettt ettt ettt b et et eh e eb et et e bt e bt s b et e st e bt e b et ene e bt et ennenbenes 14
Period0 de RIESZO MEAI0 ......ueruiuiiuieiiriiieiieiirteee sttt ettt et ettt s e sb et et e st e bt s bt e st e bt eb et emeebeseeseeneenes 14
Periodo de Riesg0o ALt 0 BIOQUEO .....ccuevuiiimiiiiiiieiiin ittt ettt b sttt st sttt et e bt et eb e b sae it s 15
3. Circunstancias de 188 TTANSACCIONES. ......cc.eeruiiiuiieitiaeteeeteeetieeteeeteeotaestseeeseeasseasseessssiaseasseasseeassaasssesssensseanssenssesseanseesesanseanns 15
4, DUuracion de 1S INVETSIONES. .......eeuuieiiiitieitiieieeiteeiteeeteeesseittesseesseessseanseesseeassaasssessaassssesseesseesnseanseessassseanseesssesssesnseesbansnseens 15
VI. Informacion de Interés e Informacion Confidencial 17
1. Concepto de INfOrmaCION Ae INTEIES..iuieuieiirtiiierteeteetiesteste et ete st et eee st e shaenaesteeteesaessesseastensesseaseesseessenseessensensesseinsensesseensens
2. Concepto de Informacion ConfidenCIal...........ccuiiuiiieieriiieee ettt te e et eaestesaeeseenseensensesneeneesssaneensensesneensenne
3. Comité, Calificacion y Resguardo de 1a INformacion.............cceireiiiiiriniiiiinieieietesee sttt
4. Transmision y Divulgacion de la Informacion de Interés..
Transmision de INformacion @l COMILE .........c..oiieriieiiieiiiieieeiteesiee et et eeeeeteeeteessaaanteeseeesseesbtensaasnesenseessaesseesseeseessseens
Divulgacion al PUBLICO €0 GENETAL........ccuciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiteeetettstest ettt sttt ettt eneeae e
Divulgaciones PartiCULATES ......cciiueuiouioiiiiiiiiiieiciiiitet ettt et sttt ettt et saesa e
VII. Relaciones con los Medios de Comunicacién y Voceros Oficiales 20
1. Relaciones con 10s Medios de COMUNICACION .........ccevuiieeiueeeeieeeeiteeeeetreeeeeeeeeteeeeteeeeetseeeeseseesseeesseeeeeessesensseeensseeseeseeeensneeas 20
2 Voceros Oficiales ........ccooeeeevveeeecveeccneeeennnenn.
Voceros Oficiales Generales ....
V0ceros OfiCiales PArtiCULAIES. ...........couiiiuiiiiiiiieie ettt et e et e et e eae e eeeeteeeaeeeaeeeteeesseeveeseeesseenseeeseeenns
VIII. Sanciones y Consecuencias
1. Sanciones y ConSECUENCIAS LEZALES .......co.iiuirieiririeietietirtetet ettt ettt e b ettt ettt et bbb et e st ebe st e naens
2 Sanciones y Consecuencias Previstas en la Politica
IX. Publicidad, Vigencia y Modificaciones
Disposicion Transitoria 25




I. Introduccion

1.  Objetivo

El Directorio de Distribucion y Servicio D&S S.A. (el “Directorio” y “D&S”), ha acordado en
sesiones ordinarias celebradas los dia 30 de octubre de 2007 y 27 de mayo y 24 de junio de 2008,
la implementacion y difusion de la politica que consta del presente documento acerca del
tratamiento de Informacion Privilegiada e Informacion de Interés y la transaccion de valores
emitidos por las Empresas D&S por parte de sus directores, gerentes, ejecutivos principales y
demas personas de cualquier modo vinculadas a D&S en posesion real o presunta de Informacion
Privilegiada (la “Politica”).

El objetivo de la Politica es el establecimiento de una norma de autorregulacion de D&S que
ordene y guie, en el contexto de la legislacion vigente, el tratamiento de Informacion Privilegiada
e Informacion de Interés relativa a las Empresas D&S y las compras, ventas, opciones y demas
transacciones directas o indirectas que realicen ciertas personas sobre valores emitidos por D&S
y sus Filiales. Las personas a las que se destina la Politica (los “Destinatarios de la Politica”),
son las siguientes: i) los directores de las Empresas D&S; ii) los gerentes de las Empresas D&S;
iii) los ejecutivos principales de las Empresas D&S; iv) las personas que en razéon de su cargo,
posicion, actividad o relacion tengan acceso a Informacion Privilegiada sobre las Empresas D&S;
v) las demas personas que se encuentren en posesion real o presunta de Informacion Privilegiada
sobre las Empresas D&S; vy, vi) en su caso, toda Persona con Acceso a Informacion de Interés.
Las transacciones sobre acciones de su propia emision que realice D&S se regiran por lo que a su
respecto disponga la junta de accionistas de D&S que las hubiere autorizado.

La Politica y el presente documento cumplen ademas los siguientes objetivos especificos adicionales: i) informar a
los Destinatarios de la Politica y demas interesados acerca de las obligaciones de informacion que pueden tener,
segun los casos, en relacion a sus transacciones de valores emitidos por las Empresas D&S; ii) informar a los
Destinatarios de la Politica y demas interesados acerca de ciertos conceptos fundamentales que deben tener
presentes en materia de transacciones de valores emitidos por las Empresas D&S; iii) difundir el tratamiento que
la ley da a la Informacion Privilegiada; iv) dar cumplimiento a la difusion que D&S debe hacer a ciertos
Destinatarios de la Politica y demas interesados acerca de sus obligaciones de informacion de las operaciones que
realizaren sobre acciones emitidas por D&S, obligaciones que estan contenidas en la Circular 585; y, v) dar
cumplimiento a la obligacion establecida por la SVS en la NCG 211 consistente en que los emisores de valores de
oferta publica cuenten con un “Manual de Manejo de Informacion de Interés para el Mercado”.

La Politica se complementa con el manual de la Politica (el “Manual”). El Manual contiene la
guia explicativa a través de la cual se establece el modo en que los Destinatarios de la Politica
deben dar aplicacion a la misma. El Manual forma parte de la Politica para todos los efectos. La
lectura, comprension y aplicacién de la Politica, el Manual y la Circular 585 son de caracter
obligatorio para los Destinatarios de la Politica y para todos los trabajadores de las Empresas
D&S.

2.  Prevencion Legal

Junto con establecer la Politica, este documento da cumplimiento a las obligacion de D&S de
informar a ciertos de los Destinatarios de la Politica acerca de sus obligaciones relacionadas con
el uso de Informacién Privilegiada y las transacciones de valores emitidos por las Empresas D&S
que los mismos realicen. Por lo anterior, este documento contiene descripciones de, y referencias



a, las normas que rigen tales materias. El lector debe tener presente que dichas descripciones han
sido en algunos casos abreviadas o simplificadas, y en otros, incluidas como notas a pie de
pagina. Lo anterior, con el fin de permitir una mas facil comprension de tales materias y
concentrar este documento en los asuntos que son mads relevantes o directamente aplicables a
D&S.

Se previene a los Destinatarios de la Politica, en especial, y a los lectores de este documento,
en general, que: i) el mismo no constituye ni busca ser consejo legal relacionado con sus
obligaciones en materia de Informacion Privilegiada ni transaccion de valores emitidos por
las Empresas D&S; y, ii) la responsabilidad sobre el adecuado tratamiento de la
Informacion Privilegiada y las transacciones de los valores emitidos por las Empresas D&S,
es personal. En consecuencia, la responsabilidad dltima de conocer y dar cumplimiento a
las disposiciones legales aplicables recae sobre quienes realicen tales transacciones y tengan
acceso a Informacion Privilegiada y no sobre D&S.

Por lo anterior, D&S insta enfiticamente a los Destinatarios de la Politica y a quienes
tengan acceso a este documento, a que: i) se informen adecuadamente a través de sus
asesores competentes en las materias de que trata este documento acerca de las normas que
regulan los asuntos aludidos en el mismo; y, ii) den cumplimiento personal, escrupuloso,
integro y oportuno a sus obligaciones sobre las materias sobre las que trata este documento.

3. Términos Definidos

Los siguientes términos tienen los sentidos que se les adscriben, sin perjuicio de aquellos otros
términos que, de igual modo y con iguales efectos, se definen en otras partes de este documento:'

“Circular 585”: la Circular N° 585, de 1986, de la SVS.

“Coligada”: es sociedad coligada con una sociedad anénima aquella en la que ésta, que se
denomina coligante, sin controlarla, posee directamente o a través de otra persona natural o
juridica el 10% o mas de su capital con derecho a voto o del capital, si no se tratare de una
sociedad por acciones, o pueda elegir o designar o hacer elegir o designar por lo menos un
miembro del directorio o de la administracion de la misma.

“Coligante”: es aquella sociedad que recibe tal denominacion en la definicion de Coligada.

“Empresas D&S”: D&S y todas las personas juridicas que tienen el caracter de filiales directas o
indirectas de D&S.

' Los términos definidos en este documento tendran el sentido que a cada uno de ellos se asigna, cuando asi se indica conforme a
practicas estandares de redaccion legal y contractual mediante su inicio en letras mayusculas sin que ello sea ortograficamente
necesario. Los términos asi empleados en caracter de términos definidos, tendran los significados adscritos a los mismos
independientemente de su uso en singular o en plural, antes o después de haber sido definidos, en género masculino o femenino o
en el tiempo, la conjugacion o cualesquiera otras variables verbales, gramaticales o sinticticas que sean necesarias para la
adecuada redaccion y comprension de este documento.



“FECU”: la ficha estadistica codificada uniforme a través de la cual una sociedad inscrita en el
Registro de Valores, da a conocer al mercado y a la SVS la informacioén que en ella se contiene
conforme las normas dictadas al efecto por la SVS.

“Filial”: es sociedad filial de una sociedad andnima, que se denomina matriz, aquella en la que
¢ésta controla directamente o a través de otra persona natural o juridica mas del 50% de su capital
con derecho a voto o del capital, si no se tratare de una sociedad por acciones o pueda elegir o
designar o hacer elegir o designar a la mayoria de sus directores o administradores.

“Gerente de Asuntos Corporativos” significa el Gerente de Asuntos Corporativos de D&S.
“Gerencia de Asuntos Legales” significa la Gerencia de Asuntos Legales de D&S.

“Gerente de Asuntos Legales” significa el Gerente de Asuntos Legales Corporativo de D&S.
“Gerente de Desarrollo” significa el Gerente Corporativo de Desarrollo de D&S.

“Gerente de Finanzas Corporativo” significa el Gerente de Finanzas Corporativo de D&S.
“Gerente General” significa el Gerente General de D&S.

“Informacion Esencial”, “Hecho Esencial” o “Informacion Relevante” tienen los significados
que a dichos conceptos atribuyen el inciso final del articulo 9° y el inciso segundo del articulo
10°, ambos de la LMV, segun dichos conceptos se encuentran ademas complementados por las
normas vigentes aplicables emanadas de la SVS.

“Informacion Reservada” o “Hecho Reservado” tienen los significados que a dichos conceptos
atribuye el inciso tercero del articulo 10° de la LMV, segun dichos conceptos se encuentran
ademas complementados por las normas vigentes aplicables emanadas de la SVS.

“LMV” significa la Ley N° 18.045 sobre Mercado de Valores.

“Matriz”: es aquella sociedad que recibe tal denominacion en la definicion de Filial.

“NCG 2117 significa la Norma de Caracter General N° 211, dictada por la SVS con fecha 15 de
enero de 2008.

“Personas con Acceso a Informacion de Interés” significa aquellas personas que por la
naturaleza de sus cargos o funciones en las Empresas D&S, tienen acceso ordinario a, o la
necesidad de conocer, Informacion de Interés.

“Registro de Valores” significa el Registro de Valores que mantiene la SVS.

“SVS”: La Superintendencia de Valores y Seguros de la Republica de Chile.



II. Tratamiento de la Informacion Privilegiada y Obligaciones Sobre la Misma

1.  Concepto de Informacion Privilegiada

La siguiente informacion es informacion privilegiada conforme a la LMV (“Informacion
Privilegiada™):

a) Cualquier informacion referida a uno o varios emisores de valores, a sus negocios 0 a uno o
varios valores por ellos emitidos, no divulgada al mercado y cuyo conocimiento, por su
naturaleza, sea capaz de influir en la cotizacion de los valores emitidos;

b) Los hechos a los que el directorio acuerde dar el caracter de Hechos Reservados, conforme a

laley;y,

¢) La informacion que se tiene de las operaciones de adquisicion o enajenacion a realizar por un
. .. . . . 2
inversionista institucional en el mercado de valores.

Para comprender adecuadamente el sentido y alcance del concepto de Informacion Privilegiada son necesarios los
siguientes comentarios:

e La LMV indica que son valores “cualesquiera titulos transferibles incluyendo acciones, opciones a la
compra y venta de acciones, bonos, debentures, cuotas de fondos mutuos, planes de ahorro, efectos de
comercio y, en general, todo titulo de crédito o inversion”. En consecuencia, en sentido amplio los valores a
los que alude la LMV al regular la Informacion Privilegiada no son so6lo las acciones de las Empresas D&S,
sino también, entre otros: i) los titulos de deuda que éstas emitan (bonos u otros); y, ii) otros contratos o
actos que dan derecho a los valores, como las opciones.>

e  Para que la Informacion Privilegiada sea tal, basta que el conocimiento de la misma, por su naturaleza, sea
capaz de influir en la cotizacion de los valores emitidos. En otras palabras, no es necesario que dicha
informacion sea capaz de influir en la cotizacién de los valores por su contenido o mérito, sino por su
naturaleza. Esta es la razon por la cual la SVS ha estimado que una FECU cualquiera, independientemente de
su contenido o mérito, es Informacién Privilegiada.

e Los Hechos Reservados son Informacion Privilegiada siempre, independientemente de su mérito, y revisten
tal caracter mientras no sean divulgados al publico en caracter de Hecho Esencial.

2. Obligaciones Relativas a Informacion Privilegiada

Las siguientes son las obligaciones generales que la LMV impone en materia de Informacion
Privilegiada sobre cualquier persona que en razén de su cargo, posicion, actividad o relacion
tenga acceso a la misma (en adelante, las “Obligaciones Sobre Informacion Privilegiada™):

a) Guardar estricta reserva a su respecto y no utilizarla en beneficio propio o ajeno;

b) No adquirir para si o para terceros, directa o indirectamente, los valores sobre los cuales
posea Informacion Privilegiada;

¢) No valerse de la Informacion Privilegiada para obtener beneficios o evitar pérdidas, mediante
cualquier tipo de operacion con los valores a que ella se refiera o con instrumentos cuya
rentabilidad esté determinada por esos valores;

% Las siguientes entidades son inversionistas institucionales conforme a la LMV: i) los bancos, sociedades financieras, compaiiias
de seguros, entidades nacionales de reaseguro y administradoras de fondos autorizados por ley; ii) las entidades que sefiale la SVS
mediante una norma de caracter general, siempre que se cumplan las siguientes condiciones copulativas: ii.i) que el giro principal
de las entidades sea la realizacion de inversiones financieras o en activos financieros, con fondos de terceros; ii.ii) que el volumen
de transacciones, naturaleza de sus activos u otras caracteristicas, permita calificar de relevante su participacion en el mercado.

3 Entre estos otros instrumentos deben entenderse incluidos aquellos cuyo precio esté principalmente determinado por la
fluctuacion en el valor de cualquiera de los indicados y aquellos cuyo rendimiento econémico o sus flujos estén dados por un
activo o negocio especifico de propiedad u originado por cualquiera de las Empresas D&S.



d) Abstenerse de comunicar la Informacion Privilegiada a terceros;

e) Abstenerse de recomendar la adquisicion o enajenacion de los valores sobre los que se tiene
Informacion Privilegiada; vy,

f) Velar para que los subordinados y los terceros de su confianza no comuniquen la Informacion
Privilegiada a terceros y no recomienden la adquisicion o enajenacion de los valores sobre los
que se tiene Informacion Privilegiada.

Para comprender adecuadamente el sentido y alcance de las Obligaciones Sobre Informacion Privilegiada, son
necesarios los siguientes conceptos y comentarios:

e La primera y mas obvia obligacion sobre Informacion Privilegiada es la de guardar estricta reserva a su
respecto. La ley no exige que la Informacion Privilegiada se mantenga “secreta” sino “reservada”. Lo anterior
por cuanto el normal desarrollo de las actividades de una empresa, requiere que existan quienes tomen
conocimiento de la Informacion Privilegiada. No obstante, al comunicar Informacion Privilegiada es
necesario el ejercicio de la prudencia y la observancia de las restricciones que la ley impone.*

e En la estimacion de si se puede 0 no comunicar la Informacién Privilegiada a una persona es razonable
emplear el criterio de “la necesidad de saber”. Conforme a dicho criterio, seria razonable comunicar la
Informacion Privilegiada a una persona que cumpla con los siguientes requisitos copulativos: i) que por razén
de su cargo, funcion, actividad o necesidad de participacion en un asunto, deba saber la informacion para el
adecuado ejercicio o desempeifio de dicho cargo, funcion, actividad o necesidad de participacion; y, ii) que
por razén de su cargo, funcién o actividad esté obligada a dar cumplimiento a las Obligaciones Sobre
Informacion Privilegiada, o, en caso de no estarlo, asuma dichas obligaciones mediante un documento
preparado o autorizado al efecto la Gerencia de Asuntos Legales.’

e La LMV no indica qué debe entenderse por “uso” de Informacion Privilegiada. En su sentido mds natural y
obvio, lo que la ley prohibe es que dicha informacion sea empleada o se haga servir para un fin. Dicha
finalidad si esta establecida en la ley y es el “beneficio propio o ajeno”. Las demas Obligaciones Sobre
Informacion Privilegiada aclaran asimismo el sentido de dicho beneficio, estableciendo que puede consistir
en “obtener beneficios o evitar pérdidas, mediante cualquier tipo de operacion con los valores a que ella se
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refiera o con instrumentos cuya rentabilidad esté determinada por esos valores”.

®  Sin perjuicio de las disposiciones que prohiben el uso de Informacién Privilegiada, la LMV contiene ademas
una obligacion objetiva de abstencion. Dicha obligacion es la de “no adquirir para si o para terceros, directa
o indirectamente, los valores sobre los cuales posea informacion privilegiada”. La disposicion transcrita es
clara y prohibe toda adquisicién de valores respecto de los cuales se tenga Informacién Privilegiada.” Sin

* La ley no indica a quiénes se puede o no comunicar la Informacién Privilegiada ni en qué circunstancias, pero establece un
ambito de personas respecto de las cuales se presume el conocimiento de dicha informacion. Por tanto, ya sea que dichas personas
cuenten o no con tal informacion, se podra asumir que contaban con la misma. En consecuencia, la obligacion de “abstenerse de
comunicar la informacion privilegiada a terceros”, que puede leerse de un modo absoluto, debe ser entendida en el sentido que es
un tercero aquella “persona que no es ninguna de dos o mds de quienes se trata o que intervienen en un negocio de cualquier
género” (Diccionario de la Lengua Espanola, Real Academia Espafiola. Vigésimo Segunda Edicion).

> El uso de las precauciones recomendadas sobre la aplicacién del criterio de “la necesidad de saber” son particularmente
relevantes respecto de la obligacion sobre Informacion Privilegiada consistente en “velar para que los subordinados y los terceros
de su confianza no comuniquen la informacion privilegiada a terceros y no recomienden la adquisicion o enajenacion de los
valores sobre los que se tiene informacion privilegiada”. En caso de dudas acerca de la posibilidad de comunicar informacion que
sea o pueda ser Informacion Privilegiada a una persona, serd necesario consultarlo con el Gerente de Asuntos Legales. La forma a
través de la cual se debe consultar al Gerente de Asuntos Legales sobre la posibilidad de comunicar Informacion Privilegiada se
establece en el Manual. La forma de requerir a la Gerencia de Asuntos Legales la preparacion o validacion de un documento a
través del cual un tercero asuma las Obligaciones Sobre Informacion Privilegiada se establece en el Manual.

® En ausencia de algin medio por el que conste fehacientemente que la Informacion Privilegiada ha sido “usada™ con las
finalidades indicadas, este extremo se transforma en un asunto relacionado al 4&nimo subjetivo de quien se ha beneficiado o ha
permitido un beneficio por causa de la transaccion de los valores. Por lo anterior, escudrifiar las intenciones subjetivas, que
residen exclusivamente en el conocimiento y memoria de los individuos, resulta dificil o imposible. No obstante, D&S previene
enfaticamente que la dificultad de prueba sobre el uso de Informacion Privilegiada no constituye en lo mas minimo un motivo por
el cual la misma deba ser empleada, o un incentivo para ello, debiendo observarse siempre las Obligaciones Sobre Informacion
Privilegiada.

7 Es notable que la ley no prohiba asimismo de modo objetivo la venta o enajenacién de los valores sobre los cuales se posea
Informacion Privilegiada, dado que segin su mérito, dicha informacioén podria precisamente hacer aconsejable deshacerse de un
valor.



perjuicio de lo anterior, en un animo de recta interpretacion de la intencionalidad de la ley, la politica de D&S
es que quienes estén en posesion de Informacion Privilegiada deberan abstenerse tanto de la compra como de
la venta de los valores a los que la misma se refiera. Por otra parte, existe en el presente voluntad legislativa
para modificar la omision indicada y prohibir asimismo las ventas de valores si se esta en posesion de
Informacion Privilegiada que afecte a los mismos.

3.  Sujetos de las Obligaciones Sobre Informacion Privilegiada

Obligados Principales

Todas las personas que en razoén de su cargo, posicion, actividad o relacion tenga acceso a
Informacion Privilegiada, estan directamente obligadas a cumplir las Obligaciones Sobre
Informacion Privilegiada. Estas obligaciones, en cuanto recaen sobre ciertas personas sefialadas
en la LMV, estan ademds agravadas por ciertas presunciones de acceso a Informacion
Privilegiada.®

Las personas que la ley presume que tienen acceso a Informacion Privilegiada son, entre otras, las
siguientes:’

a) Los directores, gerentes, administradores y liquidadores de la entidad emisora de los valores o
del inversionista institucional, en su caso;'®

b) Los directores, gerentes, administradores y liquidadores de la Matriz o Coligante de una
entidad emisora de valores, respecto de la Filial o Coligada del caso, o del inversionista
institucional en su caso; vy,

¢) Los controladores o sus representantes, que realicen operaciones o negociaciones tendientes a
la enajenacion del control.

Obligados Secundarios

También estan obligados a dar cumplimiento a las Obligaciones Sobre Informacion Privilegiada
un segundo segmento de personas respecto de las cuales la ley presume que tienen acceso a dicha
informacion. No obstante, dicha presuncion es de menor gravedad toda vez que la misma se
condiciona a que las personas del caso “puedan tener acceso directo al hecho objeto de la
informacion”."

8 El resultado practico de dichas presunciones es doble. Por una parte, la SVS no debera probar que las personas del caso tenian
acceso a la Informacion Privilegiada. Por otra parte, en caso que dichas personas no hubieren tenido acceso efectivo a la
Informacion Privilegiada, deberan probarlo. Esta carga de prueba es particularmente compleja toda vez que probar los hechos
negativos, como el que no se tenia acceso a Informacion Privilegiada, es imposible en forma directa y muy dificil de lograr de
modo indirecto. En consecuencia, aquellos respecto de quienes la ley presume la posesion de Informacion Privilegiada deberan
tener especial cuidado y minuciosidad en el cumplimiento de las Obligaciones Sobre Informacion Privilegiada.

? La LMV presume ademés que tienen acceso a Informacién Privilegiada los directores, gerente, administradores, apoderados,
asesores financieros u operadores, de intermediarios de valores (corredores de bolsa y agentes de valores), pero sdlo: i) en cuanto
a la informacion que tengan de las operaciones de adquisicién o enajenacion a realizar por un inversionista institucional en el
mercado de valores; y, ii) respecto de la informacién que tuvieren sobre la colocacién de acciones de primera emision que les
hubiere sido encomendada.

1% En los hechos, esta presuncion recae mas gravemente sobre las personas que D&S incluye en la declaracion periodica de
directores, gerentes y ejecutivos principales que hace en cumplimiento de la normativa emanada de la SVS. La Gerencia de
Asuntos Legales informara a los gerentes y ejecutivos principales el hecho de su inclusion en la declaracion indicada, en la forma
establecida en el Manual. Lo anterior no obsta a que quienes no han sido incluidos en la lista remitida a la SVS y tengan acceso a
Informacién Privilegiada, deban igualmente cumplir las Obligaciones Sobre Informacion Privilegiada.

" Es necesario notar ademas que esta disposicion impone un doble requisito puesto que las personas indicadas no sélo deben
haber podido tener acceso al hecho objeto de la informacién, sino que dicho acceso debe revestir el caracter de directo. En otras
palabras, deben haber podido apreciar la existencia de tal informacion por sus propios medios.



. . . 12
En el caso antes explicado se encuentran, entre otras, las siguientes personas:

a) Los dependientes que trabajen bajo la direccion o supervision directa de los directores,
gerentes, administradores o liquidadores del emisor o del inversionista institucional;'

b) Las personas que presten servicios de asesorias permanente o temporal al emisor; y,"*

¢) Los conyuges o parientes hasta el segundo grado de consaguinidad o afinidad (los
“Parientes”) de los directores, gerentes, administradores y liquidadores del emisor o
inversionista institucional en su caso."

Es necesario recordar una vez mas que sobre las personas que en razon de su cargo, posicion, actividad o relacion
tengan acceso a Informacion Privilegiada, pesa asimismo la obligacion de velar para que los terceros de su
confianza no comuniquen la Informacion Privilegiada a terceros y no recomienden la adquisicion o enajenacion de
los valores sobre los que se tiene Informacion Privilegiada. Por tanto, las personas que en razén de su cargo,
posicion, actividad o relacion tenga acceso a Informacion Privilegiada podrian asimismo ser responsables por las
infracciones de sus terceros de confianza, y en especial de sus conyuges y Parientes, si no han velado por el que
éstos ultimos no comuniquen la Informacion Privilegiada a terceros y no recomienden la adquisicién o
enajenacion de los valores sobre los que se tiene Informacioén Privilegiada. En este punto la ley impone una
encrucijada puesto que, para dar cabal cumplimiento a dicha obligacion, el que por razén de su cargo, posicion,
actividad o relacion tenga acceso a Informacion Privilegiada, podria querer informar a su conyuge y Parientes,
tanto de la existencia de la misma como de su obligacion de no comunicar la Informacion Privilegiada a terceros y
no recomendar la adquisicion o enajenacion de los valores sobre los que se tiene Informacion Privilegiada,
precisamente con el fin de precaver que, por mera casualidad y en la ignorancia de tal informacion, su conyuge o
alguno de los Parientes contravengan las Obligaciones Sobre Informacion Privilegiada que la ley presume que
tienen. Esta interpretacion, aun siendo formalmente correcta, lleva a resultados absurdos y que aumentan el riesgo
de diseminacion de la Informacién Privilegiada. Por lo tanto, lo adecuado sera abstenerse de comunicar la
Informacioén Privilegiada al conyuge y a los Parientes. Si no obstante, por razon de la cotidianeidad y cercania de
los vinculos, fuere imposible evitar que el conyuge o alguno de los Parientes tomaren conocimiento de la
Informacion Privilegiada, se deberan simultaneamente adoptar las medidas para que tales personas no comuniquen
la Informacion Privilegiada a terceros y no recomienden la adquisicion o enajenacion de los valores sobre los que
se tiene Informacion Privilegiada.

12 1a LMV incluye, ademas de los mencionados, a las siguientes personas en este segundo segmento de individuos respecto de los
cuales se presume la posesion de Informacion Privilegiada: i) los auditores externos e inspectores de cuenta del emisor, asi como
los socios y administradores de las sociedades de auditoria; ii) los socios, administradores y miembros de los consejos de
clasificacion de las sociedades clasificadoras de riesgo, que clasifiquen valores del emisor o a este ultimo; y, iii) los funcionarios
publicos dependientes de las instituciones que fiscalicen a emisores de valores de oferta publica o a fondos autorizados por ley.

13 Es necesario recordar a este respecto que, segiin se ha explicado mas arriba, sobre las personas que en razon de su cargo,
posicion, actividad o relacion tenga acceso a Informacion Privilegiada, pesa asimismo la obligacion de velar para que los
subordinados no comuniquen la Informacion Privilegiada a terceros y no recomienden la adquisicion o enajenacion de los valores
sobre los que se tiene Informacion Privilegiada. Por tanto, los directores, gerentes, administradores o liquidadores del emisor o del
inversionista institucional podrian asimismo ser responsables por las infracciones de sus subordinados directos si no han velado
para que estos Gltimos no comuniquen la Informacion Privilegiada a terceros y no recomienden la adquisicion o enajenacion de
los valores sobre los que se tiene Informacion Privilegiada.

' Debe notarse que la ley no distingue si dichas personas que prestan servicios lo hacen para la operacién u operaciones que
constituyen la Informacion Privilegiada o no. Si asi fuere, la obligacion que pesa sobre dichos asesores seria mas grave toda vez
que se trataria de personas que en razon de su cargo, posicion, actividad o relacion tienen acceso a Informacion Privilegiada.
Siendo asi, se trataria de las personas que en este documento se han indicado como obligados principales a resguardar la
Informacion Privilegiada. En este caso, se incluyen por tanto a otros asesores que no estén trabajando en la operacién u
operaciones constitutivas de la Informacion Privilegiada, pero que igualmente hayan tenido acceso a ella o conocimiento de la
misma.

15 Se previene que no es necesario que con el conyuge exista un vinculo cercano o cohabitacion para que se le incluya dentro de la
presuncion analizada. Basta la existencia de un vinculo matrimonial no disuelto. Los Parientes incluyen a las siguientes personas:
madre, padre, abuelos (paternos y maternos), hijas e hijos, nietas y nietos, hermanas y hermanos (por ambos padres o uno),
suegros, abuelos del conyuge (paternos y maternos), cufiados (sean hermanos por uno o ambos padres del conyuge), hijas e hijos
del conyuge que no sean hijos comunes y nietas y nietos del conyuge que no sean nietos comunes.



III. Obligaciones de Informacion de Transacciones de Valores

La LMV impone sobre ciertas personas la obligacion de informar a la SVS y a las bolsas de
valores, las transacciones, compromisos y opciones de compra o venta directos o indirectos que
realicen sobre acciones de sociedades con las que se vinculan y cuyas acciones se encuentren
inscritas en el Registro de Valores.'®

La LMV no es clara respecto de si deben o no informarse a la SVS las transacciones de titulos suprayacentes a las
acciones, como los American Depositary Receipts (“ADRs”), transados en la Bolsa de Valores de Nueva York, o
las unidades LATIBEX, transadas en la Bolsa de Valores de Madrid. A su vez, la Circular 585 no indica
expresamente que ello deba hacerse y tampoco establece un procedimiento o anexo destinados para ello. Sin
perjuicio de lo anterior, como una medida prudencial de precaucion, se previene a los obligados a dar las
informaciones sobre transacciones de acciones aqui tratadas que, para el caso en que hubieren informado o
informen voluntariamente a la SVS de una transaccion de adquisicion de ADRs o unidades LATIBEX de D&S,
informen asimismo su enajenacion en su oportunidad. Se recomienda asimismo que las adquisiciones y
enajenaciones de estos titulos suprayacentes a las acciones emitidas por D&S sean informadas al Gerente de
Asuntos Legales, del modo establecido en el Manual.

Las siguientes son las personas sujetas a las obligaciones de informacién de transacciones aqui
tratadas:

a) Los que directa o indirectamente sean titulares del 10% o mas de las acciones de la
sociedad;!’

b) Los que a causa de una adquisicion de acciones lleguen a ser titulares del 10% o mas de las
acciones de la sociedad; y,18

¢) Los directores, liquidadores, ejecutivos principales, gerente general y gerentes de la sociedad,
cualquiera sea el nimero de acciones que posean.

La sociedad emisora tiene asimismo la obligacion de informar de las transacciones antes
indicadas. No obstante, independientemente de dicha obligacion del emisor, los individuos
sefialados tienen igualmente la obligacion personal de informarlas.*

16 Las operaciones deben informarse ya sean realizadas en forma directa o indirecta. Por lo tanto, ya se compren a través de una
persona natural o juridica distinta del obligado directo, ellas deben igualmente ser informadas.

7 Se entenderan incluidas entre las personas naturales obligadas a informar sus transacciones de acciones, aquellas que en
conjunto con su conyuge y parientes posean directamente o a través de personas juridicas el 10% o mas del capital suscrito de la
sociedad emisora. Para estos efectos se entendera por parientes aquellos hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de
afinidad inclusive. Adicionalmente, los accionistas mayoritarios deberan informar en la comunicacién correspondiente si las
adquisiciones que han realizado obedecen a la intencion de adquirir el control de la sociedad o, en su caso, si dicha adquisicion
solo tiene el caracter de inversion financiera.

'8 Ver nota anterior.

' Si independientemente a su cargo en la sociedad emisora, las personas indicadas tuvieren o alcanzaren a tener el 10% o mas de
las acciones emitidas por la sociedad, se entenderan incluidas entre las personas naturales obligadas a informar sus transacciones
de acciones, aquellas que en conjunto con su conyuge y parientes posean directamente o a través de personas juridicas el 10% o
mas del capital suscrito de la entidad. Para estos efectos se aplicard igual concepto de parientes al indicado en la nota al pie de
pagina niimero 17.

% La informacion debe darse por las personas indicadas dentro de los dos dias habiles bursatiles siguientes a la fecha de la
transaccion, a través de formularios cuya forma y contenido estan regulados en la Circular 585. La Gerencia de Asuntos Legales
esta a disposicion de los gerentes y ejecutivos principales para aclarar si estin o no comprendidos dentro de las personas que
tienen las obligaciones de informacién antes indicadas y prestara asistencia en el entendimiento de los formularios
correspondientes. Se insta a quienes tengan la obligacion de informar sobre las transacciones de valores indicadas que tomen
conocimiento y familiaridad con la Circular 585 y los formularios sefialados. Sin perjuicio de lo anterior, se reitera que la
obligacion de informar es personal y no de D&S. El texto de la Circular 585 se incluye en el Manual para su lectura y
conocimiento por los accionistas controladores y por los Destinatarios de la Politica.
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IV. Normas Norteamericanas Aplicables en Razon del Programa de ADRs de D&S

Las regulaciones de los Estados Unidos de América (“EE.UU.”) aplicables a los ADRs en
materia de uso de informacion privilegiada y transacciones de valores por parte de los
controladores, directores y ejecutivos principales de un emisor de valores tienen, en general, fines
similares a las normas que sobre la materia se contienen en la LMV. Esto es, tienen por fin evitar
compras o ventas de acciones haciendo uso de informacidon privilegiada y asegurar la
transparencia de las actividades de un emisor, sus accionistas, directores y ejecutivos, a través de
la entrega de informacion en forma debida y oportuna al mercado.

1.  Objetivo

De manera similar a lo dispuesto en la Circular 585, la Ley de Bolsas de Valores de los EE.UU.
establece que cualquier accionista®’ que llegue a adquirir mas del 5% de la propiedad de la
sociedad emisora de los valores, debera informar a la Securities and Exchange Commission
(“SEC”) dicha compra dentro de 10 dias de haberla realizado. Se eximen de esta obligacion
aquellos accionistas cuyas adquisiciones en los tltimos 12 meses sean inferiores al 2% de la
propiedad de la sociedad emisora de los valores.**

Asimismo, cualquier accionista que tenga mas del 5% de la propiedad de la sociedad emisora
deberd informar a la SEC de todo cambio substancial en su participacion. Para estos efectos se
considera substancial cualquier compra o venta superior a un 1% del capital de la sociedad. Sin
embargo, transacciones de menos de un 1% pueden ser consideradas sustanciales dependiendo de
las circunstancias particulares del caso.”

2. Transacciones Cortas

Las normas de valores de los EE.UU. también buscan desincentivar compras especulativas a
corto plazo por parte de accionistas que tengan mas del 10% de la propiedad de la sociedad
emisora y por sus directores y ejecutivos (officers).”* Asi, éstos deberan informar cualquier
adquisicion que realicen de valores emitidos por D&S. Si alguna de estas personas obtiene una
utilidad o evita una perdida al comprar y vender valores emitidos por D&S dentro de un plazo
movil de 6 meses, el emisor de los valores estard facultado para cobrarle dicha utilidad a quien
hubiere realizado el acto, sin consideracion alguna a si la transaccion se hizo o no usando
Informacion Privilegiada. Por tratarse de un emisor de valores privado extranjero (foreign private

2l Por accionista debe entenderse también cualquier accionista o grupo de accionistas que directa o indirectamente, llegue a
adquirir mas del 5% de la propiedad.

22 En dicha informacion el accionista, junto con dar cuenta de la adquisicién de los valores, debera indicar sus datos personales, el
monto y origen del pago y sus intenciones en relacion al control de la compaiiia.

2 Existen tres categorias de inversionistas con mas de 5% de la propiedad que no estan obligados a informar a la SEC de la
misma forma sus compras, debiendo informar en un plazo mas largo y sin una declaracion de intenciones respecto al control de la
sociedad. Dichos accionistas son los siguientes: i) ciertos inversionistas institucionales; ii) los inversionistas pasivos; y, iii) otros,
tales como aquellos cuyas adquisiciones en los lltimos 12 meses no superen el 2% de la propiedad de la sociedad emisora. Debe
tenerse presente que los inversionistas pasivos estan sujetos a los mismos plazos de entrega de informacion que los obligados a
informar sus adquisiciones de acciones a través del formulario conocido como 13D.

24 , . . . . .

El caracter de officer, que impone las obligaciones comentadas sobre la persona del caso, se define como cualquier persona que
desempefia una funcion relevante de definicion de politicas, tal como el gerente general, el gerente de finanzas, el contralor, el
gerente de asuntos legales, o cualquier otra persona a cargo de una unidad o division de negocios o funciones relevantes.
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issuer) habilitado para presentar su informacion usando el formulario 20-F, estas disposiciones no
se aplican a D&S.

3.  Fraude (Regla 10b5 de la Ley de Bolsa de Valores de los EE.UU.)

La legislacion federal antifraude de los EE.UU. (Rule 10b-5) es de aplicacion amplia en el
mercado de valores de ese pais. Ademas, se discute abiertamente respecto de su aplicacion
extraterritorial, es decir mas alla de las fronteras de los EE.UU. Esta regulacion es aplicable a
multiples tipos de transacciones por parte de los accionistas, directores y ejecutivos principales de
un emisor de valores y por parte de actores del mercado con acceso a informacion privilegiada.
Entre otros tipos de fraude, las normas comentadas consideran los que se describen a
continuacion.

Fraude de Valores Clasico

Una persona entrega informaciéon falsa o engafiosa para inducir a otra para que realice una
operacion, o quien tiene el deber de informar no lo hace.

Fraude por parte de un Ejecutivo

Un ejecutivo induce a su compaifiia a realizar una transaccion de valores que resulta ser
perjudicial para la misma.

Transacciones usando Informacion Privilegiada

Ejecutivos de la compafiia u otras personas con acceso a informacion privilegiada usan tal
informacion para realizar transacciones de valores de la compaiiia, o dan esta informacion a
terceros, que aun sabiendo su naturaleza de privilegiada, realizan transacciones respecto de
dichos valores.

Sin perjuicio de los ejemplos anteriores, el concepto de fraude de acuerdo a estas normas es
sumamente amplio y un nimero importante de conductas pueden ser consideradas como fraudes
de acuerdo a las mismas.

Especial cuidado merecen estas normas en relacion a la legislacion chilena, puesto que esta
ultima tiende a ser mas restrictiva en la interpretacion de las conductas que constituyen fraudes
bursatiles. Es decir, una conducta que de acuerdo a ley e interpretacion chilena no es fraude
bursatil, puede no obstante serlo conforme a la legislacion norteamericana.

Se recomienda a los Destinatarios de la Politica emplear sumo cuidado al realizar

transacciones con ADRs emitidos por D&S y asesorarse debidamente con abogados
norteamericanos especialistas en la materia al hacerlo.
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V. Politica de Transaccion de Valores

1.  Objetivo

El Directorio ha acordado la Politica con el fin de establecer criterios prudentes que guien la
conducta de los Destinatarios de la Politica en el tratamiento de la Informacion Privilegiada y en
sus transacciones de valores emitidos por las Empresas D&S. La Politica busca ayudar al
aseguramiento del cumplimiento de las Obligaciones Sobre Informacion Privilegiada a través de
una iniciativa de autorregulacion que se insta a difundir y cumplir como parte de las buenas
practicas de gobierno societario de D&S. Los criterios contenidos en la Politica son de plena
aplicacion respecto de los directores, gerentes y ejecutivos principales de las Empresas D&S, y
respecto de quienes efectivamente estén en posesion de Informacion Privilegiada. Respecto de
algunos otros Destinatarios de la Politica, como es el caso de los asesores de las Empresas D&S,
los mismos deberan ejercer prudencia y cautela al aplicarla en consideracion a: i) la permanencia
en el tiempo de las Obligaciones Sobre Informacién Privilegiada; ii) las presunciones de posesion
de Informacion Privilegiada que sobre ellos puedan pesar; vy, iii) el hecho de si efectivamente
tienen o no acceso a Informacion Privilegiada. En caso de dudas, se recomienda a estas ultimas
personas dar cumplimiento integro a los criterios establecidos en la Politica.

La Politica trata acerca de tres aspectos relacionados con la transaccion de valores emitidos por las Empresas D&S
por parte de los Destinatarios de la Politica; a saber, el momento en que se realizan dichas transacciones con
relacion a la existencia o inexistencia de Informacion Privilegiada; las circunstancias en que dichas transacciones
se realicen; y, la duracion de las inversiones que por medio de dichas transacciones se efectiien.

Nuevamente se reitera que el cumplimiento de las Obligaciones Sobre Informacion
Privilegiada es personal. Por lo tanto, incluso el seguimiento de los criterios aqui
establecidos no garantiza el cumplimiento de las Obligaciones Sobre Informacion
Privilegiada por parte de quien realiza las operaciones, pero ayudara a disminuir
substancialmente el riesgo de incurrir en un incumplimiento. No obstante, el Directorio ha
considerado adecuado el establecimiento y difusion de estos criterios con el fin de dar
pautas minimas de analisis y accion que D&S espera que los Destinatarios de la Politica
sigan. Se previene asimismo, respecto de las indagaciones y consultas que conforme lo
indicado mas adelante se hagan al Gerente de Asuntos Legales, que la decision y
responsabilidad de los Destinatarios de la Politica acerca de si proceder o no con una
transaccion de valores emitidos por las Empresas D&S, es absolutamente personal. Por lo
tanto, tales indagaciones y consultas y las respuestas que se den a las mismas, no implicaran
responsabilidad alguna para D&S o para el Gerente de Asuntos Legales.

Debe tenerse presente que, sin perjuicio del establecimiento de la Politica, todas las decisiones
sobre transacciones de valores emitidos por las Empresas D&S por parte de los Destinatarios de
la Politica deben ser adoptadas por los mismos teniendo siempre en consideracion: i) el dar
cumplimiento permanente a las Obligaciones Sobre Informacion Privilegiada; ii) la mayor o
menor cercania que mantienen con las Empresas D&S y la mayor o menor profundidad y
exactitud de la informacion que sobre las mismas tienen; vy, iii) las presunciones de posesion de
Informacion Privilegiada que sobre ellos puedan recaer.
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2. Periodos

En relaciéon al momento en que los Destinatarios de la Politica realizan transacciones sobre
valores emitidos por las Empresas D&S, la Politica divide el tiempo que transcurre entre cada
divulgacion publica periddica de los resultados de D&S en tres periodos, conforme al riesgo que
en cada uno de ellos existe de que una operacion de transaccion de valores emitidos por las
Empresas D&S por parte de los Destinatarios de la Politica, constituya o no una infraccion a las
Obligaciones Sobre Informacion Privilegiada. Dichos periodos se han establecido conforme al
desarrollo natural de la informacion relativa a un emisor de valores y el modo en que la misma se
hace publica en el tiempo y puede o no considerarse reflejada en el precio de transaccion de
dichos valores en el mercado.

Periodo de Bajo Riesgo

El periodo de bajo riesgo (“Periodo de Bajo Riesgo™) es aquel en el que es poco probable que
una transaccion de valores emitidos por alguna de las Empresas D&S constituya un
incumplimiento a las Obligaciones Sobre Informacion Privilegiada al realizarse por un
Destinatario de la Politica.

El Periodo de Bajo Riesgo transcurre desde veinticuatro horas después de la entrega de una
FECU consolidada de D&S y hasta el término del decimoquinto dia corrido siguiente a la fecha
en que se hubiere iniciado el periodo de bajo riesgo. Durante este periodo habra libertad para los
Destinatarios de la Politica para transar valores emitidos por las Empresas D&S, sin perjuicio del
caracter permanente de las Obligaciones Sobre Informacion Privilegiada y las presunciones de
posesion de Informacion Privilegiada que sobre los Destinatarios de la Politica puedan pesar.

No obstante lo sefialado en el parrafo precedente, se recomienda a los Destinatarios de la Politica
que, en caso de dudas acerca de si proceder 0 no con una transaccion de valores emitidos por las
Empresas D&S durante un Periodo de Bajo Riesgo, se informen e indaguen previamente acerca
de la existencia o inexistencia de informacion que pudiera considerarse Informacion Privilegiada,
a través de medios que no vulneren las Obligaciones Sobre Informacion Privilegiada. Para tales
efectos, el Gerente de Asuntos Legales estara disponible para absolver consultas. Si el resultado
del analisis y consulta anteriores indica a criterio del interesado en la transaccion que ella puede
realizarse, podra proceder con la misma a su riesgo. En caso contrario, deberd abstenerse de
proceder con la transaccion.*

Periodo de Riesgo Medio

El periodo de riesgo medio (“Periodo de Riesgo Medio”) de infracciones a las Obligaciones
Sobre Informacion Privilegiada es aquel en el que es igualmente posible o no que una transaccion
de valores emitidos por alguna de las Empresas D&S constituya un incumplimiento a las
Obligaciones Sobre Informacion Privilegiada al realizarse por un Destinatario de la Politica.

El Periodo de Riesgo Medio transcurre durante los 45 dias corridos siguientes al término de un
Periodo de Bajo Riesgo. Durante este periodo, el interesado en realizar una transaccion sobre
valores emitidos por alguna de las Empresas D&S debera tomar su decision sobre la misma

2 . . . .
> Las consultas deberan formularse, y las respuestas a las mismas deberan darse, en la forma establecida en el Manual.
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previa ponderacion acerca de si, a su mas razonable juicio y entendimiento, considera que el
precio del valor del caso refleja, en el momento correspondiente, toda la informacion sobre D&S
o la Empresa D&S pertinente, sea esta publica o no. En la deliberacion que a este respecto haga
el Destinatario de la Politica interesado en realizar la transaccion, deberd tener en especial
consideracion los siguientes criterios: i) el tiempo transcurrido desde la tltima entrega de una
FECU; ii) el mayor o menor conocimiento que tenga de informacion que pueda ser Informacion
Privilegiada; iii) el caracter permanente de las Obligaciones Sobre Informacion Privilegiada; vy,
iv) las presunciones de posesion de Informacion Privilegiada que sobre los Destinatarios de la
Politica puedan pesar. Asimismo, durante el Periodo de Riesgo Medio el Destinatario de la
Politica interesado en realizar la transaccion debera informarse e indagar previamente acerca de
la existencia o inexistencia de informacion que pudiera considerarse Informacion Privilegiada, a
través de medios que no vulneren las Obligaciones Sobre Informacion Privilegiada. Para tales
efectos, el Gerente de Asuntos Legales estara disponible para absolver consultas.”®

Periodo de Riesgo Alto o Blogqueo

El periodo de riesgo alto o bloqueo de transacciones (“Periodo de Riesgo Alto”) es aquel en el
que, por causa del transcurso del tiempo, la asimetria de informacion entre el publico y los
Destinatarios de la Politica puede considerarse de una magnitud tal, que hace aconsejable a éstos
abstenerse totalmente de transar valores emitidos por las Empresas D&S.

El Periodo de Riesgo Alto transcurre a partir del momento en que termina un Periodo de Riesgo
Medio y hasta el inicio del siguiente Periodo de Bajo Riesgo. Durante este periodo los
Destinatarios de la Politica deberan abstenerse de transar valores emitidos por las Empresas
D&S, salvo que existan circunstancias extraordinarias de divulgacion publica de informacion
sobre las Empresas D&S que garanticen, al criterio mas estricto, que el precio de transaccion de
mercado de los valores del caso refleja toda la informacion que debiera ser incorporada a dicho
precio. Todo lo anterior, sin perjuicio del caracter permanente de las Obligaciones Sobre
Informacion Privilegiada y las presunciones de posesion de Informacion Privilegiada que sobre
los Destinatarios de la Politica puedan pesar.

3. Circunstancias de las Transacciones

Los Destinatarios de la Politica deberan materializar las transacciones de valores emitidos por las
Empresas D&S que realicen en condiciones y circunstancias tales que eviten que las mismas
puedan ser interpretadas por terceros o por el mercado, como indicativas de la existencia de
Informacion Privilegiada que pudiera hacer aconsejable o desaconsejable la tenencia de dichos
valores. De este modo, entre otras circunstancias que puedan ser relevantes, tales transacciones
deben ser efectuadas en términos y condiciones de discrecion que impidan efectos de resonancia
en el mercado.

4. Duracion de las Inversiones

Las inversiones que los Destinatarios de la Politica realicen en valores emitidos por las Empresas
D&S deberan efectuarse por periodos de tiempo tales que hagan que las mismas, habida
consideracion de la naturaleza y caracteristicas de los valores objeto de la inversion, no tengan ni

2 .
% Ver nota anterior.
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puedan ser entendidas como de caracter especulativo o con la finalidad de aprovechar ganancias
o evitar pérdidas transitorias que pudieran tener su origen en el uso indebido de Informacion
Privilegiada.
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V1. Informacion de Interés e Informacion Confidencial

1.  Concepto de Informacion de Interés

Es informacion de interés (“Informacion de Interés”) aquella informacion relacionada con las
Empresas D&S o con sus negocios o asuntos legales, financieros, econdmicos u operacionales
que, no teniendo el cardcter o relevancia de Informacion Esencial, Informacion Reservada o
Informacion Privilegiada, es, no obstante, til e importante para un adecuado analisis financiero
de las Empresas D&S, de sus valores o de la oferta de éstos.

A modo de ejemplo, hechos relacionados con las siguientes materias podrian constituir
Informacion de Interés, en la medida que su divulgacion y conocimiento por el mercado sean
utiles e importantes para un adecuado andlisis financiero de las Empresas D&S, de sus valores o
de la oferta de éstos, pero no tengan el caracter o relevancia necesarios como para considerarse
Informacion Esencial, Informacion Reservada o Informacion Privilegiada:

a) Disminucién o incremento del valor de activos de las Empresas D&S;

b) Eventos relacionados con juicios, litigios o investigaciones judiciales, administrativas o de
otro tipo;

c) Constitucion, modificacion o disolucion de filiales;

d) Suscripcion, modificacion, prorroga, renovacion o término por cualquier causa, de contratos o
convenciones;

e) Paralizacion o amenaza de paralizacion parcial o total de las operaciones ordinarias de
cualquiera de las actividades de las Empresas D&S;

f) Variaciones significativas en montos, tasas de interés, plazos u otras condiciones de los
pasivos financieros de las Empresas D&S;

g) Ventas de cartera vigente o flujos financieros; capitalizaciones de créditos y/o condonacion
parcial o total de las deudas de las Empresas D&S;

h) Incursion en nuevos negocios; y

1) En cualquier filial, la renuncia o revocacion de su directorio; la renuncia o remocion de su
gerente general o demads ejecutivos principales; o la designacion de reemplazantes o nuevos
directores, gerentes generales o ejecutivos principales, segln sea el caso.

Los comunicados de prensa oficiales emitidos por D&S y las conferencias a los inversionistas
realizadas con posterioridad a la publicacion de cada FECU constituyen, siempre, Informacion de
Interés.

2. Concepto de Informacion Confidencial

Es informacion confidencial (“Informacion Confidencial”): i) toda informacién sensible de
propiedad de cualquiera de las Empresas D&S, de cuyo conocimiento publico podria acarrearse
un dafio o perjuicio, tangible o intangible, para las Empresas D&S, independientemente de si
dicha informacion fue generada por las Empresas D&S, sus trabajadores o por terceros para las
Empresas D&S; y, ii) toda informacion sensible de propiedad de terceros y que se encuentre en
poder de cualquiera de las Empresas D&S y a cuyo tratamiento reservado o confidencial las
Empresas D&S se encuentren obligadas por ley o por contrato; y en ambos casos, siempre que
dicha informacion no se haya hecho publica de forma legitima por su respectivo titular, no revista
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el caracter de Informacion Esencial o Informacién de Interés, o, no exista una obligacion legal de
divulgar o entregar dicha informacion al ptblico en general o a una persona especifica.

A modo de ejemplo, constituye Informacion Confidencial de propiedad de las Empresas D&S,
sus planes y proyecciones de negocios; sus presupuestos; su correspondencia en cualquier
formato; los aspectos de su estrategia que no han sido divulgados al publico; los asientos
contables especificos que componen o son parte de sus estados financieros; sus acciones
promocionales futuras y los contratos de los que es parte que estan sujetos a confidencialidad. Por
su parte, constituye Informacion Confidencial de propiedad de terceros que se encuentra en poder
de las Empresas D&S, a modo meramente ejemplar, las bases de datos de sus clientes y la
informacion a que acceda en procesos de auditoria de compra de otras empresas.

La Informacion Reservada es siempre Informacion Confidencial.

3. Comité, Calificacion y Resguardo de la Informacion

La calificacion de la informacion en caracter de Informacion de Interés y la tutela sobre el
resguardo de la Informacion Confidencial estaran a cargo de un comité de la administracion de
D&S, denominado Comité de Informacion, el que se integrara por el Gerente General, el Gerente
de Asuntos Corporativos y el Gerente de Asuntos Legales (el “Comité”).

Junto con determinar qué informacion reviste el caracter de Informacion de Interés y tutelar el
resguardo de la Informacion Confidencial, serdan ademas funciones del Comité las de asegurar la
correcta divulgacion de la Informacion de Interés; promover la implementacion y cumplimiento
de las disposiciones relativas a la Informacién de Interés establecidas en la Politica; procurar
evitar y minimizar el impacto de eventuales asimetrias de informacion relativas a la Informacion
de Interés; preparar y mantener un listado de las Personas con Acceso a Informacion de Interés;
disponer la realizacion de programas de formacion y capacitacion para los trabajadores de las
Empresas D&S en el manejo de la Informacion de Interés; disponer la implementacion de
medidas y obligaciones especificas de resguardo de la Informacion Confidencial; decidir y
disponer lo que a su juicio sea procedente acerca de la necesidad de rectificar, comentar o
rechazar publicamente cualquier informacion relativa a las Empresas D&S, sus negocios o
cualesquiera otros aspectos de las mismas, emanada de o informada por medios ajenos a D&S; vy,
conocer y resolver acerca de los incumplimientos por parte de trabajadores de las Empresas D&S
a las obligaciones relativas a la Informacion de Interés e Informacion Confidencial establecidas
en la Politica.

El Comité serd presidido por el Gerente General y el Gerente de Asuntos Legales serd su
secretario. Los miembros del Comité podran ser subrogados por los dependientes jerarquicos que
los mismos designen al efecto por escrito y en forma anticipada, asi comunicandolo a los demas
miembros del Comité. El Comité se reunira en forma ordinaria con frecuencia trimestral, sin
necesidad de citacion previa. Se reunird en forma extraordinaria cada vez que hubiere necesidad
para ello, conforme citacion que cualquiera de sus miembros practique al efecto. Las sesiones del
Comité podran ser presenciales o remotas por medios que permitan la comunicacion simultanea
de todos sus miembros. El Comité podra asimismo adoptar acuerdos sin necesidad de sesion,
siempre que dichos acuerdos consten por escrito y sean reducidos a un acta. En todo lo no
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regulado en la presente Politica el Comité se regird por las disposiciones legales aplicables a los
directorios de las sociedades andnimas cerradas. Los libros de actas del Comité estaran siempre
disponibles para el Directorio de D&S y los miembros del mismo.

4. Transmision y Divulgacion de la Informacion de Interés

Transmision de Informacion al Comité

Las Personas con Acceso a Informacion de Interés que tengan conocimiento de cualquier hecho o
circunstancia que pueda revestir el caracter de Informacion de Interés, deberan comunicar los
mismos al Comité, en forma inmediata y por escrito, detallando las caracteristicas y contenido de
la informacion y las razones por las cuales, a su juicio, dicha informacion podria revestir el
caracter de Informacion de Interés.

Se entendera que la obligacion antes indicada quedara cumplida por el hecho de haber entregado
la informacion, de la forma indicada, a cualquiera de los miembros del Comitg.

Divulgacion al Publico en General

D&S divulgara la Informacion de Interés al publico en general en forma oportuna e integra.
Dicha divulgacion se realizara mediante la publicacion de dicha informacion en el sitio web de
D&S (www.dys.cl). Para todos los efectos, la fecha anotada en el comunicado que publique dicha
informacion constituira la fecha cierta de divulgacion al publico de la misma.

Divulgaciones Particulares

D&S procurara evitar y minimizar el impacto de eventuales asimetrias de informacion relativas
divulgaciones particulares de Informacion de Interés. Para tales efectos, divulgaré al publico en
general, en caracter de Informacion de Interés, a través del sistema establecido en el parrafo
anterior, cualquier divulgacion particular o dirigida a una persona o grupo de personas especifico,
de informacion que tenga el caracter de Informacion de Interés, tal como, por ejemplo, las
entrevistas otorgadas por voceros oficiales de D&S a un medio de comunicacion en particular o
las presentaciones a inversionistas que realice D&S.
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VII. Relaciones con los Medios de Comunicacion y Voceros Oficiales

1. Relaciones con los Medios de Comunicacion

En sus relaciones con los medios de comunicacion D&S propendera a mantener simétrica la
informacion publicamente disponible acerca de las Empresas D&S, del modo y a través de los
mecanismos establecidos en esta politica.

D&S no se hara cargo de informaciones o de comunicaciones de terceros que se relacionen con
las Empresas D&S o que versen sobre el desarrollo de los negocios o cualesquiera otros aspectos
de las mismas. Por tanto, con excepcion de lo que fuere aplicable respecto de las divulgaciones
particulares de informacion tratadas en el Parrafo 4 de la Seccion VI precedente, no emitird
juicio, comentario o rectificacion de dicha informacion; ni hard divulgacion de ésta por medio
alguno que sea dependiente de D&S; sin importar si esta informacion pudiera o no revestir el
caracter de Informacion de Interés.

Sin perjuicio de lo anterior, D&S se reserva el derecho de rectificar, comentar o rechazar
publicamente cualquier informacion relativa a las Empresas D&S, sus negocios o cualesquiera
otros aspectos de las mismas, emanada de o informada por medios ajenos a D&S, que a su juicio
contenga expresiones o afirmaciones erroneas, falsas, dafosas o tendenciosas, y cuya
rectificacion, comentario o rechazo sean necesarios a criterio de D&S.

2. Voceros Oficiales

Las Empresas D&S tendran voceros oficiales de caracter general y particular. Solo las
informaciones dadas por estos voceros, en los ambitos que para ellos se indican a continuacion,
podran ser consideradas como informacion emanada oficialmente de las Empresas D&S.

Voceros Oficiales Generales

Los voceros oficiales generales de las Empresas D&S estan facultados para referirse, de manera
tan amplia como consideren necesario, a cualquier aspecto de las Empresas D&S. Son voceros
oficiales generales de las Empresas D&S: i) el Presidente y el Vicepresidente del Directorio; ii) el
Gerente General; iii) el Gerente de Asuntos Corporativos; y, iv) el Comité, actuando como
organo.

Voceros Oficiales Particulares

Los voceros oficiales particulares de las Empresas D&S estan facultados para referirse, de
manera tan amplia como consideren necesario, a los aspectos que son de su competencia en las
Empresas D&S. Los voceros oficiales particulares de las Empresas D&S y sus respectivos
ambitos de competencia son los siguientes: i) los sefiores Presidente y Vicepresidente del
directorio de cualquiera de las siguientes filiales, y quienes ocupen el cargo de gerente general de
las mismas, para referirse a asuntos propios de los negocios de dichas filiales: i.i) Comercial D&S
S.A.; i.ii) Servicios Financieros D&S S.A.; y, i.iii) Sociedad An6énima Inmobiliaria Terrenos y
Establecimientos Comerciales (SAITEC); ii) el Gerente de Finanzas Corporativo, para referirse a
asuntos relacionados con las finanzas y el desempefio financiero de las Empresas de D&S; iii) el
Gerente de Desarrollo, para referirse a los planes y proyectos de desarrollo de negocios de las
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Empresas D&S; vy, iv) el Gerente de Asuntos Legales, para referirse a asuntos legales de las
Empresas D&S.

Sin perjuicio de lo anterior, se previene que la informacion dada por un vocero oficial a un medio
de comunicacién solo tendra caracter de autorizada por las Empresas D&S en la medida que
dicho medio la reproduzca de modo substancialmente fidedigno a lo divulgado por el respectivo
vocero oficial, pudiendo en caso contrario dicho vocero o el Comité, hacer las rectificaciones,
comentarios o rechazo que procedan.
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VIII. Sanciones y Consecuencias

1.  Sanciones y Consecuencias Legales

La legislacion sanciona los incumplimientos a la LMV como faltas administrativas o como
delitos.

Todo incumplimiento a la LMV que no tenga indicada una sancion especial puede ser sancionado
administrativamente por la SVS, ya sea a través de censura o de multas. Dichas sanciones pueden
imponerse asimismo a los incumplimientos de las normas que la SVS dicta en uso de sus
atribuciones.

Sin perjuicio de lo anterior, ciertas conductas, entre ellas algunas relacionadas con la Informacion
Privilegiada, son constitutivas de delito y se sancionan, ademas de con multas, con penas
privativas de libertad y la pena de inhabilitacion para desempefiar cargos de director,
administrador, gerente o liquidador de una sociedad andénima abierta o de cualquiera otra
sociedad o entidad emisora de valores de oferta publica o que se encuentre sujeta a la
fiscalizacion de la Superintendencia de Bancos e Instituciones Financieras, o a la de
Administradoras de Fondos de Pensiones. Dichas conductas delictivas son las siguientes:

a) El valerse de Informacion Privilegiada para ejecutar un acto, por si o por intermedio de otras
personas, con objeto de obtener un beneficio pecuniario o evitar una pérdida, tanto para si
como para terceros, mediante cualquier tipo de operaciones o transacciones con valores de
oferta publica; y,

b) El revelar Informacion Privilegiada, con objeto de obtener un beneficio pecuniario o evitar
una pérdida, tanto para si como para terceros, en operaciones o transacciones con valores de
oferta publica.

Es importante destacar asimismo que el rendir informaciones falsas ante la SVS también es
constitutivo de delito.

Ademads de lo anterior, debe tenerse presente que las infracciones a la LMV pueden acarrear
asimismo responsabilidad civil de parte del infractor. Dicha responsabilidad civil se traduce en la
obligacion de indemnizar los perjuicios de quien se hubiere visto afectado por la infraccion.
Tipicamente, dichos afectados podran ser la sociedad emisora de los valores, sus directores y
ejecutivos principales, los accionistas de la misma y las contrapartes contractuales del infractor
en el acto constitutivo de la infraccion.

2.  Sanciones y Consecuencias Previstas en la Politica

Las infracciones de cualquier naturaleza a las Obligaciones Sobre Informacion Privilegiada y las
obligaciones relativas a transacciones de valores emitidos por las Empresas D&S son contrarias a
la Politica. Como tales, seran vistas por D&S como incumplimientos a las obligaciones de lealtad
y diligencia que los Destinatarios de la Politica deben a D&S. Asimismo, algunas de las
conductas infractoras podrian considerarse contrarias a las obligaciones que ciertos de los
Destinatarios de la Politica tienen conforme a la Ley N° 18.046 sobre Sociedades Andnimas. En
tal caracter, dichas conductas podrian dar lugar a las sanciones establecidas a su respecto en dicha
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ley y a la obligacion de los infractores de indemnizar los perjuicios que se hubieren causado a
D&S o a sus accionistas.

Dado que no todos los Destinatarios de la Politica tienen con D&S una relacion de subordinacion
y dependencia laboral, la capacidad de D&S para imponer medidas disciplinarias sobre aquellos
de los mismos que hubieren infringido la Politica estd restringida a la posibilidad de ejercer
autoridad administrativa respecto de los mismos. No obstante, en aquellos casos en que tal
posibilidad exista, las infracciones seran informadas al Directorio y éste las analizard en miras a
la eventual adopcion de sanciones. Tales sanciones podran incluir, entre otras que se estimen
pertinentes, las de amonestacion, registro de los hechos para su consideracion en el desarrollo
profesional futuro de la persona infractora al interior de las Empresas D&S, el eventual despido
de la persona infractora y la posible denuncia de los hechos a las autoridades correspondientes,
todo lo anterior en atencion a la naturaleza y gravedad de los hechos y sus consecuencias para
D&S, sus accionistas y el mercado en general.
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IX. Publicidad, Vigencia y Modificaciones

La administracion superior de D&S serd responsable de divulgar la Politica. Los medios de
divulgacion de la Politica consistiran en su difusion hacia todos los Destinatarios de la Politica y
los trabajadores de las Empresas D&S en general, su comunicacion a la SVS y a las bolsas de
valores existentes en el pais y su inclusion en la pagina web de D&S. Respecto de las personas a
quienes resulte aplicable la Politica que tengan un vinculo o relacion laboral con cualquiera de las
Empresas D&S, D&S podra exigir la suscripcion de un certificado de recepcion y conocimiento
de la Politica al momento de entregar a dichas personas copia impresa gratuita de la misma. En
tal caso, dicho certificado hara las veces de anexo a sus respectivos contratos de trabajo.

La Politica entrara en vigencia a partir del decimoquinto dia corrido siguiente a la fecha en que la
misma sea divulgada a través de su envio a la SVS. A contar de ese momento, se entendera
conocida por todos aquellos a quienes pueda serles aplicada. La vigencia de la Politica sera
indefinida. La Politica s6lo podra ser modificada, reemplazada o dejada sin efecto por acuerdo
del Directorio, adoptado de conformidad a la ley.

24



Disposicion Transitoria

Con fecha 26 de octubre de 2004, los accionistas de D&S, reunidos en junta extraordinaria,
autorizaron la adquisicion de acciones de propia emision con la finalidad de destinar las mismas a
la implementacion de un plan de compensacion a trabajadores de las Empresas D&S por medio
del otorgamiento de opciones sobre acciones. En concordancia con lo anterior, D&S implemento
un plan de compensacion mediante opciones sobre acciones de conformidad a lo establecido en
los articulos 27, 27 A, 27 B, 27 C, 27D y demas pertinentes de la Ley 18.046 sobre sociedades
anonimas (el “Programa de Opciones”). Los contratos de opcion suscritos con los beneficiarios
de las primeras 36 millones de acciones de D&S respecto de las cuales se otorgaron opciones al
amparo del Programa de Opciones, establecen que la fecha de ejercicio de las mismas es el dia 30
de junio de 2008. Dicha fecha de ejercicio fue establecida precaviendo que, con su
establecimiento, las acciones fueran enajenadas por D&S antes de 24 meses desde su adquisicion,
en cumplimento a lo previsto en el articulo 27 C de la Ley 18.046 sobre Sociedades Andnimas.

Con posterioridad a la implementacion del Plan de Opciones y la celebracion de los contratos de
opciones sobre acciones de D&S suscritos con sus beneficiarios, D&S implemento la Politica, en
el mes de octubre de 2007. Como consecuencia de lo anterior, se establecid el régimen de
prevencion del riesgo de que una operacion de transaccion de valores emitidos por las Empresas
D&S por parte de los Destinatarios de la Politica, constituya o no una infraccion a las
Obligaciones Sobre Informacion Privilegiada, sobre la base de los Periodos de Bajo Riesgo,
Periodos de Riesgo Medio y Periodos de Riesgo Alto. No obstante lo anterior, dado que la
Politica fue implementada con posterioridad a la celebracion de los contratos de opciones sobre
acciones correspondientes al Programa de Opciones, la fecha de ejercicio de las opciones
correspondientes a las primeras 36 millones de acciones de D&S respecto de las cuales se
otorgaron opciones al amparo del Programa de Opciones, recaerda en un dia comprendido en un
Periodo de Alto Riesgo.

Por las razones antes indicadas, se dispone excepcionalmente y para este evento exclusivamente,
que las transacciones de compra y venta de acciones de D&S que se realicen con respecto a las
primeras 36 millones de acciones de D&S respecto de las cuales se otorgaron opciones al amparo
del Programa de Opciones, cuya fecha de ejercicio es el 30 de junio de 2008, no constituirdn
infracciones a la Politica, independientemente de las fechas en que ellas se realicen.

Lo anterior, no obsta a que, a pesar de que dichas transacciones no constituiran

infracciones a la Politica, quienes las realicen deben observar, en todo momento y bajo su
responsabilidad personal, todas las Obligaciones Sobre Informacion Privilegiada.
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I Introduccion

El Directorio de Distribucion y Servicio D&S S.A. (el “Directorio” y “D&S”), ha acordado en
sesiones ordinarias celebradas los dia 30 de octubre de 2007 y 27 de mayo y 24 de junio de 2008
la implementacion y difusion de una politica acerca del tratamiento de informacion privilegiada y
de interés y la transaccion de valores emitidos por las Empresas D&S por parte de sus directores,
gerentes, ejecutivos principales y demas personas de cualquier modo vinculadas a D&S en
posesion real o presunta de informacion privilegiada (la “Politica”). La Politica consta del
documento titulado “Politica de Tratamiento de Informacion Privilegiada y de Interés y
Transaccion de Valores Emitidos por Distribucion y Servicio D&S S.A. por sus Directores,
Gerentes y Ejecutivos Principales”, emanado del Directorio de D&S.

El objetivo de la Politica es el establecimiento de una norma de autorregulacion de D&S que
ordene y guie, en el contexto de la legislacion vigente, el tratamiento de informacion privilegiada
relativa a las Empresas D&S y las compras, ventas, opciones y demas transacciones directas o
indirectas que realicen ciertas personas sobre valores emitidos por D&S y sus Filiales. Las
personas a las que se destina la Politica (los “Destinatarios de la Politica”), son las siguientes: i)
los directores de las Empresas D&S; ii) los gerentes de las Empresas D&S; iii) los ejecutivos
principales de las Empresas D&S; iv) las personas que en razon de su cargo, posicion, actividad o
relacion tengan acceso a Informacion Privilegiada sobre las Empresas D&S; y, v) las demas
personas en posesion real o presunta de Informacion Privilegiada sobre las Empresas D&S. Las
transacciones sobre acciones de su propia emision que realice D&S se regiran por lo que a su
respecto disponga la junta de accionistas de D&S que las hubiere autorizado.

Como complemento a la Politica, se ha creado también este Manual.
La Politica, el Manual y la Circular 585 son documentos complementarios y su lectura,

comprension y aplicacion es obligatoria, del modo indicado en la Politica, para los Destinatarios
de la Politica.

Este Manual se encuentra redactado en forma de preguntas y respuestas de caracter basico.
Si usted tuviera una duda respecto de cualquiera de los temas aqui tratados o quisiera
mayor informacion al respecto, debe leer la Politica con detencion. Si después de leida la
Politica, usted todavia tuviera dudas, le rogamos dirigir sus consultas a la Gerencia de
Asuntos Legales.

Los términos que en este documento se emplean en caracter de términos definidos conforme a
practicas estandares de redaccion legal y contractual mediante su inicio en letras mayusculas sin
que ello sea ortograficamente necesario, tendran los sentidos que a los mismos se ha dado en la
Politica. Ante la duda acerca del sentido de un término definido usado en este Manual, debe
consultarse la Politica.




II Preguntas y Respuestas
1. ;A quién esta dirigido este Manual?

Este Manual se encuentra dirigido a todos los Destinatarios de la Politica. Su lectura y
conocimiento es ademas obligatorio para todos los trabajadores de las Empresas D&S,
especialmente pero sin limitarse a aquellos que, por el natural desarrollo de su carrera
profesional, pudieran en el futuro desempefiarse como gerentes o ejecutivos principales de D&S
o considerarse por otras causas dentro de los Destinatarios de la Politica.

2. (De qué trata este Manual?

Este Manual trata acerca de la forma en que D&S requiere que los Destinatarios de la Politica
actiien en el tratamiento de Informacion Privilegiada. Asimismo, este Manual indica lo que los
Destinatarios de la Politica deben hacer para efectuar o no efectuar transacciones sobre valores
emitidos por las Empresas D&S.

3. ¢Qué es Informacion Privilegiada?

El sentido exacto de lo que la ley chilena entiende por Informacion Privilegiada esta contenido y
explicado en la Politica. Sin perjuicio de lo anterior, para efectos de simplificacion, puede
entenderse por Informacion Privilegiada toda aquella informacién que cumpla con todos los
siguientes requisitos:

e Que se encuentre relacionada con uno o varios emisores de valores, es decir que tenga
relacion con compaiiias cuyas acciones, bonos u otros valores se transen en forma publica
(en este caso, D&S y las Empresas D&S);

¢ Que dicha informacion no sea de conocimiento publico; y

¢ Que dicha informacién sea capaz de influir en el precio del valor de que se trata.

4.  (Qué hago si conozco antecedentes que pueden ser Informacion Privilegiada?

En dicho caso, usted debe:

e Guardar estricta reserva de ella;

e No utilizarla en beneficio propio o de terceros;

e No adquirir para si o para terceros, directa o indirectamente (a través de personas juridicas
en la que participe o de parientes o amigos), los valores sobre los cuales posea
informacion privilegiada;

e No hacer uso de la informacion privilegiada para obtener beneficios o evitar pérdidas;

e No comunicar la informacioén privilegiada a terceros;

e No recomendar la adquisicion o enajenacion de los valores sobre los que tiene
informacion privilegiada; y,

e Tomar las medias necesarias para que sus subordinados y los terceros de su confianza no
comuniquen la informacién privilegiada a terceros y no recomienden la adquisiciéon o
enajenacion de los valores sobre los que se tiene informacion privilegiada.



Las obligaciones expresadas anteriormente son aplicables tanto respecto de Informacion
Privilegiada de las Empresas D&S, como respecto de informacion privilegiada de otras
compaiias, si usted obtuvo dicha Informacién Privilegiada por su cargo, posicion o actividad en
D&S.

Asi, por ejemplo, si usted participa en la negociacion de una alianza o contrato entre D&S y otra
empresa, y dicha alianza o contrato no se han dado a conocer al publico, las obligaciones
establecidas en los parrafos anteriores se aplican tanto respecto de sus posibles compras de
acciones, bonos u otros valores de D&S, como de los valores emitidos por el tercero con que
D&S estuviere negociando la alianza o contrato.

5. (Puedo comprar acciones, bonos u otros valores de D&S?

Si, por regla general todos los Destinatarios de la Politica pueden comprar acciones, bonos u
otros valores emitidos por las Empresas D&S, pero siempre observando estricto cumplimiento de
las Obligaciones Sobre Informacion Privilegiada que la ley impone, y dando cumplimiento
asimismo a las reglas que la Politica establece sobre la materia. La Politica trata acerca de tres
aspectos relacionados con la transaccion de valores emitidos por las Empresas D&S por parte de
los Destinatarios de la Politica. Tales aspectos son los siguientes: i) el momento en que se
realizan dichas transacciones con relacion a la existencia o inexistencia de Informacion
Privilegiada; ii) las circunstancias en que dichas transacciones se realicen; y, iii) la duracion de
las inversiones que por medio de dichas transacciones se efectuen.

Oportunidad de las Transacciones

En relacion al momento en que se realizan transacciones sobre valores emitidos por las Empresas
D&S, la Politica divide el tiempo que transcurre entre cada divulgacion publica periddica de los
resultados de D&S en tres periodos. Dicho periodos se han establecido conforme al riesgo que en
cada uno de ellos existe de que una operacion de transaccion de valores emitidos por las
Empresas D&S constituya o no una infraccion a las Obligaciones Sobre Informacion
Privilegiada.

Los periodos son los siguientes:

e Periodos de Bajo Riesgo: Este periodo va desde veinticuatro horas después de la entrega
de una FECU consolidada de D&S a la SVS y durard hasta el término del 15° dia corrido
siguiente a la fecha en que se hubiere iniciado el periodo de bajo riesgo. En este periodo
los Destinatarios de la Politica tendran libertad para transar valores emitidos por las
Empresas D&S, sin perjuicio de la permanencia en el tiempo de las Obligaciones Sobre
Informacion Privilegiada. En este periodo, es poco probable que una transaccion de
valores emitidos por alguna de las Empresas D&S constituya un incumplimiento a las
Obligaciones Sobre Informacioén Privilegiada al realizarse por un Destinatario de la
Politica.

e Periodos de Riesgo Medio: Este periodo transcurre durante los 45 dias corridos siguientes
al término de un Periodo de Bajo Riesgo. Durante este periodo el Destinatario de la
Politica del caso deberd decidir prudencialmente si realiza o no una transaccion sobre




valores emitidos por las Empresas D&S, considerando si, a su mas razonable juicio y
entendimiento, estima que el precio del valor del caso refleja, en el momento
correspondiente, toda la informacion sobre D&S o la Empresa D&S pertinente, sea esta
publica o no. La ponderacién indicada debe hacerse conforme a los criterios establecidos
en la Politica y tendiendo siempre en consideracion la permanencia en el tiempo de las
Obligaciones Sobre Informacion Privilegiada. En este periodo, es igualmente posible o no
que una transaccion de valores emitidos por alguna de las Empresas D&S constituya un
incumplimiento a las Obligaciones Sobre Informacion Privilegiada al realizarse por un
Destinatarios de la Politica. Por tanto, existe un mayor riesgo de que usted incumpla las
Obligaciones sobre Informacion Privilegiada.

e Periodos de Riesgo Alto o Bloqueo: Este periodo transcurre a partir del momento en que
termina un Periodo de Riesgo Medio y hasta el inicio del siguiente Periodo de Bajo
Riesgo. Durante este periodo, los Destinatarios de la Politica deberan abstenerse de
realizar transacciones sobre valores de D&S, salvo en circunstancias extremadamente
calificadas e inusuales, de la manera en que ello se explica en la Politica.

Los periodos explicados anteriormente se grafican de modo simplificado de la siguiente forma:

24 horas
después

24 horas
después

Entrega
FECU

Enfrega
FECU

|
b

Y .Y
P. de Bagjo Riesgo Periodo de Riesgo Medio P. de Riesgo Alto
Libre Restringido Bloqueado

Todo lo anterior, sin perjuicio de la permanencia, en fodo
momento, de las Obligaciones Sobre Informacién Privilegiada

Circunstancias de las Transacciones

Los Destinatarios de la Politica deben realizar sus transacciones de valores emitidos por las
Empresas D&S en condiciones y circunstancias que eviten que las mismas puedan ser
interpretadas por terceros o por el mercado, como indicativas de la existencia de Informacion
Privilegiada que pudiera hacer aconsejable o desaconsejable la tenencia de dichos valores. Estas
circunstancias incluyen, entre otras, la discrecion con que se hagan, el uso de corredores de bolsa
de confianza, etc.

Duracion de las Inversiones

Las inversiones en valores emitidos por las Empresas D&S por parte de los Destinatarios de la
Politica deberan efectuarse por periodos de tiempo tales que hagan que las mismas, habida
consideracion de la naturaleza y caracteristicas de los valores objeto de la inversion, no tengan ni
puedan ser entendidas como de caracter especulativo o con la finalidad de aprovechar ganancias



o evitar pérdidas transitorias que pudieran tener su origen en el uso indebido de Informacion
Privilegiada.

6. (;Debo informar las transacciones a la autoridad?

Algunos de los Destinatarios de la Politica tienen la obligaciéon de informar a la SVS las
transacciones que realicen sobre valores de D&S. Tal obligacion recae sobre los directores,
gerentes y ejecutivos principales de D&S, pero no sobre otras personas que, real o presuntamente,
pudieran estar en posesion de Informacion Privilegiada. En conjunto con los anteriores y los
accionistas que tengan 10% o mdas de las acciones de la sociedad, deberan, al realizar
transacciones sobre valores de D&S:

e Informar la transaccion realizada a la SVS y a todas las bolsas de valores dentro de los 2
dias habiles bursatiles siguientes a la fecha de la transaccion cumpliendo con las
formalidades sefialadas en la Circular 585;

e En caso de ser accionistas mayoritarios deberdn informar en la comunicacion
correspondiente si las adquisiciones que han realizado obedecen a la intencion de adquirir
el control de la sociedad o, en su caso, si dicha adquisicion sélo tiene el caracter de
inversion financiera.

El detalle de la forma y oportunidad en que las informaciones indicadas deben darse se explica en
detalle en la Circular 585, cuyo texto se transcribe mas adelante en este Manual.

7.  (Puedo comprar ADRs de D&S?

Si, por regla general los Destinatarios de la Politica pueden comprar ADRs, sin embargo usted
debe tener presente:

e Cumplir siempre con las Obligaciones Sobre Informacion Privilegiada; y,

o Respetar las reglas establecidas por D&S en la Politica respecto de la oportunidad,
circunstancias y duracion de las inversiones para las transacciones sobre valores emitidos
por las Empresas D&S por parte de los Destinatarios de la Politica.

Sin perjuicio de lo anterior, le recomendamos asesorarse debidamente por abogados
estadounidenses expertos en derecho de valores. La Gerencia de Asuntos Legales no respondera
consultas sobre transacciones de ADRs ni guiard a los Destinatarios de la Politica respecto de
transacciones realizadas sobre ADRs.

8.  (Qué hago si me preguntan por Informacion Privilegiada?

En caso que un trabajador de D&S o alguna de las Empresas D&S, un periodista o un tercero le
pregunten respecto de una informacién, transaccidon, negocio, o actividad de alguna de las
Empresas D&S que pueda ser considerada Informacion Privilegiada, usted debe:

e En su reaccion o respuesta, cumplir con todas las Obligaciones Sobre Informacion
Privilegiada; y,



e Si las circunstancias lo hacen aconsejable, como en caso de consultas de la prensa, dar
aviso inmediato de este hecho al Gerente de Asuntos Corporativos.

9. (Como contactar al Gerente de Asuntos Legales?

Segun se indica en la Politica, el Gerente de Asuntos Legales esta disponible para recibir ciertas
informaciones y absolver consultas de parte de los Destinatarios de la Politica en relacion con el
tratamiento de Informacion Privilegiada y las transacciones de valores emitidos por las Empresas
D&S que los Destinatarios de la Politica realicen o tengan interés en realizar. Tales contactos
deberan siempre entablarse por escrito y en forma confidencial, tanto por el consultante como por
el Gerente de Asuntos Legales. Las respuestas que a este efecto dé el Gerente de Asuntos Legales
deberan asimismo ser tratadas confidencialmente por quien haga las preguntas. En su caso, las
respuestas que dé el Gerente de Asuntos Legales podran indicar unica y exclusivamente si existe
o no informacién que pueda considerarse Informacion Privilegiada, sin divulgar en qué consiste
dicha informacion.

Respecto de las indagaciones y consultas que conforme a la Politica y a este Manual se
hagan al Gerente de Asuntos Legales se previene que la decision y responsabilidad de los
Destinatarios de la Politica acerca de si proceder o0 no con una transaccion de valores
emitidos por las Empresas D&S, es absolutamente personal. Por lo tanto, tales indagaciones
y consultas y las respuestas que se den a las mismas, no implicaran responsabilidad alguna
para D&S o para el Gerente de Asuntos Legales.



III. Texto de la Circular N° 585 de la SVS

IMPARTE INSTRUCCIONES SOBRE FORMA Y CONTENIDO DE INFORMACION
RELATIVA A TRANSACCIONES DE ACCIONES, COMPROMISOS Y OPCIONES DE
COMPRA O DE VENTA DE ACCIONES EFECTUADAS POR PERSONAS Y
ENTIDADES QUE INDICA. DEROGA CIRCULAR N° 240, DE 1982

(A las sociedades anénimas y comanditas por acciones inscritas en el Registro de Valores)
INTRODUCCION

Esta Superintendencia en uso de las facultades que le confieren el D.L. N° 3.538 de 1980, y la
Ley N° 18.045, ha estimado necesario impartir instrucciones acerca de la forma y contenido de la
informacion que las sociedades anénimas y comanditas por acciones inscritas en el Registro de
Valores, proporcionaran a este Servicio y a las bolsas de valores, en las oportunidades en que se
de realicen transacciones de acciones por parte de las personas sefialadas en el articulo 12 de la
Ley N° 18.045, las que ademads, informaran los compromisos u opciones de compra o de venta de
acciones inscritas en el Registro de Valores. El objeto principal de esta nueva circular, que
reemplaza y amplia las disposiciones contenidas en la circular N° 240 de fecha 30 de septiembre
de 1982, es el de proporcionar una mas clara y precisa informacioén sobre las transacciones
accionarias que se realizan en el mercado de valores. Estas disposiciones, en consecuencia,
regulan la informacion senalada, permiten un razonable grado de transparencia de dicho mercado
y cautelan el cumplimiento de lo dispuesto en los articulos N°%. 12, 52 y 53 de la Ley N° 18.045
de Mercado de Valores. Para los efectos de esta circular se entendera por transaccion toda
compra venta de acciones, la suscripcion de acciones de una nueva emision, la adquisicion o
enajenacion de acciones por dacidon en pago, sucesion por causa de muerte, donacion o cualquier
otro acto mediante el cual se adquiera o pierda el dominio de las acciones.

SECCION 1

Todas las sociedades indicadas en la introduccion, sin excepcion, deberan informar
mensualmente a esta Superintendencia y a las bolsas de valores, dentro de los primeros cinco dias
habiles del mes siguiente al mes que se informa, el detalle de las transacciones de sus acciones
efectuadas por sus accionistas mayoritarios, directores (titulares y suplentes), gerente general,
gerentes, ejecutivos principales, liquidadores y otras personas naturales o juridicas relacionadas,
como asimismo, aquellas transacciones a consecuencia de las cuales se alcance la calidad de
accionista mayoritario o se deje de tenerla. Sin perjuicio de lo sefialado en el primer parrafo de
esta seccion, en el caso que la sociedad tenga conocimiento de transacciones realizadas con
posterioridad al cierre del mes que se informa, y a una fecha anterior a la de presentacion de la
informacién a este Servicio, se deberan incluir dichas transacciones dentro de los antecedentes
enviados cuando con dicha transaccion se alcance o deje de tener la calidad de accionista
mayoritario y/o las acciones involucradas en dicha transaccidon representen un porcentaje
significativo del capital suscrito de la sociedad. Aquellas transacciones informadas en virtud de lo
sefialado en este parrafo, no deberan ser informadas en el mes siguiente a aquél en que se efectud
la transaccion.



Si en uno o mas meses de un determinado trimestre no se hubieren realizado transacciones de
acciones por parte de accionistas mayoritarios, directores (titulares y suplentes), gerente general,
gerentes, ejecutivos principales, liquidadores y otras personas naturales o juridicas relacionadas,
la sociedad deberd comunicar, al menos trimestralmente, esta situacion a esta Superintendencia y
a las bolsas de valores, dentro de los cinco primeros dias habiles del trimestre siguiente al
trimestre que se informa. Para efectos practicos se consideraran como trimestres a informar los
trimestres calendario (Enero — Marzo, Abril — Junio, Julio — Septiembre, Octubre — Diciembre) de
cada afio.

Se entiende por accionistas mayoritarios todas aquellas personas juridicas o naturales que
controlen directamente o a través de personas juridicas, acciones que representen a lo menos el
10% del capital suscrito de una sociedad. Las personas naturales que por si solas posean menos
de dicho porcentaje seran consideradas accionistas mayoritarios cuando en conjunto con su
conyuge o parientes controlen el 10% o mas del capital suscrito, ya sea directamente o a través de
personas juridicas. Esto es sin perjuicio de que se considere accionista mayoritario a una persona
juridica o natural que por si sola o en conjunto con su conyuge o parientes, controle directamente
o0 a través de personas juridicas, un porcentaje menor que aquél, pero tenga el poder de hacer
elegir al menos un miembro del directorio o de la administracion de la sociedad cuyas acciones
posee. Se entendera por parientes aquellos hasta el tercer grado de consaguinidad y segundo de
afinidad inclusive.

Para efectos de la presente Circular, se entendera por persona relacionada a todas aquellas
definidas en la circular N° 574, de fecha 30 de diciembre de 1985, o la que la reemplace.

El formulario que debera utilizarse para proporcionar la informacion sefialada en esta seccion se
adjunta a la presente circular como anexo A, y deberd ser firmado por el gerente general o
representante legal de la sociedad informante, quien se responsabilizara por la exactitud y
veracidad de los antecedentes entregados. En caso que se presenten varios formularios
correspondientes a un mismo mes, se debera firmar cada uno de ellos.

SECCION 1I

El inciso primero del articulo 12 de la Ley N° 18.045 establece que las personas que indica,
deben informar a la Superintendencia y a cada una de las bolsas del pais en que la sociedad tenga
valores registrados para su cotizacion, de toda adquisicion directa o indirecta, o enajenacion en su
caso, de acciones que efectien de esa sociedad, dentro de los dos dias habiles bursatiles
siguientes al de la transaccion o transacciones respectivas.

Se entenderan incluidas entre las personas naturales obligadas a informar sus transacciones de
acciones, aquellas que en conjunto con su conyuge y parientes posean directamente o a través de
personas juridicas el 10% o mas del capital suscrito de la entidad. Para estos efectos se entendera
por parientes aquellos hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive.

En la misma comunicacidon, los accionistas mayoritarios deben informar ademas, si las

adquisiciones directas o indirectas que han realizado obedecen a la intencion de adquirir el
control de la sociedad o solo tienen el caracter de inversion financiera. El formulario que debe
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utilizarse para esta seccion se adjunta a la presente circular como anexo B y debera ser firmado
por la persona en la cual recae la obligacion de informar sus transacciones de acciones, de
acuerdo a lo establecido en la disposicion legal sefialada en el primer parrafo de esta seccion. En
caso que se trate de una persona juridica este formulario debera ser firmado por su gerente
general o representante legal.

Sera de responsabilidad del gerente general o representante legal de la entidad fiscalizada por esta
Superintendencia, el poner en conocimiento e informar ampliamente a sus accionistas
mayoritarios, directores (titulares y suplentes), gerentes, ejecutivos principales y liquidadores,
segun corresponda, las presentes instrucciones y formularios que se debera utilizar.

SECCION III

Todas las personas naturales o juridicas indicadas en la Seccion II, deberan informar en el anexo
C que se adjunta a la presente circular, sus compromisos y opciones de compra o de venta de
acciones inscritas en el Registro de Valores, cuando se suscriba el respectivo contrato.

En la misma comunicacidon, los accionistas mayoritarios deben informar ademads, si los
compromisos u opciones de compra, directas o indirectas que han realizado obedecen a la
intencidn de adquirir el control de la sociedad o so6lo tienen el cardcter de inversion financiera.

Se entendera por compromiso aquel contrato mediante el cual el informante promete comprar o
vender a otra persona, y ésta a su vez le promete vender o comprar determinada cantidad de
acciones, estableciendo ambas partes al momento de suscribirlo la fecha en que se ha de
materializar la operacion prometida y las condiciones de precio de la misma.

Para efectos de esta circular se entendera por opcion aquel contrato mediante el cual el
informante adquiere o cede a otra persona el derecho para comprar o vender una determinada
cantidad de acciones, a un cierto precio, en una fecha o lapso de tiempo.

Sin perjuicio de lo requerido en esta seccion, cuando se materialicen las transacciones estipuladas
en un compromiso u opcion, se debera cumplir con los requerimientos de informacion dispuestos
en las secciones I y II anteriores.

Sera de responsabilidad del gerente general o representante legal de la entidad fiscalizada por esta
Superintendencia, el poner en conocimiento ¢ informar ampliamente a sus accionistas
mayoritarios, directores (titulares y suplentes), gerentes, ejecutivos principales y liquidadores,
segun corresponda, las presentes instrucciones y formulario que se debera utilizar.
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PRESENTACION DE TRASPASOS DE ACCIONES

Todas las sociedades anonimas inscritas en el Registro de Valores deberan incluir en sus
formularios de traspaso de acciones una leyenda en la que se solicite la presentacion del traspaso
de acciones a la sociedad en el menor plazo posible.

PRESENTACION DE LOS ANTECEDENTES

La informacién que se solicita en los formularios que se adjuntan a la presente circular alimenta
una base de datos computacional. Por tal razén, el no cumplimiento estricto de las instrucciones
para completar los formularios de los anexos A, B y C implica que esta Superintendencia debera

necesariamente solicitar una nueva presentacion al informante.

Los antecedentes que se remitan en virtud de lo dispuesto en esta Circular deberan ser
proporcionados en duplicado.

VIGENCIA

La seccion I rige a partir de la informacion correspondiente al mes de febrero de 1986, y las
secciones 1 y III a contar de la fecha de la presente circular.
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INSTRUCCIONES PARA COMPLETAR FORMULARIO DEL ANEXO A.

El formulario del Anexo A debera ser completado informando sélo una transaccion en cada linea
numerada del 1 al 5. En el caso que se transen acciones de distinta serie, se debera informar en
lineas separadas las acciones correspondientes a series diferentes, debiéndose completar todos los
datos requeridos en cada linea. Si la sociedad tuviera mas de cinco transacciones a informar en un
mes determinado, debera llenar tantos formularios como sea necesario de manera de incluir la
totalidad de dichas transacciones.

1.001 HOJA N°: se debera numerar en forma correlativa todos los formularios del anexo A, que
correspondan a un mismo mes.

1.020 RAZON SOCIAL: debera anotarse en este espacio la razon social completa de la sociedad
cuyas acciones hayan sido objeto de transaccion.

1.030 N° INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE VALORES: corresponde al numero bajo el
cual se encuentra inscrita la sociedad cuyas acciones hayan sido objeto de transaccion.
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1.040 RUT DE LA SOCIEDAD: deber4 indicarse el Rol Unico Tributario de la sociedad cuyas
acciones hayan sido objeto de transaccion.

1.050 FECHA DE LA TRANSACCION: debera anotarse en este espacio la fecha en que se
efectud la transaccion que se informa.

1.060 — 1.065 VENDEDOR / RELACION CON LA SOCIEDAD: debera anotarse para cada
transaccion que se informa el nombre completo del vendedor. En el caso de que se trate de una
persona natural, debera anotarse primero el apellido paterno, luego el apellido materno, y después
los nombres de pila. En el caso de que se trate de una persona juridica, debera anotarse la razon
social completa. A continuacién deberd anotarse la relacion existente entre el vendedor y la
sociedad cuyas acciones han sido objeto de transaccion (como por ejemplo: accionista
mayoritario, director titular, director suplente, gerente general, gerente, presi dente comision
liquidadora, pariente de los anteriores, empresa relacionada, etc.). En el caso que se esté
informando una transaccion mediante la cual una persona natural o juridica alcance o deje de
tener la calidad de accionista mayoritario, deberéd anotarse la relacion existente antes de efectuada
la transaccion. Cuando se trate de una persona cuya relacion con la sociedad no corresponda a
alguna de las incluidas en la seccion I de esta circular, deberd anotarse en el item “relacion con la
Sociedad” la palabra “NINGUNA”.

En caso que la transaccion no corresponda a una compra venta de acciones, sino que a una
suscripcion de acciones de una nueva emision, debera colocarse en el item “vendedor” la razon
social de la sociedad informante. Si dicha transaccién corresponde a una adquisicion o
enajenacion de acciones por dacion en pago, sucesion por causa de muerte, donacion, etc. se
deberd completar dicho espacio con el nombre de la persona natural o juridica que pierda el
dominio de dichas acciones.

El cuadrado que se encuentra en la parte inferior derecha del espacio correspondiente a estos
codigos, no debera ser llenado ya que es de uso interno de esta Superintendencia.

1.070 RUT VENDEDOR: deber4 indicarse el Rol Unico Tributario del vendedor.

1.080 — 1.085 COMPRADOR / RELACION CON LA SOCIEDAD: debera anotarse para cada
transaccion que se informa el nombre completo del comprador y su relacion con la sociedad,
procediendo en la misma forma detallada para los coédigos 1.060 —1.065.

En caso que la transaccion no corresponda a una compra venta de acciones, sino que a una
suscripcion de acciones de una nueva emision, debera colocarse en el item ‘“comprador” el
nombre de la persona natural o juridica que suscribié dichas acciones. Si dicha transaccion
corresponde a una adquisicion o enajenacion de acciones por dacién en pago, sucesion por causa
de muerte, donacion, etc., debera completarse dicho espacio con el nombre de la persona natural
o juridica que adquiera el dominio de dichas acciones.

1.090 RUT COMPRADOR: debera indicarse el Rol Unico Tributario del comprador.
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1.100  N° DE ACCIONES TRANSADAS: corresponde al total de acciones adquiridas o
enajenadas en cada transaccion que se informa. En el caso de que se transen acciones de distinta
serie, debera informarse por separado las acciones que correspondan a series diferentes.

1.110 SERIE: en este espacio debera anotarse la serie a la que corresponden las acciones
involucradas en la transaccion. En el caso que exista s6lo una serie, se deberd en este espacio
anotar la palabra “UNICA”.

1.120 PORCENTAIJE DEL CAPITAL SUSCRITO: debera anotarse el porcentaje que representa
el nimero de acciones transadas en cada oportunidad con respecto al total de acciones suscritas
de la sociedad emisora.

1.130 PRECIO UNITARIO TRANSACCION: debera anotarse en esta columna el precio unitario
considerado en cada transaccion. En el caso que se transen acciones de distinta serie, de bera
anotarse en forma separada el precio unitario correspondiente a cada serie.

1.140 TRANSACCION CANCELADA AL CONTADO (SI / NO): debera indicarse si el precio
pagado por las acciones transadas se canceld al contado o a plazo. Para dicho efecto deberd
anotarse la palabra SI cuando la transaccion sea cancelada al contado y NO cuando se hubiere
estipulado algiin plazo para su cancelacion. En este ultimo caso debera indicarse en el espacio
OBSERVACIONES las condiciones (tasa de interés, reajustes, plazos, garantias u otro tipo de
gravamenes que afecten a la accion o a los derechos que de su posesion y dominio emanen, etc.)
establecidas para el pago de las acciones involucradas en la transaccion informada.

1.150 PRECIO CIERRE BOLSA: deberd anotarse en esta columna el precio de cierre
determinado por las bolsas de valores, para el dia en que se haya efectuado la transaccion. En el
caso que se transen acciones de distinta serie, debera anotarse en forma separada el precio de
cierre correspondiente a cada serie, determinado por la bolsa.

1.160 TRANSACCION EFECTUADA EN BOLSA: se debera anotar en esta columna las
palabras:

SI:  en el caso que la transaccion se hubiese efectuado en una bolsa de valores.
NO: silatransaccion no hubiese sido efectuada a través de una bolsa de valores.

1.170 PARTICIPACION EN EL CAPITAL (VENDEDOR): se debera indicar el porcentaje del
capital suscrito de la sociedad informante con que el vendedor haya quedado después de
efectuada la transaccion.

1.180 PARTICIPACION EN EL CAPITAL (COMPRADOR): se debera indicar el porcentaje del
capital suscrito de la sociedad informante que alcance el comprador después de efectuada la
transaccion.

OBSERVACIONES: en este espacio deberan indicarse todas aquellas caracteristicas y/o
antecedentes de cada transaccion que no hayan sido proporcionados precedentemente y que sean
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necesarios para una adecuada revelacion y comprension de las transacciones informadas (como
por ejemplo: pago de las acciones con bienes, transaccion que corresponde a una ejecucion de
una opcion o compromiso de compra o de venta futura, suscripcion de acciones de una nueva
emision, etc.). Cuando todas las transacciones informadas sean canceladas al contado y
adicionalmente no hubieren otros antecedentes de €stas a informar en este espacio, ello debera
sefnalarse expresamente anotando las palabras NO EXISTEN.
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ANEXO B

ANEXO B

TRANSACCIONES DE ACCIONES DE ACCIONISTAS MAYORITARIOS, DIRECTORES
(TITULARES Y SUPLENTES), GERENTE GEMERAL, GERENTES, EJECUTIVOS
PRINCIPALES Y LIQUIDADORES (1)

2010  TRANSACCIONDE ACCIONES DE LA SOCIEDAD:
2020  N°DEINSCRIPCIOM DE LA SOCIEDAD EN REGISTRO DE VALORES
2030 AUTDELASOCIEDAD:

2040 NOMBRE DE LA PERSONA (NATURAL O JURIDICA) INFORMANTE :

2,050  AUTDELINFORMANTE:

2060  DOMICILIO: 2.065: CIUDAD:

2070  RELACIOMCONLASOCIEDAD:

2080  TRANSACCION EFECTUADAENBOLSA: S| D MO :
N*DEACCIONES TRANSADAS: 2,050 2.100SERIE :l
2110 - COMPRA I_I VENTA [_I
2120 PORCENTAJEDEL CAFITALSUSCRITO: k-
2130  PARTICIPACION DEL INFORMANTE EN EL CAPITAL : %

FRECIO UNITARIO TRANSACCION : 2,140 § 2150 SERIE

2.160  TRANSACCION CANGELADAALCONTADO: 81 [ | NO

OBSERVACIONES:

2170 TRANSACCION EFECTUADA EL : :I:l:\

D MES AND

2180 TRASPASO PRESENThmALREGIST"-!ODEA.CCIONISTASDEL&SOCIED.\\D:[;_‘ NOQ |:|

2190  OBJETODELAADOUISICION: (2
DECLARCQUE LA INFORMACION CONTENIDA EN ESTE FORMULARIO ES LA EXFRESIONFIELDE LA
VERDAD, PORLOOUE ASUMOLA RESPONSABILIDAD LEGAL CORRESPONDIENTE®,

NOMBRE ¥ FIRMA DEL INFORMANTE

DE DE 198

1. EIN VI, numeral 2 de la Circular 1,531, de 09.03.2001, agregd en o Titulo del Anexo B, a conlinuadcion de
la palabra "gerentas®, la exprasion °, ejecutivos pancpales”, insana an aste texio.

2. BNV, numeral 3 de la Circular 1.531, de 09032001, incorpard al Anexo B, el Cédigo 2,190, como figura
an al texto.

INSTRUCCIONES PARA COMPLETAR FORMULARIO DEL ANEXO B

El formulario del anexo B debera ser completado por el informante utilizando un formulario por
cada transaccion que realice. En el caso que el informante en un mismo dia compre y venda
acciones de una sociedad, debera informar en formularios separados las acciones compradas y las
vendidas. Asimismo, cuando se transen acciones de distinta serie, debera informarse en
formularios separados las acciones que correspondan a series diferentes.

Para efectos de este formulario se entiende por “persona informante” aquella en quien recae la

obligacion de informar sus transacciones de acuerdo a lo sefialado en la seccion II de la presente
circular.
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2.010 TRANSACCION DE ACCIONES DE LA SOCIEDAD: debera anotarse en este espacio la
razon social completa de la sociedad cuyas acciones hayan sido objeto de transaccion.

2.020 N° DE INSCRIPCION DE LA SOCIEDAD EN REGISTRO DE VALORES: corresponde
al numero bajo el cual se encuentra inscrita la sociedad cuyas acciones hayan sido objeto de
transaccion.

2.030 RUT DE LA SOCIEDAD: debera indicarse el Rol Unico Tributario de la sociedad cuyas
acciones hayan sido objeto de transaccion.

2.040 NOMBRE DE LA PERSONA (NATURAL O JURIDICA) INFORMANTE: debera
anotarse el nombre completo del informante. En el caso de que se trate de una persona natural,
deberd anotarse primero el apellido paterno, luego el apellido materno y después los nombres de
pila. En el caso de que se trate de una persona juridica debera anotarse la razon social completa.

2.050 RUT DEL INFORMANTE: deber4 indicarse el Rol Unico Tributario del informante.
2.060 —2.065 DOMICILIO: debera anotarse el domicilio completo de la persona informante.

2.070 RELACION CON LA SOCIEDAD: debera anotarse la relacion existente entre la persona
informante y la sociedad cuyas acciones han sido objeto de transaccion (como por ejemplo:
accionista mayoritario, director titular, director suplente, gerente general, presidente comision
liquidadora, etc.). En el caso que se esté informando una transaccion mediante la cual una
persona natural o juridica alcance o deje de tener la calidad de accionista mayoritario, debera
anotarse la relacion existente antes de efectuada la transaccion.

2.080 TRANSACCION EFECTUADA EN BOLSA: debera indicarse si la transaccion fue
efectuada en bolsa o fuera de ella, marcandose una “X” en el cuadrado que corresponda.

2.090 N° DE ACCIONES TRANSADAS: debera anotarse el nimero de acciones involucrado en
la operacion que se informa.

2.100 SERIE: en este espacio debera anotarse la serie a la que corresponden las acciones
involucradas en la transaccion. En el caso que exista s6lo una serie se deberd en este espacio
anotar la palabra “UNICA”.

2.110 COMPRA VENTA: debera especificarse si el informante compré o vendio las acciones
involucradas en la transaccion que se informa, marcdndose una “X” en el cuadrado que
corresponda.

En el caso en que la informacién que se proporciona no corresponda a una compra venta de
acciones, deberd marcarse con una “X” el cuadrado correspondiente a “compra” cuando el
informante adquiera el dominio de las acciones. Asimismo, cuando se pierda el dominio de las
acciones debera marcarse con una “X” el cuadrado correspondiente a “venta”.

18



2.120 PORCENTAIJE DEL CAPITAL SUSCRITO: debera anotarse el porcentaje que representa
el numero de acciones transadas con respecto al total de acciones suscritas de la sociedad
emisora.

2.130 PARTICIPACION DEL INFORMANTE EN EL CAPITAL: en el caso que el informante
sea una persona juridica, se deberd indicar la participacion total (directa y a través de otras
personas juridicas) que éste alcance en el capital suscrito de la sociedad emisora de las acciones
transadas, una vez realizada la transaccion que se informa.

Si el informante es una persona natural, se debera indicar en este espacio la participacion total
que éste alcance en el capital suscrito de la sociedad emisora de las acciones transadas, una vez
realizada la transaccion que se informa. En este caso se entendera por participacion total, la
participacion que posea el informante directa y a través de personas juridicas, sumada a la
participacion directa y a través de personas juridicas del conyuge y parientes. Para estos efectos
se entendera por “parientes” aquellos hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de
afinidad inclusive.

Por otra parte, debera indicarse en el espacio para observaciones si la participacion es directa e
indirecta o s0lo una de ellas.

2.140 PRECIO UNITARIO TRANSACCION: debera anotarse en este espacio el precio unitario
involucrado en la transaccion informada.

2.150 SERIE: en este espacio debera anotarse la serie a la que corresponden las acciones
involucradas en la transaccion. En el caso que exista s6lo una serie se debera en este espacio
anotar la palabra UNICA.

2.160 TRANSACCION CANCELADA AL CONTADO: debera indicarse si el precio pagado por
las acciones transadas se cancel6 al contado o a plazo, marcandose una X en el cuadrado que
corresponda.

OBSERVACIONES: en el caso que se hubiere estipulado algun plazo para la cancelacion de las
acciones involucradas en la transaccion que se informa, debera indicarse en este espacio las
condiciones (tasas de interés, reajustes, plazos, garantias u otro tipo de gravamenes que afecten a
la accién o a los derechos que de su posesion y dominio emanen, etc.), establecidas para su pago.
Asimismo, deberan indicarse en este espacio todas aquellas caracteristicas de la transaccion
informada que no hayan sido indicadas en este formulario y que sean necesarias para una
adecuada revelacion y comprension de ésta (como por ejemplo: pago de las acciones con bienes,
transaccion que corresponde a una ejecucion de una opciéon o compromiso de compra o de venta
futura, suscripcion de acciones de una nueva emision, etc.). Cuando, respecto de la transaccion
que se informa, no hubieren antecedentes adicionales de ésta a informar en este espacio, ello
deberd sefialarse expresamente anotando las palabras NO EXISTEN. Adicionalmente, el
informante debera sefialar en este espacio el nombre completo del comprador o vendedor de las
acciones objeto de la transaccion, segin corresponda, indicando (en forma clara y precisa)
cuando sea de su conocimiento, si dicho comprador o vendedor esta relacionado con la sociedad
cuyas acciones fueron objeto de la transaccion y/o con los administradores (directores, gerentes,
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liquidadores, etc.), accionistas mayoritarios, o con el informante y/o con sus parientes
inmediatos. Cuando no conociere quién es el otro participante en la transaccion y/o no conozca su
relacion con la sociedad, con sus administradores, etc., debera sefialarse en forma expresa.

2.180 TRASPASO PRESENTADO AL REGISTRO DE ACCIONISTAS DE LA SOCIEDAD:
debera sefialarse si se ha presentado o no a la fecha que se informa la transaccion, el traspaso
correspondiente al Registro de Accionistas de la sociedad, marcandose una X en el cuadrado que
corresponda. En el caso que la respuesta sea NO, se debera indicar la razéon que ha existido para
ello.

2.1900BJETO DE LA ADQUISICION: los accionistas mayoritarios deben informar si las

adquisiciones directas o indirectas que han realizado, obedecen a la intencion de adquirir el
control de la sociedad o s6lo tienen el caracter de inversion financiera.
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ANEXO C

AMEXO C

COMPROMISOS Y OPCIONES DE COMPRA O VENTA DE ACCIONES EFECTUADAS
POR ACCIONISTAS MAYORITARIOS, DIRECTORES (TITULARES Y SUPLENTES),
GERENTE GENERAL, GERENTES, EJECUTIVOS PRINCIPALES ¥ LIGUIDADORES (1)

INFORMACION RESPECTO DE LA PERSONA (NATURAL O JURIDIC &) INFORMAMNTE
3010 MOMBRE:

3 RUT:

030 DOMICILIC: 3,085 CIUDAD;

J.040  RELACION CONLASOCIEDRAD:

3050  PARTICIPACION DEL INFORMANTE EN EL CAPITAL : %
INFORMACION DE LA CONTHAPARTE EN LA OPERACION QUE SE INFORMA

3060 NOMBRE:

300 RUT:

3.080  DOMICILIC: 3.085 CIUDAD:

30080 RELACION COMLASCCIEDAD:

TIFD DE OFERACION

3100 COMPROMISODE: comPra [ venta ]
4N OPCION DE : COMPRA |: VENTA D
3120  MOMBREDELADOUIRENTE DELACPGION:

CARACTERISTICAS DE LA OFERACION INFORMADA
3130 RAZONSOCIAL DEL EMISOR DE LAS ACCIONES |
3940 RUT DEL EMISOR
A.050  WTDEACCIONES : 3.155 SERIE: :
3160 PORCENTAJE 30BAE EL CAPITAL SUSCRITO: s
31T0  PRECIOUNITARIO £
3180  FECHAEN LACUAL 5E EFECTUO LA OPERACION
3190 FECHAQ FLAZO DE EJECUCION DE LA OPCION © COMPROMISD :

D WEE WO

A MES ARG

FECHA:

A MES  AND HA  MES  ARD
PLAZO DEL I T ] AL | T T ]

3000 PREMIOPAGADD POR LAOPCION : S
3210 OBJETODE LOS COMPRIMISOS U OPCIINES DE COMPHA

1]

OBSERVACIONES

MECLARD COUE LA INFORMACION CONTENRIDA EN ESTE FORMULARIO ES LA EXPRESION FIELDE
LAVERDAD, POR LD QUE ASUMO LA RESPONSABILIDAD LEGAL CORRESPONDIENTE",

HOMBRE Y FIRMADEL IKFORMANTE :
DE DE 124
1. EINTWI numesal 5 de | Circular 1,531, de 09.03.2001, agrego en ol Tituks del Andxe C, a continuadion de Iy
palabra "gerentes”, la exprasion ", gjeculives principales’, insera en a5he 1exto,
2. EIN®WInumeral G de la Circular 1.531, de 09.03.2001, incorperd al Anexo C, el Cadign 3.210, insero on este

fawto

INSTRUCCIONES PARA COMPLETAR FORMULARIO DEL ANEXO C

El formulario del anexo C debera ser completado por el informante utilizando un formulario por
cada compromiso u opciéon que se informe. En el caso que en una de estas operaciones se
encuentren involucradas acciones de distinta serie, se deberan informar en formularios separados
las acciones correspondientes a series diferentes.

Para efectos de este formulario se entiende por “persona informante” a aquella en quien recae la

obligacion de informar sus compromisos y opciones de compra o de venta de acciones de acuerdo
a lo dispuesto en la seccion III de la presente circular.
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INFORMACION RESPECTO DE LA PERSONA (NATURAL O JURIDICA) INFORMANTE:

3.010 NOMBRE: debera anotarse el nombre completo del informante. En el caso de que se trate
de una persona natural, debera anotarse primero el apellido paterno, luego el apellido materno, y
después los nombres de pila. En el caso de que se trate de una persona juridica debera anotarse la
razon social completa.

3.020 RUT: debera indicarse el Rol Unico Tributario del informante.
3.030 — 3.035 DOMICILIO: debera anotarse el domicilio completo de la persona informante.

3.040 RELACION CON LA SOCIEDAD: debera anotarse la relacion existente entre la persona
informante y la sociedad emisora de los valores involucrados en la operacion (como por ejemplo:
accionista mayoritario, director titular, director suplente, gerente general, presidente comision
liquidadora, etc.).

3.050 PARTICIPACION DEL INFORMANTE EN EL CAPITAL: en el caso que el informante
sea una persona juridica, se debera indicar la participacion total (directa y a través de otras
personas juridicas) que éste tenga al momento de suscribirse el compromiso o la opcion de
compra o de venta de las acciones involucradas en la operacion que se informa.

Si el informante es una persona natural, se debera indicar en este espacio la participacion total
que éste tenga al momento de suscribir el compromiso o la opcion de compra o de venta de las
acciones involucradas en la operacion que se informa. En este caso se entendera por participacion
total, la participacion que posea el informante directa y a través de personas juridicas, sumada a
la participacion directa y a través de personas juridicas del conyuge y parientes. Para estos
efectos se entendera por “parientes” aquellos hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo
de afinidad inclusive.

Por otra parte, debera indicarse en el espacio para “observaciones” si la participacion es directa e
indirecta o s6lo una de ellas.

INFORMACION DE LA CONTRAPARTE EN LA OPERACION QUE SE INFORMA:

3.060 — 3.070 — 3.080 — 3.085 — 3.090 En la misma forma detallada precedentemente debera
informarse el nombre, Rut, relacion con la sociedad y domicilio de la persona con la cual el
informante haya efectuado la operacion.

TIPO DE OPERACION:
3.100 COMPROMISO DE: COMPRA VENTA: En el caso que la operacion que se informa sea

un compromiso, debera especificarse en este espacio si el informante promete la compra o venta
de las acciones, marcandose una “X” en el cuadrado que corresponda.
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3.1100PCION DE: COMPRA VENTA: si la operacion informada corresponde a una opcion,
debera especificarse en este espacio si se trata de una opcién de compra o de venta, marcandose
una “X” en el cuadrado que corresponda.

3.120 NOMBRE DEL ADQUIRENTE DE LA OPCION: deberd anotarse el nombre completo de
la persona que haya adquirido el derecho a comprar o vender las acciones involucradas en la
operacion que se informa.

CARACTERISTICAS DE LA OPERACION INFORMADA:

3.130 RAZON SOCIAL DEL EMISOR DE LAS ACCIONES: debera anotarse en este espacio la
razon social completa de la sociedad emisora de los valores involucrados en la operacion que se
informa.

3.140 RUT DEL EMISOR: se deberé indicar el Rol Unico Tributario de la sociedad emisora de
los valores involucrados en la operacion que se informa.

3.150 NUMERO DE ACCIONES: corresponde al numero de acciones involucrado en la
operacion que se informa.

3.155 SERIE: en este espacio debera anotarse la serie a la que corresponden las acciones
involucradas en la operacion que se informa. En el caso que exista s6lo una serie se debera en
este espacio anotar la palabra “UNICA”.

3.160 PORCENTAJE SOBRE EL CAPITAL SUSCRITO: debera anotarse el porcentaje que
represente el nimero de acciones indicadas en el codigo N° 3.150 con respecto al total de
acciones suscritas de la sociedad emisora.

3.170 PRECIO UNITARIO: debera anotarse en este espacio el precio unitario estipulado en la
opcion 0 compromiso.

3.180 FECHA EN LA CUAL SE EFECTUO LA OPERACION: debera indicarse la fecha en que
se suscribe el compromiso o la opcion de compra o de venta de las acciones.

3.190 FECHA O PLAZO DE EJECUCION DE LA OPCION O COMPROMISO: debera
anotarse la fecha o plazo estipulado en el compromiso o la opcion para realizar la transaccion de
las acciones.

3.200 PREMIO PAGADO POR LA OPCION: en el caso que exista, debera anotarse en este
espacio el monto pagado por el derecho a la opcion de comprar o vender las acciones
involucradas en la operacion que se informa.

3.210 OBJETO DE LOS COMPROMISOS U OPCIONES DE COMPRA: los accionistas
mayoritarios deben informar si los compromisos u opciones de compra, directas o indirectas, en
su caso, que han realizado, obedecen a la intencion de adquirir el control de la sociedad o so6lo
tienen el caracter de inversion financiera. OBSERVACIONES: en este espacio deberan indicarse
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todas aquellas caracteristicas y/o antecedentes de la operacion que se informa que no hayan sido
proporcionados precedentemente y que sean necesarios para una adecuada revelacion y
comprension de la operacion.
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